
Republica Moldova
CONSILIUL

МUNIСIРЛL B4LTI

Республuка Молdова
совЕт

мraниципия Бэлцъ

DECIZIE
рЕшЕниЕ
Ns

от 2026 r.

Об инициировании процедур публичных консультаций с
гражданским обществом в процессе принятия решения
Совета муниципия Бэлць кОб утвержлении в новой
редакции Положения об организации и функционировании
Публичного медико-санитарного учреждения
KI_{eHTp семейньгх врачей муниципия Бэлць>>

В соответствии с Законом РМ Nч 239-XVI от 13.11.2008 г. о прозрачности процесса
принятия решений, ч. (1) ст. 3, ст. 8, п. (z') ч, (2) ст. 14 Закона РМ Ns 436-XVI от
28.12.2006 г. о местном публичном управлении, Постановлением Правительства РМ Ns
967 от 09,08.2016 г. кО механизме публичньтх консультаций с гражданским обществом в

процессе принятия решений), Приказ Министерства здравоохранения Nэ 436 от 29.05,2026
кОб организации первичной медицинской помощи) а также в целях поJIучения

рекомендаций от заинтересованных сторон и обеспечения информирования населения о
процессе принятия решений Советом муниципия Бэлць, -

Совет муничипия Бэлць РЕШИЛ:

l. Инициировать процедуры публичных консультаций с гражданским обществом в
процессе принятия решения <Об утвержлении в новой редакции Положения об
организации и функttионировании Публичного медико-санитарного учреждения
KIJeHTp семейньгх врачей муниципия Бэлць>> способом запрашивания мнений
экспертов.

2. Примару мун. Бэлuь г-ну Алексанлру Петкову обеспечить проведение процедур
публичных консультаций с гражданским обществом в процессе принятия решения
(Об утверждении в новой редакции Положения об организации и

функционировании Публичного медико-санитарного учреждения <Щентр семейньrх
врачей муниципия Бэлць>>r, а именно:

2.1. разработку в период с |5.07.2026 г. - З0.07.2026 г. первоначаrльного проекта

решения;
2.2. проведение гryблачньгх консультаций с гражданским обществом способом

запрашивания мнений экспертов в период с |5.07 .2026 г. - 30.07.2026 г.
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специitлизированные

консультативные комиссии по образованию, социально-кульryрной деятельности и
здравоохранению, по праву и дисциплине и финансово-экономической
деятельности.

Председательствующий на очередном
заседании Совета мун. Бэлць

Контрассигнует:
Секретарь Совета муниципия Бэлць

Проект
Перевод

Ирина СЕР!ЮК
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MINISTERUL SДNATATII AL REPUBLICII MOLDOVA

oRDIN
пlчп. chiýinau

г, L/ rr7г/-/ 2026

Cu privirc la оrgапizаrеа asiýtcnlei medicalc рriпrаrе

iп scopul optimizДrii, eficientiziгii, asiguririi activiйlii instituliiloг medicale de asistenlё
mеdiсаlд рrimага, creýterii accesului populaliei Ia servicii medicale de calitate, in conformitate cu
НОtdrirеа Gцvеmului м. З87/2023,,Сч рriчiге la арrоЬагеа Strategiei na[ionale de sairatate
,.Sanatatea 2030", iП сопсоrdап{5 cu Strategia паliопаtё de dezvoltare .,Moldova ЕurореапД
2030", арrоЬаti рriп Legea nr. З\512022, precurn 5i in tenreiul аrt. 4 аliп. (5) si ап. 5 alin. (2I) din
Legea ocrotirii sdnatatii пr, 41lll995, pct. 9 subpct. 1l) din Regulamentul privind organizarea qi

funclionarea Ministerului Sanatatii, aprobat рriп Ноtiriirэа Gчr,еrпului пr. l48/202l ,

ORDON:
l. Se арrоЬй:

1.1 . Nогmеlе de orgalrizare а asistcnlei rrredicale рrirпаге, сопfоrm ancxei пг. l.
1.2. Regulamentul-cadru de orgatrizare qi fчпсliопаге а instilu|iei medico_sanilare publice de

asistenla medicalb рrimаrД. confornr anexei пr. 2.

1.3. ModificnTile се se орегеаz5, in unele ordine, сопfоrm anexei пr.3.
2. СопduсДtоrii instituliilor medico-sanitarc pulrlice de asistentd medicali ргiпrаrб чог asigura:

2.1. implemerrtaгea рrечеdегilоr Nоrmеlоr de оrgапizаrе а asistenlci medicale primare
арrоЬаtс рriп prezentul ordinl

2.2. prezentarea spre aprobaTe Fопdаlоrчlui а rеgulапrепtеlоr de оrgапizаrе qi ftrnclionare. cu
inregistrmea ultеriоагd а acestora la Agen|ia Servicii Publice.

3. ConducДtorii IMSP Rsocialii Medicale l'eritoriale. IMSP Centrul Medicilor de Familie muп.
ВаЦi, tIvlSP Сепtrе dc Sdrritate de nir,el raional sunt responsabili репtrч сооrdопаrеа
activitatilol organizatoT - metodice а asistenlei medicale рrirпаrе la nivelul unittrlii
administrativ-teritoгiale (municipir:./raion).

4. Seclia politici iп donteniul asisterrlei nredicale рriпrаrс ,si comttnitare gi Direclia juridicё din
саdгчl М inisterului Sanata!ii vor asigura tlреrаrса mоdifiсЁгilог iп пNопrепсlаtоrчl prestatorilor
de scrvicii de asistcrrli medicalД рriпlагd, la solicitarea F'ondatorului.

5. Se abrogi:
5.1. Оrdiпul пr. 695/20l0,,Cu рriчirе la asistenla шеdiсаld primal,i din Republica Moldova".

сч nlodifi cirile ulterioarc:
5.2, Ordinul пг. l57i2.0l4 ,.Сu privire la огgапizаrеа activita[ii asistentului mcdical

conlunitar";

N,.lJl



5.3. оrdiпul пr.42/2О|6,,Сu privire la instituirea funcliei de сооrdопаrе organi7atoг-tnetodici
репtrч toate instituliile de asistenli mеdiса]й рrimаrД din tегitоriч'';

5.4. Subpct. 3), а) 9i 5) din pct. l а оrdiпulчi пr. 1086/2016 ,,Cu рriчirе la арrоЬаrеа
Regulamentelor-cadru de organizare Ei fчпс|iопаге ale prestalorilor de seг,".icii cle
sДпЁtаtе";

5.5. Ordinul пr.925/2025 cu pгivire ta asisten{a mеdiсаlД рrimirrД.
6. Prezentul ordin se рuЫiсП iп Monitorul Oficial al Republicii Moldova 9i iпtгi in vigoare la

data de 0l iulie 2026.

7. Conrolul executarii prezentului огdiп mi-l asum.

& Ц*чlvt in istru Emil CEBAN



Allexa пr. l
Ia Оrфпul МiпistеJЦuiлSфitДIi i
пr.47Ь dind"y|:3 2026

Nоrmе de оrgапizаrс а asiston(ei mcclicale primarc

l. Prezentele Nоrmе reglementeaza moda]itatea de оrgапizаrе а sегчiсiilоr de asisten[a
nlcdicali ргimага, parte integгanti а sistemului de sinitate din Republica lv1oldova, iп сопсоrdап|i
cu documentele de politici irr vigoare din domeniul sапitilii.

2. Asistenla nredicali ргiпrаri se асогdд de catre prestatorii autorizati qi acreditali. in mоdul
stabiIit.

3. scopul de Ьайаl organizйrii asislenlei medicale primare este asigurarea accesului echitabil
al populafiei la seгvicii nredicale primare de calitate, iпtеgrаtе, сепtrаtе ре реrSоала ýi огiепtаtе ре
necesiйlile de sЁпаИtе ale populaliei, iп volumul prevazut de actele погmаtiче, cu accenr рriоritаr
ре menlinerea sanataTii. рrечепirеа qi depistarea ргесосс а bolilor, profilaxie. trаtаmепl,
nronilorizare qi continuitatea asistenlei medicale.

4. AýiStenla medicali рrimаri este accesibili tulurоr реrsоапеlоr gi comunilalilor gi
fumizeazД servicii gi ingrijiri de sanatate de рrim-сопtасt, indifcrent de паttlrа ргtlЬlеmеi de
saлatate, оriепtай ре rrecesita;ile populaliei gi сепtrеti ре реrsоапа. echitabilД 5i accesibiltr ре tot
parcursul vieцii, inclusiv servicii de profiIaxie 9i шаtаmепt al аfесliuпilог, ill contexlul urrei rc;alii
contiIrue 9i de duTatE cu pacien|ii, аlit in рrеzепlа bolii. cit 9i ?n absenla acesteia.

5. Scrviciile de asistenli mcdicali рriпrаrй sunt:
5.1.stabilite de Nonnele nretodologice de арliсаге а Рrоgгапrчlчi unic al asiguririi obligatorii

de asistenli medicalД;

5.2.рrеstаtе de сitге medicul de familie in conlucrare cu medicul pediatru, obstetrician-
ginccolog, ltiziopneumolog din cadrul instituliei de asistenfi medicali ргimагd, alli speciali9ti ai
сепtrului conrrmitar de Sanatate mintalД, сепlгчlчi de sinitate prietenos tiпегiIоr. рrесum gi cle сitrе
peвonalul rnedical cu studii rnedii/superioarc (aSistent medicaI. asistcnt nredical lаЬоrапц moagi
etc.), alt personal, in confbrmitate cu normativele de реrsопаl арrоЬаtе;

5.3.acordate реrsоапеlоr imegistrate ре listclc rnedicilor de farnilie, in baza сеrеrii depuse,
СОПГОrm procedurilor stabilite de сДtrс MinisteruI Sanatдlii qi Compania Na|ionali de Asigurбri in
Medicini, cu rеsресtаrеа dreptului la libera аlеgеrе а medicului de iamilie;

5.4. prestate gratuit de citre n-redicul de Гanlilie, pediatru gi obstetrician_ginecolog. atat
persoanelor asigurate, сдt ýi neasigurate. ime8istгate ре lista rnedicului dc lamilie. сопгогrп actelor
normative;

5.5 Prestate gratuit de citre medicul specialist liiziopneumolog, psihiatru atat регsоапеlоr
Жigurate, сбt 9i neasigurate, inregistrate ре lista medicului de tamilie, iп cazul maladiilor social_
condilionale cu impact mаjоr asupra sanatilii publice, in conlbrmitate сч actele nonnative.

6. Fondatorul instituliei mcdico-sanitaTe pubIice de asistengi medicalД ргimаrа estc:
6. L autoritatea administra[iei publice locale репtrч IMSP Asocialii lr4edicale Teritoriale.

IMSP Centrul Medicilor de Fanrilie mrrn. B2iЦi. IMSP Сепtге de Salralate ýi administratia publici
а UTA Gigiuzia pentru IMSP Centre de SinДtate din unitatea administrativ leritoriaIa respective;

6.2. Ministeru! Sanatatii - pentru IMSP Policlilrica de Stat, IMSP Clinica Universitarб cjrэ

Asistenla Medicali РriпrагД а USMF .,Nicolae 'l-estemi[шu", cu statut special.
7. Institulia mеdiсо-sапi!аrё publicn de asistentД medicaltr рrimаri este instituita pritl decizia

Fondatorului, daci indeplineqte cunrulativ urmitоаrеlе critetii:



7.1. de|ine ре listele de ilrregistrare ta medicii de Гarnilic nu mai pulin de 6000 persoane, cu
exceplia uniйtilor adnrinistTativ-teritoriale (suburbii) clin соmропеп|а mtrn. Chiýiniu;

7,2, аrе angajati, la momentul instituiгii, in lunclie cel pulin з medici с" iыnili. (регsоапе
fizice);

7,3, dispune de spaliu саге corespunde сеriпtеlоr igienico-sanitaгe песеSаrе dеsй9uririi
activititii medicale.

8, Irrstituliile de asisten|Д medicaltr ргimаrЁ se includ in Nоmепсlаtоrчl ргеStаtоrilоr de
seгvicii medicale de asisten{д medicali рriпlалi. delinut de Ministeгul sanatalij, iаг пlоdifiсiгilе
acestuia sunt efectuate la solicitarea Fondatorului, iп baza argumetrtarii nccesitaIii de asigr,lrare аpopulaliei cu servicii medicale iпtгu асоrdаrеа volumului neccsar de asistenla medicaltr previzuti
in Programul unic al asiguririi obligatorii de asistenra medicalД qi Nonnele metodologice de
aplicare а Ргоgrаmчlчi unic al asiguririi obligatorii de asistenli medicali.

9, organizarea 9i Гuпсliопаrеа instituliei medico-sanitare рuыiсе de asistenla medicala
ргiпrатf, esle rеglеmепtаtб рriп Regulamentul de оrgапizаге qi fчпсliопаrе al instituliei, aprobat de
сбtrе Fопdаtоr.

l0, structura de bMi а asisten[ei medicale рrimаrе este fьrmа(а din institulii medico-sanitare
publice organizatc in Гuпсliе dr: teritoriu qi de пчmdrul populaliei deservite, redate in uгmtrtоаrе|е
fоrmе:

l0. 1 . Institulia Medico-SanitaгД Public5 Asociafia Medicaltr Teritoгiala (IMSP ДlчlТ). cu
subdiviziurrile aferente (Сепtrеlе Medicilor de Familie, Oficiile Mediciior de Familie qi Oficiile
de saйtate) amplasate in municipiul chi5in2ru. саrе deline in structura sa gi Сепlrч consultatir-
diagnostic pentru асогdатеа serviciilor de asistenltr medicalй specializatД de alnbulator;

l0.2. lnstitulia Меdiсо-Sапitагi РчЫiсй Centrul Medicilor de Familie пruп. Bitli 0MSP СМГ
mшt. Ba\i), сu subdiviziunile sale (Centrele de Sanatate, Oficiile Medicilor de Fапiliе Ei Oficiile
de Sanatate);

l0.3. Institulia Medico-Sanitari РчЬliсi Centrul de Sаnitate (IMSP CS), amplasat5 irr zoni
urЬапД sau rurаld, рrесum Ei subuгbiile nlunicipiului Chiginnu, cu subdiviziunile sale (Oficiilc
MediciIor de Familie, Oficiile de Sanatate):

l0.3.1. Oficiul Medicilor de Familie (ОМF), subdiviziune organizata iп localiulile rчrаlе cu
о populatie de peste l000 locuitori, iп cadrul сiгеiа activeazi cel рuliп un medic de familie, ait
регsопаI medical, 9i auxiIiar, сопfоrm рrечеdеrilог асtеlоr nomlative;

I0.3.2. оfiсiul de Sanatate (OS), subdiviziune organiz-ati in localitalilc rчгаlе cu mai pulinde
l000 locuitori, члdе activeazi реrsопаl nledical сц studii medii qi auxiliar.

l0.З.2.I Medicul de familie din cadrul СепtrчIчi de Sanatate, Oficiutui Mediciior de Fanrilie,
Centrului Medicilor de Farnilie sau Asocialiei Medicalc Тегitоriаlе sc va deplasa in localitalile
descrvite, сопfоrm unui оrаr prestabilit.

l0.3,2.2 irl localitdlile cu uп llumаг reclus de locuitori (сirса l00-200 рсгsоапе), tirtr Ot'iciu
de sanatate, deservirea popula|iei se efectueaza de сеа mai apropiatа subdiviziune д IMsp cle
asisterrIi mеdiсаlё prirrrarД.

I0.3.з Cabinetul individual al nredicului de Гапriliс (СIМF) 9i Сепtrut rnedicilor de familie
de libeЁ рrасtiса (СМF), fопdаt in confornritate cu Legea ocrotirii sanйtйtii пr. 4l l/l995, аrt. З6;

l0.4. in unitalile administrativ-teritoriale iп саrе serviciile de asistenli medica]ё рrimаri sunt
asigurate corespunzitor песеSitililог populaliei dc citre instituliile medico-sarritare publice de
asistenli medicali ргimаrД exislente acreditate, пч se реrmitе instiruirea аltоr institulii.

l0.5. iп teгitoriile/localitilile саrе nu dispun de capacitili репlrч prestarea sеп,iсiilог de
asistenlД mеdiсаlД ргimаri, репtrч о perioadi de cel pu|in б luni, la decizia Fondalorului, in special



in localitalile ruгаlе, desen,irea popula{iei in intTegime а localitДilii, iп volumul ýi calitatea
sегr,iiсiilоr medicale stabilite in Nоrmеlе mctodologice de aplicare а Programului unic al asigr.rririi
obligatorii de asisitenld medicald, poate fi preluati de cdtre alte institulii medico-sanitare publice
sau private, iп conformitate cu рrеzепtеlе Norme qi сч actele normative aplicabite, crt inregistraгea
populaliei ре listele medicilor de familie, сопгоrm actelor normative.

ll. Institulia de asisten!Д medicalД рrimаrб deservegte locuitorii unitilii administrativ-
teritoriale respective, соrеSрuпйtоr cererilor depuse de popula(ie pentru inregistrarea ре listele
medicilor de familie.

l2. Cererile de iпrеgistгаrе ре listele mediciIor de familie, depuse de рсrsоапе cu reýedinla iп
alte unitali administrativ-teritoriale, чоr fi acceptate cu acordul mcdicului de familie, геsресlапd
condiliiIe qi criteriile din actele поrmаtiче.

l3. Institu;ia de asistenli medicalй рrimаrД i9i des{Ъqoari activitatea in edificii cu spafii
functionale destinate prcstarii Sen,iciilor medicale, in corespundere cu поrmеIе igienico-saлitare,
сме asigurб condilii adecvate de siguranli а pacienlilor qi апgаjаlilог. confidenlialitate gi
accesibilitate, соIеsрчпzаtоr Specificului qi volumului serviciilor prestate.

l4. Conducdtorul instituliei de asisten16 medical1 рriпrаrД este responsabil репtrч dotarea
instituliei/subdiviziunii/cabinetelor cu cchipamente 9i dispozitive nredicale репtru asigurarea
volumului deplin de seгvicii medicale асоrdаtе populaliei din teritoriul desen,it йтi discriminare,
prevёzut de actele поrmаlivе de standardizare а serviciilor de sinitate (ghiduri practice, protocoale
clinice, standarde medicale, algoritmi de conduita medicali) qi de alte acte поппаtiче.

l5. Institulia de asisten[Д medicaltr рrimаrд poate realiza vetlituri <lin:

15.1. corrtracte inche iate cu Compania Nalionali de Asiguriгi iп Medicind;
l 5.2. investilii ale Fondatorului;
l5,З. сопtгасtе incheiate cu autoriti;i de sanalate рuЫiсi ýi/sau institulii pub.lice din

subordinea Ministerului S5ntrtilii, репtгЧ imрIеmепtагеа рrоgгаmеlог nalionale de sДлitаtе;
15.4. сопtrасtе incheiate cu auloritdli de Sanatate publicД, pentru seгvicii de sanatate publica

qi de lаЬоrаtог;

l5.5. сопtгасtе incheia!e сч terti, pentru servicii аtёrепtе uпоr competente stlplimentare:
l5.6. Pldli dirеСtе de la реrsоапе, репtrч serviciile contra cost prestate in аfаrа ProgramuIui

unic al аsigurДгii obligatorii de asistenli пrеdiсаlй 5i а Nоrmеlоr merodologice de арIiсаrе а
Programului unic al asiguririi obligatorii de asistenlД nledicali, рrесum 5i de la реrsоапе care пч
sunt inscriýi jn lista medicilor de familie ai iлstituliei;

l5.7. сопtгасtе репtru activitate didaclicji in educa{ia цпiчегsitаri 5i роstuпiчегsitаri:
i 5,8. dona}ii Ei sponsoгiziri;
15.9. mijloace fiпапсiаrе din ргоiесtе сu fiпапIаrс ехtегпа ýi internб, destinate investiliilor iп

iпгrаstruсturtr, inclusiv pentTu reconstructia, rеаьilitаrеа Ei dоtаrеа cu dispozitive medicale, in
vedeTea dеsfiЕчrДrii aclivitalii de acordare а asisterrlei medicale рrimаrе;

l5. l 0. contгacte incheiate cu societali de аsigurДri private de sanatate;
l 5.1 l . alte surse, in conformitate cu pгevederile actelor nonnalive.
16. Adnrinistrarea instituliilor medico-sanitare publice de asistenli rnedicali рrimаrd:
16.1. IMSP AMl'qi IMSP СМF muп. E}alti sunt conduse de catre:
l6.1.1dirесtог, sclectat сопfоrm cerinlelor stipulate in Regulamentul privind пumirса itl

func}ie ре bazj de concurs а conduc5torilor instituliilor medico _ sanitare рuЫiсе, арrоЬаt рriп
НоtДrirеа Guvemului пr. l0l бi20l6;

16.1.2 doi vicediгectori, пцmili in funclie de Fопdаtог/реrsоапа responsabili а f'опdаlоruiui.
la рrорчпегеа dilectorului;



16.2 IMSP Centrele de Sanatate de nivel raional sunt conduse de саtrе:
l6.2.1 dirесtог, selectat iп baza de сопсчrs organizat de Fопdаtоr, сопfоrm Regulamentului

privind numirea in func|ie ре ЬаzД de сопсurs а qеfilог instituliiloг medico-sanitaгe рчЫiсе Сепtrе
de Sanaиte, aprobat рriп Ordinul пr, а38/2024;

l 6.2.2 doi vicedirectori, numili in furrclie de реrsоапа responsabiIa а fondalorului (pre;edintc
de rаiоп), [а рrорuпеrеа diгесtоrчlui;

l6.3 IMSP Сепtгul de SДпбtаtе dislocat in юп5 чrЬапi gi rчrаli sunt conduse de qef numit in
funcfie de catre persoana responsabilД а fondatoгului (preýedinte de rаiоп), йrД сопсчrs;

l6.4 Conducitorii subdiviziunilor/sec|iilor din cadrul IMSP Амт, IMSP смF mun. Bnlf Ei
IMSP cS de nivel rаiопаI sunt numili in func}ie de сДtrе directorul instituliei respective, in baza
concuTsului, cu rеsресtшеа Codului muncii ýi а actelor погmаtiче.

l7. IMsp centrul de sanatate de nivel raional este гesponsabil de сооrdопаrеа activitelii
medicale а tutцгоr prestatorilor de asistenld medicald рrimатi din unitatea administrativ{eгitoriala
respectiva ргiп:

l7.1 асогdаrеа suportului consultativ gi metodologic necesar iп imрlепепtаrеа politicilor qi
programelor Ministerului Sanatatii, inclusiv in domeniul managenrentului calitilii serviciilor
medicale;

l7.2 organizarea qi dеsfЕguгаrеа seminaтelor, сопfеriп!еlоr tematice Ei qedinlelor Consiliilor
medicale, cu participarea reprezentanlilor subdiviziunilorl

l7.З сооrdопаrеа activitaliloг de asisterr;Д medicali primara in чrmаtоаrеlе domenii ргiоritаrе:
l7.3.1 mеп}iпеrеа sanat5lii, рrечепirеа 9i profiloiia rnaladiilor;
l7.3.2 рrечепirеа gi сопtrоlчl bolilor пеtгапsmisiЬilе;
l7.3.З рrечепirеа qi controlul bolilor tTansmisibile, inclusiv а tuberculozei:
l7.3.4 slnЁtatea mamei qi а copilului;
l7.3.5 siлitаtеа reproducerii qi рlалifiсаrеа iamiliali;
l7,3.6 s&nitatea mintali;
l 7.3.7 sinitatea tinerilor:
l7.3.8 duPД caz, servicii de intervenlie timpurie сч viгsta 0-5 ani, сч tчlЬuriri de dezvoltare.

inclusiv сu dizabilitati sau risc de aparilie а acestora.
17.3.9 dezvoltaгea serviciilor integrate, inclusiv ргiп соlаЬогаrеа iпtегsесtоriа}d cu serviciile

sociale Ei educafiorrale репtru реrsоапеlе Ei fanriliile aflate in situa|ii de vulnerabilitate;
l7.4 facilitarea соlаЬоririi iпtrе instituliile de asistenli medicald рrimаrб Ei instituliile

medicale саrе ргеstеаz5 alte tipuri de asisterrli medicali din teritoriul administrativ, iп чеdеrеа
presterii integlate а seгviciilor nTedicale;

l 7.5 асоrdаrеа suportului rnetodologic irr asigurarea calitilii gi siguranlei sеrчiсiilог, inctusiv
а celor de lаЬоrаtоr qi diagnostic;

l7.6 organizarea peгiodici а ;еdiпlеlоr соmчпе, intru ехапriпаrеа рriоritйlilоr de sinatate

рuЬliсД teritorialn 9i analiЯrii prolllurilor de sinatate 9i а cazurilor de mоrиIitаtе, inclusir, а
саzчrilоr de сапсеr gi tuberculozi tardiv depistate;

17.7 colectarea, шaliza 9i gепегаlizагеа datelor statisrice nTedicale la пiчеl teritorial. cu
fоrmulаrеа concluziilor gi еlаЬогаrеа рrорuпеrilоr citre Ministerul Sanatalii gi autoritalile рuЫiсе
locaIe;

17.8 monitorizarea asigurДrii popula|iei cu medicamente gi dispozitive medicale in cadrul
implementёrii Рrоgrаrпеlоr Na{ionale de sanatate;

l7.9 сооrdопаrеа activitalilor de рrоmочаrе а sйnatalii qi generalizarea iпfопта|iilог
tematice la nivel teritorial.



[8, Servicii]e medicale se рrеstеаrй in sediul institu;iei medicale, la domiciliul pacien;ilor,
in alte localii special arnenajate ýi autoгizate in acest scop sau la locul solicitdrii, in cazul
irrterven!iilor de рrimД necesiИte in urgenlele medico-chirurgicale sач cu risс epidemiologic.

l 9 , YiziИ de asisten;Д medicali la domiciliu se organizeazй pentru urmitоаrеiе categorii de
реrSоапе:

l9,1 copii сu virsta 0-l ап,i 9i gravide. in cadrul vizitelor aclive de mопitогizаrе а starii de
ýanatate, сопfоrm standardelor аргоьаtе de Ministerul sanatilii;

l9.2 copii сц virsta 0-5 апi, aflali Sub tгatament репtru diferite afecliuni;
I9,3 РеrsОаПе cu dizabilitali sечеге. а сiгоr dерlаsаге сёtrе institulia medicali este inrposibilд;
l9,4 pacienli in fаzа tеrпriпаli а bolii sau саrе suferi de afecliuni grave 9i песеsitЁ схапtiпаrе,

suргачеghеrе 9i trаtаmепt;
l9,5 реrsоапе din focare de boli contagioase, in vederea оrgапizдrii 5i eiectuarii misurilог

antiepidemice рrimаrе, inclusiv suрrачеghеrеа rnedicalx ýi tгаtаmепtчl prevelrtiv al contaclilor.20, iп cazurile аrgumепtаtе, pentru categoriile de рсrsоапе specificate la pct. 19, Ia
rесоmапdаrеа medicului de famitie/specialist, se organizeazi vizite la domiciiiu sau la
subdiviziunea institшliei nledicale dislocate iп altй localitate, atat ale mеdiсiIог tle familie 9ispecialiEtilor de ргоfil din cadrul intituliei de asistenlй medicali рrimагi de nivel raional/municipal
(pdiatru, ftiziopneumoIog, obstetrician-ginecolog, psihiatru), сбt qi ale аItоr spccialiqti din
asistenla medicali specializati de ambulator.

2l, Medicii de familie Ei medicii speciali9ti de ргоfil din cadrul instituliei de asistenli
medicali ргimаri colaboreaza сu alte institulii medica]e, iп r,edcrea asiguririi continuitilii
scrv,iciilor medicaie, avДnd obligalia tгапsп-ritегii rесiрrосе а tчturог dalelor rеlечапtе privind
starea pлacientului, cu respectarea rеglеmепtirilог privind proteclia datelor сч саrасtеr реrsопаl.

22, in cadrul activitirilor de intervenlie 5i sup.auegh".e а bolilor conrunicabile, trапsmitеrеа
datelor colectate este Iealizata prin intermediul sistеmе|ог inf'ormalionale integrate, iпtr-чп fоrmаt
unic obligatoriu, aprobat ргiп acte поrmаtiче.

2З. Programul de activitate al instituliilor nledico-sanitare de asistenla mcdicala ргimаrД. in
zilele luсrДtоаrе, se dеsfЪgоаrё iпtrе orele 8:00-18:00. in situalii speciale, precum condilii locale,
sezoniere sau iп dependenli de аsigurагеа cu personal лredical. рrоgrаmчl poatc fi ajustat de саtге
administra|ia instituliei, репtrч а rispunde лесеsitdlilоr populaliei din teritoriu.

24. Рrоgrаmul de consultalie/activitate al пledicilor de familie gi medicilor specialiqli din
саdrul instituliei de asisten;tr medicala рrimаrd. рrесum gi rароrtul dintre consultalii gi уizitcIe la
domiciliu, se арrоЬi de catre conducator, in vederea satisfacerii necesitёlilor populaliei din
teritoriu. оrаrul de lucru va fi afigat in locuri accesibile qi plasat ре pagina wcb а instituliei. Оriсе
modificare а prograrnului de luсrч ча tj coniunicati imediat Ьепеfiсiаrilоr.

25, Activitatea instituliilor in zilele de sriTnbiti, dunrinicё Ei de sЛrЬitоri se dеsliýоаrа irr
сопГоmlitаtе cu ргечеdегilе Codului nruncii Ei ale ordinelor Ministerului Sanatatii.

26, Duгаtа medie а unei consultalii la:
26.1 medicul de familie este de 20 de nrinute.
26.2 nredicul specialist, рrесum gi а mапореrеlог cfectuate iп саdrчl asistentei mcdica]e

рrimаrе, se ajusteazi in сопfоrmitаtе cu actele l)omlative.
26.3 iп огеlе de lucru а medicului de fanrilie 9i пedicului specialist se planifici 1iInp pentru

activitatea organizator-metodici (pini la 40 - бО minute. dupi caz).
27. Consultaliile la medicii de fanrilie qi medicii specialiqti din саdrч1 institujiei de asistenla

medicalд рrimагi se realizeaй ргiп ртоgrаmаrе telefonicf,, online sau direc1 la геgistrаtчr5./rесерliа
prestatorului de servicii medicale, ре toata duгаtа рrоgrапrчlчi de lrrcru:



27,1 la medicul de familie, in Ьаzя solicitirii pacicntului sau а rчdеi acestr,lialreprezentantului
legal;

27,2 la nredicul specialist de рrоfil, iп baza recomandirii medicului de familie/altui medicspecialist de prolil, рrесum qi la solicitarea dircctД а pacientului cu exceplia чrgеп!еIоr medicale.
28, Рrоgгаmаrеа vizitei repctate se еГесtuеаzi la momentul vizitei рrimаrе, de catrc personalul

registraturii, asistentul medical, medicul de familie sau alt medic specialist de рrоfil.
_. 

29. iп situaliile de чrgеп|i, asistenla medicali se асоrdi Гýri рrоgrаmаrе, de cýtre nrediculdisponibil la асеа оrё" la soiicitarea 9i рrеz.епtагса fizici а solicitaлtului.
30, Реrsопаlul medical este obligat si acorde asisten;Д medicalё de чrgеrrlД qi primul ajutor, lasоliсitагеа реrsоапеlоr саrе se adreseaz5 iп institulie sau in cadrul vizitelor la <ionriciIiu, iаг dupievaluarea Starii acestora, Ia necesitate, sД solicite sеrчiсiчI medical specializat de чrgепfаprcspitaliccascё" соrеsрчпzitоr рrечеdеrilоr асtеlоr поrmаtiче.
3l, Сопduсitоrчl irlstituliei asigura toate subdiviziunile cu EuSe medicale de urgеп[а,

completate permanent cu medicamente gi dispozilive mcdicale necesare репtru асоrdаrеа
asistenlei medicale de urgепlД la etapa asistenlei mcdicale рrimаrе, in сопfоmliЙtе cu prevcderilc
асtеlоr normative Ei de stапdагtiizаrс а scrr iciiltlг ti,j sanartilte tglriduri рrасtiсс. 1.1гolrrctlalc clilricc-
standatde nrcdicalc. nlgoritnri dt, concluitir ntc.dicaItj'.

32, Medicii de familie 9i medicii specialilti din саdrul instituliei de asisten|i medicali primartr
(medic de familie, obstetгician-ginecolog, pediatru), оrgалizеай supгavegherea gravidei gi а
copiilor cu vlrsta 0-5 ani, dupi caz, fiind parte а echipei medico-socide Ъчltidisсiрliпаrе de
соlаьогаrе intersectorialд.

33, Personalul medical al instituliei dc asisten;i nredicali ргimаrД planifici Ei iпtrерriпdе
ac[iuni сооrdопаtе de Sоluliопаге а рrоЬlеmеlоr me<lico-sociate ale 1hmiliilor aflate in situa|ie de
risc, precutll copiii sau femeile victime ale violenlei domestice, violului, рriп aplicaTea
managementului de caz, in соmчп cu serviciile sociale, educalionale. psihologice, de оrdiпе
рчЫiсД qi juridice, рrесчп1 qi cu serviciile medicale SpecialiZare.

34. serviciile nredicale соmuпitаге sc оrgапizеаzi de сёlrе rnedicul de familie 9i asistentul
medical de familie, in соlаьоrаrе cu asistenla sосiаlд, рriп asigurarea соорег5rii dintrc Ьепеfiсiаri
Ei prestatorii de servicii medicale gi sociale, ctt itnplicarea autoritalilor pubIice locale. оNG-urjlог
de рrоfil, сопtrасtаlе de саtrе Compania Nalionalа de Аsigчrйгi in Medicinii qi altor institulii
compctente.

35. Asistcntul medical de fanilie:
35.1 la necesitate, este parte а eclripci multidisciplinaгe integrate in асогdаrеа asistentei

medicale comunitare реrsоапеlоr aflate in situalii de vulneгabilitate, inclusiv регsоапеIоr аflаtе in
qonraj, cu dizabilitale, саrе sufеri de maladii social-condiliorratc sau in faze tегmiпаlе, persoatrelor
iп etate, etc.

35.2 identific5 activ PersoaneIe men!ionate qi necesitaliIe acestora. de сопlчп cu reprezentanlii
autoritaliloI publice locale qi а serviciilor stlciale teritoriale, facilitind accesul lог la serv,icii
mcdicale qi sociale. сч асоrdаrеа suportului necesar.

З6. InstitufiiIe medico-sanilare de asistenla medica|i рrimаri оrgmizеаZа, in toate
subdiviziunile sale. activiй;i clc iпl'оrmаrе in scopul prevenirii qi controlului Ьоlilог поп-
transmisibile. instruirii pacientului pentru a-9i monitoгiza 9i gestiona boala. рrесчm qi ргоmочагеа
mоdцlui sinitos de vialд, irtclusiv iп cadrul ;colilor tematice pentru pacienlii сц diabet zalrarat, сu
hipertensiune aneriali, asun Ьrопqiс, gcoala пantei/viitorilor pаrinli Ei а copilului sfuratos. aite
fогmе de iпfогmаrс 5i instruirc.



З7, Personalul nredical este inlplicat iп огgапizа_rеа misчrilоr profilactice Ei de educa;ie рriпрrоmоvаrеа рriпсiрiilоr modului sanatos de viali (рrасtiсаrеа sistematici а activitilii fizice.adoptarea uлui regim аlimепtаr sйлitоs, rепuпlаrеа la iumat, ечitаrеа consumului nociv dc alcool,etc.), сопlЬrлr unui рlап aprobar.
38, Medicii de Гаmiliе 9i specialiýtii din asistenla rnedicaltr рlimаrД au obligalia sД posede

cunoýtinlele teoretice ýi abilitalile practice песеsаrе репtrч utilizarea sistemelor informalionale
medicale, сu respectarea рrеvеdегilоr legisIaliei ргiчiпd proteclia dаtеlог cu сагасtеr реrSопаi ýiпогmеlоr de etici 9i dcontologie.

39, Instituliile de asistenli medicalД рrimагi sunt раrtе iпIеgrапtй а sistemului de Sanatate ýiаsigurб traseul pacientului citre serviciile specializatc, iп I'unclie de necesititile stabilite inconfornritate сu actele погmаtivе de stапdагdizаrе а serviciilor de Sапаtаtе (glri<Juri ргасtiсс.
ргоtосоаlе c.linice, standarde nledicale, algoritmi de conduittr пtеdiсаlД etc.).

40, Conducitorii instituliilor rnedico-satritare de aSiSlenla medicaid рriп]аrа sunt responsabili
de transparcnla decizionali, рrоmоvагеа. consolidarea qi controlul integritalii institulionale, de
imрiеmепtагеа standardelor de etici gi integritate рrоfъsiопаli, рrесчпr qi de попitоrizаrеа
misчrilоr de ргечепirе а riscurilor de coruplie.
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L.ý. L.ý.

REGULAMENTUL_CADRU DE ORGANIZARE ýI FUNCTrONARE
AL INSTITUTIEI MEDICO-SANITARE PUBLICE

DE ASISTENTД MBDrCAIA ркtмдпд

(dепчлlirеа instituliei. unita9ii administrativ+eгitoriaIe)



l, pгezentul Regulament de organizare qi lbclionare al Instituliei Medico_sanitare publice deаsistел;5 rnedicali рrimаrД este еlаЬоrаt iп conf'ormitate cu Legea ocrotirii sanatalii пr. 4l l/l 995,Legea пr, l585/1998 cu рriчirе la аsigчrагеа obligatorie de asistenli medicali, Legea пr. 220/2{)07privind inregistrarea de stat а реrsоапеlоrj uridice ýi а intreprinzatorilor individuali, codul civil alRepublicii Moldova пr. l l 0712002, precum gi alte acte no.matiu" in domeniu.
2, ReguIamentul stabileýte miSiunea, obiectiveIe. atribuliile, modul de organizare 5i furrcJionareа hrstitugiei Me<lico-SanitaTe Publice de asistenla nledicali рrimаri IMSP Дsосiаliа tv{edica|iTeritoriald / IMSP Сепtrчl Medicilor de Гаmiliе / IMSP Сепtrul de Sanatate (,se alege о ор|iuпе),3. Dепчmirеа completa а instituliei este: InSIitutia Medico-Sanitari Pubiici

4. Dепumirеа рrеsсurtаtа а

5. Durаtа de activitate а livlSP

Capitolul I

DISPOZITП GENERALE

instituliei medico-sanitare pubiicc este:

activeaza ре tегitоriul Republicii Moldova cu
adresi

6. IMSP
чrmаtоаrеа

lMSP

sediul la

.|uridic5

7. IMSP
7,1, este регsоапi juridicД. саrе ргеStеаiй serl,icii de asistcnlё nredicalа рriпrагi de nivel

muпiсiраl/оrДýеПеsс/rаiопаl/ruгаl (se alege о op|iulle) ;i asiguri asistenli medicali diп momentul
iпrеgistrЁrii la Agenlia Servicii Publice а Regulamentului de оrgапizаге 9i fuпсliопаrе;

7,2, include, in соmропеп|а sa, subdiviziuni stfuctuгale (Сепtrе ale lv{edicilor de Famjlic.
сепtrе de sanatate, oficii ale Medicilor de Гanrilie, oficii de sdnatate), inclttse iп Nomenclalorul
рrеstаtогilоr de sеrviсii de asistenlд medicali ргiпrаri, арrоьаt ргiп Огdiпчl Ministcrului sanatatii.

8. IMSP
8, l , benefic.iazй de toale drерtuгilе се rezulti din calitatea de persoanijuridicД de drept public.

dispune de gtampilй, f'оrmчlаr cu sigti 9i апtсt, gestioneazi mijloacele fiпапсiаrс d" 
"аrе 

dbpun";
8.2. iýi dеsйqоаrd activitatea ре principitrl autononliei fiпапсiаrе gi al non-profitului. iп

conformitate cu actele nonnative 9i prezenтr,rl Regulament.
9. Mijtoacelc fiпапсiаrе ale IMSP рrочiп din:
9,1 , contracte de асоrdаrе а аsirt"пl.Й.аЙ 1а" ц"Бс а serviciilor medicale) incheiatc cu

Compania Nа}iопаlЁ de Аsigчгёri in Medicinб (iп сопliпuаrе -- CNAM);
9.2. inr.estili i ale Fondatorului;
9.з. contracte incheiate cu autoritili de sапitаlе рuЬliсй qi/sau institulii publice репtгч

imрlеmепtаrеа рrоgrаmеIоr паliопаlе de sanatatc;
9.4. сопtгасtе incheiate cu [егli pcntru ргеStаrеа serviciilor de asistenlД nredicalД рrimаrtr;
9,5, plata dirесtё de la рсrsоапе, реrrtгu serviciile contra рlаtй in а[аrа Рrоgгаmului unic de

asigurtrri obligatorii de asistcnla medicali qi а Nоrmеlог metodologice de aplicaie а Рrоgrаmului
uпiс de аsiguriгi obligatorii de asistenli rnedicalд. ргесum gi de la регsоапеlе саrе пu sunt in lista
mеdiсilоr de f'amilie а instituliei;

9.6. dona}ii qi sponsoriziri;

este пelirnitatё iп timp.



9,7, din contul proiectelor cu fiпапlаrе ехtеrпа pentru investilii in iпfrаstrчсtutД, iIr l,еdеrеа
reconstrucliei, reabiliйгii, dotirii сu dispozitive medicale репtru dеsfёqчrшеа activitalii de
асоrdаrе а asistenlei medicaIe рrimаrе;

9.8. contracte incheiate cu societa!i de asiguriri pгivate de sanatate;
9.9, alte surse, in conformitate cu cadrul legal.

. l0, in exercitarea atribuliilor sale, IMSP 

-- 
соlаЬоrеаzi сu alli prestatori

de scrvicii medicale din 1аrД/dе р..,. hоtчr"lБЪi6-r'i.asосiа!ii, Societili gi alte organizalii
inrplicate in domeniu] ocrotirii sanaElii populaliei.

l l, ordinele qi dispoziliile Ministerului sanatйlii, ilr domeniile се lin de atribuliile acestuia са
оrgап centrаl de specialitate, sunt obligatorii pentru imрlеmепtаге.

Capitolul Il
MISIUNEA, oBIEcTIVELE, ATRIBt]TIILE

l2, Misiunea IMSP consta in аmеliоrаrеа sanatalii popula[iei рriпacordarea serviciilor de аsistепцd medical5 primаrd de calitale, integrate, centrate ре регýоапа,
accesibile 9i echitabile, bazate ре principiul med de I'amilie, сu ассепl ргiоritаr ре рrошочаrеаlclnlI
sanatalii SI nrisuriie de ргечепirе. protilaxie si depistarea pIccoce а nlaladiilor, tratament,
mопitогizаrе, reabilitare la niveluI asistentei medicaIe prirnare. asigurind continuitatea asisten|ei
medicale qi rпепliпеrеа sanata|ii persoatreloг inscrise ре lista rnedicilor de Гаmiliе din institulie.

1з. IMSP
l3.1. асоrdаrеа asistenlei nredicale рriпrаrе siguгe 9i calitative populaliei dеsегчitе. t}га

discriminare ре cгiterii de na;ionalitate, чД,rstД, sex, rаsй. convingeri politicc sau religioase, etnie,
orienlaTe sexrral5, origine sociali, dizabilitate;

13.2. irnbuntrtnlilea calitalii sегчiсiilоr rnedicale рriп sроrirеа nivcluIui profesional 9i
tehnologic, orientat catre аsigurагеа securitalii/siguгantei pacientului ýi rcspectarea dreprurilor
accstuia;

l3.3. asiguгarea continuitalii ýi Succesivitalii ргосеsulчi curativ-diagnostic рriп соIаЬоrаrс cu
alli prostatori de servicii medicalel

l3,4. аmеliоrагеа iпdiсаtогilог de sinatate prirl rеаlizаrеа misurilог de рrоfilахiе, Iгаtаmепtul
пaladiiloq activitati de supraveghere 5i reabilitare а pacien|ilor, сопfопп погmеlоr stabilite, in
condilii de аmЬulаtог qi la domiciliu. precum 5i rnobilizarea comunitalii репtгu аdориrеа чпui
mod de viafa sanatos.

l4. Репtru realizarea rnisiunii qi а obiectiveloг, IlvlSP
atribulii:

l4.1, planificarea serviciilor de asistenli rnedicalб ргimаrtr, соrrfоrm prioritililor ýi nscesita{ilor
populaliei tегitоriuIui descrvit:

14.2. рrеstаrеа serviciilor de asislenli medicali рrimаrД in cadrul аsiguгДrii obligatorii de
asistenra пredicali, сопгоrm conlractelor de рrеstаrе а seгv,iciilor medicale lncheiate сч С]Nдм,
inclusiv prescTierea medicanrenteloг 9i dispozitivelor medicale compensate sau рrосurаtе din sursс
сепtrаlizаtе;

l4.3. rеsресtаrеа liberei alegeri а medicului de Гamilie qi inregislrarea ре lista acestuia;
l4.4. organizarea tпДsuгilоr de рrоfilахiе, investigalii ýi tratament, nrtrsurilor de sчрrачеghеге

qi reabilitare а pacienlilor la nivelul asislenlei nredicale рrimаrе qi la dotTiciIiu, сопfоrm actelor
поrmаtivе de standardizarc а seгviciilor de sinitate (ghicluri practice. protocoale clinice, standarde
medicale, algoritmi de conduiй);

аге uпnдtoalelc

аrе urmitоаrеlе obiective:



l4,5, mobilizarea comunitdtii pentru sчsliпеrеа modului Sanatos de viald gi rеdчсегеа acliunii
tactorilor de risc. репtru motivarca schinrbirii comportamentului рсrsоапеi qi prevenirea Ыilоr
cronice nctransmisibilc, inclusiv:

l4.5.1. organizarca activiйliloг de depistare precoce. sсrеепiпg qi management integrat al
bolilor сrопiсе, in conformitate сч actele nornrative qi programele па|iопаlе de sanatate;

14,5,2, asigrrrarea colabortrrii intersectoriale cu seniciile sociale, educalionale gi altc servicii
Ielevante pentru persoanele qi familiile aflate in situalii de vulneгabilitate;

l4,5.з. utilizarea sistemelor iпfоmlа|iопаlе nledicale gi а solu|iilor digitale iпtегореrаьilе in
scopul imbunitdlirii accesuIui, continuitalii, monitorizarii ýi calita1ii sегчiсiilоr medicaie;

l4,6.iпГоrmаrеа pacientului Sau reprezentanlului lcgal al acestuia dеSрге starea siпПtД|ii 9i
oblinerea consimlfunantului privind seгviciuI medical;

l4.7. procurarea medicamentclor, dispozitivelor medicale 9i а аltоr bunuri necesare pentru
рrеstаrеа serviciilor medicale, сu rеsресtаrеа рrосеdчrilог de achizilii gi рrечеdеrilоr prezentului
Regulament;

l4.8. арrоviziопагеа cu nlateriale de сurilепiе 9i <lezinfeclie песеsаrе desЙqurtrrii activitalii
instituliei, in condilii optime репtru рrечепirеа qi controlul infecliiloг asociate asistenlei nledicale:

l4.9. asigurarea mалаgеmепtчlчi calitalii ServiciiIor nredicale 9i siguranlei pacientului рriп
implementarea tеhпоlоgiilог iпfогmаliопаlе, а actelor погпrаtiче de standardizare а serviciilor de
sanaЙte, gеstiопаrеа risсurilоr, realizarea auditului medical intem, monitorizarea continua а
реrгогmмlеi serviciilor, еvаluаrеа gradului de satisfacgie а beneficiarilor serviciilor
medicale/pacienlilor Ei angajalilor:

l4.10. еtЪсtuаrеа tulurоr consultaliilor. investigaliilor de laborator gi instrumentale (servicii
medicale pmaclinice) in volulrr deplin, сопfоmr пiчеlцlчi atribuit, iar iп cazul cind рrеstаtогul de
servicii medicale nu dispune de aceste capacitili, еfссtuаrеа acestora se asigurд in temeiul
contractelor bilaterale сu aIli prestatori de sen,icii medicale, inclusiv cu Agenlia Nщiопаlа penlnl
sinдtate publici (сепtге de sдпitаtе publica), cheltuielile fiind suportale ýi decontate de сёtrе
illstitulia respectivД din bugetul colltractat de сitrе CNAM iп acest scop;

l4.1l. гestituirca mijloacelor financiaTe achitate de сдtrе pacient pentru serviciile medicale
acoperite din Fопdчrilе de Asiguriri Obligatorii de Asistenla Medicall (iл сопtiпlпrе.- Fдодм).
la constatarea песопfоrmitбlii реrсерсrii acestor plýli;

l4.12. асоrdаrеа primului ajutor оriсаrеi persoallc aflale in stаrе сritiсд, indifeгent tje staturul
asiguTat sau neasiguгat;

l4.13. соlесtаrеа gi gestionarea eficienti а datelor privind serviciile medicale pгestatc,
nronitorizarea iпdiсаtоrilоr principali de sanitate qi de реrГоrmапfi, irrclusiv а сеlоr privind
accesul, oontinuitatea, calitatea gi satisfactia beneficiari[or. рrесчпl gi ргеzсlltаrса rароаrtсIог
statistice gi infomlaliilor despre асtiйtаtеа instituliei, in nlodul qi tсгmепеlс stabilite;

l4,14. incheicrea contfactelor сч реrSоапе tеrlе gi рrеstаlоri de servicii аfегепtс activitilii de
baztr (seгvicii energetice, comunaIc, pazi de slat etc.);

l4.15. сопluсrаrеа cu alli рrеslаtоri dc senicii medicale in vederea asigrrriгii continuitalii
serviciilor ргеstаtе, cu rеsресtагеа pгincipiilor de etapizare а asistenlei medicale;

l4.16. schinrbul de inf'ormalii, dчрб caz, cu alte institulii medicale, геiЬritоr Ia sиrеа sineta|ii
Pacientului, extrase din fi9a nredicali, rezultate de labtrrator qi investigalii efectuate iп procesul
acordirii asistenlei medicale;

l4.17. asigurarea prestarii ingrijirilor comurritare, la donliciliu 5i pa|iative:
l4,18. planificarca qi asigurarea accesultti реrsопаlulчi medical la educa|ie medicali сопtiпuбl



l4.19. gestionarea Ьчпuгilоr Ei resurselo
cheltuieli а чбпzаrеа mijloacclor fixe qi

Fondatorului;

r instituliei (iIrcIusiv dаrеа in localiune, trесеrеа la
чiлzаrеа mijloacclor fixe neutili:ale), cu acordul

l4.20. efectuaTea altor atribu|ii регmisе de legislalie.
15. IMSP ....- ffе чrmаtоаrеIе drерtчгi;
l5.1. ргеstатеа serviciilor medicale in cadrul аsigчrdгilоr medicaie facultativc;
l5,2, prestarea de servicii medicale сопtrа platа, in corespundere сч costurile prevazute in

calalogui de tarife репtru serviciile medico-sanitaTe. dupi iпfогmаrеа pacientului desprc
posibilitatea qi modul de а beneficia de seгvicii асорегitе cte FАоАМ, cu consemnarea рrеstагiiserviciilor medicale сопtrа plati in documentalia medicali;

l5,3, organizarea 9i participarea la congrese, simpzioane, сопГеriпlе tematice. seminare gi alte
evenimente gtiinlifice in domerriile de activitate;

l5,4. sё beneficieze 9i de alte drepturi acordate instituliiloг рчЫiсе, in contbrmigte cu
Iegislalia,

lб. IMSP Сепtrul de Sdnitate de nivel raional аrе urmdtoarele atгibr.r|ii pentru iпtrеg teritoriul
administrativ:

l6.1. monitorizarea 5i сооrdопаrеа асогdагii asistenlei medicale de саtrе toate instituliile
medicale de asistenli medicali ргimаrё, indiferent de tipul de рrорriеtаtе 9i fоrmа juгidici de
organizare, din raionuUsectorul respectiv;

l6.2. analiza activitalii medicale а tuturоr ргеstаtоrilог dc asisten;Д medicali рrimаrЕ din
teritoгiul administrativ. inditbrent de tipul de proprictate 9i Гоппа juridiсД de organizare, inclusiv
tn domeniul de management at caliиlii seгviciilor, ргiп audit medical ехtеrп. cu еr,аIuаrеа
indicatorilor de calitate, accesibiIitate gi satisl'aclie а populaliei deservite;

l6,3, асоrdаrеа suportului consu]tativ gi metodologic песеsаr in iгпрlеmепtаrеа poiitici1or 9i
рrоgгаmеlоr Ministorului Sanatalii;

16.4. сооrdопаrеа activitililor de asisten|Д medicalб рrimаri in чrmЁtоаrеlе domenii рriоritаrе:
l6.4.1. mепliпеrеа sanata|ii, рrечспiгеа 9i рrоfilахiа maladiilor;
l6.4.2. рrечепirеа qi controlul bolilor netransnrisibile;
l6.4.3. prevenirea 9i сопtrоlul boIilor transrnisibile, inclusiv а tчЬегсчlоzеi;
16,4.4. sanatatea mamei gi copilului:
l 6.4.5. sanatatea rерrоdчсеrii 9i planifi carea farniliei;
l6.4.6. sanatateamintalД;
16.4.7, sinEtatea tinerilor;
l6.4.8, dupi caz, seгvicii de intenenlii tirnpurii copiilor cu чаrsй 0-5 апi, cu tulЬuгdгi de

dezvoltare, inclusiv cu dizabilitйri sau risc de apaгi,tje а acestora;
l6.5. ГaciIitarea соlаьоrбгii cu institu!iile rncdicale diп teritoriu administгativ саrе ргеstеаzа аh,е

tipuri de asistenlё medicali, in vederea unei ргеstiri integrate а serviciilor;
I6.6. асоrdаrеа suporlului metodologic iп аsigчгаrеа calitatii ýi siguranlei serviciilor, inclusiv

а сеlоr de lаЬоrаtоr qi diagnostic:
16.7. оrgапizагеа periodictr а Ееdiпlеlог соmчпе cu to|i pгestatorii de asisterrli nredica|i

рrimаrй din raior/sector, intru ехаmiпаrеа prioritililor de sanatate publici teritoriale, analiza
profilurilor de s[naиte gi а caz-urilor de mortalitate, inclusiv а саzчrilог de сапсеr 5i tuberculozi
tardiv depistate;

lб.8. СОlеСИrеа, analiza ýi gепеrаlizагеа datelor statisticc medicale Ia nivel teritorial. сu
formularea concluziilor gi еIаЬоrаrеа рrорuпегilоr otrtre Ministerul Sanatalii ýi autoritalile
administгaliei publice locale;



l6,9, monitorizarea asiguririi popuIaliei сu medicamentc ai dispozitivc medicaIe Tntrurealizarea Рrоgrаmеlоr Nalionale de sdnetate;
16,10, сооrdопаrеа activitaliloг de рrоmочаrе а sanala[ii qi generaliiarea informaliilor

tematice la nivel tегitоriаl.

CapitoluI III

CONDUCERE ýI ADMINlSTRARE
17, Activitatea de сопdчсеrе а IMSP

managementului 
".g*i,,ti;, ;;;;.'-,' i. о,.;;;;й", а" *J:Ti',Лi:']lfr,Т

fiind orientate ргiоritаr spre acces, calitate qi siguranla а actului medical, рrесчm qi ре continuitatea
qi iпtеgrаrе а serviciilor medicale.

l8, organele de сопdчсеrе qi administrative ale IMsp
l8. I . Fопdаtогul;
l8.2. Consiliul dc Administralie;
l8.3. DirесtоruVgеГчI;

Sunt

19. Fctndator

Sec{iunea l
FопdаtоrчI

IMSPal eStc

20, Fondatonrl/persoana responsabili а Гondatorului (pregedinte de raion) аrе urmаtоаrеlе
atribulii exclusive:

20.1. рrорuпе spre арrоьаге Ministerului sanala|ii insrituirea, reorganizarea sarr liсhidалеа
IMsp, inclusiv а subdiviziunilor sale struсtчrаlе (centTele de sanatatc, Сепtrеlе lv{edicilor de
F-amilie, Oficiile Medicilor de Familie. Oljciile de Sanitate), сu includerea in NоmепсlаlоrчI
рrеstаtогilоr de asistenla medicali рrimаrДl

20.2. пчmirеа ln funclie а conducitorului:
20.2.1. iп cazr,rl realizdrii сопсчгsчlчi репtгu functia de director IMSP АмТ 9i CMF- Balli

incheie cu реrsоапа inviltgdtoaгe а concursului contractul de mattagenleлt al instituliei, сопf<lгпr
Contractului+ip de management, арrоЬаt de Guvem;

20,2,2. iп cмul realiziгii сопсuгsului рспrru funclia de dirесtог CS гаiопаl incheie contractul
individual de muпсД;

20.3. irrcbeie сопtгасtеlе individuale de mчпсД сч vicedirectorul medical qi чiсеdiгесtогчl
pentru asistenla medicalб rnamei qi copilului. propuqi de director;

20,4. nurne9te qеГul IMSP CS qi incheie contractul individual de mчпсi, сопГоrm рrечеdеrilог
CoduIui Muncii;

20,5. inceteaz.i rароrturilе de mчпсб ale diгcctorului/ýefului, viccdirectorului medical Eivicedirectorului репtru asistenla medicalб а mаmеi 9i copilului, in tenreiurile preуizute dc
legislalie;

20,6, la ехрiгаrеа temlenului de 5 ani. funcfia de сопduсЁlоr (clirector/vicedirectoг medical/
vicedirectorul pentru asistenra medicalд а mапrеi 9i copilului/Ee| al instituliei devine vacant5 de
drept. Orice рrечеdеri сопtrаrе Sunt lovite de nulitatc;

20.7, stabileqte реrГоrmапlеlе individuale qi drерtuгilе sаIаriаIе aIe сопdчсitогilоr instituliilor,
iп confornritate cu legislatia;

18,4, Viсеdiгесtоrul medical, vicedirecrorul pcntru asistenla nledicald а mаmеi 9i copiluiui (1л
саэul IMSP дмт, IMSP СМF пuп. Bal|i, IMSP CS rаiопаГ).



20.8. aplica stimulДri qi sancliuni disciplinaгe pcrsoanelor cu func|ii de conducere angajate,
сопlЬrm prevedeTilor Codului Muncii qi altor acte поппаtiче;

20.9. арrоЬtr оrgапigrаmа qi statele de ревопаl ale instituliei;
20.I0. transmite Ьuпuri din adminislrarea Fondatorului iп gestiunea economici а instituliei, in

baza сопtrасtчIчi de comodat;
20.1l. арrоЬi tranzac|ii сu регsоапе tеце, з саrоr sumi dерфеýtе 25% din suma mijloacelor

fiпапсiаrе planificate pentru а fi асumчlаtе de сitrе institulie ре parcursul antllui сurепt de
activitate;

20.12. coordoneaza contractele de localiune/comodat а Ьuпчrilоr qi inciperilor, а trecerii la
cheltuieli а nrijloacelor fixe qi а чапzёrii mijloacelor fixe neutiliz,ate in activitatea institulici:

20.I3. аРгОЬ}, аlосё mijloace fiпапсiаrе bugetare pentru investilii in inlrastructurd_construclia,
reconstruc|ia, rераrаIiа capitald а edificiilor, рrосчгiгеа utilajului costisitor Ei mijloacelor de
transporl;

20.14. supune сопtгоlulчi activitalile curente ale instituliei. in рrоЬlепrе се {in de alTibuliitc
acesteia, inclusiv рriп solicitarea de informalii, acte, explicalii, Tapoarte <lc activitate etc.

2l, Deciziile Fondatorului, in рrоЬlеmе сс lin de atribuliile acestuia, sunt obligatorii pentru
сопdчссгеа qi реrsоапеlе cu func{ii de rДsрuпdеrе ale instituliei medico-sarritaгe publice.

22. iп см de nccesitate, Fопdаtоrul este Iп drерt si adopte qi alte <lecizii геt'еritоаrе la
activitatea irtstituliei. in сопfогmitаtе cu legisla!ia.

Secliu пеа 2

Consiliul de Administralic

23. Consiliul de Administra|ie este organul colegial de adnrinistrare Ei supravegheгe al
activitntii lMsp саIе Ieprezinla interesele statuIui, i5i dcsfigoaгi activitatea
qi ехеrсitб atlibuliile sale in сопfогmitаtе cu Codul Civil al Republicii Moldova пr. l l0712002,
Legea ocrotirii Sanatatii пr. 4l1l1995 9i prezentul Regulament.

24. Соrпропепlа Consiliului de Administгalie se desemneazd рriп decizia Fondatoгului, рс un

tеrmеп de 4 ani.

25. Consiliul de Administralie al instituliei medico-saлitare publice de asisten|i mediea]i

рrimай este constituit din cinci mеmЬгi сч drept de vot:

25.1. Pentru АМТ, IMSP СМF mчп. BйlIi, IMSP CS rаiопаl:
25. l. l pregedinte, реrsоапа rеsропsаЬilб а }-ondatorului;

25.1 .2 rерrеzеп|алt al Ministerulu i Sanatati i ;

25.1.3 2 reprezentanli ai colectivului, incluisv al organiza;iei sindicale а instituliei;
25. 1.4 reprezentant al comunitalii/diaspoгei:
25. l .5 secretar al Consiliului de Adrninistralie - Гбri drept de vot.
25.2 Pentru CS dirr mediul rчrаllчrЬап din trei mеmЬri cu dTept de vot:

25.2. l pregedinte, persoana геsропsаЬilё а Гопdаtоrului;
25.2.2 reprezen|arrtul coiectivului/al organizaliei siлdicale din instutie;

25.2.З reprezentantul societatii civile/diasporei;
25.2.4 sесrеtаr al Consiliului de AdrninistTalie -йrб drept de vot;

26. МеmЬrч al Consiliului de Administralie сч drept de vot пч poate fi:

26.1 directorul/qeful IMSP de АМР;
26.2 persoane cu ftrnclie administгativi din cadгrrl instituliei qi de gestionare а bugetului

instituliei - vicedirectorii, economistul - qei, contabilul - 9еГ,get'ul ре achizilii;



26.3 persoane сч о ехреriепli de mчпса rnai mici de 3 ani:
2б.4 реrsоапе cercetate репаl/сопdаmпаtс pentru infrac|iuni gгаче. inclusiv de coruplie. cu

antecedente penalc, alte restriclii сопfоrm lcgislagiei.
27. Ргеqеdiпtеlе consiliului de Administra|ie se desemneazй ргiп act normativ al Fondatorului.
28. Reprezentantul Мiпistегчiчi Sanatatii se desemneazi рriп ordin ýi poate fi atat fчпсliопаI

Public angajat al ministerului. сДt 9i о alta регsоапа din sistemul de sалаtаtе саrе reprezinttr
inteгesele rninisterului (nrernЫu al Comisiilor de spccialitate ale Ministeгului Sanntllii,
rcprezentanli ai mеdiчlчi academic medical, etc.).

29. Reprezentantul colectivului institulici medico-sanitare рчЫiсс de asistenti medicali
рrimай este рrорus qi чоИt la аduпаrеа generali а colectivului instituliei. Condilii obti,qatorii de
inaintme - studii suреriоаrе, ехреriепtа de muпсtr iп cadrul aoestei institulii de minim 3 апi.
Repгezentantul organizaliei sindicale din instulie poate fi preqedintele, vicepreEedintele sau aI

mеmЬrч propus gi votat la аdчпаrеа organizaliei.
30. Condilii репtrч mеmЬrч rергеzепlапt al diasporei - medic сч activitate in institulie

mеdiсаlй, qtiintifico-rnedicali sau сч ргоtil acadenric rnedical de peste hotare. Репtru а deveni
membru al Consiliului de Adnrirristralie реrsоапа trсЬuiе si depuna о cerere iп adresa Fопdаtоrulчi
in саrc sa men|ionez,e institulia репtru саrе opteazii, CV-ul siu qi scrisoarea de nrotivalie.
Fопdаtогul va publica ре pagina sa web lista instituliilor сате iqi formeazi Consiliile de

AdminisГalie, invitalia de aplicare репtгч funclia de mernbru-reprezentant al diasporei qi datele de

contact la саrе pot fi depuse сеrеrilе 9i va сrеа о bazi dc dale cu rергеzепtапfi а diasporei саге 9i-
ач manifestat intcresul. in urmа analizei dоsаrеlоr depuse. о comisie сrеаttr de Fопdаtоr va alege

регsоапа cu cele mai lelevante соmреtепlе profesionale репtru institulia dаtё, саrе prirt act

normativ ча fi numitd пrеmЬru al Consiliului de Дdnrirristгalie. iп cazul cind existi nrai mutte

сегеri pentru о institulie, Fопdаtогчl poate рrорuпе candidatilor о alti institulie medico-sanitarl
publici din subordine.

31.Condilii репtrч menrbru reprezentant al conrunitйlii - studii suреriоаrе, constiluie чп

avantaj competenlele Ei experienla de mчпсi iп donreniul medical, juridic. есопоmiс. Rергеzепtапt

al comunitДlii poate Гr liderul conrunita!ii locale. rергеzепtапtul asocialiilor de pacienli, societe[ii

civile, med.iului academic, instituliei de inr,6{dmAnt, рrimdгiеi etc. Inslitulia medico-salritari

publicД va publica ре pagina *,еЬ invitalia de aplicare pcntru t'unclia de mсmЬru-rергеzепtапt al

comцnitilii, data limita de dерuпеге а aplicaliei qi datele de contact ale регsоапеi гesponsabile

desemnate ргiп огdiпчl conducdtonrlui, саге va rесерliопа сегсrеа, la саrс se ataýeaza CV-ul qi

scrisoarea de motivalie а cardidatului. Seleclia rnernbrului rерrеzепtапt al comurriti{ii se face de

institulia mеdiеаlЁ in cadrul uпеi comisii de selectare gi r'а ti inaintat саtге арrоЬаrе la Гопdаtоr.

32. Sесгеtаrul Consiliului de Administralic este чп angajat al instituliei пrеdiсо-sапitаге

publice, cu responsabilitali de а duce lucririle de sесrеtагiаt ale Consiliului. Este selectal de cltre

Consiliul de Дdministralie la рrорчпегеа menlbrilor acestuia pfin alingerca unui consens sinrplu.

Sесrеtшчl Consiliului dосшпепtеаzd рriп рrосеsе verbale lчсririlе Coлsiliului de Administralie.

iпtосmеýtе agenda qi proiectele de decizie ale Consiliului de Adrninistragie, lo pгezinti

preqedintelu.i qi mеmЬritоr sple арrоЬаrе ;i sеmпаrе, рrеgаtеýtе 5edin|ele Consiliului de

Administralie, duce alte lчсгiri de secretariat.

З3, Membrii Consiliului de Adnrinistralie:
33.1. completeazб declara|ia ре ргорriа гДsрuпdеrе privind absenla incompatibilitalilor qi

conflictelor de interes cu adnrinistгalia instituliei, рrесum 5i lipsa апtссеdепtеlог penale 5i de

integritate, in сопfоrmitаtе cu modeluI рrечйzut in Апеха la рrеzепtul Regulament;



з3.2. роаrtй rдsрuпdеrе falE de inslitutie репtrч prejudiciile cauzate din аdориrеа deciziiloT сч
abateri de la legisla|ie gi in detrimentul instituliei.

34. Fondatorul геvосд caliиtea de membru aI consiliцlui de Administrafie in umrЁtоаrеlе
саzчri:

34. l. iпсбlсаrеа de саlrе mсmыч а legislaliei;
34.2. expirarea tеrmепчlui de аflате iп calitate rte mеmьru al consiliulr,ri de

AdministrEie;
34.3. lichidarea instituliei;
34.4. lipsa de la 3 gedinle consecutive ale Consiliului Гiй un motiv intemeiat;
34.5. alte motive reflectate de cadrul legal.

35. Consiliul de Admillistralie ше чrmДtоаrеlе atribulii exclusive:
35.1. ехаmiпаrеа qi арлоЬаrеа strategiei de dezvoltare а IMSP qi inaintarea Fопdаtоrчlui а

рrорчпеrilоr de dezvoltare а acesteia;
35.2. ехаmiпаrса 9i соогdопшеа devizului de venituri ýi cheltuieli (business-plan),

modifi cdrilor acestuia;
35.3- ехаmiпаrеа qi аргоЬаrеа planurilor апчаiе gi а rароапеlоr de activitate (trimestriale 5i

anuale) ale instituliei сu рrеzепt еа acestora Fondatorului pentru iпfоппаге;
35.4, aprobarea рlапurilоr de achizi;ie а ЬчпuriIоr, serviciilor Ei lчсгДгilоr. Ei asigurarea

verifi citii transpaгerrlei рrосеdчrilоr de achizilie рчЫiсi;
35.5. examinarea 9i сооrdопаrеа organigramei gi statelor de personal;
35.6. арrоЬаrеа listelor de tarifare а salaгialilor;
35.7. stabilirea volumului de lucru prin cumul pentru реrsопаlul de conducere;
35.8. ехаmiпагеа 9i сооrdопагеа геgчlаmспtеlоr interne се 1in de activitatea instituliei;
35.9. iпГоrmаrеа imediatё а Fondatorulцi qi аltоr institulii competente iп cazul depistдrii

abaterilor de la саdгцl legal in activitatea instituliei;
35.10. ехаmiпаrеа rароагtеlоr Cu4ii de Сопtuгi, Inspecliei fiпапсiаrе, Companiei Nalitlnale

de Asiguriri in Medicind, Consiliului Na;ional de Еr,аlчаrе 5i Acreditare in Sanatate 5i а altor
оrgапе de control/evaluare 9i арrоЬаrеа I'lanului de acfiuni репtrч inlДturarea neconfonnitililor
identificate;

35.1l, inaintarea сitrе Fопdаtоr а рrорuпегilоr репtru rеdrеsаrеа situaliei in cazul
constatirii deficienlelor iп activitatea institu;ici.

З6. ýedinlele Consiliului de Administralie pot fi оrdiпаrе sau ехtrаоrdiпаrе qi pot ti
organizate сu рrеzелtа mеmЫilоr fizicЁ, опliпе sau in format hibrid.

Э7. ýedin}ele ordinare se convoaci cel pu|in о datd in trimestru.
38. ýedin;ele extraordinare se convoactr de citre pregedintele consiliului Ia:

38.1. iniliativa acestuia;

38.2. сеrеrеа а cel pu}in 3 mеmЫi ai Consilirrlui de Administralie;
38.3. сеrеrеа Fопdаtогului;
38.4. сеrеrеа directorului instituliei.
39. La ýedinlele Consiliului pot fi invitate репtrч discu;ii qi alte persoane.

40. Сvоrumчl песеýаr репtrч desfd9uTarea Consiliului de Administгa;ie este ргеzепlа а 3

mеmЬri.

4|. in саdrul qedinfelor Consiliului de Administra;ie fiecare mеmЬrч deline un vot. Nu sc
admite transnriterea votului unui пrеmЬrч catre ull alt mеmЬrч al consiliului sau catre о te4a

реБоапа.



_|Г

4з. IMSP-*_- cste administгata de сетrе director/ ýеf (se selecleclzd оорliапе) abilitat cu dreptul de gestionare economici qi conducere operativi а instituliei.44. DirectonrY9eful IMSP este numit in funclie:
44, l , сопfоrm Regulamentului p.iuind nu,rri.* in functie ре bazi de сопсцгs а conducatoliloгinstitu{iilor medico-sшitare рчЫiсе, aprobat рriп Ноtаrirса de Gччеrп l016/20lб (,te aplicd

репtru |MSP ДМТ si IMSP CMF muп. Bdl/' ýi Ordinul MS пг. 438/2024 rr, "i,t'roii*i" tMSl'CS rаiопа[);
44,2, de cdtre Fопdаtоr/реrsоапа responsabili а 1bnrlatorului (pre*e<Jinte de rаiоп), сопfuгmсеriлfе specificate in Normele de organizare 9i funclionare а instituliilor dc asistcntё nredicalё

рrimш1 (.re aplicd репlrч IMSP CS сч dislocar|e urЬапа si rttralii).
45. Directorul/geful IMSP _..-_._.-.- аrе urmatoarele atribu[ii:
45.1 rерrеziпtД iпtегеsеIе IMSP firД рrосuri, iп гelaliile сч регsоапе te(e;
45,2 asigurй ехесutаrеа асtеlог normative, оrdiпсlог Ministerului sanatnlii, deciziilor

Fondatorului qi ale ConsiIiului de Adninistralie;
45,3 еlаЬоrеаzЙ strategia de dezvoltare qi рlапчгilе anuale dc activitete in сопсоrdапlА cu

documentele de politici nalionale din dоmепiчi ýanёta|ii gi le рrеziпtД spre examina;e qi арrоЬаrе
ConsiliuIui de Administra|ie;

45,4 elaboreazA 5i prezinti, dupi сооrdопаrеа сч Consiliul de Administгafie. spre аргоЬаrс
Fondatorului оrgалigrаmа 9i statele de рсrsопаl ale IMSP , сопlЬrпl
поrmаtiчеlоr Stabilite de Mirristerul San5ta!ii;

45.5 еlаьоrеаzё 9i prezintд rароагtеIе trimestriale qi алчаiе privind activitateaIМSP_ pentru ехаmiпаге gi аргоЬаrе de сДtrе Consiliul de Дdmiпistгаliе;
45.6 апаIizеай riscurile iп realizarea Рlапuгilоr anuale de acliuni qi рrорчпе mаsчгi pentru

eIiminarea acestora;
45,7 asiguri realizarea controlului intem rnanagerial, nronitorizarea iпdiсаtогilоr de activitate,

аutоеvаluаrеа 9i imЬuпitй|irеа continua а calitalii serviciilor medicale ргеstаtе, inclusiv
monitorizarea сопfогmitilii Ei efi cientei рrосеsеlоr institulionale;

42, Deciziiie Consiliului. de Administralie se adopti сч чо(чl majoriИlii mеmЬгilоrconsiIiului plezenli Ia ýedinla ýi se consemneaza in proccsul verbal al qedintei.

Scc{iunea 3

сопduссrса

45,8 asigurn rеSресtаrеа programului de aolivitate а instituliei. рrосеduгii de progratrrare qi
асогdаrе а serviciilor nredicale;

45.9 asiguri са servicii[e contra-plata репtru scrviciile medicale асоrdаtе de medicii spcciaIiqti
din institulie sunt prestate in slricta сопfогtпitаtе сч actelc погmаtiче, aclritate dоаr iп casa
institu{iei сопfоrm рrе|urilоr din Calalogul tаrilЫоr unice aprobate de Guчегп;

45.'I 0 sеmпеаzД contracte, facturi, еliЬегеаzi
mijloacele fiпапсiаrе ale IMSP

рrосuri, deschide сопtчгi in binci gi gestioneazii
;

45.1 l
45.12

dеlеаgё, iп Ьа2 de рrосцri, unele inrputerniciri gi altor angaja{i ai instituliei;
incheie, mоdifiСД. suspendi ýi inceteaza сопlrасtе individuale de mчпсД cu angajalii

lMSP геsресtiпd procedurile stabilite de Codul Muncii;
45.13 арrоЬД devizul de venituri gi cheltuieli (business-plan), planul de achizilii 9i

modificdrile acestora, dupd сооrdопаrеа cu Consiliul de Admirristra{ie;



de lucru ale IMSP , сбt gi la Consiliul nredical teritoгial, drrp{ caz, contribuind astfel
la сооrdопшеа 9i diseminarea eficient5 а iпiогmаliilоr deciziiloг importante pentru fчпс|iопаrеа
instiruliei;

45.29 este responsabil de рrоmочаrеа. consolidarea qi controlul inlcgritalii institulionale.
implemenlarea standardelor de etica gi integr.italc profesionalа, monitorizarca mДsчrilоr de

рrечепirе а гisсчгilоr de coruplie. рrесum 9i sроrirеа coeziunii echipei de angajali;
45.30 este responsabil de сопtrоlчI intem mапаgеriаl.
46. iп cazul сАпd func{ia de diгесtоr/qеf devine vacantД оri iп alte cazuri de absenli а асеstuiа,

atributiile сопduсаtогulчi instituliei stipulate iп prez-entul Regulament, рrесчm ýi alte atribulii qi

imputemiciri ale conducбtorului instituliei preyazute de legislalie, sunt delegate prin act
administrativ de cйtre Fопdаtоr vicedirectorului/unei alte регsоапе, dupi caz.

45,i4 ртеziпlД Fопdаtоrulцi рrорuпегi ргiчiпd strчсtuга organizatorici, rеогgапizаrеа,
rергоfilаrеа, rесопstruсtiа, extillderea, гечtilаrеа tehnici, trесеrеа la cheltuieli а Ьчпшilоr,
schimbarea sediului gi а denumirii iлstituliei;

45,15 аsiguгй gestionarea mijloacelor financiare qi adrninistrarea patrimoniului public.
сопfоrm рriпсiрiilоr bunei guvemДri, ргесчm qi аtrаgеrеа de рrоiесtе/fопdчri investilionlc
sчрlimепtаrе;

45,16 este responsabil de аutоrizаrеа sanitarй de funclionare qi acreditarea institulici. in
condiliile prevёzute de lege;

45,17 пеgосiай. semneaza ýi роагtа risрuпdеrе Pentru сопtrасlеlе de асогdаrе а asistenlei
medicale (de рrеstагс а serviciiloг medicale) cu CNAM;

45,18 пеgосiа,Д 9i inclteie, in numele instituliei, аеоrсluri dc соlаЬоrаrе qi/sau сопtrасtе cu alli
fumizoгi de servicii petrtгu asigurarea continuita!ii асоrdirii asistenlei medicale;

45. l 9 asigurД indeplinirea deciziilor Consiliului de Д<lmiпistrа|iе;
45.20 asiguri оrgапizагеа, соогdопаrеа 9i preStarea serviciilor medicale сопfогm Рrоgгаmului

unic al asigurбrii obligatorii de asistenlД nredicali Ei Nоrmеlоr metodoiogice de арliсаге а
pTogramului unic al asiguririi obligatoгii de asistenta mеdiсаlЁ, actelor normative de standardizare
а serviciilor de SanaИte ýi instruc;iunilor aprobate de Ministerui Sanaйtii;

45.2l organizeazt suрrаvеghеrеа реrsоапеlог cu maladii cronice netransmisibile, atat de саtrе
medicul de l'amilie, cAt 9i de соmuП cu mеdiсul spccialist de рrоfil, репtru cazurile се dcpa;esc
competenla mеdiсulцi de familie. iп conformitate cu acteIe nomrative;

45.22 instituie 5i asiguгi dezvoltarea sistemului de mапаgеmепt al calitatii seгviciilor
medicale qi siguranlei pacientului prin iпrрlеmепtагеа tehnologiilor moderne, асtеIоr поrmаti\,е de
standardizare а serviciilor de sdnitate, gestionarea riscurilor, auditului medical intem. ечаluаrса
gradului de satisfaclie а Ьепеfiсiаrilог sегчiсiilог nredicale/pacien;ilor Ei angajalilor:

45.2З instituie qi coordoneazё consiliile, conritetele 9i comisiile carc funclioneazi in саt]rчl
instituliei. inclusiv asigurЁ герrеzепtапlа qi раrtiсiрагеа in comisiile tcritoriale intersectoriaIe;

45.24 este responsabil de educalia rnedicali continui а personaluIui medical;
45.25 poartd гisрuпdеrе disciplinari, adnrirristrativё qi репаlД pentru iпсilсагеа рrечеdегilог

actelor normative in gеstiопагеа activitilii есопоmiсо-fiпапсiаrе qi operative а IMSP:
45.26 emite огdiпс qi dispozilii, irr limita competenlei, obligatorii репtru to[i salaria[ii IMSP;
45.27 ОryапizевзА сопfегiп|е, sеmiпаrе 5i instruiri la locul de mчпсб in ргоЬlеmеlе actuale ale

medicinii Ei irnplementarea асtеlоr погпrаtiче de standardizare а serviciilor de strпйlаtе, inclusiv а
procedurilor орегаliопаlе stалdагd, asiguri раrtiсiраrеа peгsonalului medical la сопfегiпtе
nalionale Ei internalionale, faciliteazб schinrbul de bune practici in cadrul поiIог раrlепеriаlе;

45.28 asiguri organizarea 9i рrеzепtагеа subiecteior rсlечапtе pentru disculie, atat la ýedintele



47, Diгесtогчl/ýеful IMSP eýte sчрчs evaluirii anuale а реrfогпlап [еlоr profesionale
ýl

пlче iuI ul de irrdeplinire а indicaforiIor de реrГоrmап й а activiИlii Instituliei sEbilili ln sаrсiпа
acestuia dc сйtге Minis terul Saлatalii, iп confomliиte cu legisialia.48. iп acti vltatea sa, dile

i) medical (i)

ctorul IMSP АМТ, IMSP СМF mчп, Balti, IMSP CS de nivel rаiопаl
este aýistat de vicedirector (

49. Vicedirectorul medi

rаiоп). ia ргорuпеrеа

cal este пчmit iп rчncI.i

dirесtоrul
е de саtrе Гоп<iаtофеrsоапа r

lMSP
esponsabili а

fопdаtоru Iui (ргеgеdiпtе de
50. ViсеdirесtоrчI meJi cal este responsabi l репtгu activital.ile

tl]

цa-

ll

medicale gi alte actir"iti Ii mапаgсriаiе iп cadrul l IlS tituliei, inclrrsiv:
се |iп de рrеslаrеа serviciiloг

50.1. asiguri оrgапi
погmаtiче 

ýi instruc[iunilor а

zarea

ргоЬаtе de Ministerul

qt сооrdопшеа рrоcesului diagnostic--сura
Sалitаtii pentru activItatea сliпiсДl

tlv сопГогm actelor50.2. asigurйorguni-..^ prestfuii serviciil оr medi cale in volumul рrcvizul de ProgTamul Unic
al asig uririi оЫigаtогii de asi Steлla medicaja ýi Nогm еlоr metodologic е de арliсаrе а Ргоgгаmчlui
Unic, actelor normatjve de standardizare а serviciil or de sдпitа duгi рrасtiсе, рrоtосоаlе
cI lntce, standarde medicale , aigoritmi de conduiti). аprobate de Minis terul Siniti!ii;

te (ghi
50.3. asiguri пrопitоri zагеа iпdiсаlоrilоr de а

еiагiIоr а sub<Jiviziunilor с

ctivitate inclusiv а celor privind accesuI.
continuitatea. calitatea Ei satisГaclia benefiсопсrеlе pentru ameliorаrеа aceStora; urаtlче ýi iпtrергiпdе mДsuri

50.4. evalucazi cali tatea asistenlei tnedicale prestate prin оrgапi:аrеа auditului medical iпtеrп
ýI раПiсiрД la asig чrаrеа procesului dе асгеditале а IMSP ia арirа геа drepfurilor pacienlilor 9i
lчсrЁtоrilоr medi cali;

50.5. asigurД activitatea , elaboreazi 9i рrеziпtб subiectе репtrч discugii . conduce qi organizeazi9edinlele consiliilor, comltete lоr. c<lmisiiloг qi altor ýtructuгi alc institu1 lei. сопlЬrm atribuliilorslabilite de director;
50,6. este responsabil de dezvo

stгаtеgiilоr la nivel de in
Itагеа рlапчrilоr de acliuni lnrp lеmепtаrеа politiciloT,репtгu

subordonate;
stitu!ie orientate spre dimlпчаrеа riscurilor de соru p[ie din subdiviziunile

50.7. mопitогizеаzё рrоссsцl de iпrеgistгаге а pacienlilor ре liste,le de аýtерtаrе рспtru sеrчiсmedicale costisitoaгe ýl

es maxim la acesl tip de servicii

or8anizeaza ргоgrапlаrеа in limр uti.l, iп соlаЬогаrе cu institulii le
plestatoare, asigurýnd асс

50.8. aýigura rеsрectarea рrечеdеrilоr codului deontologic a.l Iuсr5rоrчlчi medical gi
fhrmacistuIui iп subdi viziunile sчЬоrdопаtе;

50.9. asigur5 огgапlzаrеа asistentei nredicale in caz de ер idemii, conllictc militаге, dezastre
аtасчri tеrоristс, сопfl.i
iпlitчrаrеа еlъсtеIоr ассStога;

cte socialc ;i alte situalii de criz5. part Iclрапd cu toate resurseIe la
50.I0. rispunde de organizarea acordirii primului ajutor gi asistenlei medicalc de urgепlii

оriсДгеi persoane care se аdгеsеай la institu le, рrесum 9i, dчрd caz, tапsfеrчl la о instiuliemedico _sаIlltara spitaliceascd de рrоfil;50.I сооrdопеа:d activitat
participa la elabo

еа de prevenire а infecliiloг asociate asistenlei nredicale;50. l2. rаrеа рrорuпеrilоr privind planul de dezvоltаrе а instituliei, planulапчаl de imьuпitd lire а caIitarii serviciiIor nredicale qi siguran[ei pacienlilor, achizilia dc
dispozitive. echipamente medicale, me<liсаmепtе qi materiale sanitare50, 13. mоп itorizeazi caIitatea serviciiior rtledicale асогdаtе ia nivelul institul.iei, incIusiv рrIп
eva] uarea 9i anali za gradului de satis faclie а Ьспеfiсiагilоr sen,icii lоr de sДпёtаtе/расiепg lor.
angajaцilor irlslitu tiei gi
acti vita!ii medicale;

еIаЬоrеаzd, iпrрrеuпd cu ýelii de subdiviziuni. рrорuпсrl de imьчпitdrirе а



i ?.' i,. jll}T,lfi 'j: :] 
* fоrmаrе qi perfec lionare а personal u l u i med i cal.

;,u*Jo.^",;:::,:# ;:Т:Ж,ff [;:.',"# :'J',Я;HLfl 
"ж ;..,":"rff52. Vicedirectorul in;

се 1in de оr..,*"" ,.rlIten;a 
medicali а mаmеi qi copjlului cste responsabil репtru actiyiйliIe

activiй;i;*";.;;;;';fi,l'.1fii:,:;':inare.asistenlci medicale ;; ;,";;;"lui 9i alte

л., i11.,..""Чоп:аа, mоп itoriz.; r'';;;;', ;*",рrimаrе din tеritоriul uanr;nirt.uiiul].iл;"* _r:i: 
consu.ltativ-metodic instituliilor medicale

1,,,, *, * 
" 
о ";;;Tlii:fi I,J;T::::"TI iж:?,тj:".fi L: #il **I r 

j
:::Ж;.ft:::.lТ],'ili.::::.:;;;;i"""i"J'о",l,л,",,..,ч, administrativ, in confomritate

_'з, "ýi;};;::}JНfiil:Хж:"]чi 
sanala}ij;

РrеvаzutС in Рrоgrаmчl Unic al asiguгirii оыjлrrоrl11 
9i coPilului iП vоlumul 9i calitarea

metotologice dc apJicare u г.оg,urulчiiir;; ;"o,];".;:,,'е' ,asisitenlё medicali 9i Nоrmеlог
actele поrmаtiче Je srап.jаrdizаЪ . ,.;,;;;;;;,fl;;:tt ОЬIig.ЛОГii de asisirenli medicalа. in
standarde medicale, algoritmi а" 

"опаuirаiчрi;Й.";;;'" 
(ghiduri Рrасtiсе, рrоtосоаlе clinice,

52-4. asigura еlаьЪrаr.; ;;;:;.::] :::::i" 
dе catre Ministeru| Sanatalii;

ж*:*н*i*::i ;:,i;,:tн,:.,т;,ц}ц* *]**,:,:;:у';ж.;;,;
, 

s.z s eu ut u" ai ; ж;:;l".:;': ff r уж:';: ::;,:т;j*.1i::',.."l";J;;:ъ; ;:"'r:';:r.:" :*,T#J 
оr.,grачidеlоr 9i'*..'". J',,, 

".*lil .u bo.aonut;

**." J,"-ij,i"Й ffЖ;:iНЖ;[:::;l.:.,"* no*u,i u". iпсi usi v геsресrаrеа

-"ji;]".1l11]llffi,,,:.,;*ýr;aj;li;;",Herii profilactice 9i nive'ui asistenlei
in чеdсгеа ameliorarii ,i,""ib; о," a;;;;;;,;;.*ttlT 

yadolcscenlilor, cu еIаЬогаrеа пrДsurilоr
52.8. чсгifiсй"оrесtitчd,dizabilitate; inea trinliteгii *o,,,".o."i."Ё$IiJ;'.:'l1'TJ:l"'."".'j"Jll;.,", 

о.

."j;* 
"ffiI';:rr',,Т":rаmаrеа 

la trаtаmеПt а copiilor in сепtгеlе de Itесuреrаrе 9i lteabilitare,
52. l0. analizcazi in соmчl

<le mortali tate ;-'й;#lщ:ilнi1н:,.,.н' 
]:;*,1',",il;': j'il:у;.fi;:;

cazuTilor de deces 9i ргорчпе misuri intru рrечепirеа acestora;52,1l, analizea,i nivelul morbiditalil i,, inrtitriiibi. 
'"-u,u**, оrеgсоIаr gi preuniversitar qi

,1:НЁ,:*--'lОr 
responsabile 

"а"о*." ,,:',"i.";r;;o;" de misчri in vederea amelioriгii
52. l 2, or gапizе а;й сопfёri

'":.a :' "Й''"'"i"," o,"i;Jý; iT]]]ii jГ;::Ж,i] РrОЬIеmе Се ;in de осrоtiгса si)naц}ii
52,I З. participa Ia сlаЬоr:

copilului ;i ."р;;;;Иаrеа РrОgIаmеIОr Се {in de domeniul ocrotiгii sanatatii mаmеi gi
sz. t+."otuin.".,i ;"* ;;fiffi:'Т:rЖ';::fi:';нi*,', acestora;

рrеuпiчегsitаг, o.gun;-1lil" n"n;i;;,::::: ,:::il'i, l1""'"tiile . 
de iПvilДmiпt рге9соlаr 9icopilului; ""8ЦvеrПаmеПtаlе irr РrОЬlСmе се |in de u..oti..u .i"iui,, llr.,., u,

,.a'#;r":tl:"fftr5i 
prezinti subiecte pentru dezbateгe iп cadrul qеdiп;еlог Consiliului Medical,



Capitolul IV
CONSILIILE, COMITETELE ýl COMISIILE DIN CADRUL INSTITUTIEI

53. IMSP
;; i"*1пп""".#iltiiЖ:Н::fr:Жнl.;ji,l"illl]l;" 

in соmропепlаsa medici de familie, .n.Ci.,, ,р..iЫiiп, ;;;;;;"alu] medical cu studii medii etc.
preýedintele consiliului medjcal este vicediгectorul medica] al IMsp55. Atribuliile Consiliului medical sunt: ---------- .

-{iЁi:ftТJ,"ý.:i"Х'"}Жж;:еi чпоr саzчri medicale particulare (cazuri
55.2. rлопitоrizеа-i calit:

petiliile 9i. ."r, ""-йr""Ж.ТjТ:ff::JЖ}:::^" 
1п institutie, inclusiv ехппiпеаzё

55.З. mопitоrizеаzё 5i чеrifiсё. or..ir'.r."';;ffi а mcdicamcntelrlr in trаtаmепtul

ffiЖ; ;:. 1'*?;L j:l;]x;n ;;;;;; ;,.";Ёii, .о.""," Ei regl еmепtёгi i .i,"ut uli"i

,-,ii;tl:'JtrJ:,jj,"JT,ililii;i;:Жffil.жж:.".;"ractiv,aevenimenteioradverse9i
55.5. inainreazi o..o""..i-o.'.";;,,",..":':'1:,::]"':'' domenjuIui dc соmреtепli:

.instituliei r"g*й ;;:;;;; ;,,.:ж.';,"JJJ::1],'ы;::T*l;*li::[jfu 
:,*сопсоrdапlа сц cele mаi Ьчпе practici qi standardet.

56, comitetul de eticё Ei deontologie герrеziпtд чп оr8ап colegial 5i este constituit in чеdеrеаgarantiгii punerii in чаlоаrе а prin.iptl*n'orub, а.опюiоg;"" 9i с. ;ntegritate in cadrul instituliei.Membrii Comitetului vo. fi ,nedici,lsi;;й,;;';;;il";dicati. 
dаr pi personal auxiliar.57. Aгibuliile Comitetului sunt:

57,1 ехаmiпаrеа aspectelor etice alc actului rnedical 9i ingrijirii pacienli|or in seopulimbunatatirii calita|ii ýi sigurшlei sеrчiс'''". й""Ё'оl".tаtе in cadruI instituliei;57,2 identificarea qi ехапriпаrеа sesiaгilor ruu .ontli"t"lo. de огdiп mоrаl Ei deontologic iпactivitatea institufiei 5i la solicitarea. 
"On'i"br*r;-i.',rr.'nbriro. colectivuiui, pacien{iIor saurudelor асеstоrа, оNG-lог sau menrbrilor Comit.rutui, 

"lio. 
institufii;57,3 inaintarea sеsizёrilоr се vizeazi plДIite iпГо*чt" ol. рч"iепlilоr сitrе реrsопаtчl medico-sanitar ori ачхiliаг qi actele de сопОiliопаrс 

" ".".Oi'' ..-'ciilor medicale de оЬ;iпеrе а uпоrfoloase sau оriсirог аItог snere саrе йс obiectul uno, inЙliuni сitге instituliile abilitare 1СNя,РА), in cazul iп саrе реrsоапе]е competente nu ;;;;;;;;;.""le сопГоml аtriЬцliiIоr de sen,iciu:
.,,. 

j,1"o.i],J]-, сu scopul dc а detennina existenr" 
"""i 

ь"''о*, Ое etici sau а uлеi ччIпсгаЬilitёli

57,5 cazurile de incilcare а principiilor пlогаlе sau deontologice iп rela;ia pacienb рсrsопаIulmedic6-5a1111* qi auxiliar din cadrul instituliei;

"rj,';.: 
incilcarea drерturilог расiепlilоr de catre personalul adminislrativ, medico-sanitar 9i

',".]];]j||J;;il?ЁJ: 
de сДtrс pacienli sau регsопаlчl iегаrhiс superior asupra personalului

57.8 пеrеsресtаrеа demniti|ii чmапе;
57,9 monitorizarea pi evaluaTea implementirii actelor normativ е се vizeazё,aspcctu' etic alrelaliei lчсritоr medical-pacient qi Iucritor шеdiсаl-йar'n.,.о'""r in cadrul instituliei;



57.10 realizarea educ5rii qi instгuirii personalului medicl57.1 I promovare" *r".il", .r1.1;"j,.l'"",:l1':'' 
m.edical iп domcniu,I eticii medicale;

*nit*, uu.*ili* 9i ;;;;;;,;:'";';:rfi:J'u'' 9i organizalionale in riпdчl o.rr""","i"l'.*,*_
57.12 fоrmulаrеа 5i inain

incidente etice; 
,_,иrеа administra{iei а ргорчпегilоr de dinrinuae а riscuTilor de

57. 1з

асеslоrа;
iпtосmiгеа сопгiпчtulчi соmuпiсдrilоr adresate peten;ilor са rаsрuпs la sesizirile

57.I4 oferirea, la ceI
sanitar qi auxili:rr; 

:еrе' consiliere Paciengilor/rePrezerrtan|jlor legali, personalului medico_
57.15 ехаmiпаrеа cazurilor de iпсДlсаrе, de сДtrсmedicale, cu еmitеrеа rесоmапdдrilог; : personalul medical, а поrmеlоr eticji
57.1б mопitогizаrеа l

instituliei ;i ;;;; 
iesPectДrii legislaliei in domeniul prevenirii hirluirii sexuale iп cadrul

чt*#Ё.;L#*,-,.;ffi .::.fi?,ж*;ж.,',l,".,.,."::".-.1:.:.;IiiJi
,li" 

""d."i;;;;;;l;::"::*1*" 
qi,control а infecliilor asociate asisten;ei rnedicale сu пrспrьгi

59. AtIibutiile 
"onl,.,liiiГ"/medici 

alt personal nlcdica,l desemnat.

59.1еIаЬоrаrеа Ei inaii,,f."j:l:.,;;;;;;#;ЁT::,:ff;il:',,fi; Planului алtиl de sчрrачеghсге Ei сопtrоl а

iпr,i,5u9;:,'ОПi'ОГizаrеа 
9i identificarea 

'o"ni'.' ЬЪ"r'rlог asociate asistenlei medicaIe in
59,3 imрlсmепИгса 9i.mcrllinerea чпоr рrасtiсi еfiсiелtе de control al infecliilor репtrч арrечепi rispindirea inГecgiilor as*r*" *iri"Й' rn.i'""'.

"r;r;.":ii,r_:,l1;1JJ,:;iJ,u'',u,." 
*r".".Ёi".'li u]l.bn,a.;ro. pentru ргечепirеа iпГесliilоr

,Ji:;*::l:1,:;**;ff'dical cu рriчirе la practicile de сопtrоl al inгecfiilor qi ia

*rj3"TTr:i}:""Hffi:::Ж.tuJ!ror саzчrilоr infecliilor asociate asistenlci medicale 9i
59,7 соlаЬогаrеа 

"u ""n1|:1".o. 

=istепtД 

medicala qi cu ехреr[ii iп сопtrоlul iпfЪс{iilоr репrrча identifica 9i а reduce sursele infecliilo, 
"r".i;;;;;;1J; ..Ci"ut.;59,8 iпfоrmаrеа colaboratorilo; i"r,i,"ti;i-;;i;;;;; t'u ."t" .ы rесепtе сеrсеигi 9i cele maiЬuпе рrасtiсi pentnr сопl'оIul qi,p.eu.ni..u inf..iiU", 

"r""'r" "sistenlei 
medicale,

о. *jol,-iiT,il]:l,fiJJ'Jilua".,o"n1""u -",о,] о", 
""о*, 

personalului de conducere, 9efi
б l , Atгibuliile cotnitetuiui sunt:
бl'IеlаЬОrаrеа Planului de acliuni репtrч situalii specialc 9i asistenla n_redicali iп caz deepidemii, conflicte militare, o.:Trr.,alacuri teгoriste, .onfli.,. sociale qi alte situafii de сrizдl

," "..il;1ýLllfiijl'"*'lrli 
q; 

''.ura'i |",iо'Й oi",." 
",.r,"."oacitilile de raspuns iп caz

,".,,,:,1;:, ,1T.j:;iliJ;::jff PotenliaIeIor scenarii dc uгgеп;й Ei а impacrului acestola аsuрrа

.,,""i,i,j.'jlojl'Jlaqi 
mеПliПеrеа unui sistem еfiсiепt de lriaj gi ргiоritizаrе а pacienlilor iп timpul

6 l -5аsigчrагеа diýponibiIitarii rеsчrsеIоr adecvate, inclrtsi
РеПtru а rёsрrrпdе la siiua;iile de urgen1'; v а РеГsОПаluiui gi а ссhiраmепtеlог,



.n.j,]rl ,""ll*JЁiЪ?*" 9i еduСаГii Personalului cu privire la ргосеdчrilе gi protocoalcle de

,rоur';I,r,iЁ'"*еа 
гisрuпsuiui instituliei la situaliile de чгgеп}d gi fоrmчIаrеа de rесоmапdiri de

б l .8__ analiza siМliilor dc чrgепrа ýi а impactului acestot62. IMSP АМР, iп сопfо

ж:lJ,;*::,.fi *r*rgц::;;iЁ.-:|ж*:т?;ffi 
jfii{t;*;l;,**;,"T

реrfоrmапli 
","J, 

;;";;;,],}XTl1 ;""."Jжiff ::жд:н*:; ;;;;;;. ."

Capitolut V

л 63. Decizia d",.o.*u,'-."Tu1.oЖ::ilr ýI DIZOLVAREA

iп confornlitate cu prevederilc r"gor" ri ," "o.or""j.; ." *;.*:r, ;Kj,l,lil.r:r,Xr::lde аsЫеп;i mеdiсаlй рriлlагё, арrоЬаt de Minis*-,ii"*iir,.
64. Ргосеdчrа 9i suссеsiчлеа de drept, in cazuL Йganizirii IMSPefectueazi irr сопfоrmitаtе cu legislalia. 

,! ,r, Lцаur rg'l 
se

65. Реrsоапеlе juridice аоl
рuыiсе. , irute iп urmа rеогgапizдrii pot fi nurnai institulii medico-sanitare

бб, Rеоrgапizаrеа se сопsidегб егесtчаtd nurnai dupi арrоьаrеа de саtrе Fondator аRegulanrentelor instituliilor medico-s*itare oJi.*'"""-"oarule ýi inre*istrarea асеstога iпconformitate cu prevederile noпnative.
67. Dizolvarea IMSP

P.o".au.i" ribia*" l" .*,""-r,;## :r;:ffii}**" ргосеdчri i de liсhidаге.

Capitolul VI

, б8, Regulanrerltu'de or*anizare,, 
Ё,iffi:.g"Jif;i"li"о"r.*, ".пfопtl 

Regulameniuiui_cadru, se арrоЬi de сitrе Fondator 9i * Ь**Ъi*^.' 
'"i**''. Servicii Publice.

"o,,*^uffi1",'LillЖj::i,*.obarea 
Regulame","ruli" оrgапizаrе Ei гчпсliопаrе чоr elabora

carese,.astipulamodalita-:_.""_:rЦ"Ё':i:,iý:T'::K*:::::X*:'':tr#*;:

;:,1;fli;:lT }lilil,J,з*fj].ur 
а" r*-, ,"оi*;;.;;" acces in institu;i" u.Ъl-ой,".ilоц

o,;l}r"fi',T!tul de organiiare gi fuпсliопаrе а subdiviziunilor IMSР este арrоьаr de

7l, огiсе mоdifiсаrе sau completare а Regulamentulrri de organizare gi funclionare а IMsp
l}'J,ll "'*'"'" din mоmепtul aprobirii u."r'orn-d" 

"arr" 
innantor 9i iпrеgistrагеа de Stat iп modul



la RegularnentuJ, 
"ugru 99 оrgапizаrе 9i *".,illX.1

а Instituliei M.ai.o_Sun;t*. ЁчЬii".
de аsistелgё nledi.ura p.imora

_ _ . 
Dtclara{ie рс рrорriа risрuпdсrс

рrlчiпd lipsa si( uа fiilor rJ
сопfl ictelor r; ;,;;;;;ф,; ;ЖH::H'"'ll;-,.

acu рп1,1rе la Гаlsul

са:

subsemnatui/a
Administra!ie al IMSP ,tп calitate de mеmьru ai Сопsiliului dc

decIar рс рrорпа rёsрuпdеrс
а) nu cunosc exis tenla vreunui conflict de intcrese aparut intte intcresc mеlе регsопаlе qi

obligaliile de mеmЬru
Ь) sшllпu ýчпt ruda

al С
sач afi

onsii
п сu ревоапеIе

iului de Administra;ie aI II\,1SP

) sunYnu sunt rчdа sau а fiп cu cond
геsропsаЬilе а Fondatorului.с

)
чсеrеа instituliei.d

aratii, nu аm antecedente репаlе

cunosйnd рrечеdеrilе art. З52I

ýI

diп CodLrl penal al RсрuЫiсi.i Moldov
са пч mа аflu sub чппёrirе penali.

in decl

Dерuл prezenta dесlалаliе curdeclaratl. ьцпоsсiпd saлcliuniie aplicate pentru fapte de fals gi uz de fals iп

Data

Sen]nittll"



Апеха пт. 3

'::шy:i:щyffitr;x

MODIFICARILE
се se ореrеаzi in чпеlе ordine

:1d,:"Щifiiff;lТ,::: :,:]0''0??...Cu ргiчirс la evaIuarea indicatoriIor de реrгоrmап;6

",,iii*Jx:#"*ft 
*:Ёtуу1:.т::I":.:Y:lн},"ffi :1#*r"".,j 

jj,й"йij,ll,о",

,"1.ont u"rutu| inj;;;; #;"*," "Contractului de rnanagement" se completeaza cu textul:
se sцьstitцiе cu textul: .,".,rl ]:T,l i ]'r.tСХtul: 

..ordin de iПСеlаrс а Conuacrului dc mапаgеIпепt,,
individuai аъ .,,"*l, "аLtuI aomlnlstгati'de iпсеtаrе а Contractului a. ,nonog"nr.n;ioii*.,"iul

, 1.2. la punctul 2 j sinta
/confractului individual о" .,ji}1.,,"О"trаСtulЦi 

de mапаgеmепt'' se conrpleleazi cu textul:,,
2.()гdilrtlI пг. "l]8i]l):]..('tt.lrririrc ll tttttlrirclt ctlIt,.lttcaltlгilrrг I\1S|'('crrtгrrI clc' Siin:ltaIr.'..l}illf;:l:Htl'l,,{i:l1l' .{i;,];;',-. r,;r].';.'r::;Ц'i lrгt.JI{l1. cu l])()(liIlcillilc ttllcгi,llt.,.

2, I , L la рuпсtul j cttr intui: ,.9etilor" se substituie cu cuvintu| ,,сопdцсДtоrilоr'';
].]',|i,:"1"r' 

2 cu,iintul .,s.Г' *,"b,il,"i";;;;;;;',,dircctoг'.;
2.2,1. ле tot Dагсuгstll

cuvбпцJ,..""Й;;r{:l,,;;llllXll]liiili,"..fl,$;;:,T,,i: t'Гiсс cltz gritnlttlicll. tс su[,sliltri.. lrrill2.2..2. la рuпсlul _i ll ia siпtаgпlа: ..con.lr.,c.alur. 1qet)..cLrr.irnltrl:-.5cl'. sc cxcitttic,

f ,l. iп огrl irl



эс
MINISTERUL SДNЛТДТII AL REPUBLICII MOLDOVA

oRDlN
muп. chiýinau

//Йпz,е 2026 Nr. %{3

Сч рriчirе la modificarea
Ordinului пr. 100/2008

in scopul fhcilitarii рrосеsеIоr de planificare а rеsчrsеlоr umапе qi in temeiul pct.9 sчЬрсt.
11) din Regulamentul cu рriчiге la organizarea qi Гuпс|iопаrеа Ministerului Sanatalii, aprobat

рriп Ноt6rirеа Guvemului пr. l48/202l,

ORDON:

l. Ordinul ministnrlui sanaй|ii nr, 100/2008 ,,Cu privire la Normativele de реrsопаl
medical", cu modificirile ulterioare, se modificб duptr счm urmeaza:

1.1. la punctul 5 din огdiп, textul ,.Centrelor de Sanatate а Femeii, Сепtгеlоr de Sanatate
Prietenoase а Tinerilor,, se exclude;

1 .2. апеха м.1 se exprrne in redaclie noutr. сопfогm anexei la prezentul ordin;
1.3, iп anexa пr.4:
in tabelul Normaliye de реrsопаl а medicilor specialisti coпsultanli diп ,secyiile

сопsultаtivе rаiопаlе (copii si maluri), punctele l3, l5 5i 20 se exclud;
iп tabelul lпlепsitаtеа de lucru а medicilor specialisti сопstthапli: punctele l4, l8, 23 ii

textul:,,Centre de sanatate mintali (echipa: psihiatru, psihoterapeut, psiholog clinician,3 unitali
de asistent medical-nursi psihiatrici, luсrаtоr social, terapeut ocupational specializat iп
reabilitare, jurist, registrator) la l20 000 de popula{ie" se exclud:

in tabelul Normatiyele statelor репlrч medici specialisti paracliпici:
la punctul 5 cuvintele ,,qi ftiziatгi,, se exclud;
punctul 8 se exclude;
in tabelul Norпlalil,eIe de persoпal medical mediu diп sec|iile сопsultаtivе, punctul 3 se

ехсlчdе;
l,4. in anexa пr. 5:

in titlul anexei, textul ,,Centrele de Sanitate ale Femeii, Centrele de Sfulatate Prietenoase
ale Tinerilor,, se exclude;

погmаtiчеlе de реrsопаl а Сепtгчlui de Santrlate а Femeii gi а Centrului de Sanrtate
ргiеtепоаsб а Тiпеrilоr se exclud.

2. Prezentele погmаtiче pentru personalul nredical au саrасtеr de rесоmапdаге репtru
institutiile medico-sanitare publicc in pTocesul elabor5rii stateloг de реrsопаl.



з. Statele de personal pot счрriпdе qi alte funclii dесДt cele specilicate in prezentele
погmе, iп func}ie de specificul de activitate а instituliei medicale qi necesitilite reale ale acesteia.
cu fчпdаmепtагеа deciziei ýi acceptate de Consiliul de administraгe.

4, Personalul administrativ-gospoddresc (tehnic, economic, administrativ gi <ie deservire)
in instituliile medico-sanitare publice din aýislenla medicali рrimаrЁ se stabileqte рАпё la lЗ %
din пчm5rчl total de unitali stabilite ре institutie.

5. ConducДtorii instituliilor medico-saIritare publice vor ajusta gi арrоЬа slatele de
personal in сопi'огmiиtе cu noпnativele de personal medical aprobate prin рrеzЙtul оrdiп.

6. Se аЬrоgi:
6.1. Ordinul ministгului siпdtйfii пr. 80912025,,Cu privire la mоdifiсаrеа Ordinului пr.

100 din l0 rnarlie 2008";
6.2. Ordinul nrinistrului SanatёIii nT. 1086/2025 ,,Cu privire la modificarea Ordinului пr.

80912025".
7. Рrечеdеrilе prezentului ordin se рuп in aplicare iпсерАпd cu data de 01.07.2026.
8. Controlul executarii prezentului оrdiп rTi-l asum,

L Q^-чMinistru ъ-^\ EnliI CEBAN



Апеха
la oгdinul Ministerului Sanatatii

пr. r/,f;? ditl //l,/|illr )а/

,,Апеха пг. l

Ia Оrdiпul Ministerului Sanata(ii
rtr, l00 din 10.03.08

NormativcIe dc pcrson:rl рспtrч aýistenla medical5 рrimаri

Nr.
d/o

Nогmаtiч

pcrsonal de сопdчсеrе

l dirесtоr 1,0 Гuпсliе in IMSP АМТ; IMSP Centnll Medicilor de
Fanilie nrun. Balli; IMSP Centre de Sinitate de nivel
rаiопа|

vicediгector 1,0 fЪnclie de чiсеdiгесlог medical in iMSP АМТ, IMSP
Сепtrе de Sanatate de nivel rаiопаl, IMSP Сепtru|
Medicilor de Falnilie muп. B1l{i;
1,0 funcfie de vicedirector репtrч aSiSten[a medicala а
пrаmеi 9i copi|ului iп IMSP АМТ. Ilr4SP Ccntre de
Sапitаtе de nivel гаiопаl, IMSP IMSP сепtгul Medicilor
de llaпlilie mun, Bil

ýef 1,0 funclie iп IMSP Сепtru de Sanatate, cu 50% еfогt
medic de familie
ý{ed ici

qef Centrul Medicilor de Familie/
Сепtгчl Consu Itativ Diagnostic din
cadrul IMSP АМТ

1,0 Гuпсliе iп Сепtrчl Medicilor de Fаmiliе/Сепtrul
Consultativ Diagnostic

5 qef SecIie medicinй de farnilie 1,0 funclie de la l0 rnedici de familie
1,0 fuлсtiе la 5 - l0 medici de familie, cu 50% efort
rnedic de familie

6 medic de familie 1,0 funclie la l500 populatie din localitilile urЬапе 9i
гurа le

,7
medic pediatru l firnclie la 5700 populalie copii (cu чбгstа dc la 0la l8

ani);

рапа la 1,0 fuпсliе репtгч serviciul de iпtегчеп|iе
timpurie in copilirie

medic ft iziopneurnolog/pneulnoIog
ргiпсiраl PNRT

1,0 funcqie, рАпП la l00% еГоrt medic ftiziopneunlolog

9 medic ftiziopneurnoIog/pncumoIog 0,З funclie la l0 000 populalie mаturi;
0 б Гuпс ie la l0 000 ula le ll

l0. medic obstretician-ginecolog 1,0 fuпс|iе la l 5 000 populatie totalб;
1,0 Гuпсliе репtru sanitatea rергоduсеrii gi planificirii
faITiliei iп IMSP АМТ, IMSP сепtrе de Sёnatate de
nivel гаiопаl, lMsp Сепtгul Medieilor de Familie mun
BaIli

ll. medic stаliопаг de zi 1.0 t'unclie iп Сепtгul lv1ediciloг de FarT ilie/Centгul
Coлstrltativ Diagnostic din саdгчl IMSP АМТ, iMSP

Categoria de реrsопаl

2.

3,

4.



Centrul Medicilor de Familie muп. Baltri, IMSP Centre
de Sanatate de nivel rаiопаl, la necesitate in funclie de
volumul de activitate efectuat

5ef lаЬоrаtоr 1,0 fuлсliе irr IMSP ДМТ, IMSP Centrul Medicilor de
Familie rпuп. Bal{i, IMSP Сепtге de Senatate de nivel
гаiопаl

lз. medic ilr laborator/biolog hl
Iaborator/chirnist in lаьогаtог

l ,0 fiInctie la l0_20 lnedici c|irrici9ti

l4. nredic statistician I 0 t'unctie la 30 rnedici clinici ti
Asisten{i medicali, tehnicie ni Ei asimilali clin domeniul sinfiti(ii

asistellt medical ýef 1,0 funclie in IMSP АМТ, IMSP СепtruI Medicilor de
FamiIie mun. Balti; IMSP Сепtге de Santrtate de nivcl
raional

lб asistent medical qef din саdгul lMSP
Амт centrul Medicilor de
Fаmiliе/Сепtrцl Consultativ Diagnostic

1,0 funclie iп Centrul Medicilor de Familie/Centrul
Consultativ Diagnostic

\,7. asislent medical superior 1,0 funclie pentru Sectia medicinб de fami|ie cu miпim
l0 medici de famiIie
1,0 Гuпсfiе репtгu Seclia mеdiсiпё de famitie сч 5-10
medici de Гаmili cu 50% еfоп asistent medical

l8. asistent medical 2,0 tirnclii la чп medic de famiIie in localit6liie чrЬапе
З,0 tirncgii Ia un medic de Гаmiliе in localiti {iIe ruTale
1,0 funcfie la 500 populalie in Oficiile de sёпitаtе
1,0 iitnctie l а о funclic de medic specialist

l9, asistent medicaI/moaýa in cabinetuI de
ехаm iniri ргоfi lactice ginecologice

1,0 f'unclie la cabinet

20. asistent medicaI/moaýa pentru ingrijiri
perinatale

1,0 Гuлсliе репtru 7500 populalie totald

2|. asisteпt Inedical iп sta{ionar de zi 1,0 funclie in Сепirчl Medicilor de Familie/Centrul
Consultativ Diagnostic din cadrr:l IMSP АМТ, IMSP
Сепtrul Mediciloг de Familie mun, Balti, lMSP Centre
de SiпДtаtе de nivel raional, la necesitate iп funclie de
yоluп] ul de activitate efectuat

22, asistent medical in cabinetul de
imuniziri

рiпй la 2,0 func{ii in fiесаrе Сепtrul Меdiсilог dc
Fаrп iliе/Селtrч| ConsuItativ Diagnostic din саdгul IMSP
АМТ, IMSP Сепtrчl Medicilor de Fanrilie mun. Billi,
IMsp centre de sanatate de пiчеl гаiопаl

?,l asistent rnedical iп sala de ргосеduri рiltё la 2,0 ltrпсliiiп fiссаге СепtгuI Medicilor de
Fапl ilie/Centrul ConsLtltativ Diagnostic din cadrul IMSP
АМТ, IMSP СепtгulМеdiсilоr de Familie muп, Billi,
lMsp Сепtrе de sanatate de nivel raional

z4 asistent medicaI iп cabinetul de
irnuniziri/saIa de proceduri

25, asistent medical in diagnostic de
lаьоrаtоr/геlсеr lаьоrапt

1,0 fuпсliе la б medici cliniciEti in IMSP АМТ, IMSP
Сепtrul Medicilor de Familie muп. Bilgi, IMSP Сепtrе
de sanatate de пiчеl rаiопаl
1,0 funclie in fiесаrе IMSP Centru de Sanatate саrе
dispune de lаЬоrаtоr

zh. asistent medical irr diagnostic de
laborator/felcer laborant апtrепаt in
serviciul de
ftiziopпeurnoIogie/pneLlmoloeie

1,0 fuпс{iе Ia 2000 investigalii (microscopii 9i
GспеХрегt)

|2.

l5.

2,0 funclii la о firnc{ie de medic
ftiziopneunrolo g/рпе um оlоg

рбпi Ia 1,0 funclie, iп func{ie de volumul de luсru
efectuat, in lMsp Сепtrе de sйnatate, oficiiIe Меdiсilог
de Familie, Oficii de Sanatate.



21. (studstatistic lall teona'рrоГеs hп ес
rnedicaIe

medici cIin ici;ti1,0 funclie ia I 5

рersonal аuхiliаr sanitar

28 mеdiсаl/ореrаtоr dateregistгator
medical е

lu i9til 1,1c е а mlп t],) 5 fir пli nredde с I,) сс{ d l1

edn,l с аri]о
ital,]la eceS te func de I\,о цlum de

30.
lela5l 01'unc dl m ciedi l 1,1l Iсзl. iпfirmiеr

Iie
uniziri

а 0 сi'u п n tuга trU саЬ netul Stadeреп опаrti
de z ьса etul de lm аЬоrаtог

Nota: l, La neceýitate, 1п funclie de vo]umul de activitate, de сrtге conducatorul instituliei medico-Sanitarc pцbIicepot fi incluse suplimcntar funcFi pentru: cabinetele de diagnostica func|ionala ýi imagistici; fzioterapie qi reabilitaremedicala; funclii de farmacist, psiholog, psihopedagog, аsЫепt social, logope4 etc.
2, Personalul din cadrul subdiviziunii de mапаgеmепt al calitalii sегчiсiilоr medicale se slabileýte сопfоrmnormativului prevбzut iп ordinul ministrulu,i sanatalii;r. 9l5l202a ,,iu privire la арrоЬаrеа Reguiamentut[i-cadl'de oTganizare ;i fuлё|iопаrе а subdiviziunii de Management al calitajii serviciilor medicale''.

,0 lcl

muпсаinfirmier

lpana



RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul decйiei Consiliului municipaI Bnlji сu рriчirе la iпi{iеrеа consuItirilor publice

сч ýocietatea civili аsчрrа proiectului de decizie а Consiliului municipal Вйl{i,,Сч privire

la арrоЬаrеа in redaclie поuй а Regulamentului de organizare qi func{ionare al Institu{iei

Medico-Sanitare Publice ,,Centrut Medicilor de Familie Municipal Billi""

l. Dепчmirед autorului, qi dчрi caz, а participan{ilor lд elaborarea proiectului:

рrеzепtчl proiect а fost elaborat de сёtrе directorul lMsp ,,сепtrul Medicilor de Familie

municipal Balli" in соlаЬоrаrе cu Direc}ia Sanatate.

2. Condi{iile се au impus еlаЬоrаrеа proiectului Ei finalit5(ile urmirite:
proiectul de decizie а fost elaborat in scopul ajustirii асtеlоr поrmаtivе locale сате

reglementeazб organizaTea qi funclionarea IMSP ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal

Balti", in чеdеrеа alinierii acestora la prevederile cadrului normativ nalional actualizat in

domeniul seгviciilor de asistenta medicalб рrimаrй.
Totodaй, proiectul urmfueýte eficientizarea activitalii serviciului de asisten{i medicalй

рrimаrа din municipiul Bйlli, actualizarea atribuliilor Ei condiliilor de func{ionaTe ale IMSP

,,centrul Medicilor de Familie Municipal Вйlli", precum qi asigurarea prestarii serviciilor de

asistenla medicali рrimаrй in conformitate cu standardele qi cerinlele legislative in vigoare.

3. principalele prevederi ale proiectului qi eviden{ierea elementelor noi:

Prezentul proiect de decizie prevede inilierea procedurii de consultare publich privind

aprobarea deciziei Consiliului municipal Balli ,,Cu privire la арrоЬатеа in redaclie поui а

Regulamentului de organizare qi func[ionare al Instituliei Medico-sanitare publice ,,centrul

Medicilor de Familie Municipal Balf"'.
Моdifiсйrilе propuse vizeazй actualizarea Regulamentului de organizare 9i funclionare а

IMSP ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Bal!i", рrесum ýi ajustarea atribuliilor 9i

mecanismelor de activitate ale serviciului de asisten{a medicala рrimаrй, in conformitate cu

prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii пr. 436 din 29.05.2026 cu privire la organizarea

asiStenlei medicale рrimаrе.
Elementele noi constau in агmопizаrеа cadrului поrmаtiч local сu reglementйrile na{ionale

actualizate privind prestarea serviciilor de asistenla medicali рrimаrа destinate persoanelor din

municipiul Bйl{i, precum qi in consolidarea mecanismelor de organizare 9i fuпсliопаrе а IMSP

,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Balti".

4. Fчпdаmепtаrеа есопоmiсо-fiпапсiаrй:
proiectul de decizie ,,cu privire la арrоьатеа iп rеdасliе поuй а Regulamentului de

organizare qi funclionare al Institu}iei Medico-Sanitare Publice ,,Centrul Medicilor de Familie

Municipal Balti"" 1а etapa respectiva nu necesitб асореrirе financiaTД.

5. Avizarea ýi conýultarea publici а proicctului:
Proiectul sus-menfionat а fost сооrdопаt, la etapa actuala, сч Direclia juridicn, Direclia

administralie рuЬliсё, precum qi cu viceprimarul municipiului Balli de rаmuri, in vederea

rеsресtiгii cadrului legal privind inilierea procedurii de consultare publici,

intrucаt proiectul se a{lа in etapa рrеlimiпаrd de рrоmочаrе, acesta чrmеаzё а fi supus

consultfuilor publice. Opiniile, recomandйrile qi propunerile formulate de сёtrе exper,tii Ei de alte

pa4i interesate vor fi analizate qi, dupй caz, integrate in varianta finalа а proiectului de decizie.



б. Constatirile expertizei juridice:
Prezentul рrоiесt de decizie este perfectat in сопГогmitаtе cu prevederile Legii RM w.2З9-

ХVI din 1З.l1.2008 privind transparenla in procesul decizional, аrt. 3 al. (1), аrt. 8, art. 14 al. (2)

lit. (zl) din Legii RM nT. 43б-ХVI din 28.12.2006 privind administratia publicn locali, HotiTArii
Guvemului RM пr. 967 din 09.08,2016,,Cu privire la mecanismul de consultare publicД cu
socieИtea civilй in procesul decizional" 9i Ordinul Ministerului Sanatalii nr.436 din 29.05.2026
cu рriчirе la organizarea asistenlei medicale рrimаrе.

Structura qi conlinutul proiectului согеsрuпd поrmеlоr de tеhлiсё legislativй. in acest sens,
proiectul se proprrne sрrе avizare Comisiilor consultative de specialitate qi spre ехаmiпаrе 9i
арrоЬаrе Consiliului municipal Bal!i in ýedinta.

Director IMSP ,,Centrul Medicilor
de Familie Municipal Bёlti" Pavel FLOREA

ýefa Direcliei sanatate Viorica LEANCO
//*/



лчIZ
la proiectul de decizie al Consiliului Local al Municipiului Bil}i

,,cu privire la ini{ierea еlаьоririi gi consultйrii publice сu societatea civili а

proiectului de decizie а Consiliului municipal Вйl{i,,Сч privire la арrоЬаrеа,
in redacfie поui, а Regulamentului de organizare qi fuпс{iопаге al Institu{iei

medico-ýanitare publice ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Вйl!i"

Ini{iator proiect - Primarul mun. Вёlli
Autor proiect - Direclia senatate

coпdiliile се аu impus elaborarea proiectului de decizie gi fiпalitd|ile
urmdrite:

l, Дjчstаrеа actelor поrmаtiче locale саrе reglementeazй оrgапizаrеа ;i
functionarea IMSP ,,Сепtrul Medicilor de Familie Municipal Bйl!i", in vederea

alinierii acestora la prevederile cadrului normativ nalional actualizat in domeniul

serviciilor de asisten!1 medicali рrimаr5.
2. Дsigurаrеа transparenlei in procesul decizional din cadrul consiliului Local

al Municipiului Bаl{i qi iпfоrmаrеа cetёlenilor, asocialiilor constituite in

corespundere cu legea gi altor pa4i interesate in vederea participёrii la procesul

decizional.

duрб cum urmеаzё:
2.1 . еlаЬоrаrеа proiectului

З0.0'7.2026;

inilial de decizie in perioada 15.07.2026-

2.2. dеsйýurаrеа procedurilor de consultare publici cu societatea civilб prin

metoda solicitбrii opiniei ехреrlilоr iп реriоаdаЗ1 .07.2026 _ 12.08.2026.

CadruI поrmаtiч relevaпt репlru eIaborarea proiectului de decizie:
Lesea privind administratia publicё local5 пr.43б-ХVI din 28.12.200б , саrе la

Principalele prevederi aIe proieclului de decizie:
1. se iniliazё рrосеdurа de еlаьоrаrе а proiectului de decizie а consiliului

municipal Bбlli ,,Cu рriчirе la арrоЬаrеа, in redaclie nouй, а Regulamenfului de

organizare qi func{ionare al Instituliei medico-sanitare publice ,,centrul Medicilor
dйamilie Municipal Balti"" Ei consultarea publicй а acestuia prin metoda solicitarii

opiniei expe4ilor.
2. Se pune in sarcina primarului municipiului Bйl{i, dlui дlехапdr Petkov,

asigurarea рrосеdurilоr de consultare publici cu Societatea civil5 in procesul

decizional privind proiectul de decizie а Consiliului municipal Balli ,,cu privire la

арrоьаrеа, in redac{ie поuё, а Regulamentului de organizare Ei funclionare al

Instituliei medico-sanitare publice ,,Centrul Medicilor de Familie Municipal Вйlli",

art.3 alin. (1), аrt. 8 alin. (3), art. 14 alin. (2) lit. m) 9iz l 
) prevede urmбtоаrеlе:

,,Articolul З. Principiile de Ьаzб, ale administrйrii publice locale
(1) ДJmiпistrагеа publicё in unitalile administrativ-teritoriale se iпtеmеiаzё ре

p.incipiite autonomiei locale, descentralizбrii serviciilor publice, eligibilitalii



autoritatilor publice locale 9i consultёrii cetёtenilor in рrоЬlеmе locale de interes
deosebit. ...

Articolul 8. Consultarea populaliei ,.. (З) Proiectele de decizii ale consiliului
local se consultй public, in conformitate cu legea, cu rеsресtаrеа procedurilor
stabilite de сбtrе fiесаrе autoritate reprezentativй 9i deliberativй а populaliei unitatii
administrativ-teritoriale de nivelul intбi sau al doilea, dчрё caz. ...

Articolul 14. Соm peten{ele de baz6 ale consiliilor locale ...
(2) Pomind de la domeniile de activitate ale autorita(ilor administraliei publice

locale de nivelul intAi stabilite la аrt,4 al Legii privind descentralizarea
administrativ6, consiliul local rеаl izeazб urmёtоаrеlе competente : . . .

m) арrоЬй statutul satului (comunei), ora9ului (municipiului), cu excep{ia
statutului municipiului Chiqiniu gi statutului municipiului ВаЦi, саrе se

reglementeazб prin legi organice, qi regulamentul consiliului ре baza statutului-
cadru gi а regulamentului-cadru, арrоЬаtе de Parlament; арrоЬй alte regulamente 9i
reguli previzute de lege; ...

zl) dispune consultarea publicй, in conformitate cu legea, а proiectelor de
decizii in problemele de interes local саrе pot ачеа impact economic, de mediu gi

social (asupra modului de vialё 9i drерtчrilоr omului, asupra culturii, sanatalii ýi
protecliei sociale, asupra colectivitёlilor locale, serviciilor publice), рrесчm qi in alte
probleme саrе рrеосuрб populalia sau о раrtе din populaqia unitatii administrativ-
teritoriale.".

Le еа Drivind trans aln nrocesul decizional пr, 2З9-ХVI din 13.11.2008паrеп ts
Ноt5rбrеа Guvemului пr. 9б7 din 09.08.20lб Cu privire la mecanismul de
consultare ublicб cu societatea civilё in rocesul decisional"nD саrе stabilesc погmеlе
aplicabile pentru asigurarea transparenlei in procesul decizional din cadrul
autoritatrilor administraliei publice сепtrаlе gi locale, altor autoritili publice 9i
reglementeazё raporturile lоr cu cetllenii, cu asocialiile constituite in соrеsрuпdеrе
cu legea, cu alte p6(i interesate in vederea participйrii la procesul decizional.

Legea pгivind ассе sul la informatiile de interes public пr. 148 diц09.0б.2n2
саrе аrе drept scop asigurarea transparen{ei activitatilor din sectorul public 9i care la
art. З lit. с) qi аrt. 10 alin. (1) lit. о) prevede uгmёtоаrеlе:

Articolul 3. Principiile accesului la informaliile de interes public
Asigurarea accesului la informa{iile de interes public se bazeaz6, ре чrmёtоаrеlе

principii: ...
с) priпcipiul promovdrii guverпdrii deschise - autoritёlile publice trebuie sй

promoveze in rбпdчl аgеп(ilоr publici о счlfurй а transparenlei gi а deschiderii 9i s5

рrоmочеzе in rбпdul populaliei dreptul la informa(ie; ,..
Articolul 10. Publicarea informaliilor de interes public ре paginile web oficiale

ale fumizоrilоr de informalii
(l ) Ре paginile web oficiale ale autoritalilor publice, in functie de specificul

activitetii acestora, se рuЬliсй, din oficiu, urmёtоаrеlе informa{ii: ...
о) datele privind desйgurarea procesului decizional, in conformitate cu

prevederile privind transparenla in procesul decizional;".



Decizia Соnsiliului mun. В6|ti пr. |4127 diп 22.1,2.20|6 .,Сu privire la

аDrоЬаrеа Resulilor de о zаrе а рrосеdurilоr de сопSцЦld publice cu societatea

civilй in пrоcesul de ela i ado re а dec оiziil onýl li llrC lui mun. В5lti" саrеьоrаrе S

reglementeazё procedurile de asigurare а transparenlei in procesul de еlаЬоrаrе 9i

adoptare а deciziilor Consiliului muп.ВйIfi (in continuare-decizii) саrе pot avea

impact economic, de mediu, social (аsuрrа modului de via{6 а сеtй!епilоr,

rеsресtаrеа drepturilor omului, libertatea mass-mediei, dezvoltarea culturii tuturor

minoritйlilor existente in municipiul Bйlli, domeniului educational, Senatalii ýi

protecliei sociale), de asemenea, in procesul de еlаЬоrаrе qi adoptare а proiectelor

cu caracter поrmаtiч.

ordinul Ministerul ul Sanata tii nr. 436 din 29,05. 2026 cu оriчirе la оrgапizаrеа

asistentei medi cale рrimаrе.

дчАпd in чеdеrе cadrul погmаtiч in vigoare, se rесоmапdi examinarea prezentului

proiect de decizie in саdrчl Consiliului Local al Municipiului Вйtli.

ýef adjunct Direc{ie juridici Oleg Leahu

23.06.2026
и


