Republica Moldova Pecnyonuxa Monoosa
CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BAL TI MYHHUITHITUA B3JII[b
DECIZIA
PEINEHUE
No
oT 2025 1.
IIpoexr
ITepeBon

OO yTBeprkIeHUU TpaduKa Mpe1oCTaBICHUs
€XKEroJIHOT0 OIUIAYMBAEMOT0 OTITyCcKa MpuMapy
Y 3aMECTUTEIISIM pUMapa MyHHIUIUSA baip

B cootBercTBUM cO cT. 14 4. (3) u cT. 82 4. (2) 3akona PM Ne 436- XVI ot 28.12.2006 1. 0
MECTHOM ITyOJIMYHOM yripaBieHuH, cT. 15 3akona PM Ne 199 ot 16.07.2010 r. o craryce nu,
HCIOJIHSIOLIUX OTBETCTBEHHBIE T'OCYJaPCTBEHHBIE TOKHOCTH, -

Coset mynununus banus PEIINIT:

1. YTBepauTh rpaduk MperocTaBleHUs €KEroJHOro OIUIauhBAaeMOro OTIyCKa MpuUMapy H
3aMECTUTEIISIM IPUMapa MyHULUIUA bk, B claeayoieM nopsaake:
— IIETKOB Anexcannp - npumap MyHununus banus — maii, aBrycr;
— IIMYJIbCKHWM I'enanue - 3aMecTHTENh IPUMApa MyHHIUINS BJIIb — SHBAph, HIOHE;
— BAJIAH Butanuii - 3amecturens npumapa MyHUIMNUs bamie — utoss, aBrycr;
— JAYBUIIKAS Tatesna - 3aMecTUTENb NMpUMapa MyHULMOUS banaue — sHBapb, aBrycCT,

OKTSIOPb.

2. KoHTponb 3a MCHOJHEHHEM HACTOALIETO PELIEHHUS BO3JOXKUTh HA CIIELMAIU3UPOBAHHBIC
KOHCYJITaTUBHBIE KOMUCCHUHU MO TMpaBy U AMCHUIUIMHE M O 0Opa30BaHUIO, COLMAIBHO-
KYJIBTYPHOH ACATEIBHOCTH U 3IPaBOOXPAHEHUIO.

[IpencenarenscTByrommii Ha X1V
BHeouepeaHoM 3acenanun CoBeTa
MyHUIMnusa banip

Kontpaccurnyer:
Cekperaps CoBera
MyHUIMIHS bamie Npuna Ceparok



Raport de specialitate

la proiectul deciziei CMB cu privire la aprobarea graficului concediului de odihna anual
acordat primarului §i viceprimarilor municipiului Balti

Proiectul deciziei CMB ”Cu privire la aprobarea graficului concediului de odihnda
anual acordat primarului si viceprimarilor municipiului Balti”, a fost perfectat in
conformitate cu art. 14 alin. (3), art. 82 alin. (2) din Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind
administratia publica locala si art. 15 din Legea nr. 199 din 16.07.2010 cu privire la
statutul persoanelor cu functii de demnitate publica.

Avind in vedere prevederile de mai sus consiliul este unicul abilitat in aprobarea
Graficulul concediului de odihnad anual acordat primarului si viceprimarilor, care au o
durata de 35 de zile calendaristice. Concediul poate fi acordat integral sau pe parti, cu
conditia ca una dintre pargi sd nu fie mai mica de 14 zile calendaristice.

Se recomanda spre examinare si aprobare proiectul de decizie intrucit acesta a fost
perfectat respectind rigorile legislatiei in vigoare

Sefu Directiei resurse umaite Maria CIOLAN
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AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la aprobarea graficului
concediului de odihni anual acordat
primarului si viceprimarilor municipiului Balti”

Initiator proiect — Primarul mun. Balti
Autor proiect — Directia resurse umane

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalitatile urmadrite:
Aprobarca graficului concediului de odihnd anual pentru anul 2026, acordat
primarului si viceprimarilor municipiului Balti.

Principalele prevederi ale proiectului de decizie:

Aprobarea graficului concediului de odihna anual pentru anul 2026, acordat
primarului si viceprimarilor municipiului Bélti, dupa cum urmeaza:

- DI Alexandr Petkov, primarul municipiului Balti — mai, august;

- DI Ghenadie Smulschii, viceprimar al municipiului Balti — ianuarie, iunie;

- DI Vitalie Balan, viceprimar al municipiului Balti — iulie, august;

- Dna Tatiana Dubitkaia, viceprimarita municipiului Balti — ianuarie, august,
octombrie.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publicd locala nr. 436-XVI din 28.12.2006. care la
art. 14 alin. (3) si art. 82 prevede urmatoarele:

LArticolul 14. Competentele de baza ale consiliilor locale ...

(3) Consiliul local realizeaza si alte competente stabilite prin lege, prin statutul
satului (comuneti), orasului (municipiului) ori prin regulamentul consiliului. ...

Articolul 82. Statutul alesului local

(1) In exercitarea mandatului, consilicrii locali, primarii si viceprimarii,
presedingii si vicepresedintii raioanclor sunt in serviciul colectivitatii locale si se
bucurd de protectia si garantiile acordate prin Legea privind statutul alesului local.

(2) Persoanele enumerate la alin.(1), cu exceptia consilicrilor, au dreptul la
concediu de odihnd anual, in conditiile legislatiei in vigoare. Concediul de odihna
anual se acorda conform programadrii aprobate de consiliul respectiv.”.

Legea cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publicd nr. 199
din 16.07.2010, care la art. 15 alin. (1) si (2) prevede urmatoarele:

SGArticolul 15, Concedii

(1) Persoanelor cu functii de demnitate publica li se acorda un concediu de odihna
anual platit, cu o duratd de 35 de zile calendaristice, dacd legea speciald nu prevede
alttel. Concediul poate fi acordat integral sau pe parti, cu conditia ca una dintre parti
sd nu fie mai mica de 14 zile calendaristice.




(2) Persoancle cu functii de demnitate publicd pot beneficia si de alte tipuri de
concedii, conform legislatiei muncii, daca legea speciald nu prevede altfel.”.

Avand in vedere existenta cadrului legislativ-normativ necesar pentru
examinarea chestiunii in cauza, prezentul proiect de decizie este recomandat pentru
examinare in cadrul Consiliului Local al Municipiului Balti.

5 . . + o+« o Digitally signed by Leahu Oleg

Sef adjunct Directie juridicd pye: 2025.11.19 15:17.08 EET
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

MOLDOVA LUROPEANA

Oleg Leahu




