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OO0 yTBep>KIeHUH KOHKYPCHONH KOMHUCCHH
JUIs IPOBEJIEHUS] KOHKYpCa Ha IOJKHOCTh
IUpeKTopa MyHHUIMNansHoU 6ubnuorexku uM. E. Komepuy, banip

Ha ocHoBanuu cr. 14, 4.(2), 1. v*) 3akona Pecry6nuku Monmosa Ne 436-X VI or 28.12.2006
r. «O MecTHOM MyOIMYHOM yTrpaBieHUN», 3akoHa Pecrryonuku Momnnosa Ne 413 ot 27.05.1999 .
«O kynbType», 3akoHa Ne 160 ot 20.07.2017 r. «O Oubnuorexax», 3akoHa Pecriy6nuku Mongosa
Ne 397-XVI ot 16.10.2003 1. «O MecTHBIX TyOIUMUHbIX (puHAHCaX», 3akoHa Ne 270 ot 23.11.2018
r. «O enuHOM cucTeme oIarel TpyAa B OIODKETHOM cektope», Ilpukasa MwunuctepcTBa
oOpazoBanus u uccienopanuiit Ne 748 ot 10.06.2019 r. «O6 yrBepxxkaenun [lonoxenus o npuéme
Ha paboTy MO KOHKYpCY MepcoHaia MyOIMyHbIX ONOIMOTEK, @ TAaKKe MUHUMAJIBbHBIX KPUTEPHEB
oT0opa nepcoHana OUOIHOTEK», —

Coset mynununus banup PEINNIT:

1. YTBepauTh cocTaB KOHKYPCHOM KOMHMCCHM [UIsl MPOBEACHHS KOHKypca Ha JOJHKHOCTh

JMpeKTopa MyHHIMnansHoi 6ubimuorexku um. E. Komepuy, banies:

1.1. IIpencraButens yupeaurens;

1.2. lronmuna KOPI'EHYU, pykoBoautens LleHTpa HempepbIBHOTO NpohecCHOHaIBHOTO
oOpa3oBaHus B 00J1aCTH OMOIMOTEKOBEACHHS M UHPOPMAILIMOHHBIX HAYK (IIPEICTaBUTENb
OUOJIMOTEYHOTO LIEHTPA);

1.3. Crena CMUPHOB, nauanbHuk YnpasieHust KyJIbTypbl (IIpeICTaBUTENIb OpraHu3aTopa
KOHKYpca);

1.4. Crena AHTOHIOK, rnaBueii cnenuanuct KazgpoBoro ympaBieHus (cexperapb
KOHKYPCHOM KOMHCCHH, KOTOPasi He BXOJUT B €€ COCTaB M, COOTBETCTBEHHO, HE 001a1aeT
MPaBOM T0JI0CA);

1.5. ua COKOJI, riaBHbII cienyuaaucT YIpaBlIeHUs KyJlbTyphl (3allaCHOM YJIEH);

1.6. Anexcannp POIIKA, wucnonHstomuid 00sS3aHHOCTH HaYaJIbHUKA  YTIPABJICHHS
00pa3oBaHMs, MOJIOJCKHU U CIIOPTA (3aMaCHOM 4JIeH).

2. NnunuupoBaTh NpoBeAEHHE KOHKYpCa Ha JTOJDKHOCTh AUPEKTOpAa C MOMEHTA YTBEPKICHUS
cocTaBa KOHKypcHOHM komuccuu CoBeTOM MyH. banp.
3. KoHTposib 32 UCHOJHEHHEM HACTOSAILIETO PEHIeHHs] BO3JIOKUTh HAa CHEIHATU3UPOBAHHbBIE

KOHCYJIbTaTUBHBIE KOMHCCHIO 1O MpPaBy M JAUCLUILIUHE, MO 0Opa30BaHMIO, COLUAIBHO-

KyJIbTYPHOH JI€ATEIHHOCTH U 3PAaBOOXPAHEHUIO.

[IpencenarenscTByrommii Ha X1V
BHeouepeaHoM 3acenanun CoBeta
MyHUIMnusa banip

KonTpaccurnyer:
Cexpetapp CoBeTa
MyHULMnuUsA banp Npuna Ceparok



RAPORT DE SPECIALITATE

Cu privire la aprobarea comisiei de concurs
pentru desfasurarea concursului la functia
de director al Bibliotecii Municipale ,,E. Coseriu”, Bilti

Proiectul deciziei Cu privire la aprobarea comisiei de concurs pentru desfasurarea
concursului la functia de director al Bibliotecii Municipale ,,E. Coseriu™, Bilti a
fost elaborat in temeiul art. 29 Legii RM nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind
administratia publicd locald, Legii culturii RM nr. 413 din 27.05.1999, Legii nr.
160 din 20.07.2017 cu privire la biblioteci, Legii RM nr. 397-XV1 din 16.10.2003
privind finantele publice locale, Legii nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar, Ordinul Ministerului Educatiei, si
Cercetdrii Nr.748 din 10.06.2019 cu privire la aprobarea Regulamentului
privind angajarea prin concurs a personalului din bibliotecilepublice, precum
si criteriile minime de selectare a personalului din biblioteci.
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AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la aprobarea comisiei de concurs
pentru desfiasurarea concursului la functia
de director al Bibliotecii Municipale ,,E. Coseriu”, Balti”

Initiator proiect — Primarul mun. Balti
Autor proiect — Directia cultura

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie §i finalitdfile urmarite:
Necesitatea numirii directorului Bibliotecii Municipale ,E. Coseriu” din
municipiul Balti In baza de concurs.

Principalele prevederi ale proiectului de decizie:

1. Se aproba componenta comisiei de concurs pentru desfagurarea concursului la
functia de director al Bibliotecii Municipale ,,E. Coseriu”, Balti:

Reprezentantul fondatorului.

Ludmila CORGHENCI, sefa Centrului de Formare Profesionald Continud in
Biblioteconomie si Stiinta Informarii (reprezentantul al centrului biblioteconomic);

Stela SMIRNOV, sef Directie culturd (reprezentantul organizatorului
concursului);

Stela ANTONIUC, specialist principal al Directia resurse umane (secretarul
comisiei de concurs, care nu face parte din componenta acesteia si, respectiv, nu
detine drept de vot In comisie).

Ina SOCOL, specialist principal al DC (membrul supleant);

Alexandru ROSCA, Sef interimar al Directiei Invatamint, Tineret si Sport
(membrul supleant).

2. Initierea concursului la functia de director sd se inceapa din momemtul
aprobarii componentei comisiei de concurs de catre Consiliul Municipal Balti.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, care la
art. 14 alin. (2) lit. v?) prevede urmitoarele:

»Articolul 14. Competentele de baza ale consiliilor locale ...

(2) Pornind de la domeniile de activitate ale autoritatilor administratiei publice
locale de nivelul intai stabilite la art.4 al Legii privind descentralizarea
administrativa, consiliul local realizeaza urmatoarele competente: ...

v?) asigurd, sustine si dezvoltd serviciile de biblioteci pe teritoriul administrat
prin realizarea competentelor atribuite de Legea nr.160/2017 cu privire la
biblioteci;”.

Legea cu privire la biblioteci nr. 160 din 20.07.2017, care la art. 17 alin. (2) lit.
d) prevede urmatoarele:




wArticolul 17. Autoritatea publica locala ...

(2) Autoritatile administratiei publice locale sustin serviciile de biblioteca in
cadrul unitatii administrative respective prin: ...

d) organizarea concursului de selectare a personalului de conducere a
bibliotecii;”.

Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetéarii nr. 748 din 10.06.2019 cu
privire la aprobarea Regulamentului privind angajarea prin concurs a personalului
din bibliotecile publice, precum si _criteriile minime de selectare a personalului din
biblioteci, care la pct. 10-12 din Regulament prevede urm|[toarele:

,»,10. Pentru desfagurarea concursului de angajare a personalului din biblioteci se
instituie comisia de concurs.

11. Comisia de concurs se constituie prin act administrativ al organizatorului
concursului si are in componenta sa, de regula, de la 3 la 5 membri. Organizatorul
concursului poate desemna gi unul sau doi membri supleanti.

12. In calitate de membru al comisiei de concurs, in mod obligatoriu, se numeste
reprezentantul organizatorului concursului, un reprezentant al centrului
biblioteconomic, care coordoneaza metodologic activitatea bibliotecii respective, si
un reprezentant al autoritdtii publice, institutiei sau entitd{ii care a constituit
biblioteca si/sau in subordinea sau in cadrul céreia aceasta activeaza, in cazul In care
acestea nu au calitatea de organizator al concursului.”.

Avand in vedere existenta cadrului legislativ-normativ necesar pentru
examinarea chestiunii in cauza, prezentul proiect de decizie este recomandat pentru
examinare in cadrul Consiliului Local al Municipiului Balti.

Sef adjunct Directie juridica / {4, —— Oleg Leahu
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