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Cu privire la desemnarea membrilor echipei de implementare 

a proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658 

 

 

În conformitate cu art. 29 alin. (1) lit. c) din Legea Nr. 436 din 28.12.2006 privind administraţia 

publică locală, art. 25 alin. (23) din Legea Nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la funcția publică și statutul 

funcționarului public, art. 20 alin (1), (2) din Legea Nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de 

salarizare în sistemul bugetar, întru executarea Deciziei Consiliului municipal Bălți Nr. 4/3 din 

17.03.2025 ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable Experience in Botosani and 

Balti Cities”, ROMD00658, și în scopul implementării cu succes a proiectului ,,SENSE - Sensory 

Exploration for a Nature-based Sustainable Experience in Botosani and Balti Cities” (trad. Explorare 

senzorială pentru o experiență durabilă bazată pe natură în orașele Botoșani și Bălți), ROMD00658, în 

cadrul Programului Interreg Next VI-A România - Republica Moldova, - 

 

1. Se desemnează doamna Tatiana DUBIȚKAIA, viceprimară a municipiului Bălți, în calitate de 

manager de proiect al proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  

din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de la 01.10.2025 pînă la 18.06.2027.  

2. Se desemnează doamna Lilia BĂDĂRĂU, șefa Direcției evidență contabilă, în calitate de 

manager financiar al proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  

din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de la 01.10.2025 pînă la 18.06.2027. Se stabilește că activitatea 

în cadrul proiectului se va desfășura, cu o durată a timpului de muncă parțială, în limita a 25% din orele 

de program la locul de muncă permanent, cu stabilirea sporului la salariu în mărime de până la 50% din 

salariu de bază prevăzut pentru salarizare, în limita mijlacelor alocate în cadrul proiectului. 

3. Se desemnează doamna Pavel TCACI, specialist prinicipal Direcția relații externe și atragerea 

investițiilor, în calitate de manager monitorizare și raportare consolidată al proiectului ,,SENSE - 

Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable Experience in Botosani and Balti Cities”, 

ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de 

la 01.10.2025 pînă la 18.06.2027. Se stabilește că activitatea în cadrul proiectului se va desfășura, cu o 

durată a timpului de muncă parțială, în limita a 25% din orele de program la locul de muncă permanent, 

cu stabilirea sporului la salariu în mărime de până la 50% din salariu de bază prevăzut pentru salarizare, 

în limita mijlacelor alocate în cadrul proiectului. 

4. Se desemnează doamna Stela SMIRNOV, șefa Direcției cultură, în calitate de specialistă 

comunicare și promovare al proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  

din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de la 01.10.2025 pînă la 18.06.2027. Se stabilește că activitatea 



în cadrul proiectului se va desfășura, cu o durată a timpului de muncă parțială, în limita a 25% din orele 

de program la locul de muncă permanent, cu stabilirea sporului la salariu în mărime de până la 50% din 

salariu de bază prevăzut pentru salarizare, în limita mijlacelor alocate în cadrul proiectului. 

5. Se desemnează domnul Vitalie BALAN, viceprimar al municipiului Bălți, în calitate de specialist 

achiziții publice al proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  

din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de la 01.10.2025 pînă la 18.06.2027. 

6. Se desemnează doamna Iana LEADRIC, șefa adjunctă a Direcției arhitectură și urbanism, în 

calitate de specialist tehnic al proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658, în baza Contractului de Grant ROMD00658  

din 18.06.2025, pe perioadă determinată, de la 13.10.2025 pînă la 18.06.2027. Se stabilește că activitatea 

în cadrul proiectului se va desfășura, cu o durată a timpului de muncă parțială, în limita a 25% din orele 

de program la locul de muncă permanent, cu stabilirea sporului la salariu în mărime de până la 50% din 

salariu de bază prevăzut pentru salarizare, în limita mijlacelor alocate în cadrul proiectului. 

7. Sporul la salariu pentru participare în proiecte de dezvoltare finanţate din surse externe, prevăzut 

la pct. 2-4 și pct. 6 la prezenta dispoziție, se va stabili și se va efectua conform timpului și volumului 

real de lucrări executate. 

8. Direcția evidență contabilă va lua spre executare prezenta dispoziție în conformitate cu legislația 

în vigoare și va efectua achitarea serviciilor prestate din contul și în limita mijloacelor financiare 

acordate de Uniunea Europeană, în conformitate cu prevederile Contractului de Grant ROMD00658 din 

18.06.2025.  

9. Se abrogă dispoziția primarului nr. 353 din 22.09.2025 „Cu privire la desemnarea membrilor 

echipei de implementare a proiectului ,,SENSE - Sensory Exploration for a Nature-based Sustainable 

Experience in Botosani and Balti Cities”, ROMD00658”. 

10. Controlul asupra executării prezentei dispoziții mi-l asum personal. 

 

 

 

Primarul municipiului bălţi                   Alexandr PETKOV 
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