
 

 

Приложение  

Решению Совета мун. Бэлць 

№______ от _____________ 2025 

 

Положение  

о проведении конкурса по определению и утверждению лучших 

спортсменов/спортсменок, тренеров-инструкторов, команд по игровым и лично-командным 

видам спорта мун. Бэлць 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящее Положение разработано на основании Закона РМ № 330 от  25.03.1999 г. «О 

физической культуре и спорте», Постановления Правительства РМ № 31 от 30.01.2019 г. «Об 

утверждении Положения об организации и функционировании спортивных школ», Постановлении 

Правительства РМ № 1552 от  04.12.2002 г. ”Oб утверждении норм  регулирования некоторых 

финансовых вопросов в  спортивной деятельности”. 

 

2. Положение определяет: 

а) порядок и процедуру утверждения лучших спортсменов, тренеров-инструкторов, команд 

по игровым видам спорта и команд по лично-командным видам спорта мун. Бэлць; 

 

II. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

 

1. Конкурс организуется и проводится Отделом Молодежи и Спорта УОМС мун. Бэлць. Итоги 

участия в конкурсе рассматривает рабочая комиссия в составе 7 человек, утвержденная приказом 

УОМС. 

 

2. Настоящие Критерии регламентируют порядок определения и утверждения лучших 

спортсменов, лучших игровых команд и команд по лично-командным видам спорта, 

тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов, по итогам спортивного года и 

представляющих спортивную элиту РМ и мун. Бэлць. 

 

3. В число лучших спортсменов включены спортсмены возрастных категорий:  

- взрослые; 

- молодежь; 

- юноши. 

4. Целью определения лучших спортсменов, лучших игровых команд, 

тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов, по итогам спортивного года 

является: 

а) установление динамики профессионального роста спортсменов и 

тренеров-преподавателей; 

б) активизация деятельности работы тренеров-инструкторов по подготовке спортсменов 

высших достижений; 

в) повышение эффективности пропаганды физической культуры и спорта в мун. Бэлць. 

 

5. Основными задачами определения лучших спортсменов, лучших игровых команд, 

тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов, по итогам спортивного года 

являются: 

а) стимулирование целенаправленного, непрерывного повышения уровня профессиональной

 деятельности спортсменов, и тренеров-инструкторов мун. Бэлць; 

б) материальное поощрение спортсменов и тренеров-инструкторов, участвующих в 

подготовке спортсменов данных категорий, в профессиональном совершенствовании. 

 

6. Основными принципами определения являются: 



 

а) объективность, системность, коллегиальность, гласность, открытость в принятии 

решений; 

б) достоверность и доступность результатов определения и утверждения. 

 

7. Обязательными ко всем спортсменам/спортсменкам (игрокам) и тренерам-инструкторам, 

участвующим в подготовке спортсменов данных категорий при определении и утверждении 

являются следующие общие требования: 

а) высокие результаты профессиональной деятельности; 

б) распространение опыта работы на муниципальном и республиканском уровне, в 

общественных организациях спортивной направленности; 

в) прописка в мун. Бэлць; 

г) статус спортсмена/спортсменки зачисленным/ой в одной их спортивных школ мун. Бэлць; 

д) в случае спортсменов, которые являются воспитанниками других муниципальных 

спортивных организаций (в том числе частных), рассматривается только одна кандидатура с 

наилучшим результатом. 

 

8. В проведении определения лучших спортсменов, лучших игровых команд, 

тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов по итогам спортивного года 

участвует рабочая комиссия.  

Утверждение лучших спортсменов, лучших игровых команд, тренеров-инструкторов, 

участвующих в подготовке спортсменов по итогам спортивного года осуществляется на заседании 

рабочей комиссии и утверждается протокол данного заседания, подписанным всеми членами 

комиссии. Далее подготавливается проект распоряжения примара мун. Бэлць и предоставляется 

для утверждения финальный список лучших спортсменов/спортсменок, тренеров-инструкторов и 

лучших игровых команд и команд по лично-командных видов спорта. 

9. Персональный состав рабочей комиссии, а также сроки проведения конкурса года 

утверждается ежегодно приказом Управления Образования, Молодежи и Спорта мун. Бэлць. 

10. В состав рабочей комиссии включаются директора спортивных школ (в отсутствии 

директора командируется представитель учреждения) и представители других организаций в 

области спорта мун. Бэлць. 

11. Для участия кандидатов в определении лучших спортсменов, тренеров-инструкторов и 

лучших команду по итогам спортивного года, Отделу Молодежи и Спорта и по Связям с 

Общественностью УОМС мун. Бэлць представляются следующие документы:  

- ходатайство администрации спортивной школы или общественной организации спортивной 

направленности с указанием - фамилии, имени, возрастной группы, названия соревнований, даты и 

места проведения в период 01 января – 31 декабря прошедшего года; 

- подтверждающие документы занятых мест на спортивных соревнованиях 

соответствующего года (протоколы соревнований, копии дипломов о занятом месте, выписки 

протоколов) подданные в срок до 31 января последующего года участия в соревнованиях. 

-  подтверждающие документы занятых мест на спортивных соревнованиях должны быть 

завизированы профильной спортивной федерацией; 

- фото/видео материалы кандидатов; 

- результаты, достигнутые спортсменами после 31 декабря текущего года, будут поданы на 

конкурс в следующем году. 

 

12. Рабочая комиссия проводит анализ предоставленных документов и определяет лучших 

спортсменов, тренеров-инструкторов и лучшие команды в соответствии с таблицами по 

олимпийским и неолимпийским видам спорта (приложения к настоящему Положению). 

Примечание1: при начислении баллов учитывается не более двух международных 

соревнований (турниров) с наилучшим результатом (при условии, что участвовали не менее 

пятнадцать стран-участников, либо спортивное мероприятие включено в Европейский календарь 

спортивных соревнований на текущий год). 



 

Примечание2: при участии спортсмена в республиканских официальных соревнованиях 

(Чемпионат РМ, Кубок РМ), учитывается один наилучший результат. 

Примечание3: в случае если кандидат лучших спортсменов не выиграл ни одной встречи в 

своей весовой/возрастной категории, его результат не учитывается. 

Примечание4: кандидату лучших спортсменов начисляются баллы за занятые 4-8 места, 

согласно таблице очков, при условии, что в его весовой/возрастной категории участвовало не 

менее 10 спортсменов. 

13. Заседание рабочей комиссии по определению лучших спортсменов, лучших игровых 

команд, тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов по итогам спортивного 

года, оформляется протоколом и подписывается всеми участвующими членами комиссии. 

14. Утверждение лучших спортсменов, лучших игровых команд, тренеров-преподавателей, 

участвующих в подготовке спортсменов по итогам спортивного года, проводится на заседании 

комиссии, утвержденной приказом УОМС мун. Бэлць путём голосования. Решение считается 

принятым, если в голосовании участвовало не менее 2/3 членов утвержденного состава комиссии, 

и оно было принято большинством голосов.  

При равенстве голосов, решающее слово остается за Председателем комиссии – начальником 

Отдела Молодежи и Спорта и по Связям с Общественностью Управления Образования, Молодежи 

и Спорта мун. Бэлць. 

15. Лучшие тренера-инструкторы определяются по результатам участия своих спортсменов, 

в спортивных соревнованиях в течение года. При бригадном методе работы 

(спортсмен/спортсменка тренируется одновременно у двух тренеров), лучшим 

тренером-инструктором считается тренер, у которого спортсмен/спортсменка зачислен/а в 

спортивную группу приказом учреждения. 

16. Спортсмены, вошедшие в список лучших спортсменов, лучших игровых команд, 

тренеров-инструкторов, участвующих в подготовке спортсменов по итогам спортивного года, 

определяются в следующем порядке: 

- Лучшие спортсмены (10 человек); 

- Лучшие тренера-инструктора (10 человек); 

- Лучшие команды по игровым и лично-командным видам спорта мун. Бэлць (6 команд). 

 

Примечание! 

В исключительных случаях, при получении выдающихся результатов на спортивных 

соревнованиях и основываясь на предложение членов рабочей группы и/или председателя рабочей 

группы, количество призеров может быть увеличена на два победителя (один спортсмен/ка + один 

тренер-инструктор). 

 

III. Финансирование конкурса 

 
 Победители конкурса на определение лучших спортсменов, тренеров-инструкторов и команд 
по игровым видам спорта, а также по индивидуальным и командным видам спорта будут 
награждены за счет средств муниципального бюджета Примэрии мун. Бэлць. 
 
Победители конкурса будут награждены следующим образом: 
 

- Категория «Спортсмен года» – 5000 леев каждому из 10 победителей*  
 

- Категория «Тренер года» – 5000 леев каждому из 10 победителей * 
 

*В исключительных случаях, при равенстве баллов у кандидатов, количество призеров может 
быть увеличено еще на одного победителя в обеих из двух категорий; 

 
- Категория «Команда года (игровые виды спорта)»: 

➢ за I место – 20000 леев; 
➢ за II место – 18000 леев; 



 

➢ за III место – 15000 леев. 
 

- Категория «Команда года (лично командные виды спорта)»: 
➢ за I место – 15000 леев; 
➢ за II место – 12000 леев; 
➢ за III место – 10000 леев. 

 
 В исключительных случаях, могут быть учреждены премии и для других категорий, таких 
как: «Бельцкие олимпийцы», «Бельцкие Параолимпийцы», «Чемпионы мира», «Чемпионы 
Европы». Размер данных премий будет определен дополнительно в зависимости от финансовых 
возможностей бюджета мун. Бэлць. 
 

Размер премий для спортсменов/спортсменок, тренеров и команд может быть изменен в 
соответствии с действующими нормативными актами Республики Молдова. 

 
 

 


