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D il Asociatia Obsteasca

ACORD DE COLABORARE
incheiat intre Unitatea administrativ-teritoriald municipiul Balti,
reprezentatd de Consiliul municipal Balti si Asociatia Obsteasci ,,CASMED”

Unitatea administrativ teritoriald municipiul Balti, reprezentata de Consiliul municipal
Balti, cu sediul in municipiul Balti, piata Independentei nr. 1, autentificatd prin cod unic de
inregistrare nr. 1007601003161, in persoana Primarului municipiului Balti Alexandr PETKOV
(in continuare, Consiliu), pe de o parte

si

Asociatia Obsteasca ,,CASMED”, cu sediul in mun. Balti, str. Mircea cel Bitrin 81,
of.51, autentificatd prin cod unic de inregistrare nr. 1010620009171, care activeaza in baza
statutului, in persoana directoarei executive Natalia POSTOLACHI (in continuare, Asociatie),
pe de alta parte,

in continuare Parti,
au convenit sa incheie prezentul acord de colaborare (in continuare Acord), asupra celor ce
urmeaza:

L SCOP, PRINCIPII SI DIRECTII DE ACTIVITATE

Scopul Acordului este cresterea calitatii vietii cetatenilor municipiului Balti prin dezvoltarea si
implementarea de proiecte sociale, culturale si de sanatate, promovand incluziunea sociala,
dezvoltarea comunitara, bundstarea populatiei si protectia grupurilor vulnerabile din Balti si a
refugiatilor.

In procesul de implementare a prezentului Acord, Partile se angajeazi si respecte urmitoarele
principii: impartialitate; echidistanta; legalitate; transparenta si cooperare loiala.

Pentru atingerea scopului propus, Partile convin sa colaboreze pe urmitoarele directii de
activitate:

Facilitarea desfasurarii activitatilor in domeniul social, cultural si de sanatate, inclusiv
promovarea educatiei pentru sandtate, a conceptului de imbatranire activa si pozitiva, informarea
cu privire la violenta bazatdi pe gen si implementarea proiectelor de sustinere sociald a
refugiatilor din Ucraina si a altor categorii vulnerabile.

1.3.2. Organizarea evenimentului ,,Bunica si Bunelul Fest”, care sa reuneasca diverse grupuri sociale si

culturale pentru promovarea solidaritatii intergenerationale.

1.3.3. Desfagurarea de campanii de informare publica cu privire la formele de violentd de gen,

alimentatia sanatoasa si stilul de viata activ, inclusiv distribuireca de materiale informative in
scoli si alte institutii educationale.

1.3.4. Implementarea de campanii de screening pentru depistarea precoce a bolilor cronice si

promovarea serviciilor de preventie in comunitate.

1.3.5. Initierea, sustinerea si desfasurarea activitatilor de binefacere, incluzand acordarea de ajutor

umanitar sub forma de produse alimentare, produse igienice si imbracaminte pentru categoriile
defavorizate din municipiu si din afara acestuia.

1.3.6. Dezvoltarea si implementarea de servicii de reabilitare medicala pentru persoane cu dizabilitati,

servicii de ingrijire medicala la domiciliu pentru persoane in ctate, cu probleme de mobilitate.




1.3.7. Organizarea de programe de instruire si suport pentru ingrijirea persoanelor imobilizate, inclusiv
instruirea familiilor acestora in tehnici de ingrijire si utilizarea echipamentelor medicale
adaptate.

1.3.8.Organizarea de cursuri de recalificare profesionald pentru cetdtenii din municipiu, in vederea
integrarii acestora pe piata muncii si imbunatatirii competentelor profesionale.

1.3.9. Participarea la evaluarea si implementarea Programelor Municipale din domeniul medical si cel
social.

1.3.10. Implicarea si participarea in diverse activitati, sedinte, evenimente culturale cu impact medico-
social, s.a.

1.3.11. Desfasurarea altor activititi care contribuie la realizarea scopului prezentului Acord, in
conformitate cu nevoile comunitatii i priorititile Partilor.

II. RESPONSABILITATILE PARTILOR

2.1 Partile se obligd sa-si onoreze responsabilitatile conform prevederilor prezentului Acord si vor
mentine un dialog deschis in timpul realizarii activititilor comune, inclusiv vor comunica
reciproc despre realizdri si insuccese, consultindu-se in privinta masurilor de eficientizare a
actiunilor de colaborare.

In acest sens,

2.2 Consiliul isi asuma urmatoarele responsabilitati pe durata prezentului Acord:

2.2.1 sa asigure colaborarea subdiviziunilor si reprezentantilor Primariei mun. Balti cu Asociatia, in
corespundere cu principiile si cu scopul prezentului Acord;

2.2.2 sa organizeze si sa desfasoare, in comun cu Asociatia, activititi, delegidnd, in acest sens,
reprezentantii sdi sau ai subdiviziunilor primariei si ai institutiilor din subordine;

2.2.3 sa promoveze prin sursele proprii de comunicare (pagina-web oficiala a primariei www.balti.md
si, dupa caz, paginile-web oficiale ale subdiviziunilor primariei, paginile corespunzitoare in
retelele sociale) activitatile informative realizate de comun acord, precum si alte produse
realizate in cadrul prezentului Acord;

2.2.4 sa sprijine organizarea activitatilor sociale, culturale si de sandtate, prin implicarea
reprezentantilor sai si ai institutiilor din subordine;

2.2.5 sa faciliteze desfasurarea campaniilor de educatie pentru sdnatate, prevenirea violentei de gen si
promovarea unui stil de viata sanatos;
punerea la dispozitie a spatiilor necesare;

2.2.7 sa elaboreze/ ajusteze, dupa caz, acte locale, in vederea atingerii scopului Acordului;
alocatiilor prevazute in bugetul anual, suportul necesar, precum: resurse financiare, umane si
suport informativ, spatii pentru desfasurarea evenimentelor, activitatilor s.a;

2.2.9 sa mobilizeze, dupa necesitate si posibilitati, si alte asociatii obstesti din municipiu, voluntari,
alti parteneri, interesati de activitatile realizate in contextul prezentului Acord;

2.2.10 sa desemneze persoana/ persoanele responsabile de comunicarea cu asociatia si participarea la
activitatile realizate in cadrul Acordului.

2.3 Asociatia isi asuma urmatoarele responsabilitati:

2.3.1 sa organizeze activitati de informare si educatie in comunitate, pe teme de sanatate, protectia
grupurilor vulnerabile si sustinerea refugiatilor;

2.3.2 sa desfasoare actiuni pentru promovarea unui stil de viata sanatos si prevenirea violentei de gen;

2.3.3 sa sprijine organizarea de activitati culturale si sociale, inclusiv pentru grupurile vulnerabile;



bolnavilor cronici, persoanelor asigurate care suferd de maladii cronice si servicii de ingrijire
medicala la domiciliu persoanelor adulte/varstnice, cu dificultati de mobilitate;
municipiu, in vederea integrarii acestora pe piata muncii §i Imbunatatirii competentelor
profesionale;
activitdtile comune;
2.3.7 sa colaboreze la eclaborarea planurilor, strategiilor, actelor locale relevante pentru scopul
Acordului;
2.3.8 sd propund si sa participe la organizarea de evenimente tematice, ateliere si alte activitafi
comunitare;
2.3.9 sa informeze Consiliul despre eventualele dificultati in realizarea angajamentelor asumate;
2.3.10 si transmita, anual, Consiliului, raportul activitatilor desfasurate in contextul prezentului Acord;
2.3.11 sd desemneze persoane responsabile pentru comunicarea si coordonarea activitatilor din cadrul
Acordului.
I11I. TERMENUL ACORDULUI

3.1. Prezentul Acord capata putere juridica din momentul semndrii lui de catre ambele Parti si este
valabil pentru o perioada de 5 (cinci) ani de la data incheierii lui, cu posibilitatea prelungirii in
baza unui acord aditional.

IV. MODALITATILE DE MODIFICARE SI INCETARE A ACORDULUI

4.1 Prezentul Acord poate fi modificat sau reziliat prin consimtdmantul ambelor Parti;

4.2 Rezilierea unilaterald a Acordului poate avea loc ca urmare a nerespectirii prevederilor lui de
citre una din Parti sau in cazul in care una din Parti se afla in imposibilitate de a continua
colaborarea. In aceasta situatie, Partile vor anunta, in prealabil, in forma scrisa, despre intentia de
desfacere a Acordului, cu un preaviz de o luna.

V. DISPOZITH FINALE

5.1 La solutionarea chestiunilor nereglementate prin prezentul Acord, Partile se calauzesc de
legislatia in vigoare a Republicii Moldova.
5.2 Litigiile apdrute pc marginea Acordului se vor solutiona pe cale amiabild, iar in cazul

imposibilitatii de a ajunge la un consens - pe cale judiciara.
5.3 Prezentul Acord cuprinde Y2\ pagini si este semnat in 2 exemplare, la data de

ou. gg, '?,OZ,S , in limba romana, cate unul pentru fiecare Parte, ambele avand aceeasi forta
juridica.
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