Republica Moldova Pecnyonuxa Monoosa
CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BAL 11 MYHUIIUITHUA BIJII]b

DECIZIA
PEIIEHUE
nr.

din 2025

Proiect
Cu privire la stabilirea indicelui de referinta
al indemnizatiei lunare personalului din cadrul
Primariei mun. Balti, pentru anul 2025

In temeiul art. 14 alin. (2) lit. 1') si art. 40 alin. (5)-(8) din Legea privind administratia publica
locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, art. 11 al Legii privind descentralizarea administrativa nr.
435 din  28.12.2006, Hotararii Guvernului nr. 308 din 24.05.2023 privind aprobarea
Regulamentului-cadru cu privire la stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale, deciziei Consiliului mun.Balti nr. 7/3 din 22.08.2023
”Cu privire la aprobarea Regulamentului cu privire la stabilirea indemnizatiei lunare pentru
personalul din cadrul primariei municipiul Balti” si Informatiei Ministerului Finantelor privind
capacitatea administrativa adecvata a UAT de nivelul I (inclusiv mun. Balti si mun. Chisinau)
conform executiei bugetare pentru anul 2024, -

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se stabileste indicele de referintd al indemnizatiei lunare pentru anul 2025, conform nivelului
capacitatii administrative adecvate a mun. Balti (22,6 la sutd) in marime de 30,0 la suta.

2. Indemnizatia lunara se acorda personalului din cadrul Primariei mun. Balti, incadrat in
conformitate cu statele de personal, avizate de catre Cancelaria de Stat, in limita mijloacelor
financiare prevazute in bugetul provizoriu pentru anul 2025 sau bugetul aprobat/precizat
pentru anul 2025.

3. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru activitati economico-financiare si pentru drept si disciplina.

Presedintele sedintei a
extraordinare a Consiliului
municipal Balti

Contrasemneaza:
Secretara Consiliului
municipal Balti Irina Serdiuc



NOTA EXPLICATIVA

la proiectul Deciziei Consiliului Municipal Bilti ,, Cu privire la stabilirea indicelui de referinti al
indemnizatiei lunare personalului din cadrul Primdriei mun.Bdlti, pentru anul 2025”

Proiectul de decizie a fost elaborat de citre Directia Generali Financiar-Economica

- Conform art.14 alin.(2) lit.1" al Legii privind administratia publica locala nr.436-X VI din 28.12.2006;

- Modificarea art.11 al Legii privind descentralizarea administrativa nr. 435 din 28. 12.2006;

- Conform Hotérdrii Guvernului nr.308 din 24.05.2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru cu
privire la stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul autoritatilor administratiei publice
locale.

- Conform Deciziei Consiliului mun.Balti nr.7/3 din 22.08.2023 *Cu privire la aprobarea Regulamentului
cu privire la stabilirea 1ndernmzaglel lunare pentru personalul dm cadru] prlmarlel mumc1p1u1 Balti”

Proiectul de decizie este elaborat in conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii Moldova

- Conform art.11 al Legii privind descentralizarea administrativa nr. 435-XVI din 28.12.2006:

(1) O unitate administrativ-teritoriala este consideratd viabila din punct de vedere administrativ daci ea
dispune de resurse materiale, institutionale, financiare $i umane necesare pentru gestionarea si realizarea
eficientd a competentelor ce fi revin;

(2) Capacitatea administrativa este recunoscuta ca fiind adecvati statutului legal al unei autoritdti publice
locale in situaia in care cheltuielile administrative ale acesteia nu depisesc 50 la suti din suma totald a
veniturilor proprii, defalcarilor de la impozitele si taxele de stat si transferurilor cu destinatie generala.

- Prin Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.2006:

1" Consiliul local aprobi anual, la propunerea primarului, marimea indemnizatiei lunare stabilite pentru
personalul din primdrie incadrat in conformitate cu statul de personal avizat de Cancelaria de Stat,
inclusiv pentru persoanele cu functii de demnitate publica.

- Prin Hotérérea Guvernului nr.308 din 24.05.2023 a fost aprobat Regulamentul-cadru cu privire la
stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul autoritiilor administratiei publice locale.

- Prin informatia Ministerului Finantelor a fost determinati capacitatea administrativi adecvati a UAT
de nivelul I (inclusiv mun.Balti §i mun.Chisiniu) conform executiei bugetare pentru anul 2024, unde
pentru mun.Balfi indicele de referintd este calculat in temeiul cheltuielilor si veniturilor bugetului
municipal la nivel de 22,6 la sutd. Prin urmare mirimea indemnizatiei conform Hotararii Guvernului
nr.308 din 24.05.2023 se propune pentru angajatii Primiriei, incadrati in conformitate cu statutul de
personal avizat de Cancelaria de Stat, pentru care indemnizatia lunard nu poate depasi 30,0 la sutd din
iul de baza

In conformitafe cu art.13, p.a) alin.(2) art.28 ale Legii RM pliviknd finantele publice locale nr.397-XV
din 16.10.2003, impactul odlﬁcarxlor respectlve asupra bugetului nu duce la formarea unui deficit.




Nu sunt alte concluzii.

Sef Directie Generala Financiar-Economici Vera RUSU
Coordonat:

Viceprimarul mun.Balti
Ghenadie SMULSCHII
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AVIZ

asupra proiectului deciziei consiliului municipal Balti
»Cu privire la stabilirea indicelui de referinta
al indemnizatiei lunare personalului
din cadrul Primériei mun.Balti, pentru anul 2025”

Examinind proiect al deciziei care a fost elaborat de subdiviziunea de profil a
Primiriei municipiului Balti responsabild de finante si economie, Directia Juridicd a
Primiriei mun. Balti considerd ci in corespundere cu art. 14 alin.(2) lit. 1') si art. 40
alin.(5)-(8) din Legea privind administratia publicd locald nr.436-XVI din 28.12.2006,
art.11 al Legii privind descentralizarea administrativa nr. 435 din 28.12.2006, Hotérarii
Guvernului nr.308 din 24.05.2023 privind aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la
stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul din cadrul autoritafilor administratiei
publice locale, deciziei Consiliului mun.Balti nr.7/3 din 22.08.2023 “Cu privire la
aprobarea Regulamentului cu privire la stabilirea indemnizatiei lunare pentru personalul
din cadrul primariei municipiul Balti” si Informatiei Ministerului Finantelor privind
capacitatea administrativd adecvati a UAT de nivelul I (inclusiv mun.Balti si
mun.Chigindu) conform executiei bugetare pentru anul 2024, proiectul sus-mentionat
poate fi examinat si aprobat la sedinta Consiliului municipal Balti.

Seful Directiei Juridice I Vitalii Balan
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