Republica Moldova Pecnyonuxa Monoosa
CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHIIHITHA BIJIIb

DECIZIA
PEHNIEHUE
Ne 6/2
or 12.11.2024

OO0 yTBEep)KIECHUY B HOBOUM pElIaKITuu

npwioxeHus Ne 1 u npunoxenust Ne 2

pemenus Cosera MmyH. banup Ne 2/11 ot 26.04.2019 r.
U YTBEPKJICHHUE NTPOTPaMMBbI IEUCTBUI

B cootBercTBum co ct. 14 3akona PM Ne 436-XVI ot 28.12.2006 1. 0 MECTHOM ITyOJIMYHOM
ynpasnenu, ct. 307 I'paxxnanckoro Kogexca PM Ne 1107-XV ot 06.06.2002 r., 3akon Ne 221-XVI
ot 19.10.2007 T. 0 BeTepuHApHO-CAHUTAPHOM JesATeIBHOCTH, penmieHrne CoBera MyH. bamie Ne 2/11
ot 26.04.2019 r. «O co3manuu Ily6muunoro Yupexnenue «llentp Ilpurora s 6e370MHBIX
JKUBOTHBIX MYH. Baib»» # ¢ 11es1bi0 He0OXOAMMOCTU MPUBECTH B COOTBETCTBUHU C COBPEMEHHBIM
peanusm YcraBa [lyonuunoro Yupexnenue «llentp Ilpurota ans Ge3qOMHBIX >KUBOTHBIX MYH.
bamme»,-

Coser mynununus banus PEIINIJI:

. YTBepauTh B HOBOM penakiuu mnpuioxkenue Ne 1 k pemenuto Cosera myH. bomup Ne 2/11 ot
26.04.2019 r. «O coznanuu [lyonuunoro Yupexaenus «Lentp [Ipurota myist 6€340MHBIX )KMBOTHBIX
MyH. banub»» - Yeras [lyonuunoro Yupexnenus «Lentp IlpuroTa a1 6€310MHBIX )KUBOTHBIX MYH.
Banup»», cornacHo npunoxeHuto Ne 1.

. YTBepauTh B HOBOM penakiuu mnpuioxkenue Ne 2 k pemenuto Cosera myH. bomup Ne 2/11 ot
26.04.2019 r. «O coznannu [Ty6mmmunoro Yupexnenus «Llentp [Iputora mis 6€310MHBIX )KHBOTHBIX
MyH. Banup»» - cnucok wieHoB AQMHMHHCTpaTHBHOro coBera Llentpa Ilpurora ays 6e310MHBIX
KUBOTHBIX MyH. b, cormacHo npunosxeHuro Ne 2.

. YTBEpPAUTH IPOrpamMMy JEHCTBUI B LIEIIAX BBEICHUS B IEHCTBUE Y CTaBa B HOBOW PEIAKLIMU COTJIACHO
npuinoxeHuro Ne 3.

. YnonHomounuts anmuHuctparopa Ilyomuunoro Yupexnenus «Llentp Ilpurora ans 6e310MHBIX
JKUBOTHBIX MyH. banme» r-ma Kankeit Anapes 3apeructpupoarb ycraB [IY B coorBeTcTBHE C
roCyJIapCTBEHHOM perucTpainueil B ATeHTCTBE rOCyJapCTBEHHBIX YCIYT, COOJI0Aas BCE MPOLIEAYPHI,
ycraHoBieHHble 3akoHOM Ne 220/2007 r. 0 rocy1apCTBEHHON perucTpanuy HOpUINYECKUX JIUI U
WHAVBUAYAIbHBIX NPEANPUHUMATENEH, U OCYLIECTBIIATh MEPOINPUATUS COIJIACHO YTBEPKICHHOMN
porpamme JAeiCTBUN.

. Ilpusnats yrpatusmmm cuiy peuienue Cosera MyH. benbir Ne 1/38 o1 08.02.2024 r. «O Ha3HayeHUn
U YTBEp:KJIEHUU HOBOI'O COCTaBa aJMUHHCTPATUBHOIO coBeTa MyOnuyHOro yupexnaeHus «Llentp
IpUIOTA JUIsl 0€3J0OMHBIX KUBOTHBIX MyH. Bamup»».

. Hactosimee pemienne MokeT OBITH OcropeHo B cyne banub (MecToHaxoXKAeHHe: LEHTp, VI
XotuHckasi, 43) B 30-gHEBHBIH CpPOK €O [JHSA COOOIICHHS, COTJIACHO IOJIOKCHUSIM
AnmvunnctpatuBHoro Konekca Pecriyomuku, Mongosa Ne 116/2018.



7. KoHTposib 3a HCIIOJIHEHHWEM HACTOSIIEr0 pEIICHHUs BO3JIOKHUTh Ha CHEIUAJIU3HpPOBaHHBIE
KOHCYJIbTaTUBHBIE KOMHCCHM [0 IIpaBy M JAMCLUUIUIMHE, 10 (UHAHCOBO-IKOHOMHUYECKOH
JIeATEIBbHOCTH, 110 MyHUIIUIIAJIBHOMY XO3KUCTBY, YIIPaBICHUIO UMYILECTBOM U 3aLIUTE OKPYIKAIOIIECH
Cpenbl.
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STATUTUL

Institutiei Publice

,,Centrul de addpost pentru animalele fara stapan din municipiul Balti”



1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Institutia Publica ,,Centrul de addpost pentru animalele fara stapan din municipiul Balti”
(in continuare- institutie), este o institutie publica, apolitica, ce urmareste beneficiul public,
constituitd prin libera manifestare a vointei Fondatorului, in vederea realizarii scopurilor
determinate de statut.

1.2. Denumirea completa: Institutia Publica ,,Centrul de adipost pentru animalele fara
stipan din municipiul Balti”, denumirea prescurtata: IP ,, CAASMB”.

1.3. Fondatorul Institutiei Publice ,,Centrul de adapost pentru animalele fard stapan din
municipiul Bélti” este Consiliul municipal Balti.

1.4. Institutia este creata si 1si desfasoara activitatea in conformitate cu Constitutia Republicii
Moldova, Codul Civil al RM nr. 1107-XV din 06.06.2002, Legii privind activitatea sanitar-
veterinara nr. 221-XVI din 19.10.2007, decizia Consiliului municipal Balti nr. 2/11 din 26.04.2019
cu privire la infiintarea Institutiei Publice ,,Centrul de addpost pentru animalele fard stapan din
municipiul Balti”.

1.5. Institutia dobandeste calitatea de persoand juridica din momentul inregistrarii statutului
sau la organul de stat autorizat, dispune de toate drepturile si obligatiile care sunt atribuite de lege
unor astfel de categorii de persoane juridice. Institutia dispune de stampild, emblema, bilant
financiar propriu, cont bancar, in lei si in valuta straind, cod fiscal, precum si alte atribute ale
persoanei juridice.

1.6. Institutia este o persoana juridica de drept public. Durata de activitate a institutiei nu este
limitatd in timp.

1.7. Institutia dispune de patrimoniu transmis acesteia de catre fondator, necesar pentru
asigurarea activitdtii prevazute de statut si poartd raspundere pentru obligatiunile sale cu acest
patrimoniu.

1.8. Institutia va folosi intregul venit de la activitatea sa in scopurile prevazute de statut.

1.9. Institutia functioneaza cu personal voluntar si personal retribuit.

1.10. Institutia isi are sediul pe adresa: mun. Balti, str. Stefan cel Mare, nr. 191.

2. PRINCIPIILE DE ACTIVITATE ALE INSTITUTIEI
2.1. Institutia se constituie si isi desfdsoara activitatea in baza principiilor legalitatii si
transparentei.
2.2. Activitatea institutiei are un caracter transparent, informatia cu privire la actele de
constituire si ele programate este accesibila tuturor. Tuturor persoanelor fizice si juridice se
garanteaza accesul liber la raportul financiar si de activitate a institutiei.

2.3. Institutia desfasoara urmatoarele genuri de activitate:

1) Activitati de capturarea si transportarea animalelor de companie cu si fara stapan;

2) Activitati veterinare;



3)
4)
5)

Activitati de intretinerea si ingrijirea animalelor;
Inchirierea si exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate;

Alte activitati in domeniul animalelor de companie cu si fara stapin.

3. SCOPURILE, SARCINILE SI METODELE DE REALIZARE
3.1. Institutia se constituie pentru realizarea urmatoarelor scopuri:
Reglarea umanad numarului animalelor de companie cu si fara stapan;
Stoparea inmultiri necontrolate a animalelor de companie cu si fara stapan;
Capturarea, transportarea, sterilizarea, microciparea, animalelor cu si fara stapan;
Ingrijirea si crearea conditiilor de intretinerea pentru animalele intretinute, cu respectarea
normelor si prevederilor privind sandtatea si bunastarea a animalelor;
Desfasurarea programelor de inregistrarea animalelor de companie;
Desfasurarea programelor de adoptie a animalelor intretinute;
Evidenta animalelor de companie cu si fara stapan;
Respectarea regulamentului privind animalele cu si fara stdpan din mun.Balti;
Prevenirea abandonului si al pierderii animalelor de companie;
Facilitarea recuperarii cainilor pierduti;
Reducerea aparitiei rabiei si altor zoonoze;
Reducerea riscurilor asupra sanatatii oamenilor, precum si prevenirea agresivitatii asupra
oamenilor si animalelor;
Consultarea, acordarea asistentei veterinare animalelor;
Socializarea si dresajul animalelor intretinuti;
Instruirea cetatenilor care doresc s ia in ingrijirea sa animalele;

Executarea Regulamentului privind animalele cu si fara stdpan din mun. Balti.

3.2. Pentru realizarea scopurilor statutare institutia isi propune urméatoarele sarcini si metode

de realizare:

a)

9)

Intretinerea paginii web si profilului in Facebook si alte retele de socializare, privind
activitatea Institutiei;

Editarea si tiparirea de materiale instructive si didactice in domeniul ocrotirii animalelor;
Oferirea de consultanta ce tine de intretinerea animalelor;

Organizarea evenimentelor privind adoptia animalelor;

Organizarea actiunilor de colectare de fonduri pentru activitatea institutiei;

Elaborarea, implementarea /realizarea, evaluarea si monitorizarea diferitelor proiecte la
nivel local/national in scopul dezvoltarii potentialului social-economic si uman al RM si in
scopul atingerii obiectivelor institutiei;

Efectuarea altor activitati pentru realizarea scopurilor propuse de institutie, care nu contravin

ordinii de drept, bunelor moravuri si legislatiei in vigoare.



9)

h)

)

K)

3.3. Pentru realizarea scopurilor propuse institutia are dreptul:

sa reprezinte interesele institutiei in autoritatile publice si alte organizatii;

sa asigure protectia drepturilor si intereselor angajatilor sai;

sa creeze si sa utilizeze mijloace de informare si sa se foloseascd, in modul stabilit, de cele
de stat;

sd desfasoare activitate economica, ce rezulta nemijlocit din scopurile statutare;

sa stabileasca relatii de cooperare cu asociatii, institutii §i organizatii cu scopuri similare;
sa obtind de la autoritatile publice informatia necesard pentru desfasurarea activitatii
Statutare;

sd incheie contracte din numele sau, sd procure si sa realizeze bunuri in conformitate
legislatia Tn vigoare si cu scopurile statutare;

sa participe la concursuri nationale si internationale in vederea obtinerii de granturi de la alte
tari, de la fundatii nationale, strdine si internationale;

sa incheie cu persoanele fizice si juridice acorduri bilaterale si multilaterale de colaborare,
precum si de prestare de servicii in vederea realizarii scopurilor si sarcinilor statutare;

sa procure complexuri patrimoniale, bunuri mobile si imobile necesare pentru desfasurarea
activitatii si asigurarea bunei functionari a institutiei, cu acordul fondatorului;

sa instrdineze bunurile aflate In proprietatea institutiei Tn conformitate cu legislatia in
vigoare, cu acordul fondatorului;

se conlucreze cu institutiile de stat;

se conlucreze cu voluntarii din domeniul animalelor.

3.4. Pentru realizarea scopurilor propuse institutia are obligatiile:

sa difuzeze informatiile relevante cu privire la activitatea institutiei;

sa ofere accesul liber pe teritoriul institutiei;

sa prezinte raportul de activitate lunar al institutiei cu privire la actiunile realizate in baza
Regulamentului privind animalele de companie cu si fara stapan din mun.Balti.

alte obligatii prevazute de prezentul statut si de deciziile Consiliului mun. Balti;

se respecte cu strictete deciziile Consiliului Municipal Balti;

sa aibd atitudine umana fatd de animalele, fara cruzimea fata de animale, cu crearea

conditilor de bunastarea a animlaler.

4. ORGANELE DE CONDUCERE SI DE CONTROL
4.1. 1In structura organizatorici a institutiei intrd urmatoarele organe de conducere:
Fondatorul — Consiliul municipal Balti;
Consiliul de administratie;

Directorul;



4.2. Mandatul tuturor organelor de conducere ale institutiei: consiliul de administratie si

directorului este de 4 (patru) ani.

4.3. Organele de control ale institutiei sant comisia de cenzori, a cdror mandat este de 4

(patru) ani.

d)
f)
9)

h)

)

K)

P)

q)

4.4. Fondatorul — Consiliul municipal Balti, are urmdtoarele atributii:
determinad directiile principale de activitate ale institutiei;
asigurd elaborarea, aprobarea, monitorizarea si implementarea politicilor , strategiilor si
programelor institutiei si a altor acte normative ce reglementeaza activitatea institutiei;
poartd negocieri §i tratative privind proiectele spre realizare de catre institutie i persoanele
implicate in acestea;
aproba statutul institutiei, precum si modificarile si completarile la statut;
examineaza si aproba bugetul anual, bilantul financiar anual al institutiei;
aproba statul de personal al institutiei si a fondului de salarizare;
desemneaza si revocd membrii Consiliului de administratie;
aproba darile de seama ale Consiliului de administratie si a comisiei de cenzori;
aproba contractele de Instrdinare a bunurilor-proprietate a institutiei;
solicitd de la Consiliul de administratie, directorului prezentarea darilor de seama, rapoarte si
note explicative privind activitatea institutiei, modul de gestionare a fondurilor, cat si informatii
asupra altor probleme legate de activitatea institutiei;
hotdraste cu privire la modificarea, reorganizarea sau lichidarea institutiei, desemneaza comisia
de lichidare si aproba bilantul de lichidare;
1a decizii cu privire la procurarea, distribuirea si instrainarea proprietatii institutiei;
numeste, suspenda si elibereazd din functie directorul;
stabileste indicatorii de performanta al directorului, precum si criteriile de evaluare tinand cont
de specificul si domeniul de activitate a institutiei, precum si evalueaza realizarea acestora prin
intermediul unei comisii aprobate in acest sens;
aprobd componenta comisiei de concurs, precum si a Regulamentului de ocupare a functiei de
director al institutiei;
ia decizii si intreprinde alte masuri pentru realizarea scopurilor propuse de institutie care nu
contravin ordinii de drept, bunelor moravuri si legislatiei in vigoare;
invitd sau atrage specialistii, organizatii pentru consultarea, coordonarea institutiei sau
proiectelor sau altor necesitdti manageriale, cu alocarea surselor financiare pentru

achizitionarea acestor servicii.

4.5. Consiliul de administratie este organul de conducere al institutiei, fiind compus din 5

membri. Componenta consiliului de administratie se desemneazd de Consiliul Municipal Balti, pe

un termen de 4 (patru) ani care se convoaca in sedinte ori de cate ori este nevoie, insa nu mai rar de

o datd la 2 luni.



4.6. Consiliul de administratie adopta toate deciziile cu simpla majoritate de voturi in cazul cand
la sedinte participa nu mai putin de 50%+1 din membrii Consiliului de administratie.

4.7. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) asigura realizarea scopurilor si obiectivelor institutiei;

b) coordoneaza si monitorizeaza activitatea Institutiei, pentru implementarea deciziilor
Consiliului municipal Balti;

c) propune fondatorului modificarea si completarea statutului institutiei;

d) aproba planul anual de activitate a institutiei, la propunerea directorului institutiei,

e) elaboreaza si aproba regulamente si alte norme de operare interna a institutiei necesare in
vederea asigurdrii activitatii corespunzatoare atingerii scopurilor propuse;

f) asigurd consultanta de specialitate pentru dezvoltarea institutiei si a programelor care vor fi
derulate, precum si realizeaza evaluarea derularii acesteia;

g) executa deciziile Consiliului mun. Balti;

h) analizeaza si aproba rapoartele de activitate ale institutiei;

i) prezinta fondatorului propuneri pentru imbundtatirea managementului si eficientizarea
activitatii institutiei,

J) examineaza darea de seama anuald a directorului cu privire la activitatea economico-
financiard a institutiei;

k) prezinta fondatorului darea de seama anuala cu privire la activitatea sa;

I) examineaza anual lista terenurilor transmise in administrare;

m) monitorizeaza derularea situatiilor litigioase si asigurd informarea fondatorului;

n) examineazd rapoartele organelor de control, raportul auditorului si scrisoarea cétre
conducere emisa de entitatea de audit si aproba planul de actiuni privind inldturarea incalcarilor
identificate;

0) aproba devizul anual de venituri si cheltuieli;

p) examineaza trimestrial darea de seama a directorului cu privire la activitatea economico-
financiard a institutiei;

q) prezinta fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea directorului;

r) prezinta fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, privind modificarea
si completarea statutului institutiei;

S) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situatiilor financiare
anuale si propune spre aprobare fondatorului;

t) asigurd transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a serviciilor
destinate acoperirii necesitatilor de producere si asigurarii bazei tehnico-materiale;

u) aproba achizitionarea de catre institutie a bunurilor si a serviciilor a caror valoare de piata
constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale institutiei, conform ultimei situatii financiare,

sau depaseste 400 000 de lei si monitorizeaza executarea acestora;



4.8. Directorul este organul de conducere a institutiei, care are urmatoarele atributii:

a) conduce activitatea si asigura functionarea eficienta a institutiei,

b) actioneaza fara procura in numele institutiei;

C) reprezintd interesele institutiei in relatiile cu persoanele fizice si juridice, cu autoritatile
publice, cu organele de drept si acorda astfel de imputerniciri altor reprezentanti ai institutiei,

d) elaboreaza si implementeaza planul anual de activitate a institutiei, privind respectarea
deciziilor Consiliului mun. Balti.

e) realizeaza proiectele si programele pe care institutia le deruleaza;

f) emite ordine, instructiuni, incheie acte de colaborare, contracte, acorduri, aproba evidenta
contabilda si darile de seamd, aproba materialele instructive, regulamente cu privire la
subdiviziunile institutiei;

g) asigura efectuarea auditului situatiilor financiare anuale si incheie contractul de audit cu
entitatea de audit;

h) prezinta trimestrial consiliului de administratie darea de seama privind rezultatele activitatii
institutiei;

1) prezinta fondatorului si consiliului de administratie darea de seama anuala cu privire la
rezultatele activitdtii economico-financiare a institutiei, raportul comisiei de cenzori si
raportul auditorului;

J) prezinta consiliului de administratie proiectul devizului de venituri si cheltuieli ale institutiei,
proiectul statelor de personal pentru anul urmator celui gestionar;

k) incheie contracte, elibereazd procuri, deschide conturi in banci, angajeaza personalul
institutiei;

I) asigura elaborarea planului anual de activitate, il coordoneaza cu consiliului de administratie
s1 1l prezinta spre aprobare fondatorului;

m) asigura integritatea, folosirea eficientd si dezvoltarea bunurilor institutiei,

n) asigura evidenta terenurilor transmise in administrare;

0) prezinta consiliului de administratie trimestrial informatia referitoare la situatiile litigioase;

p) solicitd acordul prealabil al fondatorului si decizia consiliului privind achizitionarea de catre
institutie a bunurilor si serviciilor a cdror valoare de piata constituie peste 25% din valoarea
activelor nete ale institutiei, conform ultimei situatii financiare, sau depaseste suma de 400
000 de lei;

q) publica planul de achizitie si asigura respectarea principiului transparentei procedurilor de
achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a serviciilor destinate atit acoperirii necesitatilor, cit si
asigurdrii bazei tehnico-materiale a institutiet;

r) realizeaza procedurile de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a serviciilor pentru asigurarea
bazei tehnico-materiale a institutiei,

S) elaboreaza nomenclatorul si tarifele la serviciile prestate, cu exceptia celor stabilite de actele

normative In vigoare, pentru aprobarea Consiliului de administratie si Consiliului mun. Balti.



t) poate constitui in caz de necesitate, grupuri de experti, pentru a studia anumite probleme
importante legate de activitatea institutiei, pentru discutarea anumitor programe in domeniul
de activitate al institutiei, pentru atentionarea opiniei publice asupra unor probleme majore in
societate;

u) poarta raspundere pentru neexecutarea sau executarea neconforma a atributiilor stabilite in
contractul individual de munca si In prezentul statut;

V) executa deciziile Consiliului mun. Balti;

4.9. Candidat la functia de director al institutiei poate fi orice persoana fizicd care a activat in
functie de conducere cel putin 2 (doi) ani si detine studii superioare absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta.

4.10. Nu poate candida la functia de de director al institutiei persoana care are antecedente
penale nestinse, savarsite cu intentie.

4.11. Directorul institutiei se numeste pe un termen de 4 (patru) ani in baza rezultatelor
concursului pentru ocuparea functiei respective.

4.12. iIn cazul in care, institutia inregistreazi un management defectuos, consiliul de
administratie examineaza situatia economico-financiard a institutiei §i oportunitatea mentinerii in
functie a directorului, prezentand fondatorului propuneri in acest sens;

4.13. In cazul in care directorul institutiei a admis incilcarea legislatiei in vigoare, consiliul de
administratie propune fondatorului sanctionarea sau eliberarea din functie a acestuia;

4.14. Comisia de cenzori este organul de control al institutiei, desemnat si revocat de catre
fondator, pe un termen de 4 (patru) ani care exercita controlul activitatii economico-financiare si va
avea in componenta ei cel putin 3 persoane. Comisia de cenzori are urmatoarele atributii:

a) supravegheaza respectarea prevederilor statutului institutiei, executarea deciziilor
Consiliului mun. Bélti, consiliului de administratie si a directorului institutiei si prezinta
concluzii pe marginea activitdtii acestora;

b) urmareste respectarea obligatiilor fiscale si contabile ale institutiei conform legislatiei in
vigoare;

c) dupa lucrarile de verificare a bilantului contabil anual al institutiei intocmeste rapoarte de
constatare si le prezintd Consiliului municipiului Balti.

d) controleaza oportunitatea si legalitatea utilizarii mijloacelor financiare ale institutiei;

e) exercita semestrial controlul activitatii economico-financiare a institutiei si examineaza
scrisoarea catre conducere emisa de entitatea de audit;

f) comisia de cenzori, din propria initiativa, la cererea fondatorului, a directorului sau la cererea
consiliului de administratie, la cererea autoritdtii publice locale, efectueaza controale

g) are dreptul sa ceara directorului date privind activitatea institutiei, pe o perioada concreta,
sa facd cunostintd cu toate actele relevante efectudrii controlului, precum si acces la

documente de evidenta contabild ale institutiei, ori de cate ori are nevoie, in prezenta



persoanelor responsabile de intocmirea lor;

4.15. Comisia de cenzori efectueaza controlul minim o data pe an. Cenzorul poate decide
efectuarea unor controale din initiativa proprie in caz de semnale a unor Incélcari In activitatea
financiara a institutiei.

4.16. Rezultatele controlului efectuat de catre comisia de cenzori sunt prezentate Consiliului

municipal Balti.

5. PATRIMONIUL SI SURSELE DE FINANTARE
5.1. Patrimoniul institutiei se formeaza din:

a) subventiile/subsidiile primite de la bugetul local;

b) sponsorizari si donatii benevole, facute de persoanele fizice si juridice, din tara si din
strainatate;

c) fonduri provenite de la organizatii, fundatii si programe speciale de finantare din tara si/sau
din strainatate;

d) mijloace materiale si financiare donate de sponsori si filantropi in conformitate cu
legislatia In vigoare;

e) fonduri provenite din participarea la programe nationale si internationale, finantate din
bugetul statului sau surse extrabugetare;

f) incasari din organizarea lectiilor publice, expozitiilor, loteriilor, licitatiilor, actiunilor
sportive si de alta natura;

g) venituri realizate din actele juridice civile;

h) venituri realizate din activitatea economica externa;

i) subventii de stat, venituri obtinute de la hartiile de valoare, depuneri banesti,

J) venituri proprii realizate din activitatea economica, productiva si din alta activitate de
intreprinzator, din activitatea societdtilor comerciale constituite cu participarea Institutiei;

K) venituri obtinute in rezultatul utilizarii sau instrainarii proprietatii;

1) alte surse legale.

5.2. Fondatorul poate transmite institutiei in folosintd bunuri mobile si imobile necesare
pentru asigurarea activitatii sale. In cazul cind bunurile mentionate vor fi folosite contrar destinatiei,
fondatorul este in drept sa le retraga.

5.3. Institutia poate avea in proprietate cladiri, constructii, utilaje, mijloace de transport,
precum si alt patrimoniu necesar activitatii de realizare a scopurilor stabilite de statut.

5.4. Donatiile catre institutie pot fi In forma de bunuri mobile si imobile, drepturi de autor,
actiuni, etc.

5.5. Institutia poate investi mijloacele sale financiare libere in bunuri mobile si imobile,
depozite bancare in vederea obtinerii unor dobanzi convenabile sau unor drepturi de proprietate,

realizeaza alte tranzactii in limitele prevederilor statutului si ale legislatiei.



5.6. Institutia este in drept sd desfasoare activitati de intreprinzator in exclusivitate pentru
realizarea scopurilor si sarcinilor statutare. Institutia va putea obtine venituri din activitati de
intreprinzator, care nu rezultd nemijlocit din scopul prevazut in statut, prin Infiinfarea unor societagi
comerciale In conformitate cu legislatia In vigoare, precum si s procure complexuri patrimoniale
necesare desfasurdrii activitatilor institutiei. Activitatea care, conform legii, este supusa licentierii
poate fi practicata de institutie doar dupa obtinerea licentei, daca legea nu prevede altfel.

5.7. Intreg patrimoniul al institutiei, precum si beneficiul obtinut din activitatea economica
este folosit pentru realizarea scopurilor statutare.

5.8. Pe perioada activitatii institutiei toate problemele legate de procurarea, distribuirea,

acordarea si instrainarea proprietatii vor fi solutionate de catre Consiliul municipal Balfi.

6. TRANSPARENTA ACTIVITATII SI DAREA DE SEAMA FINANCIARA

6.1. Institutia este obligata:

a) sa respecte Constitutia si legislatia nationald, normele de drept international referitoare la
domeniul de activitate al institutiei, precum si normele prevazute de statutul institutiei;

b) sainformeze organul de inregistrare asupra modificarilor statutului institutiei, indicand noile
date ale institutiei, care se trec in Registrul de stat;

C) sa verse la buget si in fondurile extrabugetare impozitele si alte plati obligatorii, in
conformitate cu legislatia.

d) sa fie transparentd pentru cetdteni, Consiliul de administratie si Consilieri municipali din
mun. Balti.

6.2. Darea de seama a parametrilor principali se efectueaza conform legislatiei in vigoare. La
fiecare 6 luni, directorul prezinta consiliului de administratie un raport referitor la situatia
financiard a institutiei care urmeaza sa fie coordonat cu comisia de cenzori.

6.3. Darea de seama a institutiei se Intocmeste conform rezultatelor anului s1 contine:

b)soldul mijloacelor banesti la inceputul perioadei;

c)venitul total al mijloacelor la fiecare sursd de mijloace ale institutiei, indicate in punctul 5.1
din statut;

d)cheltuielile pe directiile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor pentru remunerarea
muncii, defalcarilor, impozitelor si altor cheltuieli administrative;

e)soldul mijloacelor banesti la sfarsitul perioadei.

6.4. Darea de seama financiara se pastreaza in institufie, este accesibila tuturor si se publica

pe pagina oficiald a institutiei, fondatorului, autoritétii publice locale si alte surse de informare in

masa.



7. ADOPTAREA, COMPLETAREA SI MODIFICAREA STATUTULUI
7.1. Statutul initial se aproba de catre fondator, inclusiv si modificarile si completarile
parvenite ulterior.
7.2. Modificarile si completarile statutului intrd in vigoare pentru terti din momentul

inregistrarii acestora la organul de inregistrare abilitat.

8. CONFLICTUL DE INTERESE. SOLUTIONAREA CONFLICTULUI DE INTERESE
8.1. Institutia si directorul va evita pe parcursul activitatii sale aparitia conflictului de interese.
8.2. In situatiile de conflict de interese, acesta se solutioneaza in modul si in conditiile

prevazute de Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si intereselor personale.

9. MODUL DE REORGANIZARE SI LICHIDARE

9.1. In vederea atingerii scopurilor propuse, institutia poate stabili relatii de colaborare cu alte
institutii sau organizatii necomerciale cu conditia respectarii scopului si obiectivelor sale, In baza
deciziei fondatorului si a legislatiei In vigoare.

9.2. Institutia isi inceteaza activitatea prin reorganizare si autodizolvare in baza deciziei
fondatorului in conditiile stabilite de statut.

9.3. Reorganizarea institutiei se efectueaza, in conditiile legii, prin contopire, absorbtie,
divizare, separare- sau transformare cu notificarea prealabila a creditorilor. Reorganizarea produce
efecte numai dupa inregistrarea ei in organul de stat competent.

9.4. Autodizolvarea poate avea loc in cazul in care nu pot fi realizate scopurile statutare din
lipsa fondurilor.

9.5. Institutia poate fi lichidatd in mod fortat in baza hotdrarilor organelor abilitate si in

conformitate cu legislatia in vigoare.
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LISTA MEMBRILOR

Consiliului de administratie al

Institutiei Publice ,,Centrul de adapost pentru animalele fara stapan din municipiul Balti

o

Karl LUGANOV- presedintele consiliului de administratie,
specialist in domeniul controlului si protectiei animalelor;

Marius FRECAUTANU- membrul consiliului de administratie,

administrator al SRL ”Consulting Scale”;
administrator al AO ”Centrul de Resurse pentru Educatie Ecologica si Dezvoltare

Durabila”;

Sergiu LUNGU- membrul consiliului de administratie
administrator sondaj Agro SRL;

Roxana CAPBATUT- membrul consiliului de administratie
specialist din partea societdtii civile;

Doina IVANOV - membrul consiliului de administratie, jurisconsult;
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PROGRAMUL DE ACTIVITATI
Centrul de addpost pentru animalele fara stapan din mun. Balti

(in vederea punerii in aplicare a statutului in redactie noud)

1. Capturarea si sterilizarea a cel putin 90 de femele adulte de caini vagabonzi pe luni. Incepand cu
lanuarie 2025.

2. Toti cainii din IP Centrul de adapost pentru animalele fara stdpan din mun. Balti vor fi microcipati si
crotaliati cu crotalii noi in termen de 30 de zile dupa aprobarea acestei decizii.

3. Publicarea sdptamanald pe pagina de Facebook a institutiei si furnizarea in adresa Consilierilor
municipali a informatiei despre numarul de cereri, apeluri, mesaje (Viber, facebook, altele) acceptate de la
locuitorii mun. Balti in privinta animalelor cu si fara stdpan si rezultatele implementarii acestora.

4. Furnizarea si publicarea rapoartelor sdptamanale despre cdinii/catei capturati, sterilizati, decedati,
eliberati, adoptati sau evadati din adapost. IndicAnd data capturii/eliberarii/decesului/etc., adresa capturii,
numarul ordinului/actului, numarul microcipului, numarul crotalului si ID-ul cainelui. La fel si numarul total de
animale de pe teritoriul institutiei. Respectand formulare pentru raporturi aflati la linkul de:

http://surl.li/ewwnuu

5. Evidenta in format electronicad a animalelor detinute, rapoartelor si a cererilor acceptate, completarea

registrelor, tabelelor, formularelor, ordinelor si altor actelor, aflati pe linkul de: http://surl.li/ewwnuu, cu acces
deschis pentru consilierii municipali.

6. In fiecare zi de vineri si efectueze numararea ciinilor si citeilor care se afli in incinta Institutiei de
catre angajatii acestuia si la solicitarea/discretia, cu implicarea voluntarilor si membrilor asociatiilor obstesti
interesate. Actul de evidentd va include: numadrul tarcului in care sunt tinute animale, numarul animalelor
intretinuti in tarc, numarului de pe crotalul animalului, numarul total al animalelor Intretinuti, data numararii
animalelor, lista persoanelor ce au efectuat numararea cu indicarea: numele, prenumele, functia, semnatura
persoanelor si semnat de catre directorul IP ,,Centrul de addpost pentru animalele fara stdpan din mun. Balti”.
Totodatd raportul va fi publicat pe pagina de Facebook a Institutiei si furnizatd in adresa Consilierilor
municipali.

7. Instalarea modulului GPS pe masinile institutiei si oferirea accesului on line complet in timp real pentru
consilierii municipali, pentru a monitoriza miscarea vehiculului si a vizualiza arhivele zilnice de deplasare
inregistrate. Incepand din ianuarie 2025.

8. Asigurarea inregistrarii audio a tuturor apelurilor din partea cetatenilor, la numarul de telefon al
Institutiei, utilizat pentru primirea apelurilor/solicitarilor privind animalele cu si fara stapan. Incepand din
lanuarie 2025.

9. Asigurarea accesului zilnic al vizitatorilor pe teritoriul Institutiei fard a fi impiedimentati/limitati de a

efectua Inregistrari foto si video, a animalelor intretinute.


http://surl.li/ewwnuu
http://surl.li/ewwnuu

10. In fiecare luni de organizat in incinta Institutiei al evenimentul ,,ZIUA USILOR DESCHISE”, pentru
a promova adoptia animalelor, cu informarea in prealabild a populatiei In sursele mass-media si retele
sociale.Organizarea si altor evenimente privind adoptia animalelor.

11. Promovarea prin publicarea pe pagina de Facebook al Institutiei si alte retele de socializare, de cel
putin 3 ori pe sdptamana, fotografii cu diferiti caini din adapost indicand ID-ul animalului,numarul de microcip
si o descriere succintd despre acest animal.

12. Permiterea adoptiei doar a animalelor sterilizate si microcipate, iar in cazul cateilor cu obligatia (printr-
un act semnat) de a-1 steriliza la varsta de 6 luni.

13. In scopul reducerii numarului de caini din Institutie, evitarea supraaglomeririi tarcurilor, care poate
duce la moarte animalelor, si mentinerea plafonului de maxim 300 cdini pe teritoriul Institutie conform
normelor, pand la data de 1 mai 2025 de eliberat cdini: pasnici care au fost sterilizati, microcipati, crotaliati si
vaccinati.

14. Crearea si amenajarea unei zone de plimbare si dresaj pentru céini in incinta Institutie, pana la data de
1 mai 2025.

15. Transportarea cadavrelor de animale pentru inhumarea se efectueaza numai pe baza actului de deces
si cu informarea Consiliului administrativ.

16. Asigurarea accesului consilierilor municipali la camerele de supraveghere video in regim real de pe
teritoriul addpostului si la inregistrarile din arhiva.

17. Imbunitatirea alimentatiei cainilor intretinuti pentru perioada rece a anului, in termen de 45 de zile
dupa aprobarea acestei deciziei.

18. De efectuat, lunar adoptia a céinilor din Centrul de addpost pentru animalele fara stdpan din mun.
Balti, in marimea minima de 5% din numarul total al cainilor intretinuti. incepand cu ianuarie 2025.

19. Punctele: 3,4,5,6, 9, 10, 11, 12, 15, 16 intra in vigoare odata cu aprobarii acestei Deciziei.
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