
  Republica Moldova                      Республика Молдова   

   CONSILIUL                  СОВЕТ 

  MUNICIPAL BĂLŢI               МУНИЦИПИЯ БЭЛЦЬ 

                   
 

   

DECIZIA 

РЕШЕНИЕ 

nr. _____ 

din ____________ 2024 
 

Proiect 

  

Cu privire la aprobarea Planului anual  

de activitate al Instituției Publice Casa de  

Cultură Polivalentă din mun. Bălți 

pentru anul 2025  

 

 

În conformitate cu alin. (1), alin. (2) lit. p), v), v2) art. 14 din Legea Republicii 

Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, Legea Republicii 

Moldova privind transparența în procesul decizional nr. 239-XVI din 13.11.2008, 

Regulamentul de organizare și funcționare al IP Casa de Cultură Polivalentă din mun. Bălți, 

aprobat prin decizia Consiliului municipal Bălți nr. 2/48 din 28 martie 2024, - 

 

Consiliul municipal Bălţi DECIDE: 
 

 
 

1. Se aprobă Planul anual de activitate al IP Casa de Cultură Polivalentă din mun. Bălți 

pentru anul 2025, conform anexei la prezenta decizie.  

2. Prezenta decizie poate fi contestată la Judecătoria Bălți (sediul Central, str. Hotinului, nr. 

43) în termen de 30 de zile de la data comunicării, potrivit prevederilor Codului 

administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018 

3. Controlul asupra executării prezentei decizii se pune în sarcina comisiei consultative de 

specialitate pentru educaţie, activități social-culturale și sănătate publică. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Preşedintele şedinţei a X 

extraordinare a Consiliului 

municipal Bălţi                    

 

 

 
 

Contrasemnează: 

Secretara Consiliului  

municipal Bălţi                                                                            Irina Serdiuc 

 

  



                                                                                                                

                                                                 Anexa  

                                  la decizia Consiliului municipal Bălți 

nr. _______din ___________2024 

 

 

 

PLANUL DE ACTIVITĂȚI  

I.P. CASA DE CULTURA POLIVALENTA DIN MUN. BĂLȚI 

 

 

CAPITOLUL 1: INFORMAȚII GENERALE 

 

SCOP 

Crearea unui spațiu dedicat promovării diversității culturale, dezvoltării talentelor artistice locale 

și implicării active a comunității în activități creative și recreative, contribuind astfel la 

îmbogățirea vieții culturale a municipiului. 

OBIECTIVE (pe termen mediu, cu accent pe anul pentru care se aprobă programul): 

1. Dezvoltarea și diversificarea programelor culturale și educaționale: 

o Crearea evenimentelor și activităților culturale accesibile unui public larg, 

incluzând toate categoriile de vârstă, de la copii și tineri, până la seniori. 

o Promovarea diversității culturale prin activități artistice care să răspundă nevoilor 

și intereselor tuturor membrilor comunității. 

o Organizarea activităților pentru persoane cu dizabilități. 

2. Creșterea accesului și implicării comunității în viața culturală: 

o Extinderea numărului de evenimente pentru diverse grupuri sociale, vârste și 

interese. 

o Dezvoltarea unor metode interactive pentru atragerea tineretului în activități 

culturale și educaționale. 

o Crearea de oportunități pentru seniori și persoane cu dizabilități de a participa la 

evenimente culturale, prin adaptarea activităților și infrastructurii pentru a 

răspunde nevoilor lor specifice. 

3. Îmbunătățirea infrastructurii și dotărilor tehnice: 

o Modernizarea spațiilor și echipamentelor pentru a susține activități de calitate, 

accesibile tuturor. 

4. Consolidarea parteneriatelor culturale și educaționale: 

o Colaborarea cu instituții educaționale, organizații non-guvernamentale și alte 

entități din domeniul cultural pentru a crea programe educaționale și culturale 

accesibile și incluzive. 

DESCRIERE SUCCINTĂ 

Programul vizează modernizarea infrastructurii culturale și diversificarea ofertei de evenimente, 

cu un accent deosebit pe atragerea comunității locale și dezvoltarea parteneriatelor culturale. 

Instituția va organiza o gamă variată de evenimente menite să răspundă nevoilor culturale ale 

diverselor categorii de vârstă și grupuri sociale, inclusiv persoane cu dizabilități. Obiectivul 

principal este să creștem accesibilitatea și participarea publicului la activitățile culturale și să 

sprijinim evoluția tinerelor talente în diverse domenii artistice. 

 

 

 



CAPITOLUL 2: PLANUL DE ACTIVITĂȚI 

 

SCOP 

Planificarea, organizarea și implementarea unei serii de activități culturale menite să promoveze 

diversitatea culturală și să atragă publicul local, cu accent pe incluziunea socială și dezvoltarea 

talentelor artistice. 

OBIECTIVE (pe termen mediu): 

1. Crearea unui calendar anual de evenimente care să includă spectacole, ateliere, festivaluri 

și concursuri artistice. 

2. Creșterea implicării comunității în activitățile culturale prin programe interactive și 

accesibile. 

3. Susținerea tinerelor talente și a artiștilor locali prin evenimente dedicate și programe de 

mentorat. 

DESCRIERE SUCCINTĂ 

Planul include activități diverse, precum spectacole artistice, ateliere educaționale și proiecte 

comunitare, adaptate pentru toate categoriile de vârstă și grupurile sociale. 

ACTIVITĂȚI:  

1. Evenimente culturale și artistice: 

o Organizarea de concerte, spectacole de teatru și dans, expoziții de artă și alte 

evenimente tematice. 

2. Ateliere și programe interactive: 

o Cursuri și sesiuni de formare în diverse domenii artistice pentru copii, tineri și 

adulți. 

3. Festivaluri și proiecte comunitare: 

o Crearea de evenimente care implică activ comunitatea, cum ar fi festivaluri 

tematice și proiecte colaborative. 

CAPITOLUL 3: CALENDARUL ACTIVITĂȚILOR PENTRU ANUL 2025 

№ Activități culturale consacrate sărbătorilor și zilelor comemorative 

în Republica Moldova 

Termen de 

realizare 

1.  Ziua comemorării lui Mihai Eminescu – 175 ani de naștere 15 ianuarie 

2.  Ziua comemorării Vladimir Vîsoțkii – 87 ani de la naștere 25 ianuarie 

3.  Ziua comemorării celor căzuți în războiul din Afganistan 15 februarie 

4.  Ziua Națională a Lecturii  

Ziua comemorării lui Grigore Vieru – 90 ani de naștere februarie 

 5.  Ziua îndragostiților și Dragobete 

6.  Sărbătoarea „Maslenița” 

7.  Ziua eliberării or. Bălți de sub ocupația fascistă 26 martie 

8.   Mărțișorul 

martie 

 

9.  Ziua Internațională a Femeii  

10.  Ziua mondială a poeziei  

11.  Ziua mondială a teatrului 

12.  Ziua umorului 
aprilie 

 
13.  Sărbători de Paști  

14.  Ziua internațională a dansului 

15.  Ziua Victoriei și a comemorării eroilor căzuți pentru Independența 

Patriei  

9 mai 

16.  Ziua familiei 15 mai 



17.  Ziua orașului Bălți - Hramul „Sf. Nicolae”  22 mai 

18.  Ziua Internațională a copilului 1 iunie 

19.  Ziua comemorării victimelor  fascismului 22 iunie 

20.  Ziua Națională a Portului Popular  iunie 

21.  Ziua comemorării victimelor stalinismului 6 – 7 iulie 

22.  Ziua mondială a tinerilor  12 august 

23.  Ziua comemorării operațiunii militare Iași – Chișinău (81 ani) 24 august 

24.  Ziua Independenței 27 august 

25.  Sărbătoarea ”Ziua Limbii Române” 31 august 

26.  Sărbătoarea Bunicilor din Republica Moldova septembrie 

27.  Ziua Internațională a Muzicii 
octombrie 

 
28.  Ziua mondială a Educației și Ziua Profesională a lucrătorului din 

învățământ 

29.  Ziua Internațională a Tineretului noiembrie 

30.  Ziua Internațională a persoanelor cu dizabilități. 3 decembrie 

31.  Anul Nou decembrie, ianuarie 

 32.  Nașterea lui Iisus Hristos 

Spectacole solistice a colectivelor artistice cu titlul „model” 

33.  „Altița” - ansamblul folcloric cu titlul ”model”  noiembrie 

34.  „Amalgam” - studioul de dans modern  cu titlul ”model”  aprilie, octombrie 

35.  „Aripile” - studioul artistic de dans modern  cu titlul ”model”  februarie, decembrie 

36.  „Crystal voice” - studioul de muzică ușoară  cu titlul ”model”  

37.  „Maximum” - studioul artistic de dans modern cu titlul ”model” decembrie 

38.  „Miuzic voice” - ansamblul de muzică ușoară  cu titlul ”model” iulie, noiembrie 

39.  „Nobil Band” - studioul artistic de muzica ușoară cu titlul ”model”  

40.  ”Premium” - studioul de muzică ușoară cu titlul ”model” mai, septembrie 

41.  ”Strugurașii” - ansamblul folcloric cu titlul ”model” aprilie 

42.  ”Tezaur” - studioul artistic de meșteșuguri populare cu titlul ”model” februarie 

43.  ”Vivat” - studioul artistic de muzică ușoară  cu titlul ”model” martie 

44.  "Звёздочка" - studioul teatral cu titlul ”model”  

Parteneriate cultrale 

45.  Colegiului de Muzică și Pedagogie mun. Bălți   

„În devirsetatea muzicii” - concertul  

martie 

 

46.  Филиал “Лира” Союза писателей Молдовы имени А. С. Пушкина 

Творческий вечер, посвященный поэзии Нины Грошован  

47.  Филиал “Лира” Союза писателей Молдовы имени А. С. Пушкина 

«Поэзия как искусство жить» - мероприятие в честь дня поэзии  

48.  Școală de muzica ”G.Enescu” mun. Bălți   

„Dialoguri muzicale” - concert  

aprilie 

49.  Școală de Artă „Ciprian Porumbescu” mun. Bălți   

Concert aniversar 80 de ani   

mai 

 

50.  Филиал “Лира” Союза писателей Молдовы имени А. С. Пушкина 

«Молодость в рифмах» - творческий молодёжный музыкально -

поэтический вечер с открытым микрофоном  

51.  Direcția Învățământ Tineret și Sport 

„Gala Olimpicilor” - ceremonia de premiere elevii și profesorii 

52.  Școală de muzica ”G.Enescu” mun. Bălți   

Ceremonia de decernare a certefecatelor de absolvire 

iunie 



53.  Филиал “Лира” Союза писателей Молдовы имени А. С. Пушкина 

Поэтический спектакль 

august 

54.  Direcția Învățământ Tineret și Sport 

EDUfest  - festivalul Educațional  

octombrie 

55.  Colegiul Pedagogic ,,Ion Creangă” din  cadrul Universității de Stat 

,,Alecu Russo” din Bălți  

„Youth Fest Party” - festivalul tinerilor talente   

noiembrie 

 

56.  Colegiul de Muzică și Pedagogie mun. Bălți   

„Balul Bobocilor” - eveniment  festiv cu diverse activități și 

concursuri  

57.  Direcția Învățământ Tineret și Sport 

Atelier ”Media în Consiliile școlare” 

58.  Direcția Învățământ Tineret și Sport Adunarea Generală de constituire 

a Consiliului municipal al elevilor 

CAPITOLUL 4: RESURSE UMANE ȘI TEHNICE 

SCOP 

Asigurarea unei echipe competente și a resurselor umane necesare pentru desfășurarea optimă a 

activităților instituției. 

OBIECTIVE (pe termen mediu): 

1. Crearea unui mediu de lucru motivant pentru angajați. 

2. Instruirea continuă a personalului pentru a răspunde nevoilor comunității. 

3. Îmbunătățirea infrastructurii și dotărilor tehnice pentru a sprijini activitățile culturale. 

DESCRIERE SUCCINTĂ 

Instituția va investi în formarea profesională a personalului și în modernizarea echipamentelor 

pentru a asigura calitatea evenimentelor și satisfacerea publicului. 

 

CAPITOLUL 5: MONITORIZARE ȘI EVALUARE 

SCOP 

Evaluarea eficienței activităților și ajustarea programului pentru a răspunde cât mai bine nevoilor 

comunității. 

OBIECTIVE: 

1. Monitorizarea participării publicului la evenimente și colectarea feedbackului. 

2. Analiza periodică a rezultatelor activităților în raport cu obiectivele propuse. 

3. Ajustarea planului de activități pe baza evaluării performanțelor. 

DESCRIERE SUCCINTĂ 

Un proces continuu de monitorizare și evaluare va asigura adaptarea activităților și resurselor la 

cerințele comunității. 

  





 
 

 

 

 


