Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyoauxa Monoosa
COBET
MYHHUIIUITHUA B2JIIb

DECIZIA
PEHLIEHUE
nr. 2/55
din 28.03.2024

Cu privire promovarea si desfasurarea concursului pentru
ocuparea functiei vacante de administrator
al intreprinderii municipale ,,Aprovizionare mun. Balti”

Tn conformitate cu art. 14 din Legea RM nr. 436 -XVI din 28.12.2006 privind administratia
publica locala, Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipala si Hotararea Guvernului nr. 484 din 18.10.2019 pentru aprobarea unor acte normative
privind punerea in aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipald, p. 13 din Hotararea Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 cu privire la salarizarea
angajatilor din unitatile cu autonomie financiara, Hotararea Guvernului nr. 169 din 16.02.2008 cu
privire la aprobarea Regulamentului privind modul de calculare a perioadei de munca in vederea
acordarii sporului pentru vechime in munca angajatilor intreprinderilor din domeniul gospodariei
locativ-comunale, decizia Consiliului mun. Balti nr. 4/35 din 25.07.2019 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului privind modul de selectare si numire a administratorului Intreprinderii
municipale” cu completarile si modificarile ulterioare, cererea de demisie a

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se initiaza promovarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de
administrator al intreprinderii municipale ,,Aprovizionare mun. Balti”.

2. Se aproba anuntul pentru ocuparea functiei vacante de administrator al Tntreprinderii
municipale ,,Aprovizionare mun. Balti”, conform anexei nr. 1, si conditiile privind
desfasurarea si promovarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de administrator al
™ »~Aprovizionare mun. Balti”, conform anexei nr. 2.

3. Comisia de concurs:

3.1. va asigura selectarea candidaturii in conformitate cu cerintele prevazute in Regulamentul
privind modul de selectare si numire a administratorului ntreprinderii municipale,
aprobat prin decizia Consiliului mun. Balti nr. 4/35 din 25.07.2019, cu completarile si
modificarile ulterioare;

3.2. va prezenta candidatura la functia de administrator al ntreprinderii municipale la
urmatoarea sedinta a Consiliului mun. Balti pentru aprobare, in conformitate cu legislatia
n vigoare.

4. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru drept si disciplind, pentru activitati economico-financiare, pentru
gospodaria municipala si administrarea bunurilor si protectia mediului.
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Anexanr. 1
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. 2/55 din 28.03.2024

CONSILIUL MUNICIPAL BALTI
anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante
de administrator la TM ,,Aprovizionare mun. Bilti”

Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului o puteti obtine la sediul Primariei
municipiului Balti, mun. Balti, Piata Independentei nr. 1, etajul 3, biroul 322.

Persoana de contact: Maria CIOLAN, sef Directia resurse umane.

Telefon de contact: 0 (231) 5-46-36,

e-mail: concurs.primaria@balti.md, sru.primaria@gmail.com

Termenul limita de depunere a dosarelor de concurs — 26.04.2024

COBET MYHUIMIIUA BIJILb
00BbABJISIET KOHKYPC Ha 3aMellleHHe BAKAHTHOI
AoJKHOCTH ynpasasatouieco MII «Aprovizionare mun. Balti»

Hudopmarinio 06 yCIoBUsSX y4acTusi B KOHKYPCE BBl MOXKeETe Mony4duTh B [Ipumapun
mynununusa banies, o aapecy: myH. banus, yin. Unnenenaenueit 1, 3-if atax, kabuner 322.
KonTaktHOe nuno: HayanbHUK Kanposoro ynpasnenus, HOJIAH Mapus [lerposHa.
KonrakThbiii Tenedon: 0(231) 5-46-36,
e-mail: sru.primaria@gmail.com, concurs.primaria@balti.md

Cpoxk nopauu 10kyMeHTOB — 26.04.2024
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Anexanr. 2
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. 2/55 din 28.03.2024

CONSILIUL MUNICIPAL BALTI
cu sediul in mun. Balti, piata Independentei nr. 1

anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de
administrator la IM ”Aprovizionare mun. Balti”

Scopul general al functiei:

Asigurarea functionarii efective si eficiente a intreprinderii prestatoare de servicii publice
de alimentare a institutiilor de invatamant situate pe teritoriul municipiului Balti.

Sarcinile de baza :

1. Asigurarea indeplinirii serviciilor de alimentare a institutiilor de Tnvatamant situate pe
teritoriul municipiului Balti;

2. Controlul asupra gestionarii si pastrarii bunurilor transmise in proprietate, eficacitatea
utilizarii acestora;

3. Monitorizarea si controlul asupra activitatii economico-financiare ale Tntreprinderii,
gestionarea economa si in concordanta cu legislatia in vigoare a surselor financiare de care
dispune ntreprinderea;

4. Examinarea, in limita competentei sale, a petitiilor si adresarilor privind solutionarea
problemelor legate de activitatea intreprinderii;

5. Realizarea controlului executarii de catre intreprindere a deciziilor Consiliului municipal
Balti, dispozitiilor primarului in domeniul de activitate;

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova,;

b) poseda limba roméana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite n teritoriul respectiv
in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a Tmplinit varsta de 63 de ani;

e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva sant
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva,

g) Tn ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b) sau
nu i-a Tncetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savérsite cu intentie;

1) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita 0 anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.



Cerinte specifice:

Studii: superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, de regula in domeniul
managementului, jurisprudentei, economiei, alimentatiei publice.

Experienga: 4 ani de activitate Tn functie de conducere.

Cunostinge:
—  Cultura generala;
— Ethos si cunostinte profesionale — un nivel nalt de cunostinte profesionale, actualizate
cu regularitate;
— Cunoasterea legislatiei in domeniu;
— Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Power Point, Internet.

Abilitari: lucru cu informatia, analiza si sinteza, gandire ordonata, perseverenta, rezistenta la
efort si stres, adaptabilitate la situatii noi, capacitatea de comutare rapida la diverse probleme
profesionale, dezvoltare foarte buna, capacitatea de a comunica verbal si Tn scris, de a fi Tn masura
sa expuna clar si concis constatarile, concluziile si recomandarile.

Atitudini/comportamente: impartialitate, evitarea conflictelor de interese, conduita morala si
profesionala desavarsita, spirit de initiativa, lucrul in echipa, tact si pricepere in munca cu oamenii,
disponibilitate la schimbare, diplomatie, creativitate, flexibilitate, disciplina, responsabilitate,
spirit de observatie, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.

Salariul potrivit Hotararii de Guvern nr. 743/2002 cu privire la salarizarea angajarilor din
unitatile din unitarile cu autonomie financiara si a altor acte normative, de 17 610 lei.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posta/prin e-mail Dosarul de concurs:

- Formularul de participare

- Scrisoarea de motivare si curriculum vitae (CV);

- Copia buletinului de identitate;

- Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

- scrisoarea de motivare si viziunea privind eficientizarea activitatii economico-
financiare a Intreprinderii;

- Certificatul medical;

- Cazier judiciar detaliat.

Data limita pana la care poate fi depus Dosarul de concurs — 26.04.2024
Telefon — 0231 5-46-36;

e-mail — concurs.primaria@balti.md sau sru.primaria@gmail.com

adresa postala — mun. Balti, Piata Independentei nr. 1

persoana de contact — Maria CIOLAN, sef Directia resurse umane (bir. 322)



mailto:concurs.primaria@balti.md
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Bibliografia concursului:
- Constitutia Republicii Moldova
- Codul administrativ nr. 116 din 19.07.2018
- Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale

Acte Tn domeniul administratiei publice locale:
- Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locala;
- Legea nr. 435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea administrativa;

Acte normative in domeniul de specialitate:
- Codul civil al Republicii Moldova nr. 1107-XV din 06.06.2002;
- Legea nr. 845-X11 din 03.01.1992 cu privire la antreprenoriat si intreprinderi;
- Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala;
- Legea nr. 306 din 30.11.2018 privind siguranta alimentelor;
- Hotarare de Guvern nr. 206 din 12.04.2023 cu privire la aprobarea regulamentelor si a
regulilor din comertul interior si abrogarea unor hotarari ale Guvernului;
- Hotararea de Guvern nr. 484 din 18.10.2019 pentru aprobarea unor acte normative privind
punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si Tntreprinderea
municipala;
- Hotarérea de Guvern nr. 722 din 18.07.2018 pentru aprobarea Instructiunii privind
organizarea alimentatiei copiilor si elevilor in institutiile de Tnvatamant general;
- Hotararea Guvernului nr. 1088 din 18.12.2017 cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei pentru Supravegherea Tehnica.
- Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 638 din 12.08.2016 cu privire la implementarea
recomandarilor pentru un regim alimentar sanatos si activitate fizica adecvata in institutiile de
fnvatamant din Republica Moldova”;

- Testarea candidatilor va fi efectuata in limba de stat!
Concursul consta din doui etape:
- Proba scrisa;
- Interviul.
Candidarii care obyin la una din probe mai pugin de 6 puncte sunt exclusi din concurs.

*Contractul Individual de Munca se incheie pe perioada de 4 ani.



FORMULAR
de participare la concursul pentru ocuparea functiei vacante de administrator al
IM ”Aprovizionare mun. Balti”

Autoritatea publici CONSILIUL MUN. BALTI

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetatenia

(inclusiv a

altor state)

Telefon serviciu: E-mail
domiciliu: Codul si
mobil: adresa

postala
I1. Educatie

Studii superioare, de licenta sau echivalente (ciclul I):

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea
crt. obtinuta.
Diplomal/certificat

Studii superioare de masterat si/sau doctorat (ciclul 11, ciclul 111):

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea, titlul
crt. obtinut.
Diploma/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare relevante:

Nr. Perioada Institutia, localizarea | Denumirea cursului | Diploma/certificat
crt.

Titluri stiingifice

Lucrari stiintifice,

brevete de inventie,

publicatii etc.




Apartenenta la

organizatii/asociatii

profesionale,

participarea in
grupuri nationale de
lucru etc.

I11. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul functiei publice
vacante

Experienta de munca in domeniul functiei publice vacante (incepand cu cea recenta)*

Perioada Organizatia, localizarea.

Postul detinut

Atributiile si responsabilitatile de baza

* La necesitate, se adauga sectiuni suplimentare

IVV. Competente (autoevaluare)

Abilitati manageriale
(se completeaza pentru functia publica de conducere de nivel
superior
si de conducere)

Nivel de dezvoltare si
manifestare

Tnalt mediu

Planificarea activitatii

Organizarea si coordonarea

Monitorizarea, evaluarea si raportarea

Luarea deciziilor

Solutionarea problemelor

Managementul resurselor umane

Managementul schimbarilor

Altele (specificati)

Abilitati profesionale generice

Nivel de dezvoltare si
manifestare

Tnalt mediu

Comunicarea interpersonala

Solutionarea de conflicte

Lucrul in echipa

Managementul timpului

Altele (specificati)

Atitudini/comportamente

Nivel de dezvoltare si
manifestare




Tnalt mediu

Integritate

Orientare spre respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului

Orientare spre rezultat si calitate

Spirit de initiativa

Flexibilitate

Orientare spre dezvoltare profesionala continua

Rezistenta la stres

Altele (specificati)

V. Nivel de cunoastere a limbilor

Calificativ de cunoastere
(conform Cadrului European Comun de Referinta pentru
Denumirea limbii cunoasterea unei limbi)
Al A2 Bl B2 C1 C2
V1. Competente digitale
Programe/Aplicatii = v N'.V el de utl_llzare

’ incepator intermediar avansat
MS Word
PowerPoint
Excel
Internet

Altele (specificati)

VI1I. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu

functionarii

autoritatii publice

organizatoare a
concursului si/sau
autoritatii in care s-a
anuntat functia
publica vacanta

VIIl. Recomandari

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul
detinut

Telefon, e-mail




La prezentul formular de participare la concurs, anexez urmadatoarele acte:
Copia buletinului de identitate;
Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;
Documente ce atesta experienta profesionala (copia carnetului de munca , certificate
privind activitatea profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019 sau alte
documente confirmative ;
Certificatul medical;
Cazier judiciar;
Declaratia pe propria raspundere privind lipsa antecedentelor penale;
Acte suplimentare :

Declar, pe propria raspundere, ca datele nscrise in acest formular sunt veridice. Accept
dreptul autoritatii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

data completarii

. semnatura
formularului



DECLARATIE

Subsemnata, , IDNP declar pe
propria raspundere ca nu am antecedente penale si nu ma aflu sub urmarire penala.

(data) (semnatura)
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