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O0 MHUITMMPOBAaHUU MUCCUI
BHYTPEHHETO ay/IuTa

Ha ocnoBanuu ct.14 yacts (1) 3akona o MmectHoM myOiauuHoM ympasieHuu Ne 436-XVI ot
28.12.2006 T., 3akoHAa O TOCYJapCTBEHHOM BHYyTpeHHeM (puHaHcOBOM KoHTpose Ne 229 ot
23.09.2010 r.,-

Coser mynuuunus banus PEIINJIL:
1. VYrtBepauts [Inan muccuit BHyTpeHHero ayauta Ha 2024 roj coriacHO MPHUII0KEHHUIO.
2. YNOJIHOMOYHUTH IpUMapa MyHUIUIHS Banib HHUIIMHMPOBATH MUCCUHM BHYTPEHHETO ayInUTa.
3. KoHTponp 3a HCIONHEHHWEM HACTOSIIETO PEIICHUs BO3JIOXKHTHh Ha CIEUATH3UPOBAHHBIC

KOHCYJIbTaTUBHBIC KOMHUCCHUHU 110 IIpaBy WU AUCHHUIIIIMHE, I10 q)HHaHCOBO-BKOHOMquCKOﬁ
ACATCIIBHOCTH.
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MyHULMnusA bannb

KonTpaccurnyer:
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IIpunoxenue
K pemenunto Cosera MmyH. banp

Ne  or

Planul misiunilor de audit intern pentru anul 2024

2024 r.

Oferirea asigurarii rezonabile privind eficacitatea sistemului de control intern managerial, prin
evaluarea desfasurarea activititii de audit intern conform Standardelor Nationale de Audit Intern
(SNAI ) si normelor metodologice de audit intern in sectorul public.

Termen de
Actiuni Subactiuni Indicatori de realizare Responsa
’ | produs/rezultat bil
Evaluarea 1.1.1. Misiunea de audit intern cu Raportde audit Sef SAI,
sistematica  si | titlul ,,Evaluarea activitatii aprobat auditor
oferirea intreprinderii municipale ,,Centrul de | Acceptarea i intern
recomandarilor | Studiere a Limbilor “Limba noastra” | recomandarilor Feb“_’a“e'
de imbunatire a | prin prisma economicitatii, eficientii, | de audit intern Martie
sistemei de | eficacitatii”. de catre
control intern managementul
managerial, Structuri auditate: Intreprinderea | unititilor
prin efectuarea | municipala ,,Centrul de Studiere a auditate  80%
misiunilor  de | Limbilor,,Limba Noastra”” Conformitatea
audit de cu linia de timp
asigurare 1.1.2. Misiunea de audit intern cu 90%
titlul: ,,Evaluarea procesului de
prelucrare a datelor cu caracter Sef SAI,
personal in cadrul Primariei o ] auditor
mun.Balti”, Aprilie-lunie intern
Structuri auditate: Subdiviziunile ale
Primariei mun.Ballti.
1.1.3. Misiunea de audit intern cu
titlul: ,,Evaluarea proceselor privind
gestionarea activitatii intreprinderii cu
accent asupra controlului intern”.
Sef SAI,
Structuri auditate: Institutia Medico- August- ) auditor
Sanitara Publica ,,Centrul Octombrie intern

12

Stomatologic Municipal Balti”.




Raport de specialitate
la proiectul de decizie a Consiliului municipal Balti

,,Cu privire la initierea misiunilor de audit intern”

(Initiator: Primarul mun.Balti)
(Autor: Serviciul Audit Intern)

Proiectul de decizie prevede aprobarea planului misiunilor de audit intern la
Primaria municipiului Balti: .M. ,,Centrul de Studiere a Limbilor ,,Limba Noastra”,
Subdiviziunile ale Primariei mun.Balti, Institutia Medico-Sanitara Publica ,,Centrul
Stomatologic Municipal Balti” si imputernicirea Primarului municipiului Bélti de a
initia aceste controale in scopul asigurarii rezonabile eficacitatii controlului intern
managerial.

In emiterea deciziei se face trimitere la urmatoarele acte normative:

- Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.20006, care la

art.14 alin.(3) prevede urmatoarele:

»Articolul 14. Competentele de baza ale consiliilor locale.
(1)  Consiliul local are drept de initiativa si decide, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care tin de competenta altor autoritati
publice”;

- Legea privind controlul financiar public intern nr.229 din 23.09.2010, care
stabileste reguli si principii generale de organizare a controlului financiar public
intern in scopul consolidarii raspunderii manageriale pentru gestionarea optiméa a
resurselor conform obiectivelor entitatii publice, pe baza principiilor bunei
guvernari, prin implementarea sistemului de control intern managerial si a activitatii
de audit intern In sectorul public, prevederile careia se aplicd autoritdtilor
administratiei publice centrale si locale, institutiilor publice, precum si
autoritatilor/institutiilor autonome care gestioneaza mijloace ale bugetului public
national.

Totodata, aceeasi lege stabileste la art.2) cd prevederile legii se aplica
autoritatilor bugetare independente/autonome, autoritatilor/institutiilor publice la
autogestiune, intreprinderilor de stat/municipale, societatilor comerciale cu
capital integral sau majoritar public, precum si entitatilor/autoritétilor independente
responsabile de reglementarea unui domeniu economic si/sau social.

Tinind cont de faptul ca, intreprinderile municipale nu dispun de subdiviziuni
de audit intern misiunea de audit intern, In temeiul art.19 alin. (7) din aceeasi lege,
ar putea fi pusa in sarcina subdiviziunii de audit intern din cadrul entitatii publice
ierarhic superioare rolul céareia in cazul nostru 1l joaca administratia publica locala
in persoana autoritatii sale deliberative si executive.

Avind in vedere cele mentionate Serviciul Audit Intern propune Consiliului
municipal Balti proiectul de decizie prezentat pentru examinare si aprobare.

Sef Serviciul Audit Intern W Ala Cojocari



Primdria mun. Balfi
Directia Juridicd
str. Independentei, 1
tel.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

Ipumspus myn. Banys
FOpuouueckoe Ynpaenenue
yi. Huoenenoenyuii, 1
men.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

AVIZ
asupra proiectului de decizie a Consiliului municipal Balti

,»Cu privire la initierea misiunilor de audit intern”

Examinand proiectul de decizie a Consiliului municipal Balti ,,Cu privire la
initierea misiunilor de audit intern”, care a fost elaborat de subdiviziunea de profil
a Primariei mun. Balti:

Directia Juridica a Primériei mun. Balti considerd cd in conformitate  cu
prevederile art. 14, alin. (1) din Legea privind administratia publica locala nr. 436-
XVI din 28.12.2006, Legii privind controlul financiar public intern
nr.229 din 23.09.2010, proiectul sus-mentionat poate fi examinat si aprobat la

sedinta Consiliului municipal Balti.

Sef al Directiei Juridice Vitalii BALAN
25.01.2024



Republica Moldova Pecnydaura Moaoosa
PRIMARIA mun.BALTI TTPUMAPHSA myn. BI/TLD
DISPOZITIA PRIMARULUI
PACITOPSIDKEHME [TPUMAPA

Ne
24 7 2024

Cu privire la aprobarea
Planului anual al activitgii de audit intern

in conformitate cu prevederile alin. (2), art. 29 din Legea privind administrarea publica locala
nr. 436 din 28.12.2006, lit.f) art.25 din Legea privind controlul financiar public intern nr. 229 din
23.09.2010, HG "Cu privire la aprobarea Codului etic al auditorului intern a Cartei de audit intern
nr. 557 din 19.11.2019:

1. Se aprobi:

a) Planul anual al activitatii de audit intern pentru anul 2024, conform anexei.

2. Controlul asupra executdrii prezentei dispozitii mi-1 asum.

Primar al municipiului Bélti Alexandr PETKOV

— B RECTIA SECRETARIAT
Coordonat: i COPIA CORESPUNDE

« ORIG!
Sef directiei juridice
Speciallst

principal

Vitalie Balan o/S.OF L7

Sef serviciu audit inten W Ala Cojocari



Specialist
principal

APROBAT:
Alexandr PETKOV

PLANUL ANUAL DE ACTIUNL P

Obie r'vlmt}.-l?afarirea

ublic. I —

— R ; i
Subactiuni l

Actiuni
‘{Tl.l. Misiunca de au

1.1. Evaluarea Cintern cu tithil

managerial, prin: Limbilor,,Limba Noasira".

1.1.2. Misiunea de audit intern cu
titlul:,,Evaluarea procesului de prelucrare
a datelor cu caracter personal in cadrul
Primdriei mun.Balti”.

Structuri - auditate:  Subdiviziunile ale
Primariei mun. Balfi.

AP F—

a) Efectuarea
misiunilor de audit
de asigurare

1.1.3. Misiunea de audit intern cu
{itlul:,,Evaluarea proceselor privind
gestionarea activitatii intreprinderii cu

accent asupra controlului intern™.

Structuri auditate: Institufia Medico-
Sanitara Publica .,Centrul
Stomatologic Municipal Balfi".

1.2.Acordarca 1.2.1. Acordarea consilierii la
suportului  necesar in | solicitare.

procesul de evaluare a
sistemului  de  control
intern managerial.

solic

e e e
asigurarii rezonabile privind eficacitatea
activititii de audit intern conform Standardelor Nationale de Audit

Indicatori calitativ:

sistematica i _Evaluarea  activitatii intreprinderii | Raportul de audit aprobat. auditor intern
oferirea municipale “Centrul  de Studiere  a | Acceptarea recomandarilor de

recomandarilor de | Limbilor “Limba noastrd” prin prisma | audit  intern de  catre

imbundtatire economicititii, eficientii, eficacitatii”. managementul unitétilor

sistemului de Structuri auditate:  Intreprinderea | audiate 80%.

control intern municipala “Centrul de Studiere a | Indicatori cantitativ:

Conformitatea cu linia de timp
90%.

(- ——
Nota raport, informafia prezentatd

Primar al municipiului Balti

ol o1 2024

ENTRU ANUL 2024 al Serviciului audit intern

sistemului de control intern managerial, prin evaluarea desfasurarea
Intern (SNAI )si normelor metodologice de audit intern in sectorul

Indicatori de Responsabil

rodus/rezultat/finalitate Termen de realizare

|
Februarie-Martie

Sel SAL

Aprilie-lunie Sef SAL

auditor intern

Sef SAL
auditor intern

Tulie- Septembrie

" La solicitare Sef SAI

itantului. auditor intern




1.2.2. Emiterea Dispozitiei Primarului
privind  publicarea Declaratici  de
rispunderea manageriald.

in mentinerea
functionalititii
managementului
riscurilor.

1.3. Acordarea suportului | 1.3.1. Actualizarea procedurii de

intocmire si actualizarea a registrului
riscurilor la nivel de Primirie.

Procedura actualizatd, riscuri

Managerul  entitatii publice,  in
rezultatul  autoevaludirii, ~ apreciaza
organizarea sistemului de control intern
managerial, emite anual pentru anul
precedent, o declaratie de rispundere
manageriald cu plasarea pe pagina web
a Primiirici.

identificate §i aprobate prin registrul
riscurilor.

132, Actualizarea registrului
generalizat al riscurilor.

Registrul  totalizator al riscurilor | lmumie-FcEf\narié‘ Sef SAL i
actualizat si aprobat de Primar. auditor intern

Jlanuarie-Februarie

Primarul mun.
Bilti, Directia
administratici
publica si Sef’
SAL

Sef SALL
auditor intern

in identificarea si

baza ale Primarici.

-

descrierea proceselor de

1.4. Acordarea suportului | 1.4.1. Actualizarea Catalogului

proceselor de bazi a Primdriei.

Catalogul proceselor de bazii a
Primiriei actualizat.

lanuarie-Februarie

Sef SAL
auditor intern

Actiuni

2.1. Verificarea
implementirii
recomandarilor de audit
documentate in rezultatul
misiunilor de audit din
anii 2022, 2023.

Obiectivul nr.

s Actiuni

3: Misiuni de audit de asigurare saut consiliere ad-lhoc

Subactiuni

e

2.1.1. Urmarirea implementarii
recomanddrilor privind gradul/nivelul
de implementare a recomandirilor de
audit.

audit.

Subacﬁuni

3.1. Realizarea
de audit ad-hoc.

3.1.1. Exami pro\_)lemelor
apiarute de urgentd.

Obiectivul nr.2: Misiuni follw-up — Verificarea nivelului de implementarea a recomandarilor de audit
produslrezultatlﬁnalilatc
Nota informativé privind gradul/nivelul

de implementare a recomandarilor de

recomandirilor de audit — min. 75 %.

produs/rczuIlat/ﬁnnlitate

Raport de audit ad-hoc aprobat. Nivelul
de utilizare a resurselor pentru misiuni
ad-hoc — max.100% cu implicarea
persoanclor afiliate.

Indicatori de )

Gradul de implementare a

Indicatori de

Termen de
realizare

Responsabil

Pe parcursul
anului.

Sef SAL

Termen de
realizare

Responsabil

La solicitarea
Primarului.

Sef SAL
auditor intern

I




Obiectivul nr.4: Planificarea, monitorizarea si imbunatdfirea calitatii activitatii de audit intern

Indicatori de
produs/rczullut/ﬁnalitatc

Ac‘iunT—_ Subactiuni

realizare

Pina la data
15.02.2023

4.1.2. Coordonarea raportarea
activititii subdiviziunii de audit
intern:

v Curtii de Conturi

v Ministerului Finantelor

2.1. Evaluarea activitatii
de audit intern si
elaborarca raportului.

Raport de activitate al subdiviziunii
claborat in termeni stabiliti.

4.2.1. Inaintarca §i aprobarea
propunerilor de actualizare a actelor
normative.

Proceduri actualizate (dupd caz);
Cartea de audit actualizatd:

Strategia actualizatd; Programul
de imbunataire a calitatii auditului.

4.2. Revizuirea §i
actualizarea, dupd caz, a
procedurilor din cadrul
Serviciului audit intern,
Cartei de audit, Strategia
de audit. Programul de
fmbundtatire a calitatii
auditului.

4.3. Planificarea
activitatii de audit intern.

intregului an

e e e e
4.3.1. Actualizarea planului de actiuni | Plan de activitate elaborat in termeni lanuaric Sef SAI
pentru perioada urmatoare. stabiliti.

Obiectivul nr.5: Mentinerea si imbunatairea perfor telor profesional

Indicatori de
rodus/rezultat/finalitate
Cel putin 40 ore/an per angajat.
Nivelul de competenta — bun.

Termen de
realizare
Pe parcursul intregului

an.

Actiuni Subactiuni

Responsabil

5.1. Participarea 5.1. Asigurarea dezvoltarii
personalului din cadrul profesionale pe domenii de activitate a
Serviciului audit intern la | angajatilor.

cursuri de

instruire/seminare/ateliere J
B s

Sef SAL
auditor intern

de lucru din domeniul de
activitate. 8

/Primarul mun Bilti/ Alexandr PETKOV

/Sef serviciul audit intern/ Ala Cojocari

Termen de Responsabil

“Sef SAI |

Pe paﬁ:ursul Sef SAI




