Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyonuxa Monoosa
COBET
MYHUIIHITHUA B2JII]b

DECIZIA
PEINIEHUE
Ne
oT 2024 r.
IIpoexr
[TepeBon

O BHECEHMM U3MEHEHUM U J0MOJHEeHHI B perieHre CoBeTa MyHUITUIIHS
Basup Ne 12/11 ot 29.07.2022 r. O coznanuu ConuanbHOM CyXKObI
«/IHeBHOI LIEHTp 17151 1eTel C OrpaHUYEHHBIMU HHTEJUICKTYaIbHBIMU
BO3MOKHOCTSIMU MyHUIIUTIUA banib» npu ['maBHOM yripaBieHuun
COITMAIBHOTO 00ECIICUCHUS, 3I0POBbS M 3aIUTHI CEMbH

B cooTBercTBHH ¢ nonoxkenusaMu 4. (1), u 1. j), m. pt ), m. y) 4. (2) c1.14 3akona PM o
MecTHOM yOnmaHoM yripaBieHun Ne 436-X VI ot 28.12.2006 t., pemennem CoBeTa MyHUITUTIUS
Bame Ne 12/11 or 30.11.2023 r. O nukBuganuu [J1aBHOTO YHpPaBICHHUS COLUAILHOIO
obecrieueHus U 3allUThl CEMbH, IPUHUMAs BO BHUMaHue nucbMo npeacenarens OA ,,AUTISM
HOPE”, perucrpaimonsbiii Homep 03-15/81 ot 01.02.2024 r., u B 1e/SX MOBBIIICHUS YPOBHS
JOCTyla JIMIl C  PacCTPOMCTBAMH  AyTHCTUYECKOTO  CHEKTpa K  Ka4eCTBECHHBIM
CHEIMAIM3UPOBAaHHBIM COLIMATIBHBIM yCIyraM Ha ypoBHE cooliecTBa U pazButus CouuaabHOU
CyObI «J[HEeBHOU TIEHTp IS IETEH ¢ OrpaHMYCHHBIMH UHTCIUICKTYaTbHBIMA BO3MOKHOCTSIMHU
mynununusa baniey» B maptaépcTtBe ¢ O6mecTBenHo# Accormarueii ,,AUTISM HOPE” -

Coser mynununus banus PEIIJIL:

1. Buectu namenenus B peureHne Cosera mynuuunust bamps Ne 12/11 ot 29.07.2022 r. O
co3ganun CoumanbHOM cinykObl  «J/lHEBHOM 1eHTp [ JeTed C  OrpaHUYEeHHBIMU
UHTEJUIEKTYaJbHBIMH  BO3MOXHOCTSIMM MyHHuunus banubs» npu [naBHOM ympaBieHuu
COLIMAIBHOTO 00eCTIeueH s, 3J0POBbSI U 3AIINUTHI CEMbH

1.1.m0 BceMy TEKCTY pelIeHus! CIIOBOCOYUTAHUSA ,, IpHU [ JTaBHOM yIpaBIE€HUM COLIUATIBHOTO

o0ecrieyeHns, 3/10pOBbsi M 3allUTBl CEMbHM~ 3aMEHUTh CIIOBOCOYUTAHUEM ,,IIpH
Kommynuraprom Lentpe [lcuxuueckoro 310poBbst MyH. bamns”.

1.2. yrBepaMTh B HOBOW pemakiuu, NpuiokeHne Ne 2, COrJacCHO TPHIIOKEHUIO K

HACTOSIILIEMY PEIICHUIO.

2. KoHTponb 3a HCIIOTHEHHWEM HACTOSIIEr0 PEIICHHS BO3JIOKUTHh HA CIICIUATN3HPOBAHHBIE
KOHCYJIbTaTUBHbIE KOMHCCUU 10 OOpa30BaHUIO, COLMAIBHO-KYIBTYPHOM JEATENbHOCTH U
3[IpaBOOXPaHEHHIO, TIO TIPABY U AUCIIUTUINHE.

[IpencenarenscTByOMMIA Ha |
BHeouepenHoM 3acenanun CoBeta
MyHUIUNHS Baa1s

KonTpaccurnyer:
Cexperapp CoBera
MyHuULunusa banme Hpuna Ceparox



[Tpunoxenue
K pemenuto Coeta MyH. banip
No oT T.

IoJsioxenue
00 opranm3zanuu U GyHKIHOHUPOBAaHUN ColNATBbHOI C1yKObI
«/lneBHoii LleHTp 1J1s1 1eTeii ¢ OrpaHUYEHHBIMM HHTE/UIEKTYAJbHBIMUA BO3MOKHOCTSIMH
MyHuuunus baanb»
I'maBa I
OBIIME ITOJIOXKXEHUSA
1. Tlonoxenue o0 opranuzanuu u (pyHkmuoHHpoBaHUU CoOIMANTBHOW CITYKObI «/[HEeBHOM
LlenTp U1t neTelt ¢ OrpaHUYEHHBIMU MHTEIIEKTYaJIbHBIMA BO3MOXXHOCTSAMU MYHULIMINS Basib»
(B manbHeiem — [lonokeHue) ycTaHaBIMBAeT MOPSIOK OpraHU3alMKU U (HYHKIMOHUPOBAHHUS
Cy kOBl
2. ConwmanbHas  ciyx6a  «JlaeBnoit  IleHTp st gered ¢ OrpaHUYCHHBIMHU
MHTEJJIEKTYaJIbHBIMU BO3MOXKHOCTSMM MyHuuunus boamupe» co3maéres pemenuem Cosera
myHuinus banms Ne 12/11 ot 29.07.2022 r. npu Kommynurapaom lLlentpe Ilcuxuueckoro
310poBbsi MyH. baniib.
3. Hacrosmee Ilonoxxenne m MuHMMAanbHBIE CTaHAAPTHI KauecTBa ObUIM pa3pabOTaHbI B
cooTrBeTcTBUM ¢ mnojoxeHusMu Ilocranosnenus IlpaBurensctBa Ne569 ot 19.11.2019 06
yrBepxkaeHus TumoBoro [lomoxkenuss 06 opraHuzanuu ¥ (QYHKIMOHUPOBAHUHU COLMATBHON
CIIyKObI «JIHEBHOW LEHTp JUIsl JIMI C OIPAaHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTSAMH» M MUHUMaJIbHbBIX
CTaH/JapTOB KauecTBa.
4.  CouunanbHass  cioyx06a  «/lHeBHon  lLleHTp ans  gered ¢ OrpaHUYEHHBIMU
WHTEJJICKTYadTbHBIMU BO3MOXHOCTAMU MyHHIMNUs bamue» (B nanpHeiimmem — LleHTp)
npenocrasnsiercs  KommynutapHom  Llentpe  Ilcuxmueckoro  3mopoBbsi  MyH.bamis,
AKKPETUTOBAHHBIM JIJISl TAHHOM CITy»KObI B COOTBETCTBUU C 3aKOHOM.
5.  CommanbHas ciayk0a OCYIIECTBISET CBOIO JAEATEILHOCTh B COOTBETCTBUU C ICUCTBYIOIINM
3aKOHOJATEIBLCTBOM, HacTOAMUM lo105keHnEM 1 MUHUMaJIbHBIMU CTaHIaPTaAMH KauecTBa.
6.  Jlnsa uneneit Hactosmero [1omoskeHus HCTIONB3yeMbIe TOHATHS O3HAYAFOT:
benegpuyuapvr  Llenmpa - netu B Bo3zpacte oTr 03 nmo 18 ner ¢ orpaHW4eHHBIMU
MHTEJJIEKTYaJbHBIMU  BO3MOYKHOCTSIMH  (paccTpoicTBO aytuctuueckoro cmekrtpa, CJIBT,
Cungpom JlayHa, yMCTBEHHas OTCTaJOCTb, IIOBEIEHYECKHUE pACCTPONCTBA, pEYEBBIC
paccTpoiicTBa U T. 11.), TPOXKUBAIOIINE B COOOIIECTBE/CEMbE B MyHUITUTIUU Bailib, B CHITY KaKuX-
1100 00CTOATENBCTB JIO00OT0 XapakTepa HMEIOT MpoOJeMbl TIyOOKOro MCHXOJIOrMYECKOro
Pa3BUTHUSL, CHUKEHHBIE COLMANIbHBIE HABBIKM U HU3KYIO CIIOCOOHOCTh K CaMOOOCIYKUBAHHUIO;
UHOUBUOYANbHBI NAAH YCIye - COBOKYITHOCTB YCIYT, MPEeIOCTaBIsIeMbIX OeHepuuuapy B Iepuos
NONYYeHUs 80CCMAHOBUMENbHBIX YCye, 3aIUIAHUPOBAHHBIX HAa OCHOBE CHEIHATU3UPOBAHHON
OLIEHKH M B COOTBETCTBUU C BBISIBJIEHHBIMU MOTPEOHOCTIIMH;
nepuoo Noay4eHus B0CCMAHOBUMENbHLIX YCIye - PEKOMEHAYEMBIH NPOMEXKYTOK BPEMEHH B
TEUYEHHUE OJJHOTO T'o/1a JUIs OKa3zaHus yciyr oenedunumapy. s obecrieueHus 10CTyna K yciyram
IlenTpa Oonblero KosinyecTBa OeHEPUIIMApOB, MyTeM pPOTALMM, MaKCHMaJbHBIA CpPOK IS
KaXJI0TO nepuooa noyi4eHus 60CCmaHo8UmMeNbHbIX YCiy2 COCTaBIAeT 3 Mecdla, HO He Oosee 6
MECSIIEB B TOJ;
MUHUMATIbHBIE  CMAHOapmuvl  Kauecmea - OOIIEHAI[MOHAIbHBIE 00s3aTeNIbHbIe  HOPMBI,
IIPUMEHEHHE KOTOPBIX rapaHTUPYET oOecliedeHre MUHUMAIBHOTO YPOBHS KayecTBa B MPOLIECCe
OKa3aHus ycayr B paMkax LleHTpa.
I'nasa I1
IMPUHIOUIIBI OPTAHU3AIINU, IEJIN U 3AJIAYHN
7. Ilpu oxazanuu ycnyr LleHTp pyKOBOACTBYETCS CIEAYIOIMMHU IPUHLIUIIAMU:
1) yBaxkeHuUe MpaB ¥ MPUOPUTETHOE NMPOJBIKEHUE HHTEPECOB PeOCHKa,
2) WHOUBUAYAIbHBIA U MHOTONPOQMIBHBIM MOAXOA K PELUICHUIO NCHUXOCOLUUANIbHBIX MpoOIeM
6enedpunmapos Llentpa;
3) AOCTYIHOCTb U HAJIUYUE YCIYT;
4) obecrieueHre NPEOCTABICHHUS KaUeCTBEHHBIX YCIIYT;
5) yBaxkeHue MpaB U JOCTOMHCTBA YEJIOBEKA;
6) He3aMCHUMas CBS3b C CEMbEH, COITMAIBHOM CEThIO M COOOIIECTBOM;
7) conanbHasi HUHTETPaIINs;



8) cocpenoroueHue Ha OeHedunape;
9) paBeHCTBO BO3MOXKHOCTEH;
10) obGecrieuenure mpaBa Ha HH(OpPMAITHIO;
11) yBaxxenne MHeHHs OeHeUIINAPOB;
12) yBaxkenue nmpohecCuOHaTbHON 3THKH;
13) coTpyaHHYECTBO U MAPTHEPCTBO;
14) npenoTBpaleHre HHCTUTYLMOHAIU3ALUH;
15) ycTOHYMBOCTb U IPEEMCTBEHHOCTb.
8.  llennto LlenTpa sBnsercs oOecreyeHHE CBOCBPEMEHHOM aJeKBATHOM IMOMOILU JETSIM C
OTPaHUYECHHBIMU WHTEIUIEKTYaJbHBIMH BO3MOXHOCTSIMH HJIM PHUCKOM HMX BO3HHUKHOBEHHS,
OKa3aHHe MOAJIEP’KKU POJUTEIIM/3aKOHHBIM IPEACTaBUTENAM/ONIEKYHaM peOeHKa IOCPEICTBOM
Pa3IMYHBIX pa3BIEKaTENbHBIX, MPO(ECCHOHANBHBIX, PA3BUBAIOIINX HABBIKM MEPONPHITHN JUIS
MaKCHUMAaJIbHON pealn3aluy MOTeHLMalla pa3BUTUS 3TOM KaTeropuu aereil.
9. 3amawyamu lleHTpa SBISIOTCS:
1) coeumanu3upoBaHHAs OLEHKAa MNOTPEOHOCTEH B IOMOLIM JETSM C OrpaHUYCHHBIMH
MHTEJUICKTYaJIbHBIMH BO3MOKHOCTSIMH H JICTSM, TTOJABEPKEHHBIX PUCKY HAPYILICHUH Pa3BUTHS;
2) pa3paboTKa M pealn3auus UHAMBUAYAJIBHOTO IJIaHa ycayr OeHeduIMapa U MOAICPKKU
CEMbH;
3) mpenocraBieHHE CHELUATM3MPOBAHHBIX KAUYECTBEHHBIX YCIYI JETSAM C OrpaHUYEHHBIMHU
MHTEJUIEKTYaJIbHBIMH BO3MOXXHOCTSIMH M HMX CEMbSM B COOTBETCTBHH C BBISBJICHHBIMU
HOTPeOHOCTAMY;
4) copmelcTBHE YYaCTHIO DPOAWTEINICH/3aKOHHBIX TPEJACTABUTEICH/ONEKYHOB peOeHKa ¢
OTFPaHUYEHHBIMH MHTEIUICKTYaJIbHBIMU BO3MOXKHOCTAMU B  pa3pabOTKe M  pealu3aluu
MHIMBUAYaJIbHOTO TUIaHa YCIYT U JiesTenbHOCTH LlenTpa;
5) okazaHMe MOJJEPKKH B IpOlecce MHKIIO3UBHOIO 00pa3oBaHus OeHeduimapa, ero ceMbe u
00pa3oBaTeNbHBIM yUpeXACHUSIM, B coTrpyanuuectBe co Cmyx0oit Ilcuxonenarornueckoun
ITomornnu;
6) TpemoTBpalleHWE HHCTUTYIHOHAIM3ALWU IIyTEM COJEpXKAHHUS JeTed C OrpaHMYCHHBIMHU
UHTEJUIEKTYaJIbHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU B CEMBE U OOLIECTBE;
7) TOBBIIIEHUE OCBEIOMJIEHHOCTH OOILECTBEHHOCTH O IpobiieMax JeTeil ¢ OorpaHMYeHHBIMU
UHTEJUIEKTYaJIbHBIMH BO3MOXHOCTSIMM M MOOMIIM3AIMs COOOIIECTBa AJIS pelIeHus mpolieM, ¢
KOTOPBIMU CTAJIKUBAETCs JIaHHAs TpyINa AeTel Ha YPOBHE COOOIIECTBA.
I'nasa 111

OBS3AHHOCTU U ITPABA HEHTPA
10. LenTp umeer crneayromue o0s3aTeNbCTBA:
1) CO3/1aHHE OJ1aronpHusATHBIX yCIIOBUI IS TICHXOCOIHAILHOTO pa3BUTHA,
peadmInTanuuu/pacuiipeHsl MpaB U BO3MOYKHOCTEM M TOBBIIICHMS CTENEHHM aJamnTalud B
oOuiecTBe JeTeil ¢ yMCTBEHHBIMU HEOCTaTKaMU;
2) opraHM3auus NpenocTaBieHuss ycnyr B LIeHTpe mocpeacTBOM KOMaH[bl CIELHUATUCTOB, U
OKa3aHHWE€ IICUXOJOTHYECKOW M TCHXO-TIEJAarorMuyeckoil MOANEp>KKM B COOTBETCTBUU C
MUHUMaJIbHBIMH ~ CTaHJApTaMM  KadyecTBa,  MEXKIYHApPOAHBIMM M HAIlMOHAJIbHBIMHU
PEKOMEH/TaIUSIMH,
3) obecrieueHue HMHIMBHIYaJIbHOIO NOAX0Aa K OeHeduIMapy, Ha OCHOBE pa3pabOTaHHOIO
WuauBuayalbHOTO MJIaHA MOMOIIM peOeHKY U MOJAECPKKU CEMbH, Tocae cOopa BCeX JaHHBIX U
MPOBE/ICHUS CIIEUATN3UPOBAHHON OLIEHKH;
4) mpUMeHEeHHEe CYNIECTBYIOIIUX IMOJUTHK M MPOIEIyp COOMIOACHUS KOH(PHUICHIIMATLHOCTH U
3aIUTHI IEPCOHAIBHBIX TaHHBIX;
5) mnpoJaBMXKEHHE TMCHUXOCOIHAIBHBIX YCIYr IO BONpOcCaM TIJIYOOKOro ICHXOJIOTHYECKOTO
pasBUTHs TMYTEM peaM3aluu psla MEPONPUSATHH IO MOBBIIIEHUIO OCBEJOMJIEHHOCTH U
MOOWMJIM3AIIMK COOOIIECTBA B JTAHHOW 00JIaCTH MyTEM B3aWMOJICHCTBUS C COOTBETCTBYIOIIUMU
CTPYKTYpPaMH U TpPaXJaHCKUM OOIIECTBOM: KpYIJIbIE CTOJbBI, BCTPEYH, KOH(EpPEHIHH,
meponpusarus B CMU;
6) obecneueHue OeHeUIIMAPOB W JIMI, YYACTBYIOIIMX B OKa3aHUHM YCIYr, TOMOIIbIO B
NOJy4EHNHU 3HAHUH U BBIIIOJHEHUHU CBOMX IIPaB U 00SI3aHHOCTEH;
7) obecrnieueHune pa3paOOTKH MPOLEAYPHl MpHEMa, PETHCTPAllMd U PACCMOTPEHHS >Kanod B
OTHOILEHHUH yCIYT, IpeocTaBisieMbIX B LleHTpe, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEILCTBOM;



8) pa3BUTHE MAPTHEPCKUX OTHOIICHUN C HEMpPaBUTEIbCTBEHHBIMU OpPraHU3alUSIMH, OpraHaMU
MECTHOTO TYyOJMYHOTO yrpaBieHus W Apyrumu [locTaBmukamMu yciyr Aisi YAOBIETBOPEHUS
uenen u 3agad Llentpa;

9) obecnieuenre HHGOPMUPOBAHUS OOIIECTBA O AedaTenbHoCTH LleHTpa;

10) mpoBeneHUE pa3IMUHbIX MEPONPUATUH, KYIbTYPHO-MACCOBBIX, IPA3AHUYHBIX, CIIOPTUBHBIX,
JI0Cyra U aKTUBHOTO OT/bIXa C IEJIbI0 Pa3BUTHSI HABBIKOB CaMOOOCTYKUBAaHHS U aBTOHOMHH,
couuanu3anuu 6enedurapoB, pa3BUTUS OTHOIICHUN C COOOIIECTBOM U CEMbEIA;

11) obecneuenne OecniepeOoitHON pPabOTHI, OCHAIIEHHE HEOOXOAUMBIM HHBEHTapeM U
000py/I0BaHHEM B COOTBETCTBUU C MUHUMAaJIbHBIMU CTaHIapTaMH KauecTBa;

12) obecrieuenue nepeHanpaBieHuss OeHepUIMAPOB K IPYTUM ycIyraM M Y4YpexKICHHUSIM B
ClIy4ae BOSHUKHOBEHHUS 00OCTOSTENLCTB, TPEOYIOMUX TAKOW MEpbI;

13) pa3paboTka mporpaMm MEpOIPHUITUN B COOTBETCTBHHU C BHJIAMH 00YYaIOLINX YCIIYT;

14) obGecrieueHre HEMPEPHIBHOTO 00yUYEHUE CIIEIIUATUCTOB;

15) coneilictBoBaTh 3(P(HEKTUBHOMY COTPYIHHYECTBY C 0Opa30BATENbHBIMU YUPESKIACHUAMU U
Cnyx601 IIcuxomnenarornueckoun ITomomm U1 OpraHu3aluu UHKJIFO3UBHOI'O
00pa3oBaTeNLHOTO MPOIECcCa, OPUEHTHPOBAHHOTO HA MOTPEOHOCTH peOCHKa;

16) obecneuenue couuanbHOW HHTErpanuu OeHeduuUapoB myTeM OOPHOBI CO CTUTMOH U
MOBBIIIEHUS OCBEIOMIICHHOCTH COOOIIECTBA O MPOOIEMaxX IICUXHYECKOTO 3/I0POBbSI ATHX JETEH.

11. Ilentp umeer cieayroue npana:

1) pa3pabaTbiBaTh yueOHBIE TPOTPAMMBI;

2) oka3pIBaTh COIMAJbHBIC YCIyrd OeHeduImapam, HampaBICHHBIM W3 JAPYrod CIyXObI, B
COOTBETCTBUU C MPOLEAYPAMHU, YCTAHOBICHHBIMA HOPMAaTUBHBIMU aKTaMH;

3) ydacTBOBaTh B HEMPEPHIBHOM 00YUEHUU CIEIIUATUCTOB B 3TOM 00JIaCTH;

4) coTpyaHHuYaTh ¢ npodeccuoHalaMd B ITOH OOJACTH U CEThI0 MPOQHIBHBIX OpraHu3alui
HAI[MOHAJIbHOTO, PETUOHAJILHOTO U MEX1YHAPOJIHOIO YPOBHS;

5) paspabarbiBaTh M pacHpoCTpaHATh HHGOPMAIMOHHBIE M PEKJIAMHBIE MaTepHallbl O
IICUXOCOLMAJIBHBIX YyClIyrax (peKJaMHble IIMTHI, IUIaKaThl, KaJ€HJapu, JUCTOBKU U JIpyrue
pEeKJIaMHbBIE MaTepHAaIIb);

6) coTpyIHMYATH B TECHOM KOHTAKTE C IPYTUMH MPOQIIIEHBIME CIICIUATHNCTAMA KOMYHUTAPHBIX
[leHTpOB  TCHUXHWYECKOTO  3/J0POBbS,  CHEIHAIM3UPOBAHHBIX  COIMAIBHBIX  CIYXKO,
NICUXUATPUYECKON OOJBHUIBI, MEAUKO-CAHUTAPHBIX YUPEXKICHUN MEPBUYHON MEAUIIMHCKON
MOMOIIM, MYHHIIMIAIGHON OONBHUIBI, C KOMYHUTapHBIMH COILMATbHBIMU aCCHCTEHTaMH,
oOpazoBarenbHbIX yupexaeHuid u CiryxO0sl [Icuxomnemarornueckoii moMOIIIH, a TAKKe ¢ JPYTUMHU
CYILIECTBYIOIIMMH YCIyTaMu;

7) oOecnieuuTh 3alIUTy MPaB U UHTEPECOB CBOMX COTPYIHUKOB, & TAKKE BAXKHBIX COLMAIBHBIX
MHTEPECOB B cBOEH chepe nesTebHOCTH;

8) oOpabaThiBaTh TE€pCOHANIbHBIE JaHHBIE OeHeduimapa, cemMbu U TmepcoHana lleHTpa B
COOTBETCTBUU C MOJIOKEHUSIMHU 3aKOHOIATEIbCTBA O 3AIIUTE NEPCOHANBHBIX JAHHBIX;

9) conelicTBOBaTh MNPUBJIEUEHUIO (UHAHCOBBIX CPEACTB OT JOHOPCKUX OpraHu3anuil u
MCIIOJIb30BAaTh UX JJIs JOCTHKEHHUS 1esield L{eHTpa B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIbCTBOM;

10) cBOOOMHO pacHpoOCTpaHITh WHPOPMAIMIO O CBOCH NEATEIBHOCTH B COOTBETCTBHUU C
3aKOHOJATEIBLCTBOM.

I'naBa IV
OPTAHM3AIIUS U ®YHKIIMOHUPOBAHUE LIEHTPA
Paszngen 1
IIpuem B Llentp

12. MaxkcumanpHast BMecTUMOCTh LleHTpa - 15 OeHeduuMapoB Ha BOCCTaHOBUTEIbHBIN
TIEPHO/T.
13. JIns paccMoTpeHus paBa Ha mocTyrmieHue B LIeHTp 3asBuTens / 3aKOHHBIN TPEICTAaBUTENb
nojaeT 3asBieHre B aapec agmuauctpanuu Kommynurapuoro [entpa [cuxudeckoro 3m0poBbst
MyH. baib.
14. 3agsieuue 3asiBUTEIS/3aKOHHOIO MIPEACTaBUTENS COTPOBOXK/IACTCS KOIUSIMH
YIOCTOBEPEHUS JUYHOCTH W CBHUJETEIHCTBA O TIPUCBOSCHUU CTENEHW OTpPaHUYCHUS
BO3MOJKHOCTEH, KOMMMSAMHU JTOKYMEHTOB corjacHo mporenype «Pabora ¢ memom Oenedurmapar
(mepBoHauanbHasl OIEHKA, KOMIUIEKCHAs OIICHKAa, WHAMBHAYAIbHBIM IUTAH TIOMOIIHN),
HaIpaBJICHUEM-BBIITUCKON U3 aMOyIaTOPHOTO, CTAIMOHAPHOTO MeauItnHcKoro jucta (f 027¢e).;



15. Kommynwurapusiii Ilentp Ilcuxudeckoro 3gopoBbs MyH. banie B Teuenuwe He Oosee |
Mecslla MPUHUMAaeT perieHue o npuéme B LleHTp mnm oTKase, €cid OH HE MMEET IpaBa Ha
okazaHue yciayr B LleHTpe, B COOTBETCTBUM C KpUTEpUSMHU Mpuéma OeHepHUIMapoB B
ConmanbHyo ciy0y, yKa3aHHOMY B IIPUIIOKEHUHU K HacTosimemMy [lonoxenuro.
16. B pamkax llentpa OeneduumapaMm COCTaBISIOTCS JIMYHBIE Jella, B KOTOpbIE BXOMSAT
CIIEYIOIINE JOKYMEHTBI:
1) 3asBneHUE;
2) Konusl yI0CTOBEPEHUSI INUHOCTH;
3) Komus CBUAETEIHCTBA O IPUCBOECHUH CTEIIEHU OFPaHUYCHUH BO3MOXKHOCTEH;
4) nepBOHaYaIbHAS U KOMIUICKCHAsI OlleHKa OeHeduimapa;
5) MHAWBUIYAJIBHBIN TIJIaH TTOMOIIH (COCTABJICHHBIN COITUATBHBIM PAOOTHHKOM COOOIIIECTBA);
6) HampaBJICHHE-BBIUCKA U3 MEIUIIUTHCKON KapThl 00JIHHOr0 aMOyIaTOpHOro cranuoHapHoro (f
027e);
7) OTYET O KOMILIEKCHOH OlIEHKE pa3BUTHs peOeHKa OT ciyxObI [Icruxoneaarornaeckoi moMOmIH
bannp;
8) pemenne o pasmenieHuu B llentpe Bbimanno KommynutapHom llentpe Ilcuxuyeckoro
310poBbsl MyH. baniib;
9) cornamieHue O COTPYJHUYECTBE, 3AKIIOUEHHOE MEXIy IUpeKTopoM lleHTpa M 3aKOHHBIM
MpEeICTAaBUTENIEM MOJTydaTes;
10) UnauBuAya bHbIHA TUIAH TOMOIIH.
Pa3zmen 2

NuauBuayaabHbI IUIAH YCIYT
17. Tlocne mnpuema 3assutens B LlenTp komannma crnenuanuctoB lleHTpa mnpoBoAUT
CHEeMATM3UPOBAHHYIO OIICHKY OeHedumuapa.
18. HuauBuayanbHBIM TUIaH ycIOyr pa3palaThiBaeTcsi B COOTBETCTBUM C MOTPEOHOCTSIMH,
BBISIBJICHHBIMH B IIPOLIECCE CIEUUAIM3UPOBAHHON OLIEHKH, W BKJIIOYAET IUIAHUPOBAHUE MU
MPOrpaMMy OKa3aHHs YCIYT B COOTBETCTBUU C TIOCTABICHHBIMU IIEJIIMU U 33]]a4aMHu.
19. UWuauBuIyanbHBIH IJIaH yCIYT BKJIIOYACT BBHIBOJBI M PEKOMEHIAINH, KOTOPBIC JTOBOISATCS
JI0 CBEJIEHMs MoJyyaTessl B JOCTYIMHOU ¢opMe, a TakXke JIMI, YYacTBYIOIIUX B MPOLECCE €ro
BKJIFOUEHUSI.
20. VuauBuayalbHBI IUTAaH YCIYyr BKJIIOYaeT B ceOs CIeAylomue BHIBI  YCIYT,
npenocrasisieMblx B LleHTpe:
1) xorHuTHBHO-TIOBeAeHUeCcKast Tepanus (ABA — Tepamwusi) - BKIIOYaeT B ceOsl COCTaBIEHUE U
NpUMEHEHHEe TIPOTPaMMBI O0YUYEHHS C YETKO COPMYIUPOBAHHBIMHU LESIMH, pa3eIeHHBIMU Ha
HeOoJIbIIME 3aJaud, 4YTOOBl MOXKHO OBIIO IOCTOSIHHO H3MEpATh HBOJIONHMIO peOeHKa, U
HalpaBJieHa HAa HM3MEHEHME IMOBEJACHHUS peOEHKa C KOHEYHOH LENbI0 YIYULIUTh €r0 HaBbIKU.
Tepanus mnpeanmonaraeT 3aHATHE T[O PAa3BUTHIO JKU3HEHHBIX HABBIKOB, IIKOJIBHYIO H
po(hecCuOHATIBHYIO OPUEHTALUIO;
2) ICUXOCEHCOpHAsl MHTETPAIlMOHHAS TepaIlvs - MPeIoiaraeT 3aHsATHs TTO3HAHUS COOCTBEHHOTO
Tena U 00y4yeHHUs JABUTaTeNbHBIM HaBblkaM. CeHCOpHasi MHTErpallMOHHAas TEepamusl UCIOJIb3YyeT
UTpy, pa3pabOTaHHYIO TakKUM 00pa3oM, 4TOObl U3MEHHUTH PEaKIMI0 MO3ra Ha MPUKOCHOBEHHE,
3BYK, 3pe€HUE U JIBIKeHue. Kuctu, kayenu, raMmaku, M9 ¥ Apyroe o0opya0BaHue, CIeHalIbHO
pa3paboTaHHOE JJIsl TepaleBTUYECKOr0 WM PEKPEallMOHHOTO HCIIOJIBb30BaHMS, UCHOIb3YIOTCS
UMEHHO JJIi TOTrO, 4YTOOBbl OOECHEeUuTh 3THU CTUMYJBI U H30€XKaTh CaMO CTUMYJIHPYIOIIETO
MIOBEJICHHUS;
3) counanu3zanus 1 JIyJ10 Tepanus — BKJIIOYaeT B ce0sl IBUTaTENIbHYIO U TaHILIEBAJIBHYIO TEPaIuIo,
HACTOJIBHBIC HWIPBI, CTPATETUYECKHE WIPBI, TEPANEBTUYECKUE HCTOPHH, KYKOIBHYIO HIDY,
pPHCOBaHNE U MOJEIMPOBAaHUE, IECOUHUILY, TBOPUECKYIO BU3YalM3allUI0, POJEBbIE UTPHI U T. 1.,
KOTOpBIC YBEJIUYUBAIOT CHOCOOHOCTh YIPABIATH OSMOIMSIMH W WMIYJIbCaMH, Pa3BHBAIOT
CIIOCOOHOCTh BOCCTAHABIIMBATH COCTOSIHME, MEPEKHUBAHMS C HCIOJIB30BaHHMEM BEpPOAIBLHOTO U
HeBepOaIbHOTO SI3bIKA, PA3BUBAIOT COIUMANBHBIE HABBIKH, C MOMOIIBIO KOTOPBIX MOBBIMIAETCS
YPOBEHb BKIIIOUEHHUS JeTeil B CHUCTEMY MWHKIIO3UBHOTO OOpa3oBaHUsl M HUX COLHUAIbHON
UHTETpalliy,
4) TpynmoBoe KOHCYJIbTUPOBaHUE (TPYIIa TICUXOJIOTHYECKON TMOAMCPKKH POAUTENCH) -
pa3paboTka mporpaMMbl BOCHHUTAHUS AETEH ,,51 POJUTENb-CO-TEPANEBT’, B KOTOPOU POJUTEND
MPOJOKAET B TOM K€ CTETEHU MPOIlecC BOCCTAHOBICHU. [ pymnioBble 3aHsITUS U POAUTENEi
OyAyT MPOBOAUTHCS COTpyaHUKamu LleHTpa oauH pa3 B Mecsl.



21. B pamxkax LlenTtpa MoryTt ObITh OKa3aHbl U APYTrUe yCIyTH, B 3aBUCUMOCTH OT BBISIBICHHBIX
notpebHOCTel OeHeduImapoB, eclii OHU COOTBETCTBYIOT LIETsM U 3aaadam Llentpa.
Pa3zpnen 3
MOHUTOPHMHT M OLIEHKA YCJIYT,
npegocraniasieMbix B LlenTpe
22. Jlupektop lleHTpa OCYIIECTBISIET MOHUTOPUHT OKa3bIBa€MbIX OcHepHIIapaM yCIyr
BBITNIOJTHEHUS] MHIMBUTyaJIbHBIX IJIAHOB MIOMOIIIHY, a Takke 3a paboToi nepcoHana LlenTpa.
23. Jlupexrop lLlentpa mpexacraBmser autektopy Kommynurapuoro Llentpa Ilcuxmyeckoro
310poBbs MyH. banib, exeMmecsuHble, €KEKBApTAIbHbIE U T'OJIOBBIE OTYETHI O JAESATEIbHOCTU
enTtpa.
24, KauecTBO NpPENOCTaBISEMBIX YCIYr MEpHOJUYECKH oleHuBaerca I[loctaBuukom u
Couunansuoit Mucnekiueil.
Pa3zpen 4
IIpuocranoB/eHue U NpeKpaLieHUue NPeA0CTABIEHUS
yeayr 0eHepuumnapy
25. TlpmocTaHOBJIEHHE U MPEKpalleHne OKa3zaHUs yciayr B LleHTpe mpoucXoauT B CIEAYIOMIHNX
CUTYaIUsX:
1) mo OKOHYaHWUW TIepUOJia TOJYyYEHUS BOCCTAHOBHUTEIBHBIX YCIYI, TMEPUOA KOTOPOM
OrOBapUBAETCS B MHANBUAYAIBHOM IUIAHE YCIYT;
2) o 3anpocy 6eHedumapa / 3aKOHHOTO MTPEICTABUTEIIS,
3) mpu MHOTOKPaTHOM HapyIlIEHWU BHYTPEHHEro peryiamMenTa Llenrtpa;
4) nepeHanpaBieHHE K IPYTUM YCIyraM U YUPEKIECHUSIM;
5) B cily4ae CMEpTH.
26. IlpmocTaHoBieHHWE U TpEKpalleHHe OKa3zaHus yciayr B LleHTpe ocymiecTBiseTcs
nupexktopoM LlenTpa B koopaunanuu ¢ aurekropom KommynutapHoro Llentpa Ilcuxuueckoro
310poBbsi MyH. baniib.
Pasznen 5
IIpaBa u o0si3anHOCTH OeHeduIMapa,
npunaToro B Llenrp
27. benedunmapbl MOIB3YIOTCS BCEMH OCHOBHBIMH MPaBaMU W CBOOOJAaMHU YeNlOBEKa, K HUM
OTHOCATCS C JOCTOMHCTBOM U YBaXXEHHEM B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATEIbCTBOM U
MEXyHAPOHBIMA HOPMaMHU.
28. benedunmaps! LlenTpa nMeroT crneayroue npasa:
1) cormacuThCs MOTy4YaTh MPEIOCTABISIEMbIEC YCIYTH;
2) monmaBaTh KajJoObl B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIbCTBOM OTHOCHTEIBHO KadecTBa
NPEJOCTABIISIEMBIX YCIIYT, OTHOIICHHUS ¥ 0OpaIieHus MepcoHaa;
3) moiydaTe HMOMOILb M MHOJJAEPKKY CO CTOpPOHBI mepcoHana lleHTpa B peanuzanuu 3aaay
WH/IMBUYaJIbHOTO TUTaHA TIOMOIIIH;
4) Ha XpaHEHHE M HCIIOJIb30BaHUE MEPCOHAIBHBIX JaHHBIX Ha YCIOBHUAX O€30MacCHOCTH U
KOH(HICHIIMATHLHOCTH B COOTBETCTBHH C 3aKOHOATEIIHCTBOM;
5) TpeGoBaTh MPUOCTAHOBICHHS WM MPEKPAILEHUS] OKa3aHUs YCIIYT;
6) y4acTBOBaTh, B COOTBETCTBUM C WX HHTEpPECaMH B MPOBEJACHUU MEPONPUATHI B paMKax
IleHTpa;
7) y4acTBOBaTh B MpOIECCEe NMPUHSATHS PEIICHUH, KaCAIOMIMXCS MPEIOCTABICHUS COIMAIBHBIX
YCIIYT.
29. benedunmapsr LleHTpa HIMEIOT clieayromuye 00s13aHHOCTH:
1) mpenocTaBiATH TOYHYIHO W aKTyaJlbHYI HH(OPMALWIO OTHOCHTENBHO CBOEH IJMYHOCTH,
CEeMEWHOT0, COIMAIFHOTO TIOJOXKEHUS M COCTOSIHUS 3I0POBBS, U HECYT OTBETCTBEHHOCTH 3a
JIOCTOBEPHOCTbH 3TON MH(pOpMaIuy;
2) coburoaTh MpaBWiIa BHYTpEeHHEro pacnopska LlenTpa;
3) yBaxkaTh IpaBa OKpY>KaroIIKUX U COOI0IaTh BHYTPEHHUE MPaBUIIa, YCTaHOBJIEHHBIE B LleHTpe;
4) mposIBIIATH OTBETCTBEHHOE OTHOIIICHHE K UMyIecTBY LleHnTpa.
Pa3nea 6
PykoBoacTBo u nepconana LlenTpa
30. Ilepconan IlenTpa cocTOMT W3 JOUPEKTOpa, MENArora/mCcUXornenarora, ICHXOJOra.
Enununel nepcoHana m ux KoiuyectBo ompexaensercss [locTaBIIMKOM € y4eTOM BMECTHMOCTHU
Llentpa, notpedbHOCTEN OeHEPULIMAPOB, TPEAOCTABIAEMBIX YCIYT U UMEIOIUXCS (PUHAHCOBBIX
CPEJICTB.



31. IlenTp ympaBisieTcss IUPEKTOPOM, KOTOpPHI Ha3HA4YaeTCs Ha KOHKYPCHOW OCHOBE U
0CBOOOXKIAETCS OT JOJDKHOCTH B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAaTeNIbcTBOM IlocTaBimumkom.

32. Jlupektop llenTpa umeeT ciemyromniue npasa u 00s3aHHOCTH:

1) KOOpAMHHUPOBATH M KOHTPOJIUPOBATH ACATEIBHOCTh LIeHTpa B COOTBETCTBUU C HACTOSILIUM
[TonoxeHneM 1 MUHUMAJIbHBIMU CTAHJAAPTaMHU KauecTBa;

2) opranu3oBatb paboTy nepconaia LleHTpa corimacHo JOHKHOCTHBIM HHCTPYKIUSAM;

3) nnaHMpoBaTh U OPraHU30BBIBAThH YIIPaBJIEHHWE BCEMH (DMHAHCOBBIMU M MaTepHaIbHBIMU
pecypcamu LlenTpa u ero (yHKIIMOHHPOBAHNE B COOTBETCTBHH C MUHUMAJIBHBIMH CTaHAAPTaMU
Ka4yecTBa;

4) coneiicTBOBaTh HaJa)KMBAHUIO MApTHEPCKUX OTHOLIEHWM ¢ apyrumu llocraBuiykamu ycaiyr,
rocy1apCTBEHHBIMU YUPEXKIECHUSAMH, HallMOHAJIbHBIMU/ MEXyHapOIHBIMU
HETPaBUTEIbCTBEHHBIMU OPTaHU3AMSIMH, S)KOHOMUYECKHMHU areHTaMu;

5) coTpynHHYaTh C JPYTUMHU HPOQUIBHBIMU YYPEXKICHUSIMU C IL€JIbI0 OOMEHa ONBITOM MU
pa3BUTH IPO(PECCHOHATBHBIX CITIOCOOHOCTEH;

6) coBMeIaTh Ipyrue 00s13aHHOCTH B COOTBETCTBUU C LIEJAMU U 3a1auaMu LleHTpa;

7) obecnieunBath BeaeHUe yuera oeneduirapoB LIeHTpa v MOCTOSTHHO OOHOBIISATH CBOM 3aIIHCH;
8) KOHTPOJIMPOBATh peaIu3alMio HHAUBUIYaIbHOTO IJIaHa NOMOIIM OeHeduIapa;

9) npencraButh [locraBuuky yciayr nHpopMmaiuio, (GopMbl U OTYETHI O esATenbHOCTH LleHTpa, a
TaKXe CUTyaluio OeHeguuuapos, NpUHATHIX B Ciiyx0y;

10) coobmats [locTaBmuKky O ciaydasx HACHJIUS M )KECTOKOro oOpamieHus ¢ OeHepuuuapom B
cootBerctuu ¢ 11 270/2013 r.;

11) cnocoOG¢cTBOBATH MOUCKY AOTOTHUTEIBHBIX PECYpPCOB aiisi paboTel LleHTpa;

12) B cBoeil pabore nupekrop LleHTpa pyKOBOACTBYETCS HOPMAaTUBHBIMH U 3aKOHOJIATEIbHBIMU
aKTaMH, TOJIOKEHUSIMH LIeHTpabHBIX ¥ MECTHBIX OPTaHOB BJIACTH, HacToAmMM llonoxkeHnem u
MUHHMMaJIbHBIMH CTaHJIapTaMH KauecTBa.

33. Ilemaror/mcuxomnenaror BHIIOIHSET CICIyIONIe 00I3aHHOCTH:

1) peructparus B peectpe MpeocTaBIsieMbIX YCIYT IO KaxaoMy OeHeduuapy;

2) pa3paboTKa U IPUMEHEHHUE CIIEIUATU3NPOBAHHBIX HHCTPYMEHTOB OIEHKH JUIs OeHedumapa
U €T0 CEeMbH, a TaKXKe JUIs JPYTUX JIMII, YIaCTBYIOIUX B IIpoliecce yXo/a 3a OeHepuIapom;

3) [IlnanmpoBanme u peanus3alus JCSATEIBHOCTHM IO TICUXOCEHCOPHOM HHTErpaiuu,
COLMAIN3ALMU U JIyIO0 Tepamuud B paMkax LleHTpa COBMECTHO ¢ KOMaHJOW CIy>KObI B
COOTBETCTBUH C WHAWBUIAYAIbHBIM TUIAHOM TTOMOIIIH;

4) KOHCYIHTHPOBAaHHUE CEMBbH MO CHIDKCHHIO PUCKa OPOLICHHOCTH W WHCTHUTYLHOHATIH3AIMU
pebeHka ¢ OrpaHMYEHHBIMH BO3MOXKHOCTSIMHM, a TaKKe BBIPa0OTKAa PEKOMEHIANUN 10
IPOBEICHUIO JIOCYTa, pa3jIMYHBIX MEpPONPUATHHA, PpPa3BUTHUIO HABBIKOB JUII MaKCHUMaJbHO
CaMOCTOSTCILHOMN KU3HU,

5) MOHUTOPHUHT ITporpecca Noay4aress U 3aloJHeHue HeOOXOMMOM TOKYMEHTalluY;

6) uadopmupoBanue aupektopa Llentpa o coydasx 3710ynoTpeOiaeHuss 1 HaCHJIMKM B OTHOIICHUH
Oeneduimapa.

34. Tlcuxomor OTBEYaET BBITIOIHSCT CICAYIONMNE O0S3aHHOCTH:

1) peructparus B peectpe MpeaocTaBIsIeMbIX YCIYT M0 KaXaoMy OeHeduuapy;

2) y4acthe B TIPOIIECCE CIEIUATM3UPOBAHHONW OIEHKM ITyTeM MpPHUMEHEHHs] KOHKPETHBIX
MHCTPYMEHTOB Ul YCTAHOBJICHHSI YPOBHS pa3BUTHS peOeHKa, BbIPAOOTKH BBIBOJAOB U
orpeziesieHue 1eJd U 3a7a4 BMEIIaTeIbCTBa;

3) IlnanupoBaHHME W BBHINOJIHEHUE MEPONPHUATUNA IO KOTHUTHBHO-IIOBEJIEHUYECKOW Tepanuu
(ABA) u rpynmoBoro KOHCYJIbTHUPOBAaHUS poOAMUTENEH (rpynmna TMOAAEPXKKH), a TaKxke
VH/IMBUYaJIbHBIX KOHCYJbTAIUM;

4) nmnpenoCTaBIEHHE POJIUTENSIM PEKOMEHJAIMH 10  OCYIIECTBICHHUIO  JESTeNbHOCTH,
HaIlpaBJIEHHOW Ha MOBBIIIEHUE TUYHON aBTOHOMHH JIETEH;

5) MOHUTOPUHT MpOTrpecca MoJIydaTess YCIyT U 3aloJIHeHHe He00X0JUMON JOKYMEHTAIUH;

6) uadopmupyer nupekropa LleHTpa o ciydasx 310ynorpeOieHuss U HACWIMS B OTHOIICHUH
Oenedunmapa.

35. HUcxonms u3 meneil u 3amau LleHTpa, MMHHMAJIBHBIX CTaHIApTOB KayecTBa, a TaKXke
NOJIOKEHUI 3aKOHOJATeNbCTBA, NepcoHan LleHTpa BbImosiHAET 005S3aHHOCTH B COOTBETCTBUU C
JOJDKHOCTHBIMUA  MHCTPYKUMSAMU U TpaUKOM pPabOThL, YTBEP)KICHHBIMH JUPEKTOPOM B
KoopauHaiuu ¢ [ToctaBmukom.

36. Haem mepcoHama OCYIIECTBISIETCS IyTeM 3aKIIOUYEHUs] B IMHCbMEHHOW (Qopme
VH/MBUYaJILHOTO TPYZOBOTO JOrOBOpA.



37. TloctraBmmk 00s13aH MPOABUTATH, COJIEHCTBOBATh M 00ECIIEUYNBATH MPOrPaMMbl HA4aIbHOTO
¥ HETIPEPBIBHOTO MPO(ECCHOHATFHOTO 00YUYEHHUs IepCOHAA.
38. Corpynnuku lleHTpa TpOBOAST MEAMIIMHCKUE OCMOTPHI TNPH TMpUEeMe Ha paboTy u
MEPUOANYECKHE OCMOTPHI B COOTBETCTBHH C HOPMATUBHBIMH aKTaMHU.
39. Corpynnuku llenTpa 00s13aHBI COXpaHATh KOHPUICHIIMATLHOCTh HH(POPMAIIMK O >KH3HU
OeHe(uIMapoB M MX CEMEH, KOTOPYI0 OHHM TOJY4al0T BO BpPEMs BBIIIOJHEHHS CIYXKEOHBIX
00s13aHHOCTEH, HEe TpeOOBaTh U HE MOJyYaTh HEHAJISKAIIYIO M0JIb3Y 32 BBIIIOJHEHHYIO paldoTy.
40. Tlepconan LlenTpa 00si3aH MPOSBIATH BHUMATEIBHOE OTHOLICHHE K OeHeduimapy u ero
00S13aHHOCTBIO SIBJISIETCSl ONEPATHUBHOE BBHINOJHEHHE (PYHKIIMM, YCTaHOBJICHHBIE IOJKHOCTHOM
WHCTPYKLUEH.
41. TlocraBmmk obOecrieunBaer padbory lLleHTpa B COOTBETCTBHU C €ro OOS3aHHOCTAMH U
MOJTHOMOYHSIMH.
42. TlocTtaBmMK OCYIIECTBISACT MPOPECCHOHAIBHOE HAOIIOJEHHE 3a PabdOTOH AUPEKTOpa W
nepcoHasna L{eHTpa B COOTBETCTBUM C YCTAaHOBJIEHHOW MPOLIETYPOU.
43. Omnara TpyAa nepcoHana OCYUIECTBIISETCS B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOJATENLCTBOM U Ha
OCHOBAHUU YTBEPKIAEHHON CMETBI pacxo1oB LlenTpa.

I'naBa V

MNOPAJOK ®UHAHCUPOBAHUSA U UMYUECTBO HEHTPA
Pa3zgen 1
dunancupoBanue LlenTpa

44. llentp punaHCcHUpyeTCS U3 CIEIYIOIINX UCTOYHUKOB:
1) bromxer mynununus baniip;
2) cnenuanbHbIe CPE/ICTBRA;
3) apyrue UCTOYHUKH, COTJIACHO ACHCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATEIIbCTBY.
45. TlomydeHue creUaNbHBIX CPEACTB OCYIIECTBISETCS Ha 0a3e IOroBOopa WM KOHTPAKTa,
3aKIIOYEHHOTO B COOTBETCTBUM C THoOJoKeHusMU 3akoHa PM Ne 123 ot 18.06.2010 o
COLIMATIbHBIX YCIIyTax.
46. byxranrepckuii yuet Llentpa obecrieunBaercst [locTaBIIMKOM B yCTaHOBJICHHOM IOPSIJIKE.

Pa3znen 2

Hmymecrso Llentpa

47. llenTp obmamaeT, UCIOIB3YET M YIPABISET UMYIIECTBOM B COOTBETCTBHUU C LIEISIMHU
NEATEIIbHOCTH U TTOJIOKEHUSIMH 3aKOHOATEIhCTBA.
48. HmymiecTBO MCMONIB3YyeTCs UCKIIOUUTENBHO ISl JOCTHKEHHUS e U 3a7a4 IIeHTpa C
o0eclieueHueM €ro ILeJOCTHOCTH, MNOoJJepKaHusi U dP(EKTUBHOTO yIpaBJICHUS B
COOTBETCTBMHM C MOJIOKEHUSIMH 3aKOHOIaTEIbCTBA.

[Ipunoxenune
K pemenuto Cosera MyH. banup
Ne oT T.

MUHUNMAJIBHBIE CTAHJIAPTHBI KAYUECTBA
JJIS1 COUMAJIBLHOM c1yx0b1 “/IlHeBHOI LleHTp 1151 1€Tel ¢ OrpaHN4YeHHbIMH
HHTE/UIEKTYAJbHBIMH BO3MOKHOCTAMM MyHUIunusa baaus”

I'maBa I
JOCTYII K YCIIYT'AM, OKA3BIBAEMbBIM B HIEHTPE
Paszpnen 1
Nudopmupoanue / npoasuxenne Llentpa - crangapr 1



1.  LeHTp ocyuiecTBIseT AEATENBHOCTh O MHPOPMUPOBAHUIO HACEIEHUS U IPOJABHUKECHUIO
€ro yCiyr.
2.  PesynbraT: HaceneHue 3HAeT O cyllecTBOBaHMM lleHTpa M moHuUMaeT cnenu@uky ero
paboTHI.
3. ITokazarenn TOCTHKEHUS:
1) LlenTp pacronaraer vH(GOPMAITMOHHBIMU MaTe€pHUaIaMu 10 cienru(uKe AeATEIbHOCTH.
2) HudopmauuoHHble MaTepualbl paclpelesaoTcs B PA3IUYHBIX T'OCYAAPCTBEHHBIX
YUPEXKJIEHUAX U 3/1aHUSAX COLMAIbHOTO HA3HAUYEHHUS C MAKCUMAJIbHBIM JIOCTYIIOM JIJIsl HACEJIEHUS.
3) Jltomu ¢ OrpaHMYEHHBIMM BO3MOXKHOCTSMH M MX CEMbH HMEIT BO3MOXXHOCTb IOCETUTh
LleHTp, 4TOOBI Y3HATH YCIIOBHSI, IEPCOHAN, OPSI0K MPOBEICHHS MEPOIPUATHH U T. 1.
4) Bcrpeun, opraHu3oBaHHble ¢ apyrumu  [locraBmMKamMM — COLMANbBHBIX  YCIYT,
OpPEJCTaBUTENIIMH ~ OPraHOB ~ MECTHOTO  IyOJMYHOTO  yIpaBJIEHUS,  OOLIECTBEHHBIMHU
acCcoLMALMsAMU C LeJIbI0 HHOPMUPOBaHHUS O JesTenbHocTH LlenTpa.

Pasznea 2

Ipuem - cranaapr 2
4. llentp pacnosaraeT M IPUMEHSET MPOLELYpbl IpuemMa JeTed C OrpaHUYEHHBIMU
MHTEJJIEKTyaJIbHBIMA BO3MOXKHOCTSAMU B LIeHT.
PesynbTatr: netu ¢ orpaHMYEHHBIMM MHTEJUIEKTYAJIbHBIMU BO3MOXKHOCTSIMH JI0ITyCKAOTCS

B lleHTp Ha OCHOBaHUM YCTaHOBJIEHHBIX MPOLIENYP.
6. Ilokazarenu JOCTHKCHHS:
1) Llentp neiictByer Ha ocHoBaHMM IlojoxeHus o0 opraHu3auuud M (PYHKIMOHHPOBAHUS,
KOTOpOE BKJIIOUAET B ce0sl Bce MPOLEAYPhl, IPUMEHSEMBbIE B IIPOLIECCE IPUEMA U OKa3aHUs yCIyr
Oenedunmapy.
2) PykoBoactBo LleHTpa oOecrniednBaeT KOPPEKTUPOBKY MO MEPEe HEOOXOIUMOCTH MOJIO0KEHHS,
IIPOLEAYDP U BHYTPEHHUX IIPaBUIL.
3) Ilpouenypa mnpuema mNpeaycMaTpUBAET NPEIbSBICHHE HEOOXOIUMBIX JOKYMEHTOB JUIS
COCTaBJIGHUS Jiena, yKa3aHHbIX B IlomokeHun 00 opraHuzauud M (QYyHKIMOHHUPOBAHUU
COLIMANbHON CciyXObl ,,JlHeBHON LleHTp g neTeil ¢ OrpaHMYEHHBIMM HMHTEUIEKTYaJbHBIMHU
BO3MOXHOCTSIMM ~ MyHMLMOHUS banmpe”, B KOTOPOM  KOHCTAaTHUPYeTCs  HEOOXOIUMOCTh
npeaocrapieHus Oeneduimapy ycnyr B pamkax Llentpa.
4) Pemenue o npueme B LIeHTp npuUHUMAETCS MOCIE PACCMOTPEHUS 3asBICHUS U MPUIIAraeMbIX
JIOKYMEHTOB.
5) JIMpeKTOp OCYIIECTBISIET PETHUCTPAllMI0O B PErUCTpe y4yeTra JeTed ¢ OrpaHu4eHHBIMHU
MHTEJJIEKTYaJIbHBIMA BO3MOXHOCTSIMHU, JONYHIEHHBIX B LIeHTp, 3akiouyas ¢ HUM / 3aKOHHBIM
IIPEJICTABUTENIEM COTJIAILIEHUE O COTPYIHUYECTBE.

Paznen 3

Ounenka - crangapr 3

7. LlenTp pacmonaraeT U NPUMEHSET MPOLETYPhl OLIEHKU MOTPEOHOCTEN MOTydaTesl.
8.  PesynbraT: KaXXIbplil OTydaTeNb yCIyTr ONpeAessseT CBOM MOTPEOHOCTH Ha OCHOBE OLIEHKH.
9.  Tlokazarenu JOCTHKCHHS:
1) I'pynna cneunanucto Llentpa B TeueHue 7 IHEW nocie nocTymuieHus B LleHTp oneHuBaeT
NOTPEOHOCTH B MOMOIIM U YCIyTH, KOTOphle OyayT mpeaocTaBieHbl B LleHTpe, coBMecTHO C
YJICHAMU CEMbHU / 3aKOHHBIM MTPEICTABUTEINIEM;
2) Pe3ynpTaThl OLEHKH PErHCTPUPYIOTCS B MHAMBHUAYAJIbHOM OIIEHOYHOM JIUCTE U XPAHATCS B
pekuMe KOH(UACHIIMAILHOCTH B IMYHOM Jienie OeHeduuuapa;
3) Ha ocHoBanuu onjeHKku LIeHTp ycTaHaBIMBAET MaKeT yCIyr, KOTOpble OYAYyT OKa3aHbl,
4) NnauBuyanbHbIA OLICHOYHBIN JIMCT 3allOJHAETCA B Hayajle KaKJOro Mepuoja MOJy4eHUs
BOCCTAHOBUTENIBHBIX YCIYI, C MOCIeAyrolel HHpopManuel o pe3ynbTarax, IMOJIYy4E€HHBIX
OeneduEapom.

Paspnen 4
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10. Lentp o6ecreunBaeT pa3pabOTKy WHIWBUAYAIBHOTO IUTAHA YCIYT IS KaXIOTO
OeHeduiapa Ha OCHOBE OLICHKH MOTPEOHOCTEH / TIepEOLIEHKH.
11. Pesymbrar: y kaxmoro Oenedunmapa llentpa ecte WHIuBUAYadbHBIN TUTAH YCIYT,
CBSI3aHHBIN C €r0 MOTPEOHOCTSIMH.
12. Iloxazarenu DOCTHIKEHUS:
1) Komanna criermanucroB LleHTpa B TeueHue 7 AHEH ¢ MOMEHTA MOCTYIICHUS OeHeduIapa B
Llentp pa3pabaTbIBaeT, IO pe3ysibTaTaM OLIEHKH NOTPeOHOCTEH, MHANBUAYAIbHBIN IIaH YCIYT,



COBMECTHO CO CIEIMaTU3UPOBAHHBIM MTepcoHaIoM LleHTpa u IpyruMu crienuaucTamMu, a TakKe
C YJICHAMH CEMbU/3aKOHHBIM TPEICTABUTEIIEM.
2) Komannma cnenumamuctoB lleHTpa MpOBOAMT TEpeoleHKY MOTpeOHOcTel OceHeduumapa B
CIIy4ae 3HAYUTENbHBIX W3MEHECHUU B (U3MUYECKOM WIH/U TICUXMYECKOM 3J0POBhE IO MpOchhe
OcHeduIMapa WM WICHa KOMaHIbl CICIHAINCTOB, a TAKXe NPH BbIXoJe OcHedummapa u3
LenTpa.
3) Komanmgma cnenmamucroB llenTpa wHbOpMHpyeT moaydyaTens, a TakKe UJICHOB
CEMBH/3aKOHHOTO MPEACTABUTENS O COJIEPKaHUU UHAUBHUIYALHOTO TIaHA OOCTYKHUBaHHUSI.
Pa3zpgen 5
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13. B llentpe neiicTByeT mpolienypa NpeKpaieHus yCiyr.
14. Pesynbrar: LleHTp mpuMEHsET YETKYIO MPOLIEAYPY MPEKpaLIeHUs TPEAOCTABICHUS YCITYT.
15. [Iloxkasarenu OqOCTHIKEHUS:
1) Ilpekpamenue ycnayr, okas3biBaeMblx B LleHTpe, ocCyliecTBisieTcs B COOTBETCTBUU C
TpeboBanusiMu [lomockeHuss 00 opraHu3anvu W (QYHKIIMOHUPOBAHMM COIHAIBHOM CITYKOBI
»JHeBHON LleHTp nma pgeTredl ¢ OrpaHUYEHHBIMH HHTEJUICKTYAIbHBIMU BO3MOKHOCTSIMHU
MyHUIMNUAA B3nmp” W BHYTPEHHEro perjaMeHTa (QYHKIIMOHUPOBAHHS YUYPEXKACHUS, TJIe
KOHKPETHO yKa3aHbl YCIOBUS U MPOIEAYPHI.
2) VYcnoBus TpeKpamieHusi JOBOJATCA 10 CBEJCHHS OcHeduimapa/ero ceMbH/3aKOHHOTO
MIPEICTaBUTEIS.

I'nasa 11
OPI'AHU3ALIMOHHAS OCHOBA U ®YHKIHUOHUPOBAHMUE ILIEHTPA
Pa3nen 1
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16. Ilentp pacnonaraer WH)PACTPYKTYpO#l mis pabOThI, aJanTHPOBAHHOW K MOTPEOHOCTIM
JIOJIEH ¢ OrpaHNYEeHHBIMU WHTEIUIEKTYaIbHBIMH BO3MOXXHOCTSIMU.
17. Pesynbrar: umHppactpykTypa lleHTpa pacmnosnoxeHa B coOOIIeCTBE M aJalTHpOBaHa K
noTpebHOCTIM OeHedunapos.
18. Tloka3zarenn JOCTHKEHUS:
1) Bce momemienus Llentpa GezonmacHbl U AOCTYMHBI il OeHeguirapoB. OHU TOIKHBI OBITH
aJanTUPOBAHBIMHU, YTOOBI 00ECIEUUTh U CIOCOOCTBOBATH MX JIOCTYIMHOCTH, MOOWJIBHOCTH W
aBTOHOMMUU.
2) Llentp pacnonaraeT 0JIarOyCTpOEHHBIM JIBOPOM [UIsl IPOBEAEHUS KAaK BHYTPEHHUX, TaK U
OOIIECTBEHHBIX MEPOTIPUSTHH.
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19. B llenTpe ecth KOMHATHI / IOMEIICHUS, TOCTYITHBIE U aJaITUPOBAHHBIE K TIOTPEOHOCTSIM
6eHepuapos.
20. Pesymprar: OcHeummapsl WMEIOT JOCTYl W MOTYT CBOOOJHO HCIIONH30BATh
KOMHATBI/TIOMEILEHHS, a Takxke nHppacTpykTypy Llentpa.
21. Tloka3arenu TOCTHIKEHHUS:
1) Llentp pacmonaraer 3ajaMu JJii MEpPONPUATHH IO HMHTEpecaMm, 3alaMu / oducamu,
NpeIHa3HAYCHHBIMH JUUISI ISATEIIEHOCTH CIEIHAINCTOB, CAHUTAPHBIM OJIOKOM, aJanTHPOBAHHBIM
K IOTpeOHOCTAM OCHEPHUIIHAPOB.
2) TomemeHus asi TMPOBEACHUST MEPONPUATHI 000pPYIOBaHBI HEOOXOIWMBIM HHBEHTapeM M
JPYTUM CIIeHUAIN3UPOBAHHBIM 000pPYJOBAHUEM JIJIsl IPOBEICHHSI MEPOIIPUATHI U MOAACPKAHUS
(GyHKIIMOHAJIBHBIX BO3MOXKHOCTEN OeHeduimapa.
3) Oducsl, npeaHa3HAYSHHbIE IS AESITEIBHOCTH CIIEUATUCTOB, 000PYJOBAHBI B COOTBETCTBUHU
co crienUKON UX JCSITEIbHOCTH.
4) Ilomemenusi/komHatel LleHTpa o000pymOBaHBl CHCTEMaMHM OTOIUICHHS, BEHTHJISALHH,
KOHIWIIMOHUPOBAHHUS ~ BO3JyXa,  €CTECTBEHHOIO M  HMCKYCCTBEHHOTO  OCBEIICHHS,
aBTOHOMHO/LIeHTpan30BaHHO CHAOXEHBI MUTHEBOM BO/IOIM U OTBOJIOM OBITOBBIX BO/I.
5) LlenTp umeeT pa3pelieHrs B COOTBETCTBUU C 3aKOHOATEIbCTBOM.
Pasznen 2
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22. B Ilentpe neiicTByeT nporpaMma MEepOIpUITHH.



23. Pesymprar: pabora B ILleHTpe OCymIECTBIAETCS IO XOPOIIO CTPYKTYPHPOBAHHOMY
rpaduky.
24. Tloka3zarenu TOCTHXEHUA:
1) Ilporpamma aesrenbHOCcTH LleHTpa pazpabaThiBaeTCsi KOMaHAOM CIIEUATUCTOB C aKTHBHBIM
ydactreMm OeHepuIuaposB.
2) Ilporpamma Ilentpa sBusercs ruOKOW M B cilydae HEOOXOJUMOCTH HU3MEHSETCS B
COOTBETCTBUM C NNOTPEOHOCTAMHU OeHe(UIUAPOB, KOTOPbIE PETUCTPUPYIOTCS B UHANBUIYAIBHBIX
IUIAHaX MOMOILH.
3) ExenneBHas mporpaMma OyJeT cCOAEp:KaTh BHJbl IPEAOCTABIAEMBIX YCIYT: KOTHUTHUBHO-
noseseHyeckas tepanus (ABA), nesTenbHOCTb 10 ICUXOCEHCOPHON MHTETPALUU, JESTEIbHOCTD
[0 COLMAIM3ALUU M JIyAOTepaluM, TIPYIIOBOE KOHCYJIbTUpPOBaHUE (TpyIma MOAICPKKU
poauteneii). IloBcenHeBHass AEATENbHOCTb, Kak (opMa, WHAWBUAYAIbHAs W TPYIIOBas, C
y4€TOM BO3MOXKHOCTEH, MOTpeOHOCTEN OeHe(UIIMapoB U 3alNIAaHMPOBAHHBIX MEPOIIPUATHI.
4) I'paduk MeponpuaTuii oroOpaxkaercs B MecTe, JOCTYITHOM Kak OeHeduimapam, Tak 1 JJs UX
ceMen.
5) beneduuuaps! y4acTBYIOT B IPOTpaMMe MEPOIPUATHI, KOTOpast IPOBOAUTCS B COOTBETCTBUU
C 3apaHee YCTAHOBJCHHBIM €XKEJHEBHBIM paclUCaHHEM ¢  OTBEYaeT OLIEHEHHBIM
VH/IMBUyJIbHBIM TOTPEOHOCTSIM.
Pa3zgen 3
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25. lleHTp uMeeT cucTeMy OLIEHKH U MOHUTOPUHIA JAEATEIIbHOCTH.
26. Pesympratr: LleHTp HCHONB3yeT CHCTEMY OLEHKA M MOHHUTOPHHTA, HAMpaBICHHYIO Ha
yIy4IllIeHUE pe3yIbTaToOB AEATEIIbHOCTH.
27. Tlokazarenu JOCTHKCHHS:
1) Jna mpoBeneHHs MNpoLEAYypbl OLIEHKM M MoHuUTOpuHra LleHTp ompenenser yerkuil HaGop
U3MEPHUMBIX IIOKa3aTelIeH.
2) Ilpouenypa OLIEHKH U MOHUTOPUHIA COCPEIOTOUEHA HA TPEX KOMIIOHEHTaX:
a. npodeccuoHanbHasi padboTa nepcoHana;
0. Ka4ecTBO MPEIOCTABISIEMbIX YCIYT;
C. CTENEHb IPU3HATEIBbHOCTU OEHE(PUIINAPOB U UX CEMEN.
3) Jna oOecrneueHuss MPO3pavyHOCTH B CBOEH JAeATeNbHOCTH LIEHTp B KOHIE KaXJ0ro roja
COCTaBJISIET OTYET O JAedareabHOoCcTU. OTyeT sABAsSeTCS MYyOJUYHBIM M JOCTYNHBIM JUISI BCEX
3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH.

I'nasa 111
BUJbI IPEJOCTABJISIEMBbBIX YCJIYI' B HEHTPE
Paznen 1
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28. llenTp opraHuszyeT M MPOBOAUT COLMAIM3ALMIO W JIyJOTEPAIUIO: JABUraTEIbHYIO U
TaHIIEBAJHHYIO TEPAIUIO, HACTOJIBHBIC UTPBI, CTPATETUIECKUE UTPHI, TEPATIEBTHYECKIE HCTOPHH,
KYKOJIbHYIO WIpYy, PHCOBaHHE, PHCOBAaHHME M MOJAEIMPOBAHUE, IECOYHMILY, TBOPUYECKYIO
BU3YQITU3aIMIO, POJIEBBIE WIPHI W T. J. KOTOpPHIE YBEIHMUYMBAIOT CIIOCOOHOCTH YIIPABIATH
HMOLMSAMH U UMITYJIbCAMH, Pa3BUBAIOT CIIOCOOHOCTh BOCCTAHABIMBATH COCTOSTHUE, IEPEKUBAHUS
C UCTIOJNF30BAaHUEM BEpOATLHOTO W HEBEPOATBHOTO S3bIKA, PAa3BHBAIOT COIMATIHHBIEC HABBIKH, C
MOMOIIBIO0 KOTOPBIX MOBBIIIAETCS YPOBEHB IIKOJIBHOM U COLMAIbHONW MHTErpaliiy JeTel.
29. Pesynbrart: LleHTp oOecnieunBaeT mporpaMmy MEpPOTIPUSTHI B COOTBETCTBHH C MHTEPECAMHU
OeneduIapoB.
30. Tloxa3zarenn DJOCTHIKEHUS:
1) Meponpustiss 1O COUMAIM3ALMUA U JYJOTEpallUu OPraHU3YIOTCS M MPOBOJSATCS B
MOMEMICHUNX, OCHAIIEHHBIX HEOOXOAWMBIM OOOPYIAOBAaHMEM I TOOIIPEHUS yJ4acTHs
OeneduIapoB.
2) Meponpusitus mpoBofsTcs criennanucramu LlenTpa (menaror/ncuxomneaaror).
3) B 3aBucumoctH OT HeoOXoAMMOCTH OeHeuuuapbl y4acTBYIOT B HMHIUBHIYAJIbHBIX U
IPYNIOBBIX MEPOIPUATHUSIX.
4) MepornpusaTus TPOBOJATCS HAa OCHOBE YETKUX IIeJIeH, IMOCTAaBJICHHBIX COBMECTHO C
OceHedumapaMu.



5) Conep:xaHue MEpONPUATHI PErUCTPUPYETCS/3aUCHIBAECTCS B HAOIIOJATEIILHOM JINCTE BMECTE
C MPEeNIOKECHUSIMH/PEKOMEHIAIUAMA I CIEAYIOIUX cecCuid. JIMCThI mpuiaraloTcs K Iery
OeHedunmapa.
6) MepompusTHs, TPOBOJUMBICE C OcHepUIMapaMy HAMpaBICHHl HA WX COIHAILHYIO
MHTETPaIHIo, IPEO0JICHIE TPYAHOCTEH MM KPU3UCHBIX CUTYallUii, a Takke Ha (OpMUpPOBaHUE
pa3IMYHBIX HABBIKOB M CITIOCOOHOCTEH.
7) OeneduuMapbl MOOLIPSIOTCS W TMOJACPKHUBAIOTCS B OpPraHU3alMM CBOETO CBOOOTHOTO
BPEMEHH B COOTBETCTBUU C JINYHBIMU MPEMTOYTECHUSIMHU U B paMKax 37paBOro CMbICIIA.
8) Llentp obecrneunBaeT OJATONPUATHYIO CpeNy U MPHUIATHYIO, CIOKOWHYIO OOCTaHOBKY MAJis
MPOBEJICHUS] CBOOOTHOTO BPEMEHHU.
9) Uentp mnpenocrapnser OeHedumapaM TpyHIOBbIe, HACTOJIBHBIE WIPHI, CIOPTUBHBIM
WHBEHTAph U OKA3bIBACT IMOMOIIb B OPTaHU3aI[MH MEPONPHUATHH, CIIOPTUBHBIX COPEBHOBAHUN U
T. 1.
10) LlenTp OpraHuM3yeT SKCKYPCHH, y4acTHE B OOIIECTBEHHBIX MPa3AHHKAX H COLHUATBHBIX
MEpONpUATHSIX, a TakKe IMpa3JHOBaHWE B paMKaxX YUpPEXKIEHUS C Yy4acTHEM 4YIICHOB
CeMbH/CO00IIIECTBA.
11) B Ilentpe ectb 6ubamoTeka, nyaoreka, GuiIbMOTEKa, 000pPYJOBaHUE TS MPOCTYIINBAHUS
MY3BIKH B IPOCMOTPA TEICBU3UOHHBIX MTPOrPaMM U (PHUITBMOB.
Pa3zgen 2
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31. Lentp obecrmeynBaeT OPraHHU3AIMUIO PA3NTMUYHBIX MEPONPUSITHHA MO PA3BUTHIO HABBIKOB
PEIMIIMEHTOB C TIOMOIIbI0 KOHKPETHBIX METOJOB JyiecueHUs (ABA Tepamus, Apyrue MeTOIbI
JICUYEHUs1) - COCTaBJICHHE M MPUMEHEHUE MPOrpaMMbl OOYYEHHS C Y€TKO c(hopMyITHpOBaHHBIMU
LEIsIMHU, pa3[eleHHbIMH Ha HEOOJBIINE 3a7adyH, YTOOBl MOXKHO OBUIO TMOCTOSIHHO H3MEPSTh
SBOJIIONMIO peOeHKa, W HaIMpaBlIeH Ha W3MEHEHHME IMOBEJCHHS peOeHKa C KOHEYHOW LENbI0
VIIYYIIEHUS] €r0 HaBBIKOB. Tepamnus mpearnonaraeT 3aHsITHE TI0 Pa3BUTHIO KU3HEHHBIX HABBIKOB,
HIKOJIBHYIO M TPO(ECCHOHANBHYIO OPHUEHTAIHIO.
32. Pesynbrar: 6eHedUIaphl 00y4arOTCS TEPATUH U Pa3BUTHIO HABBIKOB.
33. Tloka3zarenu TOCTHXKEHUS:
1) LlenTp co3maeT yCIOBHSI M BO3MOXHOCTH JUISI BOBJICUCHHUS ITOJTyYaTesIeH B JACSITEIHLHOCTD I10
Tepanuu U Pa3BUTHIO HABBIKOB.
2) Icuxomor opraHu3yeT AEITeIbHOCTh B COOTBETCTBHHU C IIENIBIO, 3a/1a4aMH, BKIFOYCHHBIMHU B
WuauBuayalbHbIN MIIaH TOMOIIU OeHeuIrapa.
3) LenTtp mmanupyer GUHAHCOBBIE PECYPCHI I MPUOOPETEHUSI HEOOXOIMMOT0 000PYI0BaHUS 1
MaTepraIoB/pacXOJHBIX MAaTEPHAIIOB AJIsl OPraHU3AIMH TePAMU U Pa3BUTHS HABBIKOB.

Pa3nen 3
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34. llentp obecreunBaeT OPraHU3ALMUIO JESATEIBHOCTH 110 ICUXOCEHCOPHON MHTErPaIiK - 4TO
BKJIIOYAET B c€0s 1€ATEIbHOCTh MO0 MO3HAHUIO COOCTBEHHOI'O Tejla M 00YYEHHIO JIBUTaTEeJIbHBIM
HaBblkaM. CeHcOpHasi MHTErpalMiOHHAs Tepanus HCIOJb3YeT UIpy, pPa3paboTaHHYIO TaKUM
0o0pa3oM, 4TOOBbl M3MEHUTh PEaKIMI0 MO3ra Ha MPUKOCHOBEHHUE, 3BYK, 3pEHHE U JIBH)KEHUE.
Kucty, xadenu, ramaku, MS4d W Jpyroe o0OpyrOBaHME, CIEHUAIBHO pa3paboTaHHOE s
TEpaneBTUYECKOTO WM PEKPEalMOHHOIO HCIOJIb30BaHUs, MPUMEHSETCS HMEHHO MJis TOro,
4T00BI 00€CTIEUUTH 3TH CTUMYIIBI M N30€KaTh CAMOCTUMYJISILIMOHHOTO TIOBEACHUSI.
35. PesynbTar: GeHeduImapbl 00yYeHBI ACSITSILHOCTH 110 IICHXOCEHCOPHON HHTETPAIlNH.
36. Ilokazarenu noctmxeHus: LleHTp co3gaeT yclnoBHsS M BO3MOXHOCTH ISl BOBJICUECHHUS
OeHepUIIapOB B pa3INYHbIE BUABI A€ATEILHOCTHU O ICUXOCEHCOPHOW MHTETPaINH:
1) menaror/mcuxomnenaror OpraHu3yeT NESTeIbHOCTh B COOTBETCTBUM C IIEJNIbIO, 3a/layaMu,
BKJIIOUEHHBIMU B MHauBuayanbHblil 1uiaH nomomu OeHeduiuapa.2) Llentp mnmaHupyet
(¢uHaHCOBBIE ~ pecypchl  JUId  OpUOOpEeTeHUss  HEOOXOJUMOro  oOOpyHOBaHHS U
MaTepuaIoB/pacXOJHbIX MaTepUaNoB JUIs OPraHU3alWd JESTeIbHOCTH IO IICHUXOCEHCOPHOMN
UHTETPALUH.

T'naBa IV
YIIPABJIEHUE UYEJIOBEUECKUMHU PECYPCAMHA
N IIJIAHUPOBAHMUME PABOTHBI HEHTPA
Pazgen 1
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37. IleHTp pacmojaraeT CTpyKTypoW M INTaTOM IEPCOHANIa B COOTBETCTBUU C €r0 LEISIMU U
3amauyamMu U podriem Oeneduapos.
38. Pesyabrar: mepconan Ilentpa obecrneunmBaeT APQPEeKTUBHOE U JCHCTBEHHOE
OCYIIIECTBIICHUE JIeATeIbHOCTH / IpefocTaBieHue ycuyr B Llentpe.
39. Iloka3aTesi JOCTHKEHUSI:
1) mrat corpynHukoB LleHTpa cOOTBETCTBYET €ro LesM U 3aja4aM U npoduio 6eHepuirapos,
NeSITeTbHOCTH/OKa3bIBAEMbIM YCITyTaM.
2) TIlocraBumIMK €XKETroJHO pa3padaTbiBaeT CTPYKTYPY M IITAaTHOE paclucaHue Ul
yIIOBJIETBOPEHUS TPEOOBaHUI/TIOTpeOHOCTEH OeHe(uIIapoB.
3) LleHTp MOKET UCIOJIb30BATh BOJIOHTEPCKHI MIEPCOHAT B COOTBETCTBUH C 3aKOHOJIATEILCTBOM,
KOTOpOE HE BXOJUT B CTPYKTYPY CO3AAHUSI YUPEXKICHUS U HE MOXKET OpaTh Ha ce0s1 00A3aHHOCTH
CHEIMAIM3UPOBAHHOTO TIEpPCOHANla, a TOJBKO OOS3aHHOCTH, YKa3aHHbIE B BOJIOHTEPCKOM
JIOTOBOpE.
4) [nst kax10ro pabOTHUKA CYIIECTBYET MOJIKHOCTHAS MHCTPYKIUS, B KOTOPOU MPETyCMOTPEHbI
JOJDKHOCTHBIE 00513aHHOCTH, €T0 MpaBa U 0053aHHOCTH.
5) PyxoBonctBo lleHTpa mnepHoauYecku MepecMaTpuBaeT JOHKHOCTHBIE WHCTPYKLIUU B
COOTBETCTBUM C IMOJIUTUKOMN CIIy>KObI U CTaHAApTaMH KadecTBa W npeiaraeTr [locTtaBmiuky st
YTBEPKACHHUS.
6) Kaxaplii cOTpyAHUK UMeeT KBaM(UKAINIO, KOMIIETEHTHOCTb, OIBIT U KauecTBa, TpeOyeMble
JOJKHOCTHOM MHCTPYKLIUEH.
7) Kaxnplii coTpymHUK o00s3aH 3HaTb M COOJIOAATh TIOJOXKEHUS CBOEH JIOJDKHOCTHOM
UHCTPYKLHUU.

Paznes 2
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40. TlocTaBImuUK cOOJIOIAET MOPSIOK MPHEMa Ha padOTy | MPOJIBIIKEHUS TICPCOHATIA.
41. Pesynbrar: mepconan Llentpa umeeT kBanudUKAINO, KOMIETEHTHOCTh, ONBIT U JTUYHbBIE
Ka4eCcTBa B COOTBETCTBHH C YCTAHOBJICHHBIMHU MPO(ECCHOHATBHBIMHA TPEOOBAHUSIMH.
42. Tloka3zarenu TOCTHKEHUS:
1) IlocraBmiuk oOcCylecTBIASET OTOOp, MpuUeM Ha pPaboTy U NPOABUIKEHHE IEepcoHala B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEIbCTBOM.
2) Haem mnepcoHana OCyIIECTBIISIETCS Ha OCHOBE WHIWBHUIYaJIbHOIO TPYJOBOIO JIOTOBOpa C
COOJTIO/IEHHEM TOJIOKEHUH 3aKOHOAATEIbCTBA.

Pa3nen 3
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43. TlocraBmuk oOecrieunBaeT HaYaIbHOE U HEMPEPBIBHOE 00yUeHHE repcoHana B LleHTpe.
44, Pesynbratr: o0yueHue nepcoHana LleHTpa criocobcTByeT OKa3aHHIO KaueCTBEHHBIX YCIIYT.
45. Tlokazarenu JOCTUKEHHUS:
1) ITocTtaBuiuk obecrneunBaeT 00yyeHHe CIelUaIU3UPOBAHHOTO NIEPCOHAA.
2) Ilpu npueme Ha paboTy cHeUMATU3UPOBAHHBIN mepcoHan LleHTpa mosydyaeT HaydaIbHYIO
nporpaMMmy o0ydeHus MpoI0JHKUTENBHOCTBIO 40 4acoB.
3) Hupextop lleHTpa BBISIBISET MOTPEOHOCTH B OOYYEHWH TIEPCOHANA IS TOBBIIMICHHS €T0
KOMIIETEHTHOCTH B TPOIIECCe OKa3aHMs YCIYr U pa3padaThiBaeT roJI0BOM IUIaH HEMPEPHIBHOTO
o0Oy4deHus epcoHana.
4) TlocTaBmIMK €XEroJHO OpraHU3yeT s CHEUATU3UPOBAHHOIO IepcoHalla KYypChl
HENPEePHIBHOTO MPO(eCcCHOHATEHOTO 00yUYeHHsI TPOI0JKUTENBHOCTHIO He MeHee 20 4acoB.

Pasznen 4
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46. IloctaBmuk oOecreyMBaeT COCTAaBIIEHHME W XpaHEHHE JOKYMEHTOB, KacaloUIMXCs
YeJI0BEYECKUX PECYPCOB.
47. Pe3ynabTar: JOKYMEHTBI, OTHOCSIIMECS K YeJIOBEYECKHMM pecypcaMm, IOMOTaoT
ONTUMU3UPOBATh OCYLIECTBISIEMYIO JEATEIbHOCTb, MpeArojaraéMbple LeNH, OXKUAaeMble
pesynbTatsl B LleHTpe.
48, Tloka3zarenu DOCTHXEHUA:
1) ITocTaBuIuk BiIajgeeT CIeayOUMMH JOKYMEHTAMH O JIFOJICKUX pecypcax:
a. IOJDKHOCTHBIE MHCTPYKIIMA HAEMHOTO NEPCOHANa;
0. TMYHBIE 3aIHCU COTPYIHUKOB;
C. OTUYETHI 00 OlIEHKE MPO(ECCHOHATILHOMN ACATEIHHOCTH;



1. IpyTHe TOKYMEHTBI, B ClIy4yae HEOOXOAUMOCTH.
2) JluuHple Jena HAEMHOTO TMEPCOHANAa XPAHATCS B COOTBETCTBUU C  TOJOXKCHUSIMHU
3aKOHOJATEIbCTBA.
Pazgen 5
Ouenka 3(p(peKTUBHOCTH MEepPcoOHAJIA - cTaHAapT 17
49. TlocTaBImUK 00ECTIEUNBALCT €KETOHYIO OIIEHKY MPOPECCHOHATBHBIX HABBIKOB IIEPCOHAIA.
50. Pesynbratr: exeroaHas oueHka npodeccruoHalbHBIX HAaBBIKOB CIOCOOCTBYET MOBBIIICHUIO
KauecTBa YCIIyT, OKa3biBaeMbIX B LleHTpe.
51. Tlokasarenu TOCTUXEHUSA:
1) Ouenka nepcoHasna mpOBOIUTCS €KET0THO.
2) Ilpomecc OLEHKH BBIMOJHIETCS B COOTBETCTBUU C OLIGHOYHOM CETKOM Ha OCHOBE YETKUX
KPUTEPUEB U OPUCHTHPOBAH HA:
a. pe3ysbTaThl paboThl IEPCOHAIIA;
0. pe3yJbTaThl y4acTHs B Kypcax MpoecCHOHATBHOTO 00yIeHUSI.
3) PesynbraThl OIEHKM NEpCcOHAla HMCHOJB3YIOTCS B IPOIECCe OIEHKU NOTpeOHOCTEl B
00y4eHUHU NIEpCOHAIA.
Pa3zpen 6
OueHka U MUIAHUPOBAHUE JIEATEIHLHOCTH - cTaHAapT 18
52. Iupektop oOecrnieurBaeT MIaHUPOBAHHE eATEIbHOCTH L[eHTpa B 1ensx ero COOTBETCTBUS
noTpeOHOCTIM OeHeUuInapos.
53. Pesynprar: ycmyru, npenocTtaBisemble LIeHTpOM, COOTBETCTBYIOT HOTPEOHOCTSIM
OcHepuIapoB.
54, Tloka3zarenu TOCTUXECHUA:
1) Hupektop oOecrieunBaeT IUIaHUPOBAaHUE JAesITeNbHOCTH IleHTpa W WX BBIOJIHCHUE,
COCTaBIISIET MOJIYTOJOBBIE W TOJIOBBIE OTYETHl O JEATEIBHOCTH, KOTOPBIE OH IPEACTaBIsET
[TocTraBmuKy Ha yTBEpKICHHE, a TAaKXKe OeHePHUIIUapaM U IPYTUM 3aHHTEPECOBAHHBIM JIHIIAM.
2) lupekTop B Havale Kaxaoro roga yreepxkaaet [Inan nesrenpaoctu Llentpa.
3) IlocTaBIIMK TPUMEHSIET CTPATETHIO CBSI3eH C OOIIECTBEHHOCTHIO, OCHOBAaHHYIO HA aKTHBHOM
OOIIECHUH U COTPYTHUYECTBE HA MECTHOM ypPOBHE.
4) nmaptaepckue otHomenus LlenTpa/IlocTaBmuyka ¢ HEMPAaBUTEILCTBEHHBIMUA OPTaHU3AIUASIMH,
TrOCYy/IapCTBEHHBIMU OpPTaHaMU M YUPEKICHUSMHU OCYIIECTBISIOTCS HAa OCHOBE 3aKIIOUEHHBIX
COTJIAIICHUN O COTPYTHUYECTBE, MPEIyCMATPUBAIOIINX MMPaBa U O0S3aHHOCTH CTOPOH, CIIOCO0
COTpyIHUYECTBa, cOo (QuHaHcHpoBaHWe l[eHTpa MO OKa3aHUIO YCIYr B COOTBETCTBHHM C
noTpeOHOCTIMU OeHe(DUIIMAPOB U B LIEAX 00ECTICUCHHS] YCTOMYMBOCTH €T0 ACSITEIHHOCTH.

Ipunoocenue x Ilonoscenuro 06 opeanusayuu u
Qyuxyuonuposanuu Coyuanvrotl cuyxcovl «/Jnesnoii Llenmp onsa oemetl
C 02PAHUYEHHbIMU UHMENTEKMY ATbHbIMU B03MONCHOCMAMU MYHUYunus banysy

ITopsinok npuema 6eHeUIIHAPOB B CONUAIBHYIO cl1yxk0y «/[HeBHoi1 LlenTp s nereit ¢
OrpaHu4Y¢HHBIMHA UHTEC/UVICKTYAJIbHBIMHA BO3MOKHOCTAMHA MYHHUITUITUS BZ)JIHI)»

OO0wmas cTpykrypa

1.  CommanbHas ciyx0a “JlneBHoi LleHTp i neTeit ¢ orpaHMYEHHBIMUA WHTEIIEKTYaTbHBIMU
BO3MOXHOCTSIMH ~ MyHHIunus  bamps”  ocymectBisiercs  Kommynutapasiv — LleHTpom
ITcuxuueckoro 3mopoBbs MyH. bommb. llenTp nelictByer Ha ocHoBanuu IlocTaHoBieHus
[IpaButensctBa Ne 569 ot 19.11.2019r. 00 ytBepkaeHun THIIOBOTO TOJIOKEHUS 00
OpraHm3anl 1 (QYHKIMOHUPOBAHUHU COIUAIBHON CIYyKOBI ,,JIHEBHOW LIEHTp ISl JHUI[ C
OTPAaHWYEHHBIMH BO3MOKHOCTSIMI» 1 MUHUMAJIbHBIX CTaH/IapTOB KaueCTBa.

2.  lleHTp opraHusyeT M OCYIIECTBISET JEATEIbHOCTh, OKA3bIBACT COIUAIBHBIC YCIYTH JACTSIM
C OrpaHMYCHHBIMH HMHTEJUIEKTYQJIbHBIMH BO3MOXHOCTSAMHU B  COOOIIECTBE/CEMbE IS
oOecrieyeHUsT HMX COLMAIBHOM MHTErpalMy: KOTHUTHUBHO-TIOBeneHYeckas Tepamus (ABA),
JEeSTEIbHOCTh 1O TCUXOCEHCOPHOW HWHTErpalu, IesSTEIbHOCTh B 00JacTH COIMAIM3AlUUA U
JTyIOTEPANNH, TPYIIOBOE KOHCYJIBTUPOBAHUE (TPYIINA MOAAECPKKHA POJAUTEIEH).

3. Ycayru npenocTaBisitoTcsi O€CIIaTHO, CTOMMOCTD yeiayru HeceT [locTaBiuk.



4.  lenTp mpecienyer cieayromue Heiu:

a. OIIEHKAa KOHKPETHBIX MOTPEOHOCTEH BO BMEIIATEILCTBE B ClIydae JOETe C OrpaHUYCHHBIMU
MHTEJJIEKTYaJIbHBIMA BO3MOKHOCTSIMU WJIU JIeTE€H, TOJBEP>KEHHBIX PUCKY HAPYIICHUN Pa3BUTHUS;
0. paspaboTka M peanu3auus WHAMBUIYAIbHOTO IUIaHA OOCIy)XMBaHUS OecHeduimapa u
MOJJIEP>KKHA CEMbU;

C. NPENOCTaBICHUE CHEIUAIN3UPOBAHHBIX KAYECTBEHHBIX YCIYr AETAM C OIPaHUYEHHBIMU
UHTEJJICKTYaJbHBIMA ~ BO3MOXHOCTSIMA W CEMbSIM B  COOTBETCTBUUM C  BBISIBJICHHBIMU
NOTPEOHOCTSIMU;

d. copelicTBHE Yy4YacTHIO pPOIMUTENEI/3aKOHHBIX MpeACTaBUTeNel / ONEeKyHOB peOeHKa ¢
OTPaHUYECHHBIMH HMHTEIUICKTYAJIIbHBIMA ~BO3MOXKHOCTAMH B  pa3paloTKe U peajau3aliu
WMHIAUBUAYAILHOTO TUIaHa OOCITYKUBaHUS U JesTenbHOCTH LlenTpa;

€. OKa3aHHe MOJICPKKH B INPOLIECCe BKIIOYECHUS B 00pa3oBaTeNbHBIA nporuecc OeHeduuuapa,
ero ceMbu W YYeOHBIX 3aBeleHUU B coTpyaHuuectBe co Ciyx6oi Ilcuxomenarornueckoi
ITomornm;

€. MperoTBpalllEeHUe WHCTUTYLIHUOHANU3ALMUN ITyTEM BOCHUTAHHUS JETe C OrpaHUYCHHBIMHU
MHTEJUICKTYaJIbHBIMH BO3MOKHOCTSIMHU B CEMbE U OOIIIECTBE;

. TOBBIIIEHHE OCBEIOMJICHHOCTH OOIIECTBEHHOCTH O MpolOsieMax JaeTedl ¢ OrpaHuYeHHBIMU
WHTEJUICKTYaTbHBIMA BO3MOXKHOCTSIMA U MOOMITM3aIUsl COOOIEeCTBa ISl PEUICHHs TTpodieM, ¢
KOTOPBIMH CTAJIKUBAETCs 3Ta TPyINa JAeTel Ha YPOBHE COOOIIECTBA.

benepuuuapsl ycayru:

1. benedpunmapamu lleHTpa SBISAIOTCA JE€TH C OTrPAHUYCHHBIMU HWHTEIUICKTYabHBIMH
BO3MOXKHOCTSIMU  (paccTpoiicTBo  aytuctuueckoro cmnektpa, CJIBI, Cunmpom [layna,
YMCTBEHHAasl OTCTaJOCTh, IMOBEJCHYECKHE pPACCTPOWCTBA, pPEUYEBBIE PACCTPOMCTBA U T. I.),
MPOXKUBAIOLINE B COOOIIECTBE / CEMbE B MYHULMIIUU banib, U U3-3a 00CTOSTENHCTB JTHOOOTO
XapakTepa UMEIOT MPOOIEeMbI TITyOOKOTO TICUXOJIOTHYECKOTO PAa3BUTHS, CHIDKEHUS COIMAIbHBIX
HABBIKOB M HU3KOM CITIOCOOHOCTH K CaMOOOCITYKUBAHUIO.

2.  benedunmapamm lleHTpa SBIAIOTCS JETH C OrPAaHUYCHHBIMU HWHTCIUICKTYaTbHBIMH
BO3MOKHOCTSIMHU B Bo3pacte oT 03 g0 18 net, npoxuBaromye B MyHUIIMIUKA baniib.

3.  benedunmapamu lleHTpa MOryT OBITH POAMTENN WIM 3aKOHHBIE MPEACTABHTENH, Y
KOTOPBIX €CThb JETH C YMCTBEHHBIMU HEJIOCTaTKAMH.

4. Jletu ¢ OrpaHUYEHHBIMH HHTEIUICKTYAIbHBIMU BO3MOXHOCTSIMH OYAYyT JOMYIIEHBI K
YCIIyraMm Mo CIECIYIOIIUM KPUTEPUAM, YKa3aHHBIM B KPUTEPUSIX IPUEMA.

IIpuem Oenepuumnapos k ycayram [lenrpa:
1. B Ilocranornenuu IlpaButensctBa Ne 569 ot 19.11.2019 r. 06 yrBepkaenus Tumooro
HOJIOXKEHUS 00 OpraHu3aluy U GyHKIMOHUPOBAHUM COLIMATIBLHOM CITYKOBI ,,/IHEBHOM LIeHTp At
JIMI] C OTPAaHUYEHHBIMH BO3MOXXHOCTSIMU» U MUHUMAJbHBIX CTaHAApTOB KauecTBa, CTaHAapT 2,
HajaraeT oOsA3aHHOCTh CHYyXObl pa3zpa0oTaTh MpoLEeAypy IHpuUeMa B COOTBETCTBUU C
MOJIOKEHUSMU PaMOYHOIO PErIaMeHTa.
2. Ilpuem Oenedunmapa B LleHTp ocymiecTBiIseTCs Ha OCHOBAaHMM 3asBJICHUS, MOJAHHOTO
pOIUTENIEM WM 3aKOHHBIM IpejactaButeneM [loctaBmuky ycnyr, autekropy KommyHuTapHOoro
enTpa [Icuxuueckoro 310poBbs MyH. baniis.
K 3asBnenuro npunaraercs:

- KOIUS YAOCTOBEPEHUs JIUYHOCTH POAMUTEINS/3aKOHHOTO MPECTaBUTEIS;

- KOIMSI CBUJIETENIHCTBA O POKIECHUH peOEHKA;

- KOIMSI CBUJIETENIBCTBA O MIPUCBOEHUH CTENIEHN OIPAaHUYEHUH BO3MOXKHOCTEM;

- TepBOHAYaAJIbHAS M KOMIUIEKCHAs OlleHKa OeHeduimapa;

- UHIUBUIYaJbHBIN TUIaH MIOMOIIHN;

- BBINMCKa-HaNpaBjIeHUE U3 METUIIMHCKOMN KapThl aMOyJIaTOPHOTO CTAllMOHAPHOTO OOJILHOTO

(fF027e);

- OTYET O KOMIUIEKCHOM oneHke pa3BuTusi pedenka ot CiyxObl [lcuxomenaroruueckoi

ITomomu bamnip;
3.  Tlocnme peructpannu 3assienusi, Kommynurapusiii Lleatp [lcuxudyeckoro 310poBbs MyH.
Banup B Teuenue 30 qHEl NpUHUMAET pEIISHUE O IPUEME WM OTKa3e OT pa3MelleHus peOeHKa B
[enTpe.
4.  Ortka3 B mpuemMe 3asButens B LleHTp BbIgaercsi, eclii OH HE COOTBETCTBYET XOTS OBl
OJIHOMY M3 YCIIOBHM, YKa3aHHBIX B KPUTEPUAX ITpUEMA.



5. Tlocne BbIHeceHus pemieHuss o npueme B LleHTp Oyzaer 3aKkiOYEHO COIVIALIEHUE O
COTPYAHUYECTBE MEXKAY AUpeKTOpoM LleHTpa 1 3aKoHHBIM IpecTaBuTeNeM OeHepuuuapa.

Kpurepun npuema 6enepunuapos B ConnajbHayio ciay:xk0y “/Ilnesnoii LlenTp s nereii ¢
OrPAHUYEHHBIMHU HHTEVIEKTYAJIbHBIMH BO3MOKHOCTAMU MyHHIunuA Baane”

I. Honmyck k yciyram LleHTpa BO3MOXEH B Cllydae COBOKYITHOTO COOJIIOJICHUS CIIETYIOIINUX
YCIOBUM:
1.  3assumenv umeem cmeneHvb 02paHU4eHUs B03MONCHOCMEl, UMEET HU3KUE COIHAJIbHBIC
HaBBIKH, HU3KYIO CIIOCOOHOCTh K CaMOOOCITYy>KUBaHUIO, HaXoauTcs B Bo3pacte ot 03 mo 18 ner,
MPOXUBACT B MyHUIIUIINK banip mnn
3aseumenv nposisisiem 3adepiicky pazeumus (OTUYET O KOMIUIEKCHON OIIEHKE pa3BUTHsI peOeHKa
oT ciyx0bI [lcuxonenarornueckoi moMomy bamib, KOTOPHIN MOATBEPKIAET AJaHHBIM (akT). B
ATy KaTETOPHIO BXOIAT JETH C 33JCPXKKOW B Pa3BUTHH, B OJHOW MM HECKOJIBKUX 00JACTAX
pa3BUTHSA, B TOM YHCIIE:
* JIBUTATeJIbHOE pa3BHUTHE (MEIKOE U Ipydoe);

KOTHUTHUBHOE Pa3BUTHE;

pa3BuUTHE OOLIEHMS U A3bIKA (BBIPA3UTEIbHBIA U OT3bIBUMBBIN);

COLIMAJIbHOE U YMOLMOHAIILHOE Pa3BUTHUE;

aJalTUBHOCTb.

WIH

Pebenok nposiensem puck pazeumusi Hapyulenuti pazeumus, TPETyCMOTPEHHBIX B JOKYMEHTaX
JUYHOTO JieJia, W/WUIM TOKyMEHTE, MOJATBEPKIAIOIEeM 3a/IepPKKy Pa3BUTHUS, MPEAOCTaBISIEMbIM
YUPEKACHUSMHI W/WIH JTALIECH3UPOBAHHBIMH CIEIUANINCTAMH: PEOCHOK CUMTAeT ce0si B TpyIie
PHUCKa, €CJIM OH COOTBETCTBYET HEKOTOPHIM U3 CIEAYIOLIUX YCJIOBHIi: y HETO €CTh HapyIICHUs
COLIMAJIBHOTO  B3aUMOJICHCTBUS, M3OJIALIMM, AarpecCUBHOIO  IOBEACHUS, U  POIUTENU
BOCIPUHUMAIOT 3TH COCTOSIHUS KaK TaKOBBIE;
2. Y 3agBUTENS HET MEIWIIMHCKUX MPOTHUBOIOKA3aHUI K YyCIIyraMm, OKa3blBA€MbIM B JJAHHOM
IlenTpe, mMyTeM BBIMHUCKHU-HAMPABICHUS M3 METUIIMHCKOW KapThl OOJBHOTO amOyIaTOPHOTO,
ctaronapHoro (f 027¢) u konuu MeIULUHCKON KapThl;
3. CocrosiHME 3/10pOBbsI 3asIBUTENS HE CTABUT IOJ] YIpo3y LEIOCTHOCTb JIPYTUX MOTydaTenei
YCIIyTH;
4.  JIOKyMEHT KOMIUIEKCHOW OIIEHKM 3asBUTENsl IOATBEP)KIAAET COOTBETCTBUE €r0
MHAMBUAYaJIbHBIX TOTPEOHOCTEH B ClIeMaIN3UPOBaHHbIX yciayrax B Llentpe.

Ooépasey 3asa61eHusn 0 npueme deneduyuapa 013 nPedoCcmMasieHus yciy2 6 pamKax
“/[neenozo Ilenmpa 0 demeli ¢ 02pAHUYEHHBIMU UHMENIEKMYATLHOIMU 603MOHCHOCIAMU
mynuyunus brnyp”.

Hupexrop Kommynuraproro Llentpa Ilcuxngyeckoro 3a10poBbst MyH. banie

I-ny / I'-xe

3ASBJIEHUE
| ,JJOKYMEHT,yIOCTOBEPSIONIMHA  JINYHOCTh ,
HIepCOHAIBHBIH KO MIPOKUBAFOLITHH(ast) o anpeccy
yiI. ,IPOITy TIPHUHATH MOETO peOeHKa TSt

OKa3aHMs CHENHAIM3UPOBAHHBIX ycayr B J[HeBHOM LleHTpe 1 aereid ¢ OrpaHUYEHHBIMU
MHTEIUIEKTYAJIbHBIMU BO3MOKHOCTSIMA MYHUIIUITHK b1k,

Jara

IMoamuce




YTBepkaeHO

(IToamuce)
HMupexrop Kommynurapaoro Llentpa Ilcuxuyeckoro 3a0poBbst MyH. banie

Cornamenue
0 MPeI0CTABJIEHUH YCJIYT B
"JlneBHom LlenTpe A1 AeTei ¢ OTPaHUYEHHBIMH HHTE/LIEKTYAJIbHBIMU BO3MOKHOCTAMM
myHununus baaus” npu Kommynurapuoro lentpa Ilcuxnyeckoro 3a1opoBbsi MmyH. baaub

ConmanbHas ciyxb6a ,,JlneBHo# LleHTp /I AeTe C OrpaHWYEHHBIMH WHTEIUICKTYaJlbHBIMU

BO3MOXHOCTSIMM ~ MyHMUIunuss  boamup” B jmme  aupekrtopa  Llentpa,  r-xa/r-xa

u cembs OeHeduumapa, rmpeacraBieHHas (GU3NYECKOE  JUIO

,  TpOXHUBaeT ,0071a/1aTeNIb  yI0OCTOBEPEHHS

JUYHOCTH MIEPCOHAIIBHBINA KO JIOTOBOPHJIUCH O CIEAYIOIINX
YCIIOBUSX:

A. O01re monoKeHus1 00 UCIIOJIHEHNH COTIAIlEHNs

LleHTp OpraHu3yeT M OCYIIECTBISET ICSATCILHOCTh, OKA3bIBACT COIMAIBHBIC YCIYTH JCTSIM C
OTrPaHUYCHHBIMU MHTEIUICKTYAJIbHBIMH BO3MOXKHOCTSIMU B COOOIIECTBE/CEMbE Il 00ECIICUCHUS
WX COIMAIbHON MHTETPaIUH.

Lenu cayxObl:

1.  TlpemocraBieHHE KAaY€CTBEHHBIX YCIYT B COOTBETCTBHH C BBHISBICHHBIMHU TMOTPEOHOCTSIMH
OceHedunmapa;
2.  IlpemorBpamieHre MHCTUTYIHOHAIM3AIMMK ITYTEM COJICPXKAHHS JEeTeld C OTpaHMYCHHBIMH

BO3MOXHOCTSIMH B CEMEHHOM 1 0OILIECTBEHHOM cpefe;

3. lloBblmeHne 0CBEJOMICHHOCTH OOIIECTBEHHOCTH O MpOOiieMax JeTeil ¢ OrpaHu4YeHHBIMU
UHTEJUIEKTYaJIbHBIMH BO3MOXHOCTSIMA M MOOMIIM3alMs COOOIIECTBa AJIs peleHus mpolseM, ¢
KOTOPBIMH CTAJIKUBAETCS 3Ta IPYIIIA JIIOJCH Ha ypOBHE COOOIIECTBA;

4.  Pa3BuTHE HaBBIKOB CaMOOOCTYXMBAHUS W ABTOHOMMM W OJIarONpPUSATHOrO KIMMara s
Pa3BUTHS TUYHOCTH OeHEPUIINAPOB;

5.  OoOecneuenue conuanuzanuy 0eHeGUIIMapoB U pa3BUTHE OTHOLIEHWH C COOOIIECTBOM M
ceMbeil.

b. Buzpl cnienanu3upoBaHHbIX YCIyT, KOTOpble OyayT NpeaocTaBiasThes B LleHTpe

1.  KoruutuBHO-moBeneH4yeckas tepanus (ABA) - Brioyaer B ce0s COCTaBICHHE W
IpUMEHEHHE MPOrpaMMBbl O0YUEHHS C YETKO CPOPMYIMPOBAHHBIMU LIETSIMH, pa3eIeHHBIMU Ha
HeOOJbIINE 3a/ayd, 4YTOObl MOKHO OBUIO IOCTOSHHO H3MEpPSTh O3BOJIOLMI0 pedeHKa, U
HalpaBjeHa Ha W3MEHEHHWE IOBeJeHHsI peOEHKa C KOHEYHOM IeNIbI0 YIYUYIIeHUS €ro
cnocobHocteil. Tepanus npeamnonaaraeT 3aHATHE IO PA3BUTHIO JKU3HEHHBIX HAaBBIKOB, IIKOJIbHYIO
U po(eCcCHOHANBHYIO OPUEHTALIUIO.

2.  TlcuxoceHcopHasi MHTETPAIlIOHHAS TEPAIUs - MPEAIOaraeT AesSTeILHOCT 0 TTO3HAHUIO
COOCTBEHHOr0 Tejda M OOYYEHMIO JIBUTaTelIbHbIM HaBblkaM. CeHCOpHas WHTETpaldoOHHas
Tepanusi UCIONb3yeT UTPY, pa3pabOTaHHYI0 TaKUM 00pa3oM, YTOOBI U3MEHHUTh PEaKLHI0 MO3Tra
Ha TNPUKOCHOBEHME, 3BYK, 3pEHHME U JABIWKeHue. Kucrtu, kauenu, ramMaku, MsS4d WU JAPYroe
o0opy/oBaHue, CIEUHaIbHO pa3paboTaHHOE MJIs TEPareBTUYECKOTr0 WM PEKPealnOHHOTO
UCIIOJIb30BaHUS, UCIIONIB3YIOTCS HMEHHO JJISl TOTO, YTOOBI 00€CIEeUNTh 3T CTUMYJIBI U N30€XaTh
CaMOCTUMYJIMPYIOIIETO MOBEACHHUS.

3.  Coumanuzauuss M JynoTepanus - BKIOYAaeT B ceOs JABUraTelbHYI0 M TaHIIEBAIbHYIO
Tepanuio, HaCTOJIbHBIE UIPBI, CTPATErMUECKUe WIPbl, TEPANEBTUYECKUE HCTOPUHU, KYKOJIBbHYIO
UIpy, PUCOBAaHHE, PUCOBAHUE M MOJAEIUPOBAHUE, MECOYHMILY, TBOPUECKYIO BH3YalIHM3alUIoO,
pOJIEBBIE UTPHI U T. JI. YTO YBEJIUYMBAET CIOCOOHOCTH YIPABISATH SMOLMSIMH M HUMITYJIbCAMHU,
pa3BUBAET CIIOCOOHOCTh BOCCTAHABIMBATH COCTOSIHUE, KU3HB C MCIIOJIb30BaHHEM BEpOAIbLHOTO U
HEBEpOAIbHOIO 53bIKa, PAa3BUBACT COLMAIBHBIE HABBIKM, C IOMOIIbIO KOTOPBIX IOBBIIIAET
YPOBEHB LIKOJBHON U COLIMAIBHON MHTErPALVK IETEH.

4., T'pynmoBoe KOHCYJIbTHpOBaHHWE (TpymnIa TCUXOJOTHYECKOW TOMIEPKKHA POAUTENEH) -
pa3paboTka MporpaMMbl BOCHHUTAHHUS JIeTe " pOAUTENb-COTepamneBT", B KOTOPOH pOIHUTENDH
IPOIOJIKAET B TOHM K€ CTENEHH IMPOLECC BbI3AOpOBIEHUs. ['pynnoBsle 3aHATHS Ui pOAUTENIEH
OyAyT MPOBOAUTHCS COTpyaHUKamu LleHTpa oauH pa3 B Mecsl.



C. O6s3aTenbcTBa CTOPOH
Ob6s3annoctu Llentpa:

1.  IIpemocrapieHue MOJACPKKH M ITOMOLIM JUISi OBBIIICHNS! HABBIKOB JINYHOW aBTOHOMHUH
Oeneduiapos;
2. TlpoBenenue mpolecca OLEHKH, LIENBI0 KOTOPOrO SIBISICTCS BBIABICHHE IOTPEOHOCTEH

qenoBeKa u (popMyIHpOBKAa PEKOMEHIAIINI OTHOCUTEIBHO BUIA CIEIHATM3HPOBAHHBIX YCIYT U
NepuoJia UX OKa3aHusl.

3. Pa3paboTka WHAMBUAYAIBHOTO IJIaHA TMOMOIIM CIEIHATM3UPOBAHHONW KoMaHou Llentpa
JOKYMEHT, KOTOpBI OyleT COCTaBIATh Trpaduk OKa3zaHUS YCIyr, IEPHOA TOJYYCHUS
CIEIHAIM3UPOBAHHBIX YCIIYT, €JTb, 33]Ja9d BMEIIATEIIHCTB KAXKIOTO CIICIUATHCTA.

4.  TlpemocraBneHue OcHeuIMapy CIEMUAIM3UPOBAHHBIX YCIYT B COOTBETCTBHU C
PEKOMEHIAIUSIMHU Ha TIEPUO,T ;

5.  Tlepconan ciyx0bl OyIeT MMETh Cepbe3HOE, OECIPHCTPACTHOE, HEIUCKPHUMUHAIIMOHHOE
oTHomieHne Kk OeHedunmapy. OH Oyaer coOMOAaTh TONUTHUKY 3alUTBl peOCHKa OT
3JI0YIIOTPEONICHHUA, HACWIIMS W XAJIATHOCTH, XPaHUTh WHQPOPMAIHIO, IMONYYEHHYI0 OT / O
OcHeduIape, B COOTBETCTBHH C TIOJUTHUKON 3aIUTHI TEPCOHATBHBIX IAHHBIX.

O6s3anHOCTH OeHEepUIapa U CEMbU:

1. Pemenume o npueme OeHeduumapa B ciykO0y OyAeT BBIHECEHO B COOTBETCTBHH C
npoueaypoi npuema 6eneduiapa B Ciy>k0y U KpUTEpUSIMH IIpHEMA.

2.  CembHu jaereid, HaxoIsAIIMXCs Ha yu€Te B cirykOe, Oymyr paborark ¢ komauaou Llentpa,
BBIMOJHATh PEKOMEHJAIMKA KOMaHJAbI CIEHHUATUCTOB W OYAYT AOCTYIHBI ISl PEryJsipHOTO
oOImIeHus 10 TeTIe(oHy.

3.  Cewmbs Oymer coOmonaTh peXHM, YCTAHOBJICHHBIN CIENUATH3UPOBAHHOW KOMaHAOM,
NpaBUJjIa 3alIUTHI OT PECIUPATOPHBIX MH(EKINH; TpaBMIia COOMIOICHNS JTMYHON TUTHEHBI.

D. MoHuTopuHr:
[Tomomre OyneT KOHTPOJIMPOBATHCS U JIOKYMEHTHPOBATHCSA 10 HAONIOJEHUEM IepcoHaa

[enTpa.

E. KonduneHumanbHOCTh NEPCOHANBHBIX TaHHBIX:

1.  Croponsl nepenaroT NEpCOHAJIbHbIE JaHHbIE, HEOOXOJUMBIE M TOJHBIE ISl OKa3aHUS
yeayr ,,JIneBHoro LleHTpa ns nerell ¢ OrpaHM4YEHHBIMY NHTEJUIEKTYAJIbHBIMA BO3MOXKHOCTSIMU
MyHULIMNUA Bam1p” Ha Bech epHo UX MPENOCTaBICHUS;

2.  CounanbHas cinyx06a ,,JlHeBHOU LIeHTp 111 1eTelt ¢ orpaHMYEHHBIMHM HHTEIUIEKTYaIbHBIMU
BO3MOXKHOCTSIMU ~ MyHUIMNUS bonup”  00s3yerca  coOmrogarh KOHOUICHIMAIBHOCTh U
0€30IacCHOCTh ~ MEPCOHAJbHBIX  JAHHBIX  OeHeduuuapa, 3a HUCKIIOYEHHUEM  CIIy4Yaes,
YCTAQHOBJICHHBIX 3aKOHOM M COTJIAIIEHUEM CTOPOH.

F. IIpogomxuTenbHOCTh COTJIAlIEHUS
I'. Pa3pemenue ciopos

Jltoboe Hemopa3zymeHHe, BO3HHKIIEE MEXAy CTOpOoHaMu Hactosmero CornamnieHus, cHadala
OyzeT yperyaupoBaHO MUPHBIM ITYTEM.

Ecnu cembsi-Oenedunmap He cobmonaeT ycioBusi Hacrosiiero CoramieHus, mpelocTaBlieHne
yCIyr OyIeT MpeKpalieHo.

Heno 6yner paccmorpeno Kommynurapasim LleaTpom [lcuxugeckoro 310poBesi MyH. baiib.
MHOI0 TOpOYMTaHO M TIOHATHBI YCIOBHS Hactosimero CornameHus, M s corjaceH(a)
COTPYIHHYATh C IepcoHanom Llenrtpa.

[IpencraButens 6eneduimapa Hupekrtop ,,JIlneBHOrO LlenTpa st nereit ¢
OTpaHUYEHHBIMH UHTEIJIEKTYaIbHBIMU
BO3MOXHOCTAMHU MyHULIUNUS bais”

IToamuce Iloamuce

JHara [ara




Primdria mun. Balfi
Directia Juridica
str. Independentei, 1
tel.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

Hpuyspus myn. Briu
IOpuouueckoe Ynpasaenue
yia. Huoenenoenyun, 1
me.a.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

AVI1Z

asupra proiectului de decizie ,,Cu privire la modificarea si completarea Deciziei
Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea Serviciului

pe langa Directia generala asistentd sociald, sanatate si protectia familiei”

Examinand proiectul de decizie a Consiliului municipal Balti ,,Cu privire la modificarea si
completarea Deciziei Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitti intelectuale din municipiul Bilti” pe
langa Direcfia generald asistentd sociald, sinitate si protectia familiei”, care a fost elaborat de
subdiviziunea de profil al Primériei municipiului Balti, VA comunicim urmitoarele:

Directia Juridici a Primariei municipiului Bal{i considerd ci in conformitate cu
prevederile art. 14 alin. (1), alin. (2) lit. j), lit. p"), lit. y) din Legea RM privind administratia
publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006, Decizia Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din
30.11.2023 ,,Cu privire la lichidarea Directiei generale asistenta sociala si protectia familiei”,
ludnd in consideratie adresarea nr. 03-15/81 din 01.02.2024 a presedintelui Asociatiei Obstesti
»AUTISM HOPE”, precum si in scopul facilitarii-accesului persoanelor cu tulburiri de spectru
autist la servicii specializate de calitate la nivel de comunitate prin dezvoltare Serviciul Social
»Centrului de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” in parteneriat cu
Asociatia Obsteasca ,,AUTISM HOPE?, proiectul sus-mentionat poate fi examinat si aprobat la

sedinta Consiliului municipal Balti.

Sef al Directiei Juridice Vitalie Balan

2E.O2.2D



Republica Moldova Pecnybnuxa Monoosa
CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHIIHITHA B3JIITb

DECIZIA
PEIIEHUE
nr. 12/11
din 29.07.2022

Cu privire la crearea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru

Directia generala asistenta sociald, sanatate si protectia familiei

in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1), alin. (2) lit. j), lit. p'), lit. r), lit. y) din Legea
RM privind administratia publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006, Legii RM cu privire la
organizatii necomerciale nr. 86 din 11.06.2020, Legii RM asistenfei sociale nr.547-XV din
25.12.2003, Legii RM cu privire la serviciile sociale, nr. 123-XVIII din 18.06.2010, Legea RM
nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitdti, prevederilor
Conventiei ONU cu privire la protectia drepturilor persoanelor cu dizabilitati, ratificatd de catre
Republica Moldova prin Legea nr. 166 - XVIII din 09.07.2010, Deciziei Consiliului mun. Balti
nr. 8/1 din 30.06.2021 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare social-economicd a
municipiului Balti pentru anii 2021-2025", Hotaririi Guvernului nr.569 din 19.11.2019 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul
de zi pentru persoane cu dizabilitati” si a Standardelor minime de calitate, Hotaririi Guvernului
nr.234 din 24.04.2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
functionarea Centrului specializat de interventie in tulburari de spectru autist si a Standardelor
minime de calitate, ludnd in consideratie adresarea presedintelui AO,,AUTISM HOPE” nr. de
inregistrare 03/15740 din 01.02.2022 si in scopul facilitdrii -accesului persoanelor cu tulburdri de
spectru autist la servicii specializate de calitate la nivel de comunitate prin implementarea
proiectului cu privire la crearea si dezvoltare Serviciul Social ,,Centrului de zi pentru copii cu
dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” in parteneriat cu Asociatia Obsteascd ,,Autism
Hope”, -

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Sec aproba Acordul de parteneriat cu privire la crearca si dezvoltarca Serviciului social

ilitati ” intre Unitatea

administrativ teritoriala municipiul Balti, reprezentat de Consiliul municipal Balti, si
Asociatia Obsteascd ,,Autism Hope”, conform anexei 1.

2. Se pune in sarcina Primarului municipiului Balti dlui Nicolai Grigorisin sa semneze Acordul
de parteneriat cu privire la crearea §i dezvoltarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru
municipiul Balti, reprezentat de Consiliul municipal Balti, si Asociatia Obgteasca ,,Autism

-~ Hope”.

municipiul Balti” pe 1inga Directia Generala Asistentd Sociald, Sanatate si Protectia Familiei
in incinta institutiei prescolare nr. 30, bd. Eminescu, 5 cu suprafata total de 112,85 m 2.

4. Se aproba Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul
calitate, conform anexei nr.2.

5. Se aproba structura si statele de personal ale Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu

6. Cheltuielile de creare a Serviciului social ,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti” vor fi suportate de catre Asociatia Obsteascd ,,Autism



Hope”, cu suportul Uniunii Europene in cadrul proiectului ,,Organizatiile societatii civile
actioneaza pentru servicii sociale mai bune”, co-finantat si implementat de Fundatia Soros
Moldova, in parteneriat cu AO Keystone Moldova si AO Institutul Virtutes Civilis, in
conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat incheiat (anexa 1).

Primarul mun. Balti dl Nicolai Grigorisin sa asigure finantarea cheltuiclilor ce tin de
intretinerea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din
municipiul Bal{i” in limita alocatiilor prevezute anual in bugetul municipal, incepind din
01.01.2024.

Prezenta decizie poate fi contestata la Judecatoria Balti (sediul Central, str. Hotinului, nr. 43)
in termen de 30 de zile de la data comunicarii, potrivit prevederilor Codului administrativ al
Republicii Moldova nr. 116/2018.

Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate: pentru activitdti economico-financiare, pentru educatie, protectic sociald si
sandtate publicd, pentru drept si disciplind, pentru gospodarie municipald, administrarea
bunurilor si protectia mediului.

Presedintele sedintei a XII
extraordinare a Consiliului
municipal Balti

Contrasemneaza:
Secretarul interimar
al Consiliului municipal Balti

Digitally signed by Bordianu Elena
Date: 2022.08.03 16:09:14 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Digitally signed by Dovgani Ludmila
Date: 2022.08.04 11:47:37 EEST
Reason: MoldSign Signature
Location: Moldova

Elena Bordianu

Ludmila Dovgani



RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul deciziei Consiliului municipal Balti Cu privire la modificarea si completarea
Deciziei Consiliului municipal Bilti nr. 12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea Serviciului
social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Bilti” pe langa
Directia generali asistenti sociali, sanitate §i protectia familiei

1. Denumirea autorului, si dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului:
Directia Sanatate. Directia Juridica, Directia Generala Financiar Economica.

2. Conditiile ce au impus elaborarea proicctului si finalititile urmarite:

Proiectul de decizie Cu privire la modificarea si completarea Deciziej Consiliuluj municipal
Balti nr.12/11 din 29.07.2022 --Cu privire la crearea Serviciuluj social ,,Centrul de zi pentru copii
cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” pe langa Directia generala asistenta sociala,
sanatate §i protectia familiei, stabileste modul de organizare si functionare in continuare a
Serviciului social creat. Modificarile respective. sunt esentiale pe motiv ca Directia generala
asistenta sociala, sanitate sl protectia familiei in competenta cdreia a fost stabilita coordonarea si
monitorizarea serviciului respectiv a fost lichidata in baza Deciziej Consiliului municipal Balti
nr.12/11 din 30.11.2023. Astfel. pentru continuarea si inclusiv réspectarea, conditiilor stabilite in
Acordul de Parteneriat cu privire la crearea si dezvoltarea serviciului social .Centrul de zi pentru
copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti”, serviciul Isi va continua activitatea
conform REGULAMENTULUL pe langa Centrul Comunitar de Sénatate Mintali mun.Balti.

3. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi:
Centrul are drept Scop asigurarea asistentei adecvate, la momentul oportun, copiilor cu
dizabilitati  intelectuale  sau risc de aparitie a acestora,  oferirea  de  suport

parintilor/reprezentantilor legali/ingrijijitorilor copilului prin diferite activitatii  distractive,
ocupationale, de dezvoltare a abilitatilor, pentru realizarea maxima a potentialului de dezvoltare

a acestei categorii de copii.

4. Fundamentarea economico-financiari;

Realizarea prevederilor Proiectul de decizie Cu privire la modificarea si completarea Deciziei
Consiliului municipal Balti nr.12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea Serviciului social
.»Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” pe langa Directia
generald asistenta sociali, sanitate si protectia familiei, nu necesita acoperire financiari la etapa
respectiva.

5. Modul de incorporare a actului normativ in vigoare:
Proiectul de decizie a fost perfectat in conformitate cu legislatia in vigoare sl nu necesita
elaborarea sau modificarea actelor normative si legislative.

6. Avizarea si consultarea publica a proiectului:

In baza celor expuse si in conformitate cu prevederile art. 32 al Legii nr. 100 din 22.12.2017
cu privire la actele normative. proiectul de decizie a fost coordonat cu Secretarul Consiliului
mun.Balti, Directia Juridica. Directia Generala Financiar Economica.

7. Constatirile expertizei juridice:



Prezentul proiect de decizie este perfectat in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (1), alin.
(2) lit. j), lit. p'), lit. y) din Legea RM privind administratia publica locala nr. 436-XVI din
28.12.2006, Decizia Consiliului municipal Balti nr.12/11 din 30.11.2023 cu privire la lichidarea
Directiei generale asistentd sociald si protectia familiei, ludnd in consideratie adresarea
presedintelui AO,,AUTISM HOPE” numar de inregistrare 03-15/81 din 01.02.2024, precum siin
scopul facilitarii-accesului persoanelor cu tulburiri de spectru autist la servicii specializate de
calitate la nivel de comunitate prin dezvoltare Serviciul Social ..Centrului de zi pentru copii cu
dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” in parteneriat cu Asociatia Obsteasca ., Autism-
Hope™.

Structura si continutul actului corespund normelor de tehnica legislativd. Prin urmare,
proiectul deciziei sus mentionat nu contravine legislatiei in vigoare si este recomandat spre
aprobare.

Sp.principal Directia Sanitate M Viorica LEANCO



Hpumspus myn. Brnup
KOpuouueckoe ¥Ynpasnenue
yia. Huoenenoenyui, 1
mea.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

Primdria mun. Balti
Directia Juridicd
str. Independentei, 1
tel.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

AVIZ

asupra proiectului de decizie ,,Cu privire la modificarea si completarea Deciziei
Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea Serviciului

social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Balti”

pe langa Directia generald asistent sociald, sénitate si protectia familiei”

Examinand proiectul de decizie a Consiliului municipal Blti ,,Cu privire la modificarea si
completarea Deciziei Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din 29.07.2022 ,,Cu privire la crearea
langa Directia generala asistentd sociald, sinitate si protectia familiei”, care a fost elaborat de
subdiviziunea de profil al Primariei municipiului Balti, Vi comunicim urmatoarele:

Directia Juridica a Primariei municipiului Balti considerd c¢i in conformitate cu
prevederile art. 14 alin. (1), alin. (2) lit. j), lit. p'), lit. y) din Legea RM privind administratia
publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, Decizia Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din
30.11.2023 ,,Cu privire la lichidarea Directiei generale asistentd sociald si protectia familiei”,

luénd in consideratie adresarea nr. 03-15/81 din 01.02.2024 a presedintelui Asociatiei Obstesti

Asociatia Obsteasca ,,AUTISM HOPE”, proiectul sus-mentionat poate fi examinat si aprobat la

sedinta Consiliului municipal Balti.

Sef al Directiei Juridice F Vitalie Balan



Republica Moldova
CONSILIUL MUNICIPAL BALTI
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La Nr. de la

Asociatia Obsteasci ,,Autism Hope”
dnei Liuba BACIURIN

Prin prezenta. Priméria mun. Balti in baza acordului de parteneriat cu privire la crearea

Balti” pe langa Directia generald asistenta sociald, sanitate si protectia familiei.

La data de 30.11.2023 a fost adoptata decizia Consiliului municipal Balti nr.12/11 ,,Cu
privire la licidarea Directiei generale asistenta sociald, sandtate si protectia familiei”.

In urma lichidarii Directiei generale asistenta sociald, sdnitate si protectia familiei,
autoritatea publica locala se confruntd cu un sir de probleme, una fiind asigurarea durabilitatii
serviciului nou creat, lipsa mijloacelor financiare, precum si lipsa subdiviziunii structurale.
care ar putea gestiona activitatea serviciului dat.

In scopul depasirii situatiei create, Primdria mun. Balti intervine catre Dumneavoastra
cu rugamintea de a ne oferi suport in acoperirea cheltuielilor de salarizare a angajatilor
pe langa Directia generala asistentd sociald, sdnatate si protectia familiei pentru lunile ianuarie
— februarie 2024, a sefului de serviciu, psihopedagogului si psihologului in suma de 65400 lei.

Autoritatea publica locald, la randul sau, isi va asigura obligativitatea asumata in 2022
privind asigurarea functionalitdtii Serviciului social ,.Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti” incepand cu luna martie 2024.

Apelam la bunivointa si receptivitatea Dumneavoastra de a raspunde apelului nostru in
cadrul relatiei comune de parteneriat.

Cu profund respect,

Secretarul Consiliului mun. Balti \%)ﬂ—f—‘ Irina SERDIUC

Ex. tel 0231 22048
e-mail: secretar.consiliu@balti.md



Dlui Alexandr PETKOV
Primarului mun. Balti

NOTA DE SERVICIU

Prin prezenta, Va aduc la cunostintd, cd potrivit datelor Agentiei Nationale pentru
Sanatate Publica, la sfarsitul anului 2022, sub supravegherea medicilor se aflau 941 de persoane
cu Tulburéri in Spectru Autist (TSA), dintre care 859 copii.

Conform datelor statistice al studiului ,,Realizari si provocari privind identificarea,
evaluarea si asistenta persoanelor cu tulburdri in spectru autist (TSA) din RM” din noiembrie
2023 oferite de 35 Centre Comunitare de Sanatate Mintalda din RM, din 1310 de persoane cu
tulburari in spectru autist, sunt copii in numar de 1228.

fn anul 2022 Centrul Medical SOS Autism (mun. Chisinau) a evaluat 981 copii, in urma
evaludrii 660 copii au fost diagnosticati cu sindromul de autism.

Conform datelor oferite de Serviciul Asistenta Psihopedagogica al municipiului Balti, in
luna mai al anului 2023 in evidenta se aflau 612 copii cu cerinte educationale speciale (CES),
dintre care 72 copii cu dizabilitati intelectuale si 52 copii cu tulburdri in spectru autist, care in
prezent formeaza potentialii beneficiari (124) al Serviciului social .,Centrul de zi pentru copii cu

Potrivit registrului de evidentd a beneficiarilor A.O. ,,Autism Hope” numarul de
beneficiari inregistrati este de 73 de copii cu tulburdri in spectru autist (TSA).

Balti” pe langa Directia generald asistenta sociala, sanatate si protectia familiei” a fost creat in
conformitate cu decizia Consiliului mun. Balti nr.12/11 din 29.07.2022, in scopul executdrii:

- Legii RM asistentei sociale nr.547-XV din 25.12.2003,

- Legii RM privind administraia publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006,

- Legii RM cu privire la serviciile sociale, nr. 123-XVIII din 18.06.2010,

- Legii RM pentru ratificarea Conventiei Organizatiei Natiunilor Unite privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati nr.166- XVIII din 09.07.2010,

- Legii RM nr.60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitai,

- Hotararii Guvernului nr.234 din 24.04.2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si functionarea Centrului specializat de interventie in tulburidri de
spectru autist si a Standardelor minime de calitate,

- Hotararii Guvernului nr.569 din 19.11.2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si functionarea Serviciului social ,.Centrul de zi pentru persoane cu
dizabilitati” si a Standardelor minime de calitate.

- Deciziei Consiliului mun. Balti nr. 8/1 din 30.06.2021 ,,Cu privire la aprobarea Strategiei
de dezvoltare social-economicd a municipiului Balti pentru anii 2021-2025”,

- Acordului de parteneriat cu privire la crearea si dezvoltarea Serviciului social ,.Centrul de
zi pentru copii cu dizabilitdti intelectuale din municipiul Balti” intre Unitatea
administrativ teritoriald municipiul Balti, reprezentat de Consiliul municipal Balti, si
Asociatia Obsteasci .,Autism Hope™, obiectivul caruia a fost: crearea si dezvoltarea

-----

Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copiii cu dizabilitati intelectuale
din municipiul Balti”.

LXI0y T 0
PRIMARIA MUNICIPIULUI BALTI
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Tin si mentionez, ci proiectul a fost realizat de catre AO ..Autism Hope”, cu suportul
financiar al Uniunii Europene in cadrul proiectului .,Organizatiile societitii civile
actioneazii pentru servicii sociale mai bune”, co-finantat si implementat de Fundatia
Soros Moldova, in parteneriat cu A.O. Keystone Moldova si A.O. Institutum Virtutes
Cibvilis.

Conform deciziei nominalizate Consiliul municipal Balti si-a asumat mai multe
obligatiuni, care n-au fost executate pana in prezent si anume:

- asigurarea planificdrii pentru anul 2024 a cheltuielilor operationale necesare functionarii
eficiente a Serviciului social .,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din
municipiul Balti”;

- suportarea a tuturor cheltuielilor administrative, operationale aferente functionarii

Balti”, incepéand cu 1 ianuarie 2024.

Reiesind din cele expuse, solicitim, asigurarea executdrii obligatiunilor asumate in 2022
pentru identificarea mijl iare si alocarea mijloacelor financiare in suma de 840363,
72 lei pentru asigurarea functionalitdtii Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu

dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” conform bugetului eleaborat pentru anul 2024.

oD

Se anexeaza:

1. Decizia Consiliului mun. Balti nr.12/11 din 29.07.2022 ..Cu privire la crearea
municipiul Balti” pe ldngad Directia generala asistentd sociald, sdnatate si protectia
familiei”.

2. Adresarea presedintelui AO ,,Autism Hope™ nr. 3 din 03.01.2023.

3. Raportul narativ semestrial de activitate al Serviciului social .,Centrul de zi pentru
copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” pe langa Directia generala
asistentd sociald, sandtate si protectia familiei” pe perioada de activitate iunie —
decembrie 2023.

4. Raspunsul Primdriei mun. Bélti nr.P-03-11/17 din 11.01.2024 la adresarea
presedintelui AO ,,Autism Hope™ nr. 3 din 03.01.2023.

Secretara Consiliului mun. Balti \/@/ “—  Irina SERDIUC

21.01.2023



Anexanr. 1
la decizia Consiliului mun. Balti
nr.12/11 din 29.07.2022

ACORD DE PARTENERIAT
cu privire la crearea §i dezvoltarea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul
Balti”
incheiat astazi “ ? 2022 in mun. Balti intre

I. PARTILE ACORDULUI
1.  Consiliul Municipal Bilti (in continuare ,,Consiliul Municipal™), cu sediul in or. Balti,
str. Independentei, 1, reprezentat in persoana Primarului municipiului Balti, a domnului
Nicolai Grigorisin, pe de o parte,
$1

2. Asociatia Obsteasca ,AUTISM HOPE"” (in continuare AO ,,Autism Hope™) cu sediul in
Republica Moldova, municipiul Balti, bd. Mihai Eminescu, 5, inregistrata la Ministerul
Justitiei la data de 29.05.2019, cod fiscal nr. 1019620006069, reprezentati de Liuba
Baciurin, Presedinte, pe de alta parte,

numite in continuare Parte sau Pirti, dupd caz, au convenit urmatoarele:

II. CADRUL LEGAL
in realizarea obiectului prezentului Acord, AO ,, Autism Hope” si Consiliul Municipal se vor
conduce de urmatoarele prevederi legale ale Republicii Moldova:

a) Legea privind administraia publica locald nr.436 /2006;

b) Legea asisteniei sociale, nr. 547/2003;

¢) Legea cu privire la serviciile sociale, nr. 123-/2010;

d) Legea privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitai nr. 60 /2012;

¢) Legea privind protectia speciald a copiilor aflati in situatic de risc si a copiilor separati
de pdrinti, nr. 140 /2013;

f) Legea privind acreditarea prestatorilor de servicii sociale nr.129/2012;

g) Hotdrdrea Guvernului nr.569/2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i functionarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru persoane cu
dizabilitati” si a Standardelor minime de calitate;

h) Hotdrdrea Guvernului nr.234/2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si functionarea Centrului specializat de interventie in tulburdri de spectru
autist si a Standardelor minime de calitate

si se vor baza totodata pe prevederile din:

a) Carta Sociala Europeand — revizuita din 03.05.1996, ratificata de catre Republica
Moldova prin Legea nr. 484/2001;

b) Conventia Organizatiei Natiunilor Unite cu privire la drepturile copilului, la care
Republica Moldova a aderat prin Hotarirea Parlamentului nr. 408/1990;

c) Conventia Organizatiei Natiunilor Unite privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati,
ratificatd de catre Republica Moldova prin Legea nr. 166/2010.

III.  OBIECTUL ACORDULUI

3.1 Obiectul prezentului Acord il constituie colaborarea intre PARTI in vederea crearii si
municipiul Balti”.
3.2 PARTILE vor colabora prin executarea obligatiilor lor corelative din prezentul Acord in



3.3

din municipiul Balti” realizat de catre AO ,,Autism Hope”, finantat de Uniunea
Europeand in cadrul proiectului ,,Organizatiile societtii civile actioneazd pentru servicii

sociale

mai bune”, co-finantat si implementat de Fundatia Soros Moldova, in parteneriat

cu A.O. Keystone Moldova §i A.O. Institutum Virtutes Civilis.
Colaborarea PARTILOR vizeazi urmitoarele directii de activitate:

33.1

3.32

Crearea si dezvoltarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti” pe langa Directia Generald Asistenta Sociala,
Sanatate si Protectia Familiei (in continuare — DGASSPF).

Dezvoltarea competentelor profesionale a principalilor actori sociali comunitari in

IV.  OBLIGATIILE PARTILOR

4.1 Consiliul Municipal Bilti sc obliga:

4.2

4.1.1.

4.1.3.

4.1.7.

4.128.

410,

4.1.11.

sa aprobe prin decizie crearea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu
acord cu AO ,,Autism Hope”, sd aprobe Regulamentul de activitate si statele de
personal;

sd coordoneze, in conditiile prezentului Acord, activitatea institutiilor din
subordine referitor la dezvoltarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu
dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” si sa faciliteze in acest scop
cooperarea eficientd intre Autism Hope si structurile respective;

sa asigure supravegherea tehnica a lucrdrilor de reparatie a incdperii din incinta
institutiei prescolare Nr. 30, cu nr. cadastral 0300302075 si cu suprafata totala de
112.85 m2, situatd pe adresa mun. Balti, bd. Mihai Eminescu, 5 pentru crearea
municipiul Balti”;

sa asigure ca incaperea sus mentionata sa fie folosita conform destinatiei
minimum 7 ani;

sa participe, de comun acord, cu AO ,,Autism Hope” la selectarea personalului
care va fi angajat in cadrul Centrului;

sa sustind formarea profesionala initiald si continud a personalului care va activa
in cadrul Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale
din municipiul Balti” si a specialistilor din cadrul DGASSPF, implicati in
procesul de creare i dezvoltare a Centrului;

sd asigure intocmirea, in conformitate cu legislatia in vigoare, a documentelor
necesare privind acreditarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu
dizabilitati intelectuale din municipiul Balti”;

sa acorde, dupd caz, sprijin la implementarea procedurilor de monitorizare si
evaluare a Centrului in concordantd cu Planul de actiuni, conform anexei;

sd asigure, in conformitate cu legislatia in vigoare, accesul spccialisti}or AO
,Autism Hope” la informatia necesara privind functionarca Serviciului social
Centrului de zi pentru copii cu dizabilitdti intelectuale din municipiul Balti”
pentru asigurarea calitdfii in luarea deciziilor in conformitate cu obiectul
prezentului Acord;

sa asigure planificarea pentru anul 2024 a cheltuielilor operationale necesare
functiondrii eficiente a Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti” ;

sa suporte toate cheltuiclile administrative, operationale aferente functionarii
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din
municipiul Balti”, incepand cu 1 ianuarie 2024.

AO ,,Autism Hope” se obliga:

42.1

sd ofere suport DGASSPF in crearea si dezvoltarea Serviciului social ,,Centrul de

zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti”, in conformitate cu
planul de actiuni a proiectului, conform anexei,



5.1

5.2

S:3

5.4

422 sa efectueze lucrdri de reparatie a spatiului oferit in locatiune de Consiliul
Municipal pentru AO,,Autizm Hope”, situat in mun. Balti, bd. M. Eminescu 5, (in
incinta institutiei prescolare Nr. 30), cu suprafata totald de 112.85 m2, pentru
Bilti”, in limita bugetului disponibil din cadrul proiectului (contractul de grant nr.
G15152 din 26.10.2021);

423 si doteze oficiul destinat Serviciului social ,Centrul de zi pentru copii cu
materiale didactice, in limita bugetului disponibil in cadrul proiectului;

424 si ofere suport metodologic DGASSPF in elaborarea Regulamentului de
activitate, fiselor de post si manualului de proceduri interne privind organizarea si
functionarea Serviciului social ,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti”;

42.5 sa organizeze, in comun cu DGASSPF, concursul de angajare a specialistilor
municipiul Balti”;

4.2.6 si asigure salarizarea personalului (3 unitati de personal) din bugetul proiectului
timp de 7 luni;

427 sa realizeze formarea profesionald inifiald si continud a specialistilor din cadrul
municipiul Balti”;

428 sa ofere suport in procesul de claborare a pachetului de documente pentru
acreditarea Serviciului social ,.Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati
intelectuale din municipiul Balti”;

429 sa ofere suport specialistilor Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu
dizabilitati intelectuale din municipiul Balti” in elaborarea Programului de
parenting si a Programului pentru copii;

42.10 si contribuie la dezvoltarea si extinderea Platformei municipale pentru
incluziunea persoanelor cu tulburiri de spectru autist;

42.11 sa ofere suport specialistilor in procesul de prestare a serviciilor in cadrul
municipiul Balti”;

4.2.12 sa ofere suport pentru estimarea costurilor serviciilor pentru Serviciul social
,.Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti”.

4.2.13 si realizeze evenimentul de deschidere a Serviciului social ,,Centrul de zi pentru
copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti”;

42.14 si elaboreze si si disemineze informatii despre implementarea proiectului si a
activitatilor din cadrul proiectului in mass-media, pe retele de socializare si alte
mijloace de informare;

4.2.15 si doneze bunurile achizitionate DGASSPF la finele proiectului, cu conditia ca
acestea sa fie utilizate exclusiv pentru prestarea serviciilor in cadrul Serviciului

V. NOTIFICARI

in intelesul prezentului Acord, orice notificare (instiinfare) adresati de o PARTE
celeilalte, va fi consideratd valabild, dacd va fi transmisa acestei ultime PARTI la adresa
mentionatd la punctele 1 si 2 ale capitolului I ale prezentului Acord.

Notificarea se va realiza prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire.
Notificarea se considerd primitd de destinatar la data mentionata de oficiul postal.

Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare
urmitoare celei in care a fost expediata.

Convorbirile telefonice si comunicarile verbale nu au valoare de notificare, daca nu sunt
acoperite de conditiile si modalitatile prevazute in alineatele precedente ale acestei
sectiuni.



6.1
6.2
6.3

6.4

7.1

7.2

73

8.1

8.2

9.1.

VI. REZILIEREA ACORDULUI

PARTE poate rezilia Acordul, daca cealalta PARTE nu-l executa.

Executarea obligatiunilor asumate conform Acordului tine de esenta acestuia.

Determinarea neexecutdrii Acordului se poate realiza in temeiul a cel pugin uneia din

urmatoarele circumstante:

6.3.1 Neexecutarea priveazd substanfial PARTEA de ceea ce aceasta se astepta de la
executarea Acordului, cu exceptia cazului cand cealalti PARTE demonstreaza ca
nu a prevazut si nu putea sa prevada rezultatul scontat;

6.3.2 Neexecutarea este intentionata sau din culpa grava;

6.3.3 Neexecutarea obligatiei da temei PARTII si presupund cd nu poate conta pe
executarea in viitor a Acordului.

Rezilierea Acordului cu cealalti PARTE este realizatd in scris, dupd expirarea unui

termen rezonabil acordat acesteia in raport cu obligatia neexecutatd de catre PARTEA

respectiva, si este comunicatd in modurile permise de prezentul Acord privind trimiterea
si primirea notificarilor scrise.
VII. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Prezentul Acord va fi interpretat si aplicat in conformitate cu legislagia Republicii

Moldova. Orice litigiu intervenit intre PARTILE Acordului in cadrul raporturilor de

colaborare va fi mediat in virtutea principiului de bund credinta, prin toate mijloacele

amiabile disponibile.

in eventualitatea cazului ci nu va fi gasita infelegerea necesara din partea unei PARTI

sau solutia potrivitd pentru rezolvarea conflictului, litigiul va fi solutionat de instanta

(instantele) competent (e) din Republica Moldova.

Nici una dintre PARTI nu va face uz de prevederile pct. 7.2 din prezentul Acord, pana

cand PARTEA care se considera prejudiciatd, nu instiinteaza in scris cealalta PARTE

despre existenta disputei si nu ii ofera celelalte PARTI cincisprezece (15) zile lucrdtoare
pentru a raspunde la pretentie. Orice notificare (pretentie) facutd in baza prezentului

Acord va fi considerata ca fiind primitd de PARTEA céreia i s-a adresat, in cazul in care

este trimisa in modurile permise de prezentul Acord privind trimiterea si primirea

notificdrilor scrise.

VIIIL. DISPOZITII FINALE
Obiectul Acordului stipulat la sectiunea III se va realiza incepidnd cu data semndrii
acestuia, respectiv pand la 31 decembrie 2023, cu posibilitatea de prelungire cu acordul
PARTILOR.
Prezentul Acord inceteazd prin modalitatile si cazurile prevazute la sectiunea VI a
acestuia.

IX. SEMNATURILE PARTILOR
Prezentul Acord a fost incheiat intr-un numar de doud exemplare, in limba de stat a

Republicii Moldova, cate unul pentru fiecare semnatar al Acordului, fiecare dintre ele
fiind considerate originale si impreuna constituind unul i acelasi inscris.

ASOCIATIA OBSTEASCA CONSILIUL MUNICIPAL BALTI
~AUTISM HOPE”

Presedinte: Primarul mun. Balti:

Liuba BACIURIN Nicolai GRIGORISIN

L.S.

L.S.



PLAN DE ACTIUNI

PRIVIND CREAREA $1 DEZVOLTAREA SERVICIULUI SOCIAL

Anexa la Acordul de Parteneriat

CENTRUL DE ZI PENTRU COPII CU DIZABILITATI INTELECTUALE DIN MUNICIPIU BALTI” (01.11.2021-31.12.2023)

PLAN DE ACTIVITATE

ACTIVITATI SUB-ACTIVITATI | PERIOADA | RESPONSAB l REZULTATE
Obiectivul 1. Dezvoltarea centrului social pentru copii cu dizabilitiiti intelectuale din icipiul Balti
Elaborarca draft-ului Acordului de parteneriat cu lanuanc. . A,u"m_' '4'°P° Draft-ul Acordului de partencriat
CM Bilti Februarie, CM Balti aprobat
2022
1.1. Pledoarie la | Participareca la  sedinte de informare cu | Februarie, Autism Hope | Informatie despre proiect si
Consiliul reprezentantiic CM Balti  pentru facilitarea | 2022 CM Balti importanta acestuia livrata, nota
Municipal  Bilti | dialogului si partencriatelor informativa si proces verbal al
pentru aprobarea - o sedintei elaborate R
DECHEL O T once Elaborarea draft-ului Deciziei de creare a Mai - Hiiic, DS"ASSPF Draft-ul Deciziei de creare a
a serviciului A 2022 Balti SReeba =
serviciului Autis Serviciului disponibil
utism Hope i
Participarea la Sedinta Consiliului Municipal || . | CM Balti P ]
Balyi Tulie, Autism Hope Fuegu.amcntu c  organizare i
- nctionare al serviciului aprobat |
1.2. Dezvoltarea Elaborarea §i expedierea scrisorii de intentie | lulie, 2021 Autism Hope | Scrisoare  expediata, rispuns  de
parteneriatelor cu pentru solicitarea suportului privind crearea §i sustinere obtinut
DGASSPF dezvoltarea Serviciului N
Consultarea draft-ului Acordului de parteneriat | lanuarie - Autism Hope | Draft-ul Acordului de parteneriat
cu CM Balti Februarie, DGASSPF consultat
) 2022 R
Crearea unui Grup de lucru pentru monitorizarea | lunie, 2022 CM Balti, Grup de lucru creat, decizie de creare
actiunilor proiectului Trimestrial DGASSPF aprobatd, Procese  verbale ale
Autism Hope | sedintelor, liste de participanti, poze
sau capturi de ecran
Participarca la gedintele anuale cu DGASSPF in | Anual Autism Hope | Rezultate prezentate, vizibilitate
scopul pr i r lor proiectului DGASSPF asigurata
1.3. Pregiitirea si Consultarea SRL ~ "RED  Nord”™ pentru | Octombrie- | Autism Hope | Nevoi de renovare identificate
echiparea spatiului identificarca nevoilor de renovare a retelelor | Noiembrie, | CM Balti
Centrului electrice 2021 B
Elaborarea unui deviz de cheltuieli pentru | lanuarie- Autism Hope | Deviz elaborat
renovarea refelelor electrice februarie,
- 2022
Conectarea Spatiului Centrului la retele electrice Autism Hope | Spatiul Centrului conectat la retele
cu o capacitate mai mare. Procurarca si instalarca Aprilic CM Balti clectrice cu o capacitatc mai marc.
Panoului de distributie, Contorului de energie si | Mai, 2022 Panoul de distributie, contorul de
a intrerupatoarelor. energie si_intrerupatoare i
Elaborarea/ reinnoirea devizului de cheltuieli | Mai, 2022 Autism Hope | Deviz de cheltuieli claborat
pentru reparatii Contractarea companiei pentru
B - i elaborarea devizului
Elaborarea  setului de documente pentru | Mai, 2022 Autism Hope | Set de documente pentru licitatia
concursul de licitatie deschisa deschisi elaborat
Lansarca concursului de identificare a companici | lunic 2022 Autism Hope | Anunt claborat §i plasat, caict dc
de constructii sarcini claborat si aprobat de donator
Colectare de oferte, cc letarea d Tunie- Autism Hope Oferte colectate, analizate,

¥ 1
pentru donator, expedierea si obtinerea aprobirii,
semnare contract

August, 2022

documente completate, companie
selectata si aprobata de donator

Documentarea cu privire la modul de organizare
a spatiului  Serviciului racordat la nevoile
copiilor §i  serviciile prestate (organizarea
sedintelor de informare sau a vizitclor de studiu
la AO “Tony Howks”, AO “SOS Autism”,
Centrul "Phoenix”, AO CIP "Voinicel")

lunie -
Septembrie,
2022

Autism Hope

Monitorizarea si evaluare lucrarilor de reparatie

August -
Decembrie,

CM Balti

Autism Hope

Vizite de documentare, modele de
documente colectate (activitatea nu
este bugetata)

Lucrari monitorizate,
asigurata calitatea lucrarilor

evaluate,




2022

Elaborarca documentatici, caictului de sarcini, | Decembrie, Autism Hope Documente pentru ofertanti, caiet de
anuntul etc. pentru ofertanti in vederea procurarii | 2022 — sarcini elaborat.
echipamentului  pentru camera senzoriala. | Februarie, Anunt plasat.
Plasarea anuntului. Selectarea ofertelor i | 2023 Proces verbal de selectie a furnizorului
intocmirea procesului de selectie a furnizorului. intocmit §i aprobat de donator.
Obtinerea aprobarii de la donator. Realizarca Agenti economici contractati.
achizitiei de echipament §i  intocmirea Echiy senzorial achiziti si
documentatiei de primire-predare a instalat (act primirc-predare, facturi,
echipamentului. Realizarea vizibilitatii  prin foto, video).
articol pe site-ul Autism Hope si pagina Serviciu dotat cu echipament.
Facebook Vizibilitate asiguratd prin articol pe
site-ul  Autism  Hope si  pagina
Facebook.
Obtinerea avize de la institutiile de resort | Decembrie, Autism Hope | Demersuri  elaborate i expediate,
(antiincendiare, protectia muncii, medicina | 2022 — CM Balti Avize colectate, Raport completat
preventiva, constructii etc.). Februarie,
Expedicre  demersuri,  facilitarea  vizitelor | 2023
specialistilor.
1.4 Dezvoltarea Elaborarca anuntului si ToR si lansarca | Februarie - Autism Hope | Draft-ul Regulamentului si standarde
Regulamentului, concursului de angajare a consultantului: Aprilie, 2022 de calitate a Serviciului elaborate
standardelor minime | Colectare, analiza §i selectare consultant (actiunca este bugetata in cadrul
de calitate si a altor Completare pachet de documente §i expediere proiectului ca si consultantd, dar este
documente de politici | catre donator. impreund cu mai multe sarcini care
interne Semnare Contract de munca. urmeaza a fi realizate mai tarziu).
Realizarea  sedintelor de coordonare cu Draft-ul Regulamentului de organizare
consultantul, monitorizarea activitatii. si functionare, standarde minime de
calitate §i anexe claborate.
Raport pc consultanta.
Consultarea draft-ului §i redactarea finala a | Aprilie - Autism Hope | Regulamentul de  organizare si
Regul lui si standarde de calitatc a | Mai, 2022 DGASSPF functionare, standarde, Manual de
Serviciului cu DGASSPF proceduri interne de functionare a
Realizarea sedintelor de coordonare cu serviciului aprobate de DGASSPF
: / I 1 si DGASSPF.
1.5. Consolidarea Elaborarea fiselor de post pentru fiecare | Martie, 2023 | Autism Hope | Fisele de post pentru fiecare specialist
capacitiitii angajatilor | specialist din cadrul Serviciului si coordonarea DGASSPF din cadrul Serviciului elaborate si
serviciului acestora cu DGASSPF coordonate cu DGASSPF
Elaborarea textului anuntului si lansarea | Martie, 2023 | Autism Hope | Textul anuntului elaborat si plasat pe
concursului de angajare a specialistilor centrului DGASSPF site-ul si pagina Facebook Autism
o Hope si pe portaluri de angaj
Elaborarea fisclor/testclor pentru intervievarea | Aprilic, 2023 | Autism Hope | Fiselor/testelor pentru  intervievarca
candidatilor DGASSPF candidatilor elaborate
Elaborarea  contractelor de  angajare  si | Mai, 2023 Autism Hope | Contractele de angajare elaborate si
coordonarea cu donatorul si DGASSPF | DGASSPF | coordonate cu DGASSPF
Anuntarea candidatilor pentru interviu  si | Mai, 2023 Autism Hope Candidatii pentru interviu anuntati si
realizarea interviului de angaj DGASSPF interviului de realizat
Elaborarea procesului verbal de selectic si | Mai, 2023 Autism Hope | Procesului verbal de selectie intocmit
aprobarea candidatilor spre angajare de catre DGASSPF si aprobat de catre donator si
donator si DGASSPF DGASSPF |
Semnarea contractelor §i perfectarca dosarului de | Tunie, 2023 Autism Hope | Contracte semnate i dosarele  de
gajare pentru fiecare specialist al Serviciului DGASSPF intocmite
Anuntarea componentei echipei serviciului pe | lunie, 2023 Autism Hope | Componenta  echipei  serviciului
pagina Faccebook §i site-ul Autism Hope in DGASSPF anuntatd printr-o postare pe pagina
colaborare cu DGASSPF Faccebook si site-ul Autism Hope
Elaborarea ToR pentru experta/ul pentru | Mai, 2023 Autism Hope | ToR  pentru  experta/ul  pentru
instruirea initiala a 3 angajati §i 4 membri ai instruirea initiala a 3 angajati §i 4
echipei. membri ai echipei claborat
Plasarca anuntului si colectarca de oferte Tunic, 2023 Autism Hope | Anunt plasat si colectarca de oferte
DGASSPF -
Identificarea §i contractarea expertului pentru | Iunie, 2023 Autism Hope Proces verbal de sclectic intocmit si
instruirea initiala, elaborarea procesului verbal DGASSPF aprobat. Expert identificat si contractat

de selectie




Planificare §i asigurarea aspectelor logistice ale
instruirii  (perioada, program, locatii, lista
participantilor, birotic etc.)

Tunie - Tulie,

2023

Autism Hope
DGASSPF

Logistica instruirii asigurata

Pregatirea materialelor pentru instruirea initiala

lunie - lulie,

Autism Hope

Materiale pregatite

(agenda, lista de prezenta, suport curs,certificate, | 2023 DGASSPF
chestionare pre si post instruire), identificarea si
contractarea furnizorului de servicii ali e - ]
Organizarea cursului de instruire initiala lunie — lulie, | Autism Hope |3 angajati §i 4 membri ai cchipei
2023 DGASSPF instruiti |
Asigurarea vizibilitatii instruirii pe pagina web si | Iunie - lulic, | Autism Hope | 3 specialisti angajati $i 4 membri ai
Facebook Autism Hope 2023 DGASSPF echipei.
Completarc fise pre si post instruiri.
Certificate de participare.
Liste de participare, poze, capturi de
ecran, Prezentare PPT s.a.
1.6. Prestarea Identificarea  p tialilor b ilor | Iunic - DGASSPF Beneficiarii selectati conform
serviciilor de serviciului: Septembrie, | Autism Hope | criteriilor si admiterea lor in Serviciu.
reabilitare a copiilor e Realizarea actiunilor de asigurare a | 2023
cu dizabilititi vizibilitaii serviciului:
intelectuale in cadrul | « Elaborare, imprimare si distribuire pliante
Centrului de zi e Participarc la cmisiuni TV si radio
e Informarea altor prestatori de servicii despre
activitatile Centrului
e Constituire parteneriate cu SAP, revizuirea
Acordului de parteneriat cu includerea
modalitatii de referire a cazului
Selectarea beneficiarilor conform criteriilor §i
admiterea lor in Serviciu.
Evaluarca specializata a benceficiarilor.
Elaborarca planului individualizat de scrvicii.
Implementarea si monitorizarea PIS.
Sistarea serviciilor.
1.7. Solicitarea Depunerea cererii de acreditare initiala catre Tulie - CM Balti, Serviciul acreditat
acreditirii initiale a CNAPSS. Septembric, | DGASSPF
serviciului Completarea fisclor de autocvaluare. 2023 Autism Hope
Pregitirea documentatici pentru acreditare -
implicarea consultantului.
Facilitarea accesului expertilor la Serviciu.
Obtinerea acreditdrii Serviciului social.
1.8. Evenimentul de Asigurare logistica: elaborare agenda, listei | Octombrie - Autism Hope Evenimentul de deschidere a Centrului
deschidere a Centrului | participantilor, invitatiilor, claborare prezentari, | Noiembrie, DGASSPF realizat.

pregitire paringi, asigurare pauzd de cafea,
asigurare  vizibilitate  eveniment  (elaborare
comunicat de presd, invitare jurnalisti, plasare
informatie pe site-uri).

2023

Obiectivul 2. Consolidarea parteneriatului cu DGASSPF Biilti in crearea Serviciului social Centru de zi pentru copii dizabilititi intelectuale

Elaborarea i aplicarea instr 1 de | Septembrie Autism Hope | Evaluarea necesitatilor beneficiarilor
evaluare specializatd pentru beneficiar gi familia | 2023 DGASSPF realizate.

acestuia, precum §i  pentru alte persoane Echipa (Capacitatea maxima a Centrului 15
implicate in procesul de ingrijire a beneficiarului Centrului copiii / stagiu de recuperare)
Evaluarca ncvoilor bencficiarului prin: Testul Fisa dc cvaluare a necesitatilor
Portage pentru copiii cu nevoi speciale si teste beneficiarului completata.

specifice, efectuate de Echipa Centrului la Sedinte cu specialistii - SAP i
admiterea copilului in Centru. reprezentatului DGASSPF realizate.
Evaluarea va fi efectuata de echipa de

specialitate a serviciului (manager,

psihopedagog/psiholog si pedagog).

Colaborare cu specialistii SAP in vederea

realizirii evaluarii complexe a beneficiarului.

Elaborarea Planului individualizat de servicii a 2023 Autism Hope | Planurile individualizate de servicii

beneficiarului.

DGASSPF
Echipa
Centrului

| specialigti ai Centrului).

claborate.
(5 sedinte pe saptamana, realizate de 3




Aceastd activitate nu este bugetatd din bugetul

Acordarea de Terapii de recuperare dupd cum | Septembrie — | Autism Hope | Terapii de recuperare acordate pentru

urmeaza: Decembrie, | DGASSPF 15 copii dupa cum urmeaza:

1) Terapic cognitiv-comportamentala (terapia 2023 Echipa Terapii cognitiv-comportamentala

ABA) — presupune intocmirea §i aplicarea unui Centrului (terapia ABA).

program de invitare, cu obiective clar formulate, Activitati  de  integrare  psiho-

impartite in sarcini mici, astfel incat evolutia senzoriala.

copilului sa poatd fi masurati permanent §i isi Activitifi de Socializare §i ludoterapie.

propune sa modifice comportamentul copilului Orar de activitate elaborat.

cu obiectivul final de a-i imbunatati abilitatile. Planul individualizat de servicii

2)  Activitati de integrare psiho-senzoriala — claborat in dependenti de evaluarea

presupune activitati de cunoastere a propriului copilului si abilitatile copilului.

corp si de invatare a deprinderilor motrice.

3)  Activititi de Socializare §i ludoterapie —

presupune terapia prin miscare §i dans, jocuri de

societate, jocuri strategice, povesti terapeutice,

jocul cu papusi, desenatul, pictura si modelajul,

jocul cu nisip, vizualizarea creativa, jocurile de

rol, elc. ce cresc capacitatea de a gestiona

emotiile i i ile, dezvolta car de a

exterioriza starile, trdirile folosind limbajul

verbal si nonverbal, dezvoltd aptitudinile sociale

cu ajutorul carora creste nivelul de incluziune

scolar si sociala al copiilor. -
2.2. Crearea Dezvoltarea unui program de parenting ,Eu | Septembrie — | Autism Hope | Program de parenting elaborat, Sedinte
Programului de pirinte sunt co-terapeut” — parintele continue in | Decembrie, | DGASSPF de grup pentru parinti (o data in lund
Parenting aceeasi masura procesul de recuperare; 2023 Echipa organizate).

- Organizarea unui grup de suport psihologic Centrului

pentru parinti (sedinte de grup o data pe luna).

Sedintele de grup pentru parinti vor fi realizate

de personalul Centrului.
2.3. Facilitarea Elaborarea a 2 anunturi de contractare cursuri de | Mai - lunie, | Autism Hope | 2 anuntfuri de contractare cursuri de
Programelelor de instruire (un curs terapie ABA si un curs terapie 2023 DGASSPF instruire (un curs terapie ABA si un
dezvoltare de integrare senzoriald) curs terapie de integrare senzoriald) |
profesionali pentru elaborate
angajatii serviciului

Plasarca a 2 anunturi dc contractare cursuri de | Mai - lunic, | Autism Hope |2 anunturi de contractare cursuri de

instruire (un curs terapic ABA si un curs terapie 2023 DGASSPF instruire (un curs terapic ABA si un

de integrare senzoriald) si colectarea de oferte curs terapic de integrare senzoriald)

plasate pe site si pagina Facebook
o Autism Hope

Identificarea §i contractarea cursurilor pentru | lunie, 2023 | Autism Hope | Proces verbal de selectic elaborat.

instruirile speciale, elaborarea procesului verbal DGASSPF Contractarea serviciilor de instruire

de selectie

Planificare §i asigurarea aspectelor logistice ale | lunie, 2023 | Autism Hope | Aspectele logistice ale instruirilor

instruirilor (perioada, program, locatii, lista DGASSPF (perioada,  program, locatii, lista

participantilor, birotica, dupid caz diurna si participantilor, birotica, dupa caz

cheltuieli de transport etc.) diurna si cheltuieli de transport etc.)

planificate si asigurate

Elaborarea unui raport privind realizarea Tulie — Autism Hope | Raport privind realizarea cursurilor de

Programului de formare. August, 2023 | DGASSPF formare elaborat.

Evaluare finald a participantilor (chestionar). Echipa Certificarea participantilor.

Certificarea participantilor. N Centrului )

Asigurarea vizibilitatii instruirilor pe pagina web Tulic - Autism Hope | Articole cu poze i capturi de ecran ale

si Facecbook Autism Hope August, 2023 | DGASSPF instruirilor plasatc pe pagina web si
: Facebook Autism Hope
2.4.Dezvoltarea §i Platformi creatd de A.O. Autism Hope, in anul 2023 Autism Hope | Platforma creata (platforma nu este
extinderea Plati 2020, in cadrul careia sau incheiat acordurilor de bugetata in cadrul proiectului).
Mwm colaborare cu 11 Institutii instructiv educative in cadrul site-ul la IRIM va fi creatd o
Incluziunea din mun. Bilti ce opteaza pentru incluziunea sectiune dedicata platformei, cu acces
Persoanelor cu persoanelor cu TSA in viata sociald, economica la  resurse legislative, suporturi
Autism. si culturala. didactice, carti, manuale, ghiduri).

Se propune ca platforma municipald pentru

incluziunca persoanclor cu autism sa fic parte a

site-ului organizatiei.

Crearea unei biblioteci pentru parinti 2023 Autism Hope | Biblioteca pentru parinti creata.
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Anexa nr. 2
la decizia Consiliului mun.Balti
nr. 12/11 din 29.07.2022

REGULAMENT
cu privire la organizarea si functionarea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale
din municipiul Bal¢i”

Capitolul I
Dispozitii generale
Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul de zi

Bilti” este instituit prin Decizia Consiliului municipal Balti nr. 12/11 din 29.07.2022, pe
linga Directia Generald Asistentd Sociald, Sanatate si Protectia Familiei.
Prezentul Regulament si Standardele minime de calitate a fost elaborat conform
prevederilor HG nr. 569 din 19.11.2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i funcfionarea Serviciului social , Centrul de zi pentru persoane cu
dizabilitati si a Standardelor minime de calitate”.
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul
Bilti” (in continuare — Centrul) este prestat de citre Directia Generald Asistenta Sociala,
Santate si Protectia Familiei, acreditatd pentru serviciul respectiv, in conditiile legii.
Serviciul isi desfisoard activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare, cu prezentul
Regulament i standardele minime de calitate.
fn sensul prezentului Regulament, notiunile utilizate semnifica:
beneficiari ai Centrului — copii cu varsta intre 03 — 18 ani cu dizabilitati intelctuale
(tulburare din spectrul autist, ADHA, down, retard mintal, tulburdri comportamentale,
tulburdride limbaj, etc.) care locuiesc in comunitate/familie in municipiul Balti si, din
cauza unor circumstante de orice naturd, au probleme de dezvoltare psihologicd profunda,
abilitati sociale reduse si capacitate scazuta de autodeservire;
plan individualizat de servicii — totalitatea serviciilor acordate unui beneficiar pe perioada
stagiului de recuperara planificate in baza evaludrii specializate si in acord cu necesitatile
identificate;
stagiu de recuperare — perioadd recomandatd pentru accesarea serviciului pentru un
beneficiar pe durata unui an. Pentru asigurarea accesului la serviciile Centrului pentru
mai multi beneficiari prin rotatie, perioada maxima pentru fiecare stagiu este de 3 luni, cu
posibilitatea de a accesa cel mult doud stagii/anual.
standarde minime de calitate — norme obligatorii la nivel national, a céror aplicare
garanteazi asigurarea unui nivel minim de calitate in procesul de prestare a serviciilor in
cadrul Centrului.
Capitolul II
Princiipele de organizare, scopul si obiectivele

Prestarea Serviciilor in cadrul Centrului este ghidatd de urmatoarele principii:

1) respectarea drepturilor si promovarea cu prioritate a interesului superior al
copilului;

2) abordarea individualizata si multidisciplinari la solutionarea problemelor psiho-
sociale ale beneficiarilor Centrului;

3) accesibilitatea si disponibilitatea serviciilor;

4) asigurarea prestarii serviciilor de calitate;

5) respectarea drepturilor si demnitatii umane;

6) legitura indispensabild cu familia, reteaua sociald si comunitatea;

7) incluziunea in comunitate;

8) centrarea pe beneficiar;



proiectului.

Actiuni de vizibilitate | Fvenimentul de deschidere a Centrului — 2023 Autism Hope | Vor fi tipdrite 100 pliante de
3 | promovata in ziarele locale si nationale si TV, DGASSPF promovare a activitatilor care vor fi
£ retelele de socializare, pagina web (urmeazi sa Echipa distribuite in gradinite, spitale, SAP

| fie creata in cadrul proiectului finantat de ERIM) Centrului Bilti etc.
$i mass-media. N o
La inaugurarea centrului vor fi invitati toti 2023 Autism Hope | Partenerii, mass-media invitati.
partenerii, mass-media o DGASSPF C icate de presa dise
Pe parcursul derularii proiectului se vor publica 2023 Autism Hope | Istorii de succes, studii de caz vor fi
regulat istorii de succes, studii de caz in baza DGASSPF publicate pe site-ul organizatiei in
sondajelor, referinte ale beneficiarilor directi si ficcare luna.
indirecti Echipa
. Centrului

Activititi de Elaborarea i expedierea raportului narativ Trimestrial | Autism Hope | Raport narativ claborat §i expediat

coordonare §i

raportare in proiect Elaborarea si expedierca raportului financiar Trimestrial | Autism Hope | Raport financiar elaborat $i expediat

Organizarea sedintelor de coordonare cu echipa Lunar/la Autism Hope | Sedinte organizate
proiectului/donatorii/partenerii cesitate M | proicctului asigurat

-}



9) egalitatea oportunitatilor;

10) asigurarea dreptului la informare;

11) respectarea opiniei beneficiarilor;

12) respectarea eticii profesionale;

13) colaborarea si parteneriatul;

14) prevenirea institutionalizarii;

15) durabilitatea si continuitatea.

8. Centrul are drept scop asigurarea asistentei adecvate, la momentul oportun, copiilor cu
dizabilitdti intelectuale sau risc de aparitie a acestora, oferirea de suport
parintilor/reprezentantilor  legali/ingrijijitorilor copilului prin diferite  activitatii
distractive, ocupationale, de dezvoltare a abilitdtilor, pentru realizarea maximd a
potentialului de dezvoltare a acestei categorii de copii.

9. Obicctivele Centrului sint:

1) evaluarea necesitdtilor specifice de interventie in cazul copiilor cu dizabilitati
intelectuale sau al copiilor cu risc pentru aparitia tulburarilor de dezvoltare;

2) elaborarea si implementarea planului individualizat de serviciu beneficiarului si
de suport al familiei;

3) prestarea serviciilor specializate de calitate copiilor cu dizabilititi intelectuale si
familiilor in functie de necesitatile identificate;

4) facilitarea participarii parintilor/reprezentantilor legali/ingrijitorilor copilului cu
dizabilitati intelectuale la elaborarea si implementarea planului individualizat de
serviciu si activitatile Centrului;

5) oferirea de support, in procesul de incluziune educationald a beneficiarului,
familiei acestuia si institutiilor de invatamint, in colaborare cu Serviciulul de
Asistenta Psihopedagogica,

6) prevenirea institutionalizarii prin mentinerea copiilor cu dizabilitati intelectuale in
mediul familial si comunitar;

7) sensibilizarea opiniei publice referitor la problemele copiilor cu dizabilitati
intelectuale si mobilizarea comunitatii pentru solutionarea problemelor cu care se
confruntd acest grup de copii la nivel de comunitate.

Capitolul III
Obligatiile si drepturile Centrului

10. Centrul are urmatoarele obligatii:

1) crearea  conditiilor ~ favorabile  pentru dezvoltarea  psihosociala,
reabilitarea/abilitarea si sporirea gradului de adaptare in societate a copiilor cu
dizabilitati intelectuale; .

2) organizarea serviciilor prestate de citre” Centru prin intermediul echipei de
specialitate si oferirea suportului psihologic si psihopedagogic conform
standardele minime de calitate, ghidurilor internationale si nationale;

3) si asigure o abordare individualizatdi a beneficiarului, elaborind un plan
individualizat de servicii a copilului si de suport al familiei, in urma colectarii
tuturor datelor si a realizarii evaludrii specializate;

4) si aplice politica si procedurile existente de respectare a confidentialitatii si
protectie a datelor cu caracter personal;

5) si promoveze serviciile psiho-sociale pentru problemele de dezvoltare
psihologicd profunda, prin realizarca unui sir de activitdti de sensibilizare si
mobilizare a comunitatii in domeniu, prin conlucrarea cu structurile relevante si
societatea civild: mese rotunde, intilniri, conferinte, evenimente mass-media;

6) sd asigure beneficiarilor si persoanelor implicate in prestarea serviciilor
asistentd pentru cunoasterea si exercitarea drepturilor si obligatiilor lor;

7) sd asigure un sistem de primire, inregistrare si solutionare a plingerilor cu
privirela serviciile oferite in cadrul Centrului, in conformitate cu legislatia;



8)

9)

sd dezvolte parteneriate cu organizatiile neguvernamentale, autoritatile
administratiei publice locale si alti prestatori de servicii pentru a raspunde
scopului si obiectivelor Centrului;

sd asigure informarea societdtii cu privire la activitatea Centrului;

10)sd organizeze diferite evenimente, masuri culturale, festive si sportive, de

petrecere a timpului liber si a odihnei active in vederea dezvoltarii
abilitatilor de autoservire si de autonomie, a socializirii beneficiarilor, a
dezvoltarii relatiilor cu comunitatea si familia;

11)sd asigure buna functionare, dotarea spatiului cu inventarul si utilajul

necesar, conform standardelor minime de calitate;

12)sd asigure referirea beneficiarilor cétre alte servicii si institutii in cazul

aparitiei unor circumstante care impun o asemenea masura,

13)sd claboreze programele activitatilor in acord cu tipurile de sevicii prestate

instructive;

14) sd asigure instruirea continua a specialistilor;
15) si contribuie la o colaborare eficientd cu institutiile de invatdmint si Serviciul de

Asistentd Psihopedagogicd in vederea organizarii unui proces educational
incluziv, axat pe necesitatile copilului.

16) asigurarea incluziunii sociale a beneficiarilor prin combaterea stigmei si

sensibilizarea comunitatii privind problemele de sanatate mintald ale acestor
copii.

11. Centrul are urmatoarele drepturi:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

sé elaboreze programe instructive;

sd presteze servicii sociale beneficiarilor referiti din alt serviciu in conformitate cu
procedurile stabilite de actele normative.

sd participe la instruirea continua a specialistilor din domeniu;

sd colaboreze cu profesionistii din domeniu si cu reteaua organizatiilor de profil de
nivel national, regional si international;

s elaboreze si sd distribuie materiale informationale si promotionale ale serviciilor
psiho-sociale (panouri, postere, calendare, pliante si alte produse publicitare);

sa conlucreze in strinsd legdtura cu alti specialisti de profil ai centrelor comunitare
de sinatate mintald, serviciilor sociale specializata, spitalul de psihiatrie,
institutiilor medico-sanitare de asistentd medicald primara, spitalul municipal, cu
asistenti sociali comunitari, institutiilor de invatamint si Serviciul de Asistenta
Psihopedagogic, precum si cu alte servicii existente;

sa asigure protectia drepturilor si a intereselor colaboratorilor sdi, precum si a
intereselor sociale importante in domeniul sau de activitate;

sa proceseze datele cu caracter personal ale beneficiarului, familiei si personalului
din cadrul Centrului, in conformitate cu prevederile legislatiei privind protectia
datelor cu caracter personal;

sa faciliteze atragerea mijloacelor financiare de la organizatii donatoare si sa le
foloseasca in scopul realizarii obiectivelor Centrului, conform legislatiei;

10) sa difuzeze liber informatia despre activitatea sa, conform legislatiei.

Capitolul IV
ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA CENTRULUI
Sectiunea 1
Admiterea in Centru

12. Capacitatea maxima a Centrului este de 15 beneficiari per stagiu.

13. Pentru examinarea eligibilitatii admiterii in Centru, solicitantul/reprezentantul legal
depune o cerere catre Comisia multidisciplinard a Directiei Generale de Asistentd
Sociald, Sanatate si Protectia Familiei Balti.

14, Cererea solicitantului/reprezentantului legal este insotitd de copiile actului de identitate si
certificatului de dizabilitate, copiile documentelelor managementului de caz pentru copii



(evaluare initiala, evaluare complexd, plan individual de asistentd), trimiterea-extras din
fisa medicala de ambulatoriu, de stationar (f 027¢);

15. Comisia multidisciplinard a Directiei Generale de Asistenta Sociald, Sanatate si Protectia
Familiei Balti, in termen de cel mult 1 lund, emite dezia cu privire la incadrarea in Centru
sau, rcfuzul, in cazul in care nu este eligibil pentru prestarea serviciilor in cadrul
Centrului, conform criteriilor de eligibilitate din anexa la prezentul Regulament.

16.In cadrul Centrului, beneficiarilor 1i se intocmesc dosare personale, care includ
urmdtoarele documente:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

cererea;
copia actului de identitate;

copia certificatului de dizabilitate;

evaluarea initiald si complexa a beneficiarului;

planul individualizat de asistentd (intocmit de asistentul social comunitar);
trimiterea-extras din fisa medicald a bolnavului de ambulatoriu, de stationar (f
027e);

raport de evaluare complexa a dezvoltarii copilului de la Serviciu de Asistenta
Psihopedagogica Blti;

decizia Comisiei multidisciplinare a Directiei Generale de Asistenta Sociala,
Sanatate si Protectia Familiei Balti privind incadrearea in Centru;

acordul de colaborare incheiat intre Directorul Centrului si reprezentantul legal al
beneficiarului;

10) planul individualizat de servicii.

Sectiunea a 2-a
Planul individualizat de servicii

17. Dupd admiterea solicitantului in Centru, echipa de specialisti din cadrul Centrului,
efectueaza evaluarea specializata a beneficiarului.

18. Planul individualizat de servicii se elaboreaza in acord cu necesitatile identificate in
procesul de evaluare specializatd §i include planificarea si programarea prestarii
serviciilor in acord cu scopul si obiectivele stabilite.

19. Planul individualizat de servicii include concluzii si recomandari care se aduc la
cunostinta beneficiarului intr-o forma accesibild, precum si persoanelor implicate in
procesul de incluziune a acestuia.

20. Planul individualizat de servicii include urmatoarele tipuri de servicii prestate in cadrul
Centrului:

)

2)

3)

Terapie cognitiv-comportamentald (terapia ABA) — presupune intocmirea si
aplicarea unui program de invitare, cu obiective clar formulate, impartite in
sarcini mici, astfel incat evolutia copilului sd poatd fi masuratd permanent si isi
propune si modifice comportamentul copilului cu obiectivul final de a-i
imbunatati abilitatile. Terapia presupune activitati de dezvoltare a deprinderilor de
viatd, activitagi de orientare scolard si profesionala.

Activitdti de integrare psiho-senzoriala — presupune activitati de cunoastere a
propriului corp si de invatare a deprinderilor motrice. Terapia de integrare
senzoriald foloseste jocul, conceput in asa fel incat sa schimbe modul in care
creierul reactioneaza la atingere, sunet, vedere §i miscare. Periile, leagdnele,
hamacele, bilele si alte echipamente special concepute pentru uz terapeutic sau de
agrement sunt folosite tocmai pentru a oferi acesti stimuli si a evita
comportamentele de autostimulare.

Activitati de Socializare si ludoterapie — presupune terapia prin miscare si dans,
jocuri de societate, jocuri strategice, povesti terapeutice, jocul cu papusi,
desenatul, pictura si modelajul, jocul cu nisip, vizualizarea creativa, jocurile de
rol, etc. ce cresc capacitatea de a gestiona emotiile si impulsurile, dezvolta
capacitatea de a exterioriza stérile, trdirile folosind limbajul verbal si nonverbal,
dezvoltd aptitudinile sociale cu ajutorul cdrora creste nivelul de incluziune scolard
si sociala al copiilor.



4) Consiliere de grup (grup de suport psihologic pentru parinti) - dezvoltarea unui
program de parenting ,,Eu pdrinte sunt co-terapeut” in care parintele continue in
aceeasi misurd procesul de recuperare. Sedintele de grup pentru parinti vor fi
realizate de personalul Centrului o data pe luna.

21. in cadrul Centrului pot fi prestate si alte servicii, in functic de necesitdtile identificate ale
beneficiarilor, daci acestea corespund scopului si obiectivelor Centrului.

Sectiunea a 3-a
Monitorizarea si evaluarea serviciilor prestate in cadrul Centrului
22. Directorul Centrului monitorizeaza serviciile prestate beneficiarilor si implementarea
planurilor individualizate de serviciu, precum si activitatea personalului Centrului.
23. Directorul Centrului prezintd Directiei Generale Asistentd Sociald, Sandtate si Protectia
Familiei mun. Balti rapoarte lunare, trimestriale si anuale de activitate ale Centrului.
24. Calitatea serviciilor prestate se evalueaza periodic de catre Prestator si Inspectia Sociala.

Sectiunea a 4-a
Suspendarea si sistarea prestirii de servicii beneficiarului

25. Suspendarea si sistarea prestarii serviciilor in cadrul Centrului are loc in urmatoarele
situatii:

1) la finisarea stagiului, perioada cdruia este stipulat in planul individualizat de
servicii;

2) la solicitarea beneficiarului/reprezentantului legal;

3) la incélcarea in mod repetat a regulamentului intern al Centrului;

4) referirea la alte servicii si institutii;

5) decesul.

26. Suspendarea si sistarea prestdrii de servicii in cadrul Centrului se efectueaza de catre
Managerul Centrului in coordonare cu asistentul social comunitar din cadrul Directiei
Generale de Asistenta Sociald, Sanatate si Protectia Familiei mun. Balti.

Sectiunea a 5-a
Drepturile si obligatiile beneficiarului admis in Centru

27. Beneficiarii se bucurd de toate drepturile si libertdtile fundamentale ale omului, sint
tratati cu demnitate i respect conform legislatiei si normelor internationale.
28. Beneficiarii Centrului au urmatoarele drepturi:

1) sa accepte serviciile prestate;

2) sd depund plingeri, in conditiile legislatiei, referitor la calitatea serviciilor
prestate, atitudinea si tratamentul personalului;

3) sd fie asistagi si sprijiniti de céatre personalul Centrului la realizarea
obiectivelor Planului individualizat de servicii;

4) si li se pastreze si si li se utilizeze datele cu caracter personal in sigurantd si
confidentialitate, conform legislatiei;

5) sa ceara suspendarea sau sistarea prestarii serviciilor;

6) sa participe, conform intereselor, la desfasurarea activititilor din cadrul
Centrului;

7) sa participe la procesul de luare a deciziilor referitoare la acordarea serviciilor
sociale.

29. Beneficiarii Centrului au urmatoarele obligatii:

1) sd furnizeze informatii corecte si relevante cu privire la identitatea, situatia
familiald, sociald si la starea sanatatii lor, fiind responsabili pentru
veridicitatea acestor informatii;

2) sarespecte regulamentul de ordine interna a Centrului;

3) sd respecte drepturile celor din jur si sd se conformeze regulilor interne
stabilite in cadrul Centrului;

4) sa manifeste o atitudine responsabila fata de bunurile Centrului.



Sectiunea a 6-a
Managementul si personalul Centrului

30. Personalul Centrului este format din Director, pedagog/psihopedagog, psiholog.
Unitétile de personal si numarul acestora este stabilit de catre Prestator, tinind cont
de capacitatea Centrului, necesitatile beneficiarilor, serviciile prestate si mijloacele
financiare disponibile, completarea dosarelor beneficiarilor.

31. Centrul este condus de Director, numit pe baza de concurs si eliberat din functie, in
conditiile legii, de catre Prestator.

32. Directorul Centrului are urmatoarele drepturi si responsabilitati:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9

sd coordoneze si monitorizeze activitatile Centrului, conform prezentului
Regulament si Standardelor minime de calitate;

sd organizeze activitatea personalului Centrului conform fiselor postului;

sd planifice §i sa organizeze administrarea tuturor resurselor financiare si
materiale ale Centrului si functionarea acestuia in concordantd cu Standardele
minime de calitate;

si faciliteze stabilirea parteneriatelor de colaborare cu alti prestatori de
servicii, institutii publice, organizatil neguvernamentale
nationale/internationale, cu agentii economici;

sd colaboreze cu alte institutii de profil in scopul schimbului de experienta si
dezvoltarii capacitatilor profesionale.

sd cumuleze alte atributii in acord cu scopul si obiectivele Centrului;

sd asigure evidenta beneficiarilor Centrului si sd actualizeze continuu evidenta
lor;

si monitorizeze implementarea planului individualizat de servicii al
beneficiarului;

sd prezinte Prestatorului de serviciu a informatii, formulare si rapoarte privind
activitatea Centrului, precum si situatia beneficiarilor admisi in Serviciu;

10)sd raporteze citre Prestator cazurile de violentd si abuz fatd de beneficiar, in

corespundere cu HG 270/2013;

11) s faciliteze identificarea resurselor suplimentare pentru activitatea Centrului;
12)in activitatea sa, Directorul Centrului se conduce de actele normative si

legislative, dispozitiile autoritdtilor publice centrale §i locale, de prezentul
Regulament i Standardele minime de calitate ale Serviciului.

33. Pedagogul/Psihopedagogul este responsabil de:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

inregistrarea intr-un registru al serviciilor prestate privind fiecare beneficiar;
elaborarea si aplicarea instrumentelor de evaluare specializatd pentru
beneficiar si familia acestuia, precum si pentru alte persoane implicate in
procesul de ingrijire a beneficiarului;

planificarea si realizarea activititilor de integrare psiho-senzoriald, de
socializare si ludoterapie in cadrul Centrului in comun cu echipa serviciului in
acord cu planul individualizat de servicii;

consilierea familiei pentru reducerea riscului de abandon si institutionalizare a
copilului cu dizabilitati, precum si elaborarea recomandarilor pentru
petrecerea timpului liber, diferite activitdti, dezvoltarea abilitatilor pentru o
viatd cat mai independenta;

monitorizarea progresului beneficiarului si completarea documentatiei
necesare;

sesizarea cazurilor de abuz si violentd fatd de beneficiar Directorului
Centrului.

34. Psihologul este responsabil de:

1)
2)

inregistrarea intr-un registru al serviciilor prestate privind fiecare beneficiar;
participare la procesul de evaluare specializatd prin aplicarea instrumentelor
specifice pentru stabilirea nivelului de dezvoltare al copilului, elaborarea
concluziilor si stabilirea scopului, obiectivelor pentru interventie;



3) planificarea si realizarea activititilor de terapie cognitive-comportamentala
(ABA) si a activititilor de consiliere pentru parinti in grup (grup de suport)
cat si individuale;

4) oferirea recomandarilor parintilor pentru desfasurarea activitdtilor orientate
spre cresterea autonomiei personale a copiilor;

5) monitorizarea progresului beneficiarului si completarea documentatiei
necesare;

6) sesizarea cazurilor de abuz si violentd fatd de beneficiar Directorului
Centrului.

35. Pornind de la scopul si obiectivele Centrului, standardele minime de calitate, precum
si prevederile legislatiei, personalul Centrului, exercita responsabilitati in
conformitate cu fisele de post si programul de lucru, aprobat de Director in
coordonare cu Prestatorul.

36. Angajarea personalului se efectueaza prin incheierea, in forma scrisd, a unui contract
individual de munca.

37. Prestatorul are obligatia de a promova, a facilita si a asigura programe de formare
profesionala initiald si continud a personalului.

38. Personalul Centrului efectueazi examene medicale la angajare si examene periodice
conform actelor normative.

39. Personalul Centrului este obligat sd pastreze confidentialitatea informatiilor despre
viata beneficiarilor si a familiilor lor pe care le obtin in timpul exercitdrii atributiilor
de serviciu, sd nu pretindd si si nu primeascd foloase necuvenite pentru munca
prestata.

40. Personalul Centrului are obligatia sa aiba o atitudine atentd in relatiile cu
beneficiarul
si indatorirea de a-si exercita cu operativitate si eficienta atributiile stabilite prin fisa

41. Prestatorul asigura functionarea Centrului, in conformitate cu atributiile si competentele
acestuia.

42. Prestatorul efectueazi supervizarea activitatii Directorului Centrului si a personalului
Serviciului conform prevederilor Managementului de caz.

43. Salarizarea personalului se efectueaza in conformitate cu legislatia si in baza
devizului de cheltuieli al Centrului.

Capitolul V
FINANTAREA SI PATRIMONIUL CENTRULUI
Sectiunea 1
Finantarea Centrului
44. Centrului este finantat din urmatoarele surse:

1) Bugetul municipal Balti;

2) mijloace speciale;

3) alte surse, conform legislatiei in vigoare.

45. Obtinerea mijloacelor speciale se efectuieazd in baza acordului sau a contractului
incheiat, conform prevederilor Legii RM nr. 123 din 18.06.20102010 cu privire la
serviciile sociale.

46. Evidenta contabild a Centrului este asiguratd de cétre Prestator in modul stabilit.

Sectiunea a 2-a
Patrimoniul Centrului
47. Centrul poseda, utilizeaza si administreaza patrimoniul in conformitate cu scopurile
de activitate si prevederile legislatiei.
48. Patrimoniul se foloseste exclusiv pentru realizarea scopului Centrului, cu asigurarea
integritatii, mentinerii si administrarii eficiente a acestuia in conformitate cu
prevederile legislatiei.



Anexanr. 2
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. 12/11 din 29.07.2022

Standardele minime de calitate

pentru Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din

municipiul Balti”

Capitolul I

ACCESUL LA SERVICIILE PRESTATE iN CADRUL CENTRULUI

DN

Sectiunea 1
Informarea/promovarea Centrului — Standardul 1

. Centrul desfisoard activitati de informare a populatiei si de promovare a acestuia.
Rezultatul: Populatia cunoaste despre existenta Centrului si intelege specificul

activitatii acestuia.
3. Indicatorii de realizare:

1)
2)

3)

4)

Centrul dispune de materiale informationale despre specificul activitatii.
Materialele informationale sint distribuite in diverse institutii publice si cladiri de
menire sociald cu acces maxim pentru populatie.
Persoanele cu dizabilititi si familiile lor au posibilitatea sa viziteze Centrul pentru
a cunoaste conditiile, personalul, modul de desfasurare a activitatilor etc.
Intilniri organizate cu alti prestatori de servicii sociale, reprezentanti ai autoritatilor
administratiei publice locale, asociatii obstesti, in vederea informarii cu privire la
activitatea Centrului.
Sectiunea a 2-a
Admiterea — Standardul 2

4. Centrul dispune si aplici proceduri de admitere a persoanelor cu dizabilitati in
Centru.

5. Rezultatul: Persoancle cu dizabilititi sint admise in Centru in baza procedurilor
stabilite.

6. Indicatorii de realizare:

1)

2)

3)

4)

5)

Centrul activeaza in baza unui regulament de organizare si functionare, care
cuprinde toate procedurile aplicate in procesul de admitere si prestare a serviciilor
catre beneficiar.

Conducerea Centrului asigurd ajustarea, dupd necesitdti, a regulamentului, a
procedurilor si regulilor interne.

Procedura de admitere prevede prezentarea actelor necesare pentru intocmirea
dosarului, specificate in Regulamentul privind organizarea si functionarea
Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitti intelectuale din
municipiul Bilti”, prin care se constatd necesitatea prestarii citre beneficiar a
serviciilor in cadrul Centrului.

Decizia cu privire la admiterea in Centru se ia in urma examinarii cererii si actelor
anexate.

Managerul efectueazi inscrierea in Registrul de evidenta a persoanei cu dizabilitati
admise in Centru, incheind cu aceasta/reprezentantul legal Acordul de colaborare.

Sectiunea a 3-a
Evaluarea — Standardul 3

7. Centrul dispune si aplici proceduri de evaluare a necesititilor beneficiarului.

8. Rezultatul: Fiecirui beneficiar de servicii ii sunt determinate necesititile in baza
evaluarii.

9. Indicatorii de realizare:



1) Echipa de specialisti din cadrul Centrului, in termen de 7 zile de la admiterea in
Centru, evalueazi necesititile de asistentd si serviciile de care va beneficia in
cadrul Centrului, in comun cu membrii familiei/reprezentantul legal,

2) Rezultatele evaludrii se inregistreazd intr-o fisa de evaluare individuald si sc
pistreazi in regim de confidentialitate in dosarul personal al beneficiarului;

3) In baza evalurii, Centrul stabileste pachetul de servicii care vor fi prestate;

4) Fisa de evaluare individualdi se completeaza la inceputul fiecarui stagiu, cu
informatii privind rezultatele obtinute de beneficiar.

Sectiunea a 4-a
Planul individualizat de servicii — Standardul 4

10. Centrul asigurid elaborarea planului individualizat de servicii pentru fiecare
beneficiar in baza evaluirii necesititilor/reevaluirii.

11. Rezultatul: Fiecare beneficiar al Centrului are un plan individualizat de servicii
racordat la necesititile sale.

12. Indicatorii de realizare:

1) Echipa de specialisti din cadrul Centrului in termen de 7 zile de la admiterea
beneficiarului in Centru, elaboreazi, in baza rezultatelor evaludrii necesitdtilor,
planul individualizat de servicii, in comun cu personalul specializat din cadrul
Centrului si alti specialisti, precum si cu membrii familiei/reprezentantul legal.

2) Echipa de specialisti din cadrul Centrului efectucaza reevaluarea necesitatilor
beneficiarului in cazul unor modificiri semnificative ale sanatatii fizice sau/si
mintale, la solicitarea beneficiarului sau a unui membru al echipei de specialisti,
precum si la iesirea beneficiarului din Centru.

3) Echipa de specialisti din cadrul Centrului informeaza beneficiarul, precum si a
membrilor familiei/reprezentantului legal privind continutul planului individualizat
de servicii.

Sectiunea a 5-a
Sistarea serviciilor — Standardul 5

13. Centrul dispune de o proceduri de sistare a serviciilor.
14. Rezultatul: Centrul aplicd o proceduri clara privind sistarea serviciilor.
15. Indicatorii de realizare:

1) Sistarea serviciilor prestate in cadrul Centrului se realizeaza conform prevederilor
Regulamentul privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul de zi
intern de functionare a institutiei, unde sint specificate concret conditiile si
procedurile.

2) Conditiile de sistare sint aduse la cunostinta beneficiarului/familici
acestuia/reprezentantului legal.

Capitolul II
CADRUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A CENTRULUI

Sectiunea 1
Mediul extern — Standardul 6

16. Centrul dispune de infrastructurd pentru a activa, adaptati la necesititile
persoanelor cu dizabilititi intelectuale.

17. Rezultatul: Infrastructura Centrului este amplasati in comunitate si este adaptata
la necesititile beneficiarilor.

18. Indicatorii de realizare:



1) Toate spatiile Centrului sint sigure si accesibile beneficiarilor. Acestea pot suporta
adaptdri pentru a permite si a incuraja accesibilitatea, mobilitatea si autonomia
acestora.

2) Centrul dispune de o curte amenajatd pentru desfasurarca activitdtilor interne,
precum si a celor comunitare.

Mediul intern — Standardul 7
19. Centrul dispune de fincdperi/spatii accesibile si adaptate la necesititile
beneficiarilor.
20. Rezultatul: Beneficiarii au acces si pot utiliza liber incéperile/spatiile, precum si
infrastructura Centrului.
21. Indicatorii de realizare:

1) Centrul dispune de sdli pentru activititi pe interese, sali/birouri destinate
activitatilor specialistilor, bloc sanitar adaptate la nevoile beneficiarilor.

2) Salile pentru activitati sunt echipate cu inventarul necesar si alt echipament
specializat pentru desfasurarea activitatilor si mentinerea capacitatilor functionale
ale beneficiarului.

3) Birourile destinate activitatilor specialistilor sint echipate in corespundere cu
specificul activitatii acestora.

4) Incaperile/spatiile Centrului sunt dotate cu sisteme de incilzire, ventilare,
climatizare, iluminare naturald si artificiala, sint  aprovizionate
autonom/centralizat cu apa potabild si cvacuarea apelor menajere.

5) Centrul dispune de autorizatii conform legislatiei.

Sectiunea a 2-a
Programul activititii Centrului — Standardul 8

22. Centrul dispune de Program de activitate.

23. Rezultatul: Activitatea in cadrul Centrului este desfisuratid conform unui program
bine structurat.

24. Indicatorii de realizare:

1) Programul de activitate al Centrului este elaborat participativ de Echipa de
specialisti, cu implicarea activa a beneficiarilor.

2) Programul Centrului este flexibil si este modificat, in caz de necesitate, pe
parcurs, conform necesitdtilor beneficiarilor care se inscriu in programele
individualizate de asistenta.

3) Programul zilnic va contine tipurile de servicii prestate: terapie cognitiv-
comportamentald (ABA), activitdti de integrare psiho-senzoriald, activititi de
Socializare si ludoterapie, consiliere de grup (grup de suport pentru pdrinti).
Activitdtile zilnice, ca forma, sint individuale si de grup, tindnd cont de

4) Programul activitatilor este afisat intr-un loc accesibil beneficiarilor, precum si
familiilor acestora.

5) Beneficiarii participa la un program de activitati, care se desfasoara conform unui
orar zilnic prestabilit si care raspunde necesitatilor individuale evaluate.

Sectiunea a 3-a
Evaluarea si monitorizarea — Standardul 9

25. Centrul dispune de un sistem de evaluare si monitorizare a activitatii.
26. Rezultatul: Centrul utilizeazi un sistem de evaluare si monitorizare orientat spre
imbunititirea rezultatelor activititii.
27. Indicatorii de realizare:
1) Pentru efectuarea procedurii de evaluare si monitorizare, Centrul defineste un set
clar de indicatori masurabili.
2) Procedura de evaluare si monitorizare se axeazd pe trei componente:



a. performanta profesionala a personalului;
b. calitatea serviciilor prestate;
c. gradul de apreciere a beneficiarilor si a familiilor acestora.
3) Pentru asigurarea transparentei in activitatea sa, Centrul claboreaza, la sfirsitul
fiecarui an, un raport de activitate. Raportul este public si accesibil tuturor cclor
interesati.

Capitolul III
TIPURI DE SERVICII PRESTATE
N CADRUL CENTRULUI

Sectiunea 1
Activitiitile de socializare si ludoterapie — Standardul 10

28. Centrul organizeazi si desfisoard activititi de socializare si ludoterapie: terapia
prin miscare si dans, jocuri de societate, jocuri strategice, povesti terapeutice, jocul
cu pipusi, desenatul, pictura si modelajul, jocul cu nisip, vizualizarea creativi,
jocurile de rol, etc. ce cresc capacitatea de a gestiona emotiile si impulsurile,
dezvolti capacitatea de a exterioriza stirile, triirile folosind limbajul verbal si
nonverbal, dezvolti aptitudinile sociale cu ajutorul cirora creste nivelul de
incluziune scolari si sociala al copiilor.

29. Rezultatul: Centrul asiguri un program de activititi conform intereselor
beneficiarilor.

30. Indicatorii de realizare:

1) Activitatile de socializare si ludoterapia se organizeazi si se desfasoara in spatii
amenajate si dotate cu echipamentul necesar, pentru a incuraja participarea
beneficiarilor.

2) Activitatile sint desfisurate de citre specialistii Centrului (pedagog/psihopedagog).

3) In functie de necesitate, beneficiarii sint implicati in activitati individuale si de
grup.

4) Activititile se desfisoard in baza unor obiective clare, stabilite in comun cu
beneficiarii.

5) Continutul activitdtilor este inregistrat/consemnat in fisa de observatie, impreuna
cu propuneri/recomandiri pentru urmitoarele sesiuni. Fisele sint anexate la dosarul
beneficiarului.

6) Activititile pentru beneficiari urmiresc incluziunea lor sociald, depdsirea
situatiilor de dificultate sau crizd, precum si formarea diferitor deprinderi si
abilitati.

7) Beneficiarii sint incurajati si sprijiniti s isi organizeze timpul liber conform
preferintelor personale si in limitele bunului simt.

8) Centrul asiguri un mediu favorabil si o ambiantd placutd, linistitd privind
petrecerea timpului liber.

9) Centrul pune la dispozitia beneficiarilor jocuri de grup, de masa, echipament
sportiv si acordd asistenta in organizarea activitatilor, competitiilor sportive etc.

10) Centrul organizeazi excursii, participari la sarbatori si actiuni sociale comunitare,
precum si  sdrbdtori in cadrul institutiei, cu participarea membrilor
familiei/comunitatii.

11) Centrul dispune de o bibliotecd, ludotecd, filmotecd, echipament de ascultare a
muzicii si vizionare a programelor televizate si a filmelor.

Sectiunea a 2-a
Terapia cognitiv-comportamentala si dezvoltarea abilitifilor — Standardul 11

31. Centrul asigurd organizarea diferitor activititi de dezvoltare a abilitatilor
beneficiarilor prin terapii specifice (terapie ABA, alte terapii) - intocmirea si
aplicarea unui program de invitare, cu obiective clar formulate, impartite in
sarcini mici, astfel incit evolutia copilului si poatd fi misuratid permanent si isi



32.

33.

34,

35.

37.

38.

39.

propune si modifice comportamentul copilului cu obiectivul final de a-i imbunatati
abilititile. Terapia presupune activititi de dezvoltare a deprinderilor de viati,
activititi de orientare gcolari si profesionala.

Rezultatul: Beneficiarii sint antrenati in activititi de terapie si de dezvoltare a
abilitatilor.
Indicatorii de realizare:
terapiei si de dezvoltare a abilitatilor.
2) Psihologul organizeaza activitatile in acord cu scopul, obiectivele incluse in
Planul individualizat de servicii al beneficiarului.
3) Centrul planifici resurse financiare pentru procurarea echipamentului si
materialelor necesare/consumabile pentru organizarea activitatilor de terapic si de
dezvoltare a abilitétilor.

Sectiunea a 3-a
Servicii de integrare psiho-senzoriald — Standardul 12

Centrul asigurd organizarea activititilor de integrare psiho-senzorialdi - ce
presupun activitiiti de cunoastere a propriului corp si de invifare a deprinderilor
motrice. Terapia de integrare senzoriali foloseste jocul, conceput in asa fel incit si
schimbe modul in care creierul reactioneazi la atingere, sunet, vedere si miscare.
Periile, leagiinele, hamacele, bilele si alte echipamente special concepute pentru uz
terapeutic sau de agrement sunt folosite tocmai pentru a oferi acesti stimuli si a
evita comportamentele de autostimulare.

Rezultatul: Beneficiarii sint antrenati in activititi de integrare psiho-senzoriala.
beneficiarilor in diferite  activitati de integrare  psiho-senzoriald:1)
Pedagogul/psihopedagogul organizeaza activitatile in acord cu scopul, obiectivele
incluse in Planul individualizat de servicii al beneficiarului.2) Centrul planifica resurse
financiare pentru procurarea echipamentului si materialelor necesare/consumabile pentru
organizarea activitatilor de integrare psiho-senzoriald.

Capitolul IV
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE
SI PLANIFICAREA ACTIVITATII CENTRULUI

Sectiunea 1
Structura si calificarea personalului — Standardul 13

Centrul dispune de o structurd de personal in concordanti cu scopul si obiectivele
sale si cu profilul beneficiarilor.

Rezultatul: Personalul Centrului asigurd desfisurarea efectivi si eficientd a
activititilor/serviciilor in cadrul Centrului.

Indicatorii de realizare:

1) Statul de personal al Centrului corespunde scopului si obiectivelor acestuia si
profilului beneficiarilor, activitatilor/serviciilor prestate.

2) Prestatorul eclaboreazid anual schema de incadrare pentru a rdspunde
cerintelor/nevoilor beneficiarilor.

3) Centrul poate si utilizeze personal voluntar, conform legislatiei, care nu este
inclus in schema de incadrare a institutiei si nu poate prelua responsabilitatile
personalului specializat, ci numai atributiile care sint precizate in contractul de
voluntariat.

4) Pentru fiecare angajat existd o fisd a postului in care sint prevazute atributiile de
functie, drepturile si responsabilitatile acestuia.



5) Conducerea Centrului revizuieste periodic fisele postului, in functie de politica
unitatii si standardele de calitate si propune Prestatorului pentru aprobare

6) Fiecare angajat are calificarea, competenta, experienta si calitdtile solicitate de
fisa postului.

7) Fiecare angajat are obligatia de a cunoaste si a respecta prevederile fisei postului
pe care il ocupa.

Sectiunea a 2-a
Angajarea personalului — standardul 14

40. Prestatorul respectd procedura de angajare si promovare a personalului.
41. Rezultatul: Personalul Centrului are calificarea, competenta, experienta si calitatile
personale potrivit cerintelor profesionale stabilite.
42. Indicatorii de realizare:
1) Prestatorul efectueaza selectarea, angajarea si promovarea personalului in
conformitate cu legislatia.
2) Angajarea personalului se realizeaza in baza de contract individual de munca, cu
respectarea prevederilor legislatiei.

Sectiunea a 3-a
Formarea profesionali a personalului — standardul 15

43. Prestatorul asiguri formarea initiali si continui a personalului din cadrul
Centrului.
44. Rezultatul: Formarea personalului Centrului contribuie la prestarea unor servicii
de calitate.
45. Indicatorii de realizare:
1) Prestatorul asigurd formarea personalului specializat.
2) La angajare, personalul specializat al Centrului beneficiaza de un program de
formare initiala cu o duratd de 40 de ore.
3) Directorul Centrului identificd necesititile de formare a personalului, in vederea
cresterii competentei acestuia in procesul de prestare a serviciilor si claborcaza
Planul anual de formare continua a personalului.
4) Prestatorul organizeazd, anual, pentru personalul specializat cursuri de formare
profesionala continud, cu durata de minimum 20 de ore.

Sectiunea a 4-a
Documentele referitoare la resursele umane — standardul 16

46. Prestatorul asigurd intocmirea si pistrarea documentelor referitoare la resursele
umane.

47. Rezultatul: Documentele referitoare la resursele umane contribuie la eficientizarea
activititilor desfisurate, obiectivele asumate, rezultatele asteptate in cadrul
Centrului.

48. Indicatorii de realizare:

1) Prestatorul detine urmétoarele documente cu privire la resursele umane:
a. fisele de post ale personalului angajat;
b. dosarele personale ale personalului angajat;
c. rapoartele de evaluare a performantelor profesionale;
d. alte documente, in caz de necesitate.
2) Dosarele personale ale personalului angajat sint pastrate in conformitate cu
prevederile legale.

Sectiunea a S-a
Evaluarea performantei personalului — standardul 17

49. Prestatorul asiguri evaluarea anuali a competentelor profesionale ale personalului.



Anexa la Regulament

Procedura de admitere a beneficiarilor in cadrul Serviciului social ,,Centrul de zi

pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Balti”

Cadru general

1

W

Bilti” este prestat de catre Directiei Generale de Asistentd Sociala, Sanatate si Protectia
Familiei Balti. Centrul activeazd in baza Hotararii de Guvern nr. 569 din 19.11.2019,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului
social ,,Centrul de zi pentru persoane cu dizabilitati” si a Standardelor minime de calitate.
Centrul organizeaza si desfisoard activitati, prestcazd servicii sociale copiilor cu
dizabilititi intelectuale din comunitate/familie pentru asigurarca incluziunii sociale a
acestora: terapie cognitiv-comportamentala (ABA), activitdti de in integrare psiho-
senzoriald , activitti de Socializare si ludoterapie, consiliere de grup (grup de suport
pentru parinti) .

Serviciile sunt oferite gratuit, costul serviciului este suportat de prestator.

Centrul are urmatoarele obiective:

sau al copiilor cu risc pentru aparitia tulburdrilor de dezvoltare;

claborarea si implementarea planului individualizat de serviciu beneficiarului si de suport
al familiei;

prestarea serviciilor specializate de calitate copiilor cu dizabilititi intelectuale si
familiilor in functie de necesitatile identificate;

facilitarea participarii parintilor/reprezentantilor legali/ingrijitorilor ~copilului cu
si activitatile Centrului;

oferirea de suport, in procesul de incluziune educationala a beneficiarului, familiei
acestuia si institutiilor de invatdimint, in colaborare cu Serviciulul de Asistenta
Psihopedagogicd;

prevenirea institutionalizdrii prin mentinerea copiilor cu dizabilitati intelectuale in mediul
familial si comunitar;

mobilizarea comunitatii pentru solutionarea problemelor cu care se confruntd acest grup
de copii la nivel de comunitate.

Beneficiarii serviciului:

L

Beneficiarii Centrului sunt copii cu dizabilitati intelctuale (tulburare din spectrul autist,
ADHA, down, retard mintal, tulburdri comportamentale, tulburdride limbaj, etc.) care
locuiesc in comunitate/familie si, din cauza unor circumstante de orice naturd, au abilitati
sociale reduse, capacitate scazuta de autodeservire.

Beneficiarii Centrului sunt copii cu dizabilititi intelectuale care au vérsta cuprinsa intre
03 — 18 ani, care au domiciliu stabilit in municipiul Balti.

Beneficiari ai Centrului pot fi parintii sau reprezentantii legali care au in ingrijire copii cu
dizabilitati intelectuale.

Copiii cu dizabilitati intelectuale vor fi admisi in servicii in baza urmatoarelor criteriilor,
mentionate in Criterii de admitere.

Admiterea beneficiarilor la serviciile Centrului:

1.

Hotirdrea de Guvern nr. 569 din 19.11.2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si functionarea Serviciului social ,,Centrul de zi pentru persoane cu
dizabilitati” si a Standardelor minime de calitate, Standardul 2, impune obligatia
serviciului de a elabora procedura de admitere in acord cu stipularile Regulamentului —
cadru.



50. Rezultatul: Evaluarea anualid a competentelor profesionale contribuie la cresterea
calititii serviciilor prestate in cadrul Centrului.
51. Indicatorii de realizare:
1) Evaluarea personalului se realizeazé anual.
2) Procesul de evaluare se efectucaza conform grilei de evaluare bazate pe criterii
clare si se axeazad pe:
a. rezultatele activitatii personalului;
b. rezultatele participarii la cursuri de formare profesionala.
3) Rezultatele evaludrii personalului sint utilizate in procesul de evaluare a
necesitatilor de formare a personalului.

Sectiunea a 6-a

Evaluarea si planificarea activititii — standardul 18
52. Directorul asigurd planificarea activititii Centrului in scopul corespunderii
acestuia necesitatilor beneficiarilor.
53. Rezultatul: Serviciile prestate de Centru corespund necesititilor beneficiarilor.
54. Indicatori de realizare:

1) Directorul asigurd planificarea activitdtilor Centrului si realizarea acestora,
intocmeste rapoartele semestriale si anuale de activitate pe care le prezintd
Prestatorului spre aprobare, beneficiarilor, altor persoane interesate.

2) Directorul, la inceputul fiecdrui an, aproba planul de activitate al Centrului.

3) Prestatorul aplici o strategie de relatii publice, bazatd pe o comunicare si
colaborare activa la nivel local.

4) Parteneriatele Centrului/Prestatorului  cu organizatiile neguvernamentale,
autorititile publice si institutii se realizeaza in baza acordurilor de colaborare
incheiate, care previdd drepturile si obligatiile partilor, modalitatea de conlucrare,
cofinantarea Centrului pentru prestarea serviciilor conform necesitatilor
beneficiarilor si asigurarea durabilitatii activitatii acestuia.



2.

Admiterea beneficiarului in serviciu se face baza cererii emise de cdtre parinte sau
reprezentantul legal citre prestatorul serviciului, Directiei Generale de Asistentd Sociald,
Sanatate si Protectia Familiei Balti. La cerere se anexeaza:
e copia actului de identitate;
e copia certificatului de dizabilitate;
e evaluarea initiala si complexa a beneficiarului;
o planul individualizat de asistenta;
e trimiterea-extras din fisa medicala a bolnavului de ambulatoriu, de stationar (f
027e);
e raport de evaluare complexd a dezvoltdrii copilului de la Serviciu de Asistentd
Psihopedagogica Balti;
Dupi inregistrarea cererii, Comisia multidisciplinard a Directiei Generale de Asistentd
Sociald, Sanitate si Protectia Familiei Biltiemite, in termen de 30 zile, ia decizia de
admitere sau refuzul incadrarii copilului in Centru.
Refuzul incadririi solicitantului in Centru este emis in cazul in care acesta nu intrunegte
cel putin una din conditiile specificate in Criterii de admitere.
Dupi emiterea deciziei de admitere in Centru, se va incheia un Acord de colaborare intre
Directoprul Centurlui si reprezentantul legal al beneficiarului.

Criterii de admitere a beneficiarului la serviciile ,,Centrului de zi
pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Balti”

1. Admiterea la serviciile Centrului este posibild in cazul in care sunt intrunite cumulativ
urmatoarele conditii:

1.

Solicitantul este incadrat in grad de dizabilitate, are abilitati sociale reduse, capacitate
scazuti de autodeservire, are vérsta cuprinsd intre 03 — 18 ani, cu domiciliu stabilit in
municipiul Balti sau
Solicitantul manifestd intdrziere de dezvoltare (Raport de evaluare complexd a
dezvoltarii copilului de la Serviciu de Asistenta Psihopedagogicd Balti va atesta acest
lucru). n aceasta categoric sunt inclusi copiii cu retinere in dezvoltare, intr-un domeniu
sau mai multe domenii de dezvoltare, inclusiv:

o dezvoltarea motorie (find si grosierd);

e dezvoltarea cognitiva;

e dezvoltarea comunicdrii si limbajului (expresiv si receptiv);

e dezvoltarea sociald si emotionald;

e adaptabilitatea.
sau
Copilulul manifestd risc de aparitie a tulburdrilor de dezvoltare, stipulate fin
documentele managementului de caz si/sau un document care atestd intarzierca in
dezvoltare oferit de institutii si/sau specialisti autorizati: copilul se considera in grupul de
risc dacd intruneste unele dintre urmitoarele conditii: are tulburari de interactiune sociala,
izolare, comportament agresiv §i parintii percep aceste stari ca atare;
Solicitantul nu are contraindicatii medicale pentru serviciile prestate Centrului avizate
prin trimiterea-extras din fisa medicald a bolnavului de ambulatoriu, de stationar (f 027¢)
si copia de pe cartela medicala;
Starea de sandtate a solicitantului nu pune in pericol integritatea celorlalti beneficiari ai
Serviciului;
Documentul de evaluare complexi a solicitantului a atestat concordanta necesitatilor sale
individuale de servicii specializate in cadrul Centrului.



Model de cerere de admitere beneficiarului la serviciile ,,Centrului de zi
pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Balti”

Dnei/Dlui
Sefa Directici Generale de Asistentd Sociald, Sanatate si Protectia Familici Balti

CERERE

Subsemnatul(a) s buletin de

identitate , cod personal domiciliat(a)

in ; solicit admiterea copilul
in cadrul serviciilor specializate la

Centrul de zi

pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul Balti

Data

Semnatura

Aprobat

(Semnatura)
Sef Directia Generald de Asistenta Sociala,
Sandtate si Protectia Familiei Balti

ACORD
de prestare a Serviciului Social

,»Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Bilti” pe linga

Directia Generali de Asistentd Sociald, Sanitate si Protectia Familiei Balti

Balti”, in persoana Managerului  Centrului, Dna/Dnul si familia
beneficiarului, reprezentata de catre
persoana fizica Domiciliata
Titular al buletinului de identitate Cod personal

A.

—

au convenit asupra urmatoarelor conditii:

Dispozifii generale privind executarea acordului

Centrul organizeaza si desfasoard activitdti, presteaza servicii sociale copiilor cu
Obiectivele serviciului sunt:

Prestarea unor servicii de calitate, in functie de necesitatile identificate ale beneficiarului;
si comunitar;

Sensibilizarea opiniei publice referitor la problemele copiilor cu dizabilitati intelectuale si
mobilizarea comunititii pentru solutionarea problemelor cu care se confrunta acest grup
de persoane la nivel de comunitate;

Dezvoltarea abilititilor de autoservire si de autonomie si a climatului favorabil pentru
dezvoltarea personalitatii beneficiarilor;

Asigurarea socializarii beneficiarilor si dezvoltarea relatiilor cu comunitatea si familia.



B.

D.

L.

1;

2

Tipuri de servicii specializate care vor fi prestate in centru
Terapie cognitiv-comportamentala (ABA) — presupune intocmirea si aplicarea unui
program de invdtare, cu obiective clar formulate, impartite in sarcini mici, astfel incét
evolutia copilului sd poata fi masuratd permanent si isi propune si modifice
comportamentul copilului cu obiectivul final de a-i imbundtati abilitatile. Terapia
presupune activitati de dezvoltare a deprinderilor de viatd, activitdti de orientare scolard
si profesionala.
Activitati de integrare psiho-senzoriald — presupune activitati de cunoastere a propriului
corp si de invdtare a deprinderilor motrice. Terapia de integrare senzoriala foloseste
jocul, conceput in asa fel incat sa schimbe modul in care creierul reactioneaza la atingere,
sunet, vedere §i miscare. Periile, leagdnele, hamacele, bilele si alte echipamente special
concepute pentru uz terapeutic sau de agrement sunt folosite tocmai pentru a oferi acesti
stimuli §i a evita comportamentele de autostimulare.
Activititi de Socializare si ludoterapie — presupune terapia prin miscare si dans, jocuri de
societate, jocuri strategice, povesti terapeutice, jocul cu papusi, desenatul, pictura si
modelajul, jocul cu nisip, vizualizarea creativa, jocurile de rol, etc. ce cresc capacitatea
de a gestiona emotiile si impulsurile, dezvolta capacitatea de a exterioriza starile, trairile
folosind limbajul verbal si nonverbal, dezvolta aptitudinile sociale cu ajutorul carora
creste nivelul de incluziune scolara si sociala al copiilor.
Consiliere de grup (grup de suport psihologic pentru parinti) - dezvoltarea unui program
de parenting ,,Eu parinte sunt co-terapeut” in care périntele continue in aceeasi masurd
procesul de recuperare. Sedintele de grup pentru périnti vor fi realizate de personalul
Centrului o data pe luna.

Obligatiile partilor

Responsabilitatile Centrului:
Oferirea sprijinului si asistentei pentru cresterea abilitdtilor de autonomie personald a
beneficiarilor;
Realizarea procesului de evaluarea care are drept obiectiv identificarea necesitatilor
persoanei si formulare recomandarilor cu privire la tipul serviciilor specializate si
perioada de prestare a acestora.
Elaborarea unui plan individualizat de servicii de catre echipa de specialitate a Centrului
documentul ce va constitui programarea prestarii serviciilor, perioada stagiului de
accesare a serviciilor specializate, scopul, obiectivele interventiilor fiecarui specialist.
Incadrarea beneficiarului in servicii specializate conform recomandarilor, pentru o
perioada de ;
Personalul Serviciului va avea o atitudine serioasd, impartiala, nediscriminatorie fata de
beneficiar. Va respecta politica de protectic a copilului de situatii de abuz, violentd si
neglijentd, va pdstra informatia primitd de la / despre beneficiar in acord cu politica de
protectic a datelor cu caracter personal.

Responsabilititile beneficiarului si a familiei:

Decizia de admitere a beneficiarului in serviciu va fi emisd conform Procedurii de
admitere a beneficiarului in serviciu si a Criteriilor de admitere.

Familiile copiilor incadrati in serviciu vor colabora cu echipa Centrului, vor realiza
recomanddrile echipei de specialisti, si vor fi disponibili pentru de a fi contactati telefonic
in mod regulat.

Familia va respecta regimul stabilit de echipa de specialitate, regulile de protectie contra
infectiilor respiratorii; regulile de respectare a igienei personale

Monitorizarea:
Asistenta va fi monitorizatd si documentatd cu supravegherea personalului din cadrul

Centrului.



E. Confidentialitatea datelor cu caracter personal:
1. Partile transmit datele cu caracter personal necesare si suficiente pentru prestarca

2. Serviciul social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul
Bilti” se obliga sa respecte confidentialitatea si securitatea datelor cu caracter personal
ale beneficiarului, cu exceptiile stabilite de lege si acordul partilor.

F. Durata acordului

G. Solutionarea litigiilor

Orice neintelegere aparutd intre partile prezentului Acord va fi solutionatd mai intdi pe

cale amiabila.

Daci familia beneficiard nu va respecta conditiile prezentului Acord, asistenta va fi

stopata.

Cazul va fi revizuit la sedinta Comisiei multidisciplinara a din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociala, Sanatate si Protectia Familiei Balti.

Am citit si am inteles stipulirile prezentului Acord de colaborare si sunt de acord s@

cooperez cu personalul Centrului.

Reprezentantul beneficiarulu

Managerul ,Centrului de zi pentru
copii cu dizabilititi intelectuale din
municipiul Balti”

Semnitura

Semnitura

Data

Data




Anexa nr. 3

la decizia Consiliului municipal Balti
nr. 12/11 din 29.07.2022

Structura si statele de personal a Serviciului social
telectuale din municipiul Balti”

Nr. Functia Numair de unititi
1 Director 1

2 Psihopedagog 1

3 Psiholog 1

4 Asistent medical 1

5 Femeie de serviciu 0,5




Raport narativ semestrial de activitate

al Serviciului social ,, Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul
Bilti” pe IAnga Directia generali asistenta sociald, sinitate si protectia familiei”

pe perioada de activitate iunie-decembrie 2023

Nr.o.
1. Numele Prenumele angajatilor Pirogan Anastasia, Starosta Diana, Caraion Irina
2. Data raportarii 09.01.2024
3. Tipul raportului Semestrial (iulie-decembrie 2023)
4. Mentionati activitatea: In perioada 29 iunie-14 iulie 2023 am fost
o data desfasurarii activitatii instruiti initial de catre formatoarea nationald si
e denumirea activitatii practiciand in domeniul protectiei drepturilor
desfasurate copilului, expertd a CNAPSS, dna Emilia Ciobanu,
e de catre cine a fost unde am studiat:
organizat/planificat activitatea. e Reglementarile dreptului international si
e rezultate obtinute inurma national privind protectia copilului;
acestei activitati e Consolidarea cunostintelor cu privire la
sistemul national de protectie a copilului,
cadrul normativ national de protectie a
drepturilor copilului in situatie de risc si
cadrul institutional;

e Aspectele etice si deontologice in activitatea
profesionala in cadrul serviciilor sociale
pentru copiii aflati in situatii de risc si cu
dizabilitati.

e Asistenta sociala a copiilor in situatie de risc,
efectele separarii de familie asupra dezvoltarii
copilului; managementul de caz si asistenta
individualizatd a  copiilor;  asigurarea
protectiei copiilor de diferite forme de
violenta si abuz.

e Aspecte ce tin de acreditare initiald si
elaborare de documente necesare pentru
sustinerea acesteia.

S. Mentionati activitatea: In perioada de timp 17 iulie-14 august 2023 am fost

data desfasurarii activitatii
denumirea activitatii
desfasurate

de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
rezultate  obtinute  inurma
acestei activitati

instruiti continuu de catre reprezentantii AO ,,SOS
Autism”, dna Olga Guzun, dna Aliona Gincu, dna
Stela Bunescu-Harea, Elena Helbeti, unde am studiat:
e Ce este autismul. Metode de diagnostic.
Dificultati si abilitati asociate autismului.
Aspecte ale incluziunii copiilor cu autism;
e Ce este Analiza Comportamentald Aplicata.
Concepte si principii de baza;
e Culegerea datelor despre copil. Evaluarea
preferintelor;
e Procesul de pairing. Cei 7 pasi ai controlului
instructional al lui Schramm;
e Definirea comportamentelor.
functionald a comportamentului;
o Intocmirea planului individual de interventie
(PID).

Analiza

Mentionati activitatea:

Pe data de 10.07.2023 in mun. Chisindu am participat




data desfasurarii activitatii
denumirea activitatii
desfasurate

de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
rezultate  obtinute  in urma
acestei activitati

la trainingul cu tematica ,,Comunicarea de crizd si
managementul conflictelor, unde am insusit noi
tehnici si metode de lucru in situatii de conflict.

T Mentionati activitatea: Am efectuat o vizitd de lucru la data de 10.07.2023 si
e data desfagurarii activitatii ca rezultat am vizitat 2 Centre dezvoltate de A.O.
e denumirea activitatii »SOS Autism”, unde am avut un schimb de
desfasurate experientd de lucru foarte important, luind in
e de catre cine a fost consideratie ca A.O. ,,SOS Autism” oferd servicii
organizat/planificat activitatea. | speciale de mai multi ani si au un istoric bogat cu
e rezultate obtinute inurma | rezultate de succes.
acestei activitati
8. Mentionati activitatea: O alta instruire importantd am avut-o pe data de
e data desfasurarii activitatii 26.09.2023 care a fost petrecutd online de cétre
e denumirea activitatii Institutul ~ National pentru Autism ,,Nautis”,
desfasurate reprezentantii Republicii Cehia. La instruirea datd au
e de cétre cine a fost fost aduse atit exemple internationale de diagnostic si
organizat/planificat activitatea. | identificare a copiilor cu TSA, cit si metode si tehnici
e rezultate obtinute inurma | de lucru pentru reintegrarea sociald.
acestei activitati
9. Mentionati activitatea: La data de 28.09.2023 am participat la Curs de
e data desfasurarii activitatii instruire in Securitatea si Sdnatatea in muncé in mun.
e denumirea activitatii Bilti, unde am studiat articole din Codul Muncii,
desfasurate contracte individuale de munca, clause, obligatiuni si
o de catre cine a fost responsabilitati, acte normative necesare in cadrul
organizat/planificat activitatea. | unei institutii.
e rezultate obtinute Inurma
acestei activitafi
10. | Alte activitati Intre activitatile de instruire am lucrat la elaborarea:

Mentionati activitatea:

e Manualului de proceduri;

Nomenclatorului;

Registrele Serviciului;

Bugetul pentru 2024

Planul anual de formare continua pentru 2024

al Serviciului social ,,Centru de zi pentru

copii cu dizabilitati intelectuale™;

Model de acord de parteneriate,

Fise de post adaptate pentru ceilalti 2 angajati

ai Centrului care urmeaza a fi angajafi.

e Elaborare si adaptare dupd Serviciul social a
Codului etic al psihoterapeutului;

e Elaborarea Organigramei Serviciului;

e Colaborare cu reprezentantii  Directiei
Generale de Asistentd Sociald, Sanatate si
Protectia Familiei mun. Balti privind procesul
de acreditare a Serviciului;

e Consilierea a 9 potentiali beneficiari din mun.
Balti si inregistrarea acestora in Registru de
evidentd a potentialilor beneficiari si a 15
potentiali beneficiari din alte raioane ale tarii;




e Colaborarea cu membrii A.O. ,,Autism Hope”
in cadrul Atelierelor de lucru cu copiii si
parintii acestora.

11. | Mentionati activitatea: La data de 22.08.23 - inaintarea Cererii de solicitare a
o data desfasurdrii activitatii acreditdrii initiale a Serviciului social ,,Centru de zi
e denumirea activitatii pentru copii cu dizabilitati intelectuale din municipiul
desfasurate Balti”;
e de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
e rezultate obtinute Inurma
acestei activitati
12. | Mentionati activitatea: La data de 11.08.2023 - Repartizarea dulciurilor
o data desfasurarii activitatii pentru copiii din A.O. ,,Autism Hope” oferite in dar
e denumirea activitatii de catre reprezentantii Primériei mun. Balti si
desfasurate organizatia de tineret ,,Partidul Schimbarii”.
e de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
e rezultate obtinute 1nurma
acestei activitati
13. | Mentionati activitatea: La data de 03.10.23 — inaintarea Demersului catre
e data desfasurarii activitatii Inspectoratul General pentru situatii de urgentd,
e denumirea activitatii Directia Situatii Exceptionale Balti solicitind instruire
desfasurate privind ,,Masurile de protectie in caz de incendii,
e rezultate obtinute inurma | situatii exceptionale si calamitati naturale, etc.”;
acestei activitati
14. | Mentionati activitatea: Pe 6 octombrie, am participat la un seminar la
o data desfasurarii activitatii Chisindu ,,Diagnosticarea persoanelor cu TSA”
e denumirea activitatii organizat de catre ADRA si Nautis Cehia. Aceastd
desfasurate experientd a contribuit la consolidarea cunostintelor
e de citre cine a fost organizat/ | mele in diagnosticarea si intelegerea nevoilor
planificat activitatea. specifice ale persoanelor cu tulburdri din spectrul
e rezultate obtinute inurma | autismului.
acestei activitati
15. | Alte activitati: e Planului anual de activitati pentru anul 2024;
e Planul strategic al Serviciului
e Panou informativ
e Informatii generale despre activitatea
Serviciului social ,,Centru de zi pentru copii
cu dizabilitati intelectuale din municipiul
Balti” pentru a instrui asistentii sociali
comunitari din localitate privind procesul de
admitere a beneficiarilor, tipul de documente
ce trebuie anexate la cerere, modul de
selectare a informatiei initiale si examinarea
evaludrii complexe, a planului individual de
asistenti 1n urma convocarii Echipei
multidisciplinare si referirea beneficiarului
catre Serviciul social ,,Centru de zi pentru
copii cu dizabilitati intelectuale.
16. | Mentionati activitatea: La data de 12 octombrie, am fost intr-o deplasare la

data desfasurarii activitatii
denumirea activitatii
desfasurate

Chisinau pentru a participa la ,,Conferinta de lansare
a Standardelor de furnizare a serviciilor sociale si
medicale pentru persoanele cu TSA, din Republica




de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
rezultate obtinute in urma
acestei activitati

Moldova”, organizatd de AO ,.SOS Autism” in
parteneriat cu ADRA Cehia.

Acest eveniment a adus claritate asupra standardelor
de calitate si a practicilor actuale in furnizarea de
servicii pentru aceasta categorie de beneficiari.

17. | Mentionati activitatea: Pe data 27 octombrie, am participat la o instruire
o data desfasurarii activitatii online cu tema ,,Ajutor pentru copiii cu autism si boli
e denumirea activitatii genetice rare din Republica Moldova™ avandu-i ca
desféasurate formatori pe reprezentantii AO ,,SOS Autism™, Jana
e de citre cine a fost Chihai si Tatiana Valica.
organizat/planificat activitatea. | Aceastd instruire mi-a furnizat instrumente si
e rezultate obtinute in urma abordari utile in lucrul cu copiii cu nevoi speciale.
acestei activitati
18. | Mentionati activitatea: In zilele de 30 si 31 octombrie, am participat la un
e data desfasurarii activitatii curs de formare intensiva cu tema
e denumirea activitatii ,.Sistemele  Senzoriale” sustinut de formatorea
desfasurate Kathryn Harrel Jones. Aceastd oportunitate a adus
e de catre cine a fost noi cunostinte si abordari in integrarea sistemelor
organizat/planificat activitatea. | senzoriale in activitafile zilnice pentru a
e rezultate obtinute in urma sprijini dezvoltarea copiilor cu dizabilitati.
acestei activitati
19. | Mentionati activitatea: Pe 3 noiembrie, am participat la o instruire online
o data desfasurarii activitatii privind  ,Evaluarea  abilitatilor ~ functionale,
e denumirea activitatii cunostintelor si obiceiurilor elevului in diagnostic
desfasurate pedagogic special” organizatd de ADRA Cehia.
e de catre cine a fost Aceasta instruire a consolidat cunostintele mele in
organizat/planificat activitatea. | procesul de evaluare a beneficiarilor.
e rezultate obtinute in urma
acestei activitati
20. | Mentionati activitatea: La data de 9 noiembrie, am avut parte de o instruire
o data desfasurarii activitatii online 1n ,,Evaluarea functionald practica si tratament
e denumirea activitatii orientat spre abilitatile persoanelor cu TSA”,
desfasurate organizata de ADRA si Nautis Cehia. Aceasta a fost
e de catre cine a fost o continuare a instruirilor anterioare, concentrandu-se
organizat/planificat activitatea. | pe evaluarea practicd si tratamentul adaptat
e rezultate obtinute in urma abilitatilor individuale ale persoanelor cu TSA.
acestei activitati
21. | Mentionati activitatea: Pe 10 noiembrie, am participat la un curs online:
e data desfasurarii activitatii . Antrenament in ABA cu accent pe
e denumirea activitatii tehnica DTT”, sustinut de formatorii ADRA si Nautis
desfédsurate Cehia. Acest curs a oferit instrumente practice si
e de catre cine a fost strategii in implementarea tehnicii ABA cu accent pe
organizat/planificat activitatea. | tehnica DTT.
e rezultate obtinute inurma
acestei activitati
22. | Mentionati activitatea: La data de 13 noiembrie, am participat la un training

data desfasurarii activitatii
denumirea activitatii
desfagurate

de catre cine a fost
organizat/planificat activitatea.
rezultate  obtinute  inurma
acestei activitati

online: ..Serviciile terapeutice pentru persoanele cu
TSA: Exemple de buna practica”, organizat de
ADRA Cehia, avandu-i ca formatori pe reprezentantii
Nautis Cehia. Aceastd sesiune a evidentiat aspecte
cheie in furnizarea de servicii terapeutice eficiente.




23. | Mentionati activitatea: La data de 16.11.2023 am avut Instruirea-
e data desfasurarii activitatii antiincendiu de catre reprezentantii Inspectoratului
e denumirea activitatii General pentru situatii de urgentd, Directia Situatii
desfasurate Exceptionale Balti solicitind instruire  privind
) ,,Misurile de protectie in caz de incendii, situatii
e de catre cine a fost exceptionale si calamitati naturale, etc.”
organizat/planificat activitatea.
e rezultate obtinute Inurma
acestei activitati
24. | Mentionati activitatea: Pe 21 noiembrie, am participat la o instruire online:
o data desfasurarii activitatii ,Evaluarea functionald practicd si tratament orientat
e denumirea activitatii catre abilitatile tinerilor cu TSA™ organizata de
desfasurate ADRA si Nautis Cehia.
e de catre cine a fost Aceastd instruire a adus in prim-plan aspecte
organizat/planificat activitatea. | specifice evaluarii si tratamentului adaptat nevoilor
e rezultate obtinute in urma | tinerilor cu TSA.
acestei activitati
25. Mentionati activitatea: La data de 15 decembrie, am participat la o sesiune
e data desfasurarii activitatii de instruire in ,,Achizitionarea publicd a serviciilor
e denumirea activitatii sociale in Republica Moldova™ organizata de AO
desfasurate Institutum Virtutes Civilis”. Aceasta instruire a fost
e de catre cine a fost utild in intelegerea proceselor de achizitionare
organizat/planificat activitatea. | publica si conformarea la reglementarile in vigoare in
e rezultate obtinute inurma | Republica Moldova.
acestei activitati
26. | Mentionati activitatea: Pe 19 decembrie, am participat la evenimentul de
e data desfasurarii activitatii lansare al Serviciului Social ,,Centrul
e denumirea activitatii de zi pentru copii cu dizabilitati intelectuale din
desfasurate municipiul Balti”, organizat de AO ,,Autism
e de citre cine a fost Hope”. Am prezentat Serviciul social ,, Centru de zi
organizat/planificat activitatea. | pentru copii cu dizabilitdti intelectuale din municipiul
o rezultate obtinute inurma | Balti”
acestei activitati
27. | Mentionati activitatea: In data de 21 decembrie a avut loc evaluarea
o data desfagurarii activitatii centrului de catre echipa de la Inspectoratul Social de
e denumirea activitatii Stat. Aceastd etapa de dezvoltare a serviciului ne-a
desfasurate dat posibilitatea acreditarii  serviciilor  pentru
e de catre cine a fost inceperea activitatii ca atare.
organizat/planificat activitatea.
e rezultate obtinute 1nurma
acestei activitati
28. | Mentionati activitatea: Pe data de 27 decembrie, am avut o deplasare la
e data desfasurarii activitatii Chisindu pentru a participa la conferinta: ,,Realitati si
e denumirea activitatii evidente: Autismul in detalii” organizatd de AO
desfasurate ,,SOS Autism™. Acest eveniment a adus in prim- plan
e de catre cine a fost aspecte actuale si cercetdri in domeniul autismului,
organizat/planificat activitatea. | oferindu-ne o perspectivd mai ampla asupra nevoilor
e rezultate obtinute inurma | $i provocarilor actuale.
acestei activitati
29. | Mentionati activitatea: Pe tot parcursul semestrului am efectuat mai multe

Alte activitati

deplasari la Directia Generala Asistentd Sociald,
Sanatate si  Protectia Familiei Balti pentru
perfectarea, aprobare si stampilarea mai multor
Registre, Manualul operational de lucru, planuri, fise




de post, organigrama, nomenclator, regulamente si
decizii si alte acte necesare pentru functionarea
eficientd a Serviciului social

30.

Mentionati activitatea:
Alte activitati

Colaborarea cu institutiile aferente Serviciului pentru
incheierea acordurilor de colaborare in eficientizarea
si sustenabilitatea Serviciului (Serviciul de Asistentd
Personala, Serviciul Asistentd Psihopedagogica,
Casmed, etc).

Executor: Anastasia Pirogan,




Bugetul pentru anul 2024

al Serviciului social ,,Centrul de zi pentru copii cu dizabilititi intelectuale din municipiul Balti”

Nr.d 0. | Categorii de cheltuieli/costuri| Unitate de | Nr.de Cost unitate | Cost total anual
masuri unitati /lunar
1 Salarii 4,5 43500,00 522000,00
1.1 Sef serviciu Lunar 1 11200,00 134400,00
1,2 Psihopedagog Lunar 1 11200,00 134400,00
1.3 Psiholog Lunar 1 10300,00 123600,00
1.4 Asistent medical Lunar 1 9100,00 109200,00
1.5 Personal auxiliar Lunar 0,5 1700,00 20400,00
2 Instruiri, deplasdiri 47000,00
2, Instruiri continue pentru 2 20000,00 40000,00
personal (4)
2,2 Instruiri pentru autorizatiile 0,00
corespunzitoare pentru
23 Instruire specializata cu 1 5000,00 5000,00
formatori internationali
2.4 Diurne pentru vizite Centre zi 10 200,00 2000,00
Moldova (10 persoane * |
3 Echipamente IT 52800,00
3,1 Computer unit. 1 12000,00 12000,00
3.2 Copiator, printer color unit. 1 4800,00 4800,00
3,3 Video-proiector unit. 1 12000,00 12000,00
3.4 Notebook unit. 1 15000,00 15000,00
3.5 Programe Soft, Microsoft, unit. 3 3000,00 9000,00
Windows
4 Mobilier 23700,00
4,1 Mese (3 oficii+ 2 mese) unit. 6 1000,00 1000,00
4,2 Scaune unit. 6 450.00 2700,00
4,3 Fotolii unit. 4 5000,00 20000,00
5 Cheltuieli administrative 193053,72
5.1 Chiria locatiei/arenda oficiu Lunar 12 0,00 0,00
5.2 Electricitate Lunar 12 700,00 8400,00
5,3 Agent termic Lunar 12 10000,00 120000,00
5.4 Apd Lunar 12 200,00 2400,00
555 Servicii salubrizare Lunar 12 30,31 363,72
5.6 Servicii alarmd/antiincendii Lunar 12 350,00 4200,00
S Telefon /fax Lunar 12 3000,00 36000.,00
5.8 Internet Lunar 12 600,00 7200,00
5.9 consumabile birotica Lunar 12 906,50 10878
5.1 consumabile chimice Lunar 12 301 3612

Total

838553,72




Republica Moldova Pecnybauxa Monoosa
CONSILI UL COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHIIAITUA B3JILb

DECIZIA
PEIHIEHUE
nr. 12/11
din 30.11.2023

Cu privire la lichidarea Directiei generale
asistentd sociald si protectia familiei

In conformitate cu art. 14 alin. (3) din Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind administratia
publica locald, art. 63 din Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, art. 88 din Codul Muncii al RM nr. 154-XV din 28.03.2003, Legea
nr. 256 din 17.08.2023 pentru modificarea unor acte normative (reforma sistemului de asistenta
sociala ,,Restart”), —

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se lichideazi Directia generala asistentd sociald si protectia familiei, incepind cu data de
30.01.2024.

2. Primarul mun. Balti va asigura preavizarea personalului Directiei generale asistentd sociala
si protectia familiei, in conditiile legislatiei in vigoare.

3. Se desemneazi dna Irina Serdiuc, secretara Consiliului municipal Balti, in calitate de
lichidator al Directiei generale asistenta sociala si protectia familiei.

4. Controlul asupra executirii deciziei in cauzi se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru drept si disciplind, pentru activitati economico-financiare, pentru
educatie, activitati social-culturale §i sinitate publica.

Presedintele sedintei a XII o
extraordinare a Consiliului’” (>
municipal Balti )

Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului
municipal Balti

Irina Serdiuc



