Republica Moldova
CONSILI UI:
MUNICIPAL BALTI

Pecnybnuka Monoosa
COBET
MYHUIIHITHUA BIJIIb

DECIZIA
PEHIEHUE
nr.

din 2023

Proiect

Cu privire la organizarea si desfasurarea recrutarii si
examinarii medicale a tinerilor a.n. 2008 si a celor
care anterior nu au fost luati in evidentd militara,
care locuiesc pe teritoriul municipiului Balti

In conformitate cu art. 14, 19, 29 si 32 din Legea RM nr.436-X V1 din 28.12.2006 Privind
administratia publica locala”, art.6, 12 si 29 din Legea RM nr.1245-XV din 18.07.2002 Cu
privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei”, Hotarirea Guvernului RM nr.1263 din
24.12.1998 “Cu privire la aprobarea conceptiei educatiei militaro-patriotice a tineretului”,
Hotarirea Guvernului RM nr.77 din 31.01.2001 “Pentru aprobarea Regulamentului privind
activitatea administrativ-militara si efectivul-limita al organelor administrativ-militare”,
Hotarirea Guvernului RM nr.864 din17.08.2005 “Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu termen redus”, si in scopul
organizarii eficiente a activitatii de recrutare (luarea in evidenta militard) si examindrii medicale
a tinerilor a.n. 2008 si a celor care anterior nu au fost luati in evidenta militara, care locuiesc pe
teritoriul mun. Balti, in lunile februarie — martie 2024, —

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1.  Se aproba componenta comisiei de recrutare a tinerilor a.n. 2008 care locuiesc pe teritoriul
mun. Balti, conform anexei.

2. Se stabileste ca in cazul in care membrii comisiei de recrutare se vor elibera din functiile
publice detinute, obligatiunile acestora vor fi exercitate de persoanele nou desemnate in
posturile respective, fara emiterea unei noi decizii.

3. Sa fie instituit punctul de recrutare, incorporare si completare in cadrul primariei mun.
Balti pentru organizarea §i executarea activitatilor in domeniul administrativ — militar.

4.  Comisia de recrutare a tinerilor a.n. 2008 sa petreaca recrutarea (luarea in evidenta
militara) tinerilor a.n. 2008 care locuiesc pe teritoriul mun.Balti, in perioada din
01.02.2024 pina la 31.03.2024.

5. Primarul mun. Balti, in termen de pina la 20.11.2023:

5.1. si creeze o comisie medicala pentru luarea in evidentd militara a tinerilor a.n. 2008
care locuiesc pe teritoriul mun. Balti;

5.2. sa organizeze activitatea institutiilor subordonate, in scopul organizarii eficiente
activitatii de recrutare (luarea in evidenta militara) a tinerilor a.n. 2008;

5.3. si aprobe graficul prezentarii la comisia medico-militara si comisia de recrutate a
institutiilor de invatamint din mun. Balti.



6.  Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru educatie, protectie sociala si sandtate publica, pentru drept si disciplina,
pentru activitati economico-financiare.

Presedintele sedintei a VI
extraordinare a Consiliului
municipal Balti

Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului
municipal Balti Irina Serdiuc



Anexa

la decizia Consiliului mun. Balti
nr. din 2023

Componenta comisiei de recrutare

a tinerilor a. n. 2008, care locuiesc pe teritoriul municipiului Balti

PRESEDINTELE COMISIEI:

—  T. Dubitkaia — viceprimar al municipiului Balti.
LOCTIITORI AI PRESEDINTELUI:
— locotenent-colonel M. Savca — comandant al Centrului militar teritorial Balti;
— Gh. Gutu — sef Sectie evidenta militara si serviciul de alternativa a primariei mun. Balti.
MEMBRII COMISIEI:
— comisar O. Chilaru — sef Serviciul patrulare al SSP al IP Balti;
— colonel N. Putind — sef Sectie recrutare-incorporare CMT Bilti;
— E. Zvarig — Sef adjunct Directie Genarald, Sef Sectia Sanatate in cadrul DGASS si PF a
primdriei mun. Balti;
— 1. Gonta —specialist principal, Sectie evidenta militara si serviciul de alternativd a

primdriei mun. Balti;

L. Blaj — specialist principal DITS a primariei mun. Balti;

T. Turceac — presedintele comisiei medico-militare.

SECRETARUL COMISIEL:

— L. Ricova — specialist superior Sectie recrutare-incorporare a CMT Bilti.
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AVIZ

asupra proiectului deciziei consiliului municipal Bilti
« Cu privire la organizarea si desfisurarea recrutirii §i examinirii medicale
a tinerilor a.n. 2008 si a celor care anterior nu au fost luati in evidenti militara,

care locuiesc pe teritoriul municipiului Balti. »

Proiectul deciziei a fost elaborat de Centrul Militar teritorial Balti la initiativa primarul mun.
Bilti si este perfectat in conformitate cu art. 14, 19, 29 si 32 din Legea RM nr.436-XVI din 28.12.2006
»Privind administratia publica locald”, art.6, 12 si 29 din Legea RM nr.1245-XV din 18.07.2002 ”Cu
privire la pregatirea cetifenilor pentru apdrarea Patriei”, Hotaririi Guvernului RM nr.1263 din
24.12.1998 “Cu privire la aprobarea conceptiei educatiei militaro-patriotice a tineretului”, Hotaririi
Guvernului RM nr.77 din 31.01.2001 “Pentru aprobarea Regulamentului privind activitatea
administrativ-militara si efectivul-limita al organelor administrativ-militare”, Hotarirea Guvernului RM
nr. 864 din17.08.2005 “Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la incorporarea cetatenilor 1n
serviciul militar in termen sau in cel cu termen redus”, si urmeaza desfasurarea campaniei de recrutare
(luarea n evidentd militard ) a tinerilor a.n. 2008.

Pentru organizarea si desfasurarea recrutdrii tinerilor a.n. 2008 propun Consiliului municipal
Bilti proiectul Deciziei « Cu privire la organizarea si desfasurarea recrutdrii si examindrii medicale a
tinerilor a.n. 2008 si a celor care anterior nu au fost luati in evidentd militard, care locuiesc pe teritoriul

municipiului Balti ».

SEF SECTIE EVIDENTA MILITARA ﬁ/ \
W,

SI SERVICIUL DE ALTERNATIVA Gh. GUTU

17.07.2023



AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la organizarea si desfisurarea recrutirii si examinirii medicale
a tinerilor a.n. 2008 si a celor care anterior nu au fost luati in evidenti
militara, care locuiesc pe teritoriul municipiului Bilti”

Initiator proiect — Primarul mun. Bdlfi
Autor proiect — Sectia evidentd militard si serviciul de alternativi

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie §i finalitdtile urmdrite:

In calitate de temei de fapt pentru elaborarea proiectului de decizie serveste
necesitatea asigurarii procesului de recrutare si incorporare in serviciul militar in
termen, organizarii eficiente a activitatii de recrutare (luarea in evidenti militars) si
examindrii medicale a tinerilor a.n. 2008 si a celor care anterior nu au fost luati in
evidentd militard, care locuiesc pe teritoriul mun. Bilti, in lunile februarie - martie
2024.

Principalele prevederi ale proeictului de decizie:

1. Aprobarea componentei nominale a comisiei de recrutare-incorporare;

2. Instituirea punctului de recrutare, incorporare si completare in cadrul
primadriei;

3. Organizarea examenului medical obligatoriu al recrutilor;

4. Asigurarea de cétre administratia publica locala si institutiilor subordonate a
activitdtii de recrutare (luarea in evident3 militard) a recrutilor.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, care la
art. 14 alin. (3) prevede urmitoarele:

»Articolul 14. Competentele de bazi ale consiliilor locale ... (3) Consiliul local
realizeazd §i alte competente stabilite prin lege, prin statutul satului (comunei),
orasului (municipiului) ori prin regulamentul consiliului.”;

Legea cu privire la pregitirea cetédtenilor pentru apirarea Patriei nr. 1245-XV
din 18.07.2002, care la art. 6, 12 si 29 prevede urmitoarele:

wArticolul 6. Comisiile de recrutare i incorporare in serviciul militar si in cel
civil

(1) Pentru organizarea recrutarii cetdtenilor si incorporirii lor in serviciul
militar si in cel civil, in unitatile administrativ-teritoriale de nivelul al doilea si in
unitatile teritoriale autonome cu. statut special se instituie comisii teritoriale de
recrutare i incorporare in serviciul militar si in cel civil (denumite in continuare
comisii de recrutare-incorporare). in caz de necesitate, pot fi create comisii de
recrutare-incorporare de sector.




(2) In scopul coordondrii activitatii comisiilor de recrutare-incorporare se
creeazi Comisia de Stat pentru Incorporare. ...

Articolul 12. Evidenta militara a recrutilor

(1) Tinerii care in anul curent ating varsta de 16 ani sunt obligai s se prezinte,
in termenele stabilite, la centrul militar pentru a fi luati in evidenta militara.

(2) In procesul ludrii in evidenta militard a cetétenilor, comisia de recrutare-
incorporare:

a) organizeazi si efectueazi examenul medical, testarea psihologica si
selectarea profesionala a cetdtenilor In vederea determinarii gradului aptitudinii lor
pentru serviciul militar si repartizarii preliminare pe genuri de arme i componente
ale Fortelor Armate;

b) adopti hotérarea privind luarea cetéteanului in evidenfa militara.

(3) Cetitenilor luati in evidenta militara li se inmaneaza adeverinta de recrutare
si li se explici drepturile si obligatiile, regulile de evidentd militara §i de
indeplinire a serviciului militar.

(4) Nu sunt luati in evidenta militard cetdtenii care sunt recunoscuii de ctre
comisia medico-militard inapti pentru serviciul militar din motive de sanitate, cu
excludere din evidenta militara.

(5) Evidenta militard a recrutilor care beneficiazi de dreptul de aménare a
incorpordrii in legiturd cu necesitatea continudrii studiilor se tine conform
domiciliului acestora. '

(6) Recrutii se afla in evidenta militard pana la incorporarea in serviciul militar
sau in serviciul civil ori pani la trecerea in rezerva Forfelor Armate sau in rezerva
serviciului civil. ...

Articolul 29. Comisia de recrutare-incorporare

(1) Comisia de recrutare-incorporare se creeazi prin decizia consiliului unitétii
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, a organului executiv al unitafii
teritoriale autonome cu statut special.

(2) Comisia de recrutare-incorporare este compusa din:

a) presedinte — loctiitorul conducitorului autoritatii administratiei publice locale
de nivelul al doilea, loctiitorul guvernatorului unitatii teritoriale autonome cu statut
special;

b) loctiitori ai presedintelui:

- comandantul centrului militar;

- reprezentantul serviciului civil;

¢) membri:

- reprezentantul organelor afacerilor interne,

- reprezentantul Inspectoratului General de Carabinieri,

- presedintele comisiei medico-militare;

d) secretar — reprezentantul centrului militar.

In componenta comisiei de recrutare-incorporare pot fi inclusi si reprezentanti
ai altor autoritati publice, institutii si organizatii.

(3) Functionarea comisiei de recrutare-incorporare este asiguratd de consiliul
unitatii administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, de organul executiv al unitatii
teritoriale autonome cu statut special si este finantatd din contul bugetului local.



(4) Comisia de recrutare-incorporare are urmitoarele sarcini:

a) pregitirea si realizarea activitatilor de organizare a recrutirii si incorporarii;

b) efectuarea examenului medical al tinerilor pentru recrutare si al recruilor
pentru incorporare;

c) adoptarea hotararii privind incorporarea pentru fiecare recrut in parte;

d) informarea recrutilor asupra hotararilor luate;

e) selectarea si repartizarea recrutilor pe genuri de arme si pe componente ale
Fortelor Armate, pe locuri de indeplinire a serviciului militar sau de executare a
serviciului civil;

f) incorporarea si prezentarea recrutilor reprezentantilor unititilor militare, care
le asigura deplasarea la locul de indeplinire a serviciului militar;

g) selectarea candidatilor pentru inmatriculare in institutiile de invatimant din
domeniul militariei;

h) adoptarea deciziilor de trimitere in organele de urmarire penali a materialelor
privind recrutii care se eschiveaza de la incorporare. :

(5) Comisia de recrutare-incorporare examineazi rezultatele examenului
medical, aptitudinile profesionale si calitétile morale ale recrutilor, nivelul de studii
si starea familiald a acestora si adoptd, referitor la fiecare recrut, una din
urmatoarele hotérari:

a) incorporarea in serviciul militar in termen, in cel cu termen redus sau in cel
civil §i repartizarea la locurile de indeplinire a serviciului;

b) aménarea incorporarii in serviciul militar in termen, in cel cu termen redus
sau in cel civil;

¢) scutirea de serviciul militar sau de cel civil;

d) excluderea din evidenta militar.

(6) Cetatenii pot contesta hotdrdrea comisiei de recrutare-incorporare in
Comisia de Stat pentru Incorporare sau o pot ataca In instanta de judecatd, in
modul stabilit de lege, in termen de 10 zile de la data comunicarii ei. Executarea
hotérarii contestate sau atacate se suspenda.”. :

Regulamentul cu privire la incorporarea cetdtenilor in serviciul militar in
termen sau in cel cu termen redus, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 864 din
17.08.2005, care la punctele 3, 7, 11, 60, 67 prevede urmatoarele:

»3. Recrutarea si Incorporarea cetétenilor in serviciul militar In termen sau in
cel cu termen redus se efectueaza de autoritatile administratiei publice locale, in
comun cu organele administrativ-militare.

Pentru organizarea recrutérii §i Incorporarii cetdtenilor, se creeazi comisia de
recrutare-incorporare, a cdrei componentd nominala se aprobd prin decizia
consiliului unitatii administrativ-teritoriale de nivelul al doilea si a organului
executiv al unitdtii teritoriale autonome cu statut juridic special.

Coordonarea activitdtii comisiilor de recrutare-incorporare si controlul asupra
desfagurdrii incorporrii cetétenilor in serviciul militar in termen si in cel cu termen
redus se efectueazi de Comisia de Stat pentru Incorporare, a cirei componentd
nominald se aproba prin hotarare de Guvern. ...




7. Recrutarea tinerilor se organizeazi prin decizia consiliului unititilor
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, a organului executiv al unitatii
teritorial-autonome cu statut juridic special si conform planului de recrutare,
aprobat nu mai tarziu de 1 octombrie a fiec#rui an.

Decizia consiliului unitatii administrativ-teritoriale de nivelul al doilea sau a
organului executiv al unitdtii teritoriale autonome cu statut juridic special privind
recrutarea prevede: ;

a) termenele de efectuare a recrutarii;

b) sarcinile autoritdtilor administratiei publice locale privind pregitirea si
desfasurarea recrutirii;

c) completarea cu personal a comisiei de recrutare-incorporare;

d) completarea cu personal medical a comisiei medico-militare;

e) asigurarea financiara a activititii de recrutare;

f) amenajarea incéperilor de serviciu pentru desfagurarea recrutirii, asigurarea
cu instrumentar si aparataj necesar, mijloace de transport si de transmisiuni.

Planul de recrutare include urmatoarele activitati:

a) elaborarea proiectului de decizie a consiliului unititii administrativ-teritoriale
de nivelul al doilea sau a organului executiv al unititii teritoriale autonome cu
statut special privind organizarea recrutirii;

b) lucrul instructiv-metodic cu efectivul angajat nemijlocit in organizarea si
desfisurarea recrutdrii §i persoanele cu functii de rispundere din teritoriu care
participa la efectuarea recrutirii;

c) solicitarea de la organele abilitate a listelor de semnalizare;

d) determinarea institutiilor publice si agentilor economici din teritoriu care
trebuie sa prezinte listele tinerilor supusi recrutirii, cu solicitarea acestor liste;

e) intocmirea listelor nominale ale tinerilor care urmeazi a fi recrutati;

f) intocmirea graficului, pe zile si localititi, de prezentare a tinerilor la comisia
de recrutare-incorporare;

g) instiintarea si chemarea tinerilor la recrutare;

h) asigurarea cu mijloace de transport necesare pentru desfisurarea recrutirii
tinerilor;

i) lucrul de educatie civica in perioada recrutarii. ...

11. Autoritdtile administratiei publice locale asigurd prezentarea, in termenul
stabilit, la comisia de recrutare-incorporare, a tinerilor chemap la recrutare,
impreund cu documentele specificate in ordinul de chemare. . '

60. Incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu termen
redus se efectueazi de catre autorititile administratiei publice locale, in comun cu
organele administrativ-militare, in temeiul decretului Presedintelui Republicii
Moldova si hotérérii de Guvern. Sarcina de incorporare, conform componentelor
Fortelor Armate, se stabileste de Guvern, in baza datelor privind necesitatea de
incorporare, prezentate de Ministerul Aparirii, Ministerul Afacerilor Interne. ...

67. Prezentarea recruilor la incorporare este obligatorie si se asigurd de
autoritafile administratiei publice locale.

Deplasarea recrutilor la comisia de recrutare-incorporare se efectueazi in mod
organizat, sub conducerea specialitilor in problemele recrutirii si incorporarii sau



primarilor  (pretorilor). ... Comandantii organelor administrativ-militare
informeazd subdiviziunile teritoriale ale Politiei despre cazurile neprezentirii
recrutilor la comisia de recrutare-incorporare pe motive neintemeiate i transmit in
organele de procuraturd materialele privind recrutii care se eschiveazi de la
incorporare §i persoanele cu functii de rispundere care nu indeplinesc prevederile
legislatiei cu privire la evidenta militard si incorporarea cetitenilor in Fortele
Armate.”.

Avand in vedere existenta cadrului normativ necesar pentru examinarea
chestiunii in cauzi, proiectul de decizie este recomandat pentru examinare in
cadrul sedintei Consiliului Local al Municipiului Balti.

/ :
Sef adjunct Directie juridica / %7 Oleg Leahu

19.07.2023



