Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyoauxa Monoosa
COBET
MYHUIIHITHUA B2JIIb

DECIZIA
PEHIEHUE
nr.

din 2023

Proiect

Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare

intre Unitatea administrativ-teritoriald municipiul Balti,
reprezentatd de Consiliul municipal Balti,

si Asociatia Obsteasca

»Institutul European de Dependentd ,,ADOMED””

In conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) lit. j), alin. (3) din Legea RM nr. 436 din
28.12.2006 privind administratia publica locala, Legea RM nr. 86 din 11.06.2020 cu privire la
organizatiile necomerciale, avand in vedere scrisoarea administratorului Asociatiei Obstesti
»Institutul European de Dependenta ,,ADOMED”” nr. 03-15/2496 din 12.07.2023, in scopul de a
crea un cadru pentru diminuarea si combaterea fenomenelor de dependentd si reintegrarea
persoanelor dependente de droguri si alcool, -

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se aprobd Acordul de colaborare intre Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Balti,
reprezentatd de Consiliul municipal Balti, si Asociatia Obsteascd ,,Institutul European de
Dependenta ,,ADOMED””, conform anexei.

2. Se pune in sarcina primarului municipiului Balti dlui Nicolai GRIGORISIN:

2.1 sa semneze Acordul de colaborare intre Unitatea administrativ-teritoriald municipiul
Balti, reprezentatd de Consiliul municipal Balfi, si Asociatia Obsteasca ,,Institutul
European de Dependenta ,,ADOMED””;

2.2 sa desemneze persoana/persoanele responsabile de comunicarea cu Asociatia si
participarea la activitatile realizate in cadrul Acordului de colaborare.
3. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune In sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru educatie, protectie sociala si sandtate publica, pentru drept si disciplina.

Presedintele sedintei a VI
extraordinare a Consiliului
municipal Balti

Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului
municipal Balti Irina Serdiuc



Anexa
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. din

ACORD DE COLABORARE
incheiat intre Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Balti,
reprezentata de Consiliul municipal Balti,
si Asociatia Obsteasca ,,Institutul European de Dependenta ,,ADOMED””

Unitatea administrativ teritoriala municipiul Balti, reprezentata de Consiliul municipal
Balti, cu sediul in municipiul Balti, piata Independentei nr. 1, autentificatd prin cod unic de
inregistrare nr. 1007601003161, 1in persoana Primarului municipiului Balti Nicolai
GRIGORISIN (in continuare, Consiliu), pe de o parte

s

Asociatia Obsteasca ,,Institutul European de Dependentd ,,ADOMED””, cu sediul in
orasul Chisinau, str. Sfatul Tarii, 12, ap.6, autentificatd prin cod unic de Iinregistrare
nr.1019620008568, care activeaza in baza statutului, in persoana Administratorului Dmytro
KOBYLIANSKYI (in continuare, Asociatie), pe de alta parte,

in continuare Parti,

au convenit sa incheie prezentul acord de colaborare (in continuare Acord), asupra celor ce
urmeaza:

l.  SCOPUL SI OBIECTIVELE COLABORARII

1.1. Scopul Acordului este de a crea un cadru pentru diminuarea si combaterea fenomenelor de
dependenta si reintegrarea persoanelor dependente de droguri si alcool.

1.2.  Obiectivele Acordului sunt:

1.2.1. prevenirea si combaterea fenomenului de dependentd prin identificarea problemelor
individuale si sociale care apar ca urmare a consumului de alcool si propunerea solutiilor la
acestea;

1.2.2. reabilitarea psiho-emotionald a persoanelor afectate de Intrebuintarea substantelor
psthoactive si reintegrarea lor sociald;

1.2.3. sporirea numarului pacientilor incadrati in reabilitarea psihosociala pentru schimbarea
comportamentului dependent, crearea motivatiei negative fata de alcool, droguri si recuperarea
relatiilor interpersonale, familiale si profesionale.

1. PRINCIPII DE COLABORARE SI DIRECTII DE ACTIVITATE

2.1 In procesul de implementare a prezentului Acord, Partile se angajeazd si respecte
urmatoarele principii: impartialitate; echidistanta; legalitate; respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului; egalitate si nediscriminare; transparenta si cooperare loiala.

2.2 Prin semnarea prezentului Acord, Partile isi propun urmatoarele directii de activitate:



2.2.1 asigurarea si oferirea pacientilor accesul la serviciile de psihoterapie, exercitii de
fizioterapie si meditatie, in centre specializate;

2.2.2 realizarea campaniilor de constientizare si sensibilizare a opiniei publice cu privire la
impactul negativ al consumului de substante psihoactive si identificarea problemelor in stadiile
incipiente;

2.2.3 acordarea serviciilor consultative psihologice, identificind specificul problemelor de
dependentd, diagnosticarea calitativa si consilierea sistematicd si individuald pentru inlaturarea
acestora;

2.2.4 predarea practicilor psihologice si fizice pentru a depasi situatiile de criza si a oferi toate
instrumentele necesare pentru o viata independenta si deplind intr-un mediu natural persoanelor
care au fost dependente;

2.2.5 incadrarea pacientilor in reabilitarea psihosociald pentru schimbarea comportamentului
dependent, crearea motivatiei negative fatd de alcool, droguri si recuperarea relatiilor
interpersonale, familiale si profesionale;

2.2.6 promovarea bunelor practici, schimbul de experientd si informatii, colaborare, suport cu
institutiile/ asociatiile din domeniu, care deja activeaza pe teritoriul mun. Balti;

2.2.7 alte activitati, care reies din scopul prezentului Acord.

IILRESPONSABILITATILE PARTILOR

3.1  Partile se obliga sa-si onoreze responsabilititile conform prevederilor prezentului Acord si
vor mentine un dialog deschis in timpul realizarii activitatilor comune, inclusiv vor comunica
reciproc despre realizdri si insuccese, consultdndu-se In privinta masurilor de eficientizare a
actiunilor de colaborare.

In acest sens,

3.2 Consiliul isi asuma urmatoarele responsabilitati:

3.2.1 pe durata prezentului Acord sa asigure colaborarea subdiviziunilor si reprezentantilor
Primariei mun. Balti cu Asociatia, in corespundere cu principiile si cu scopul prezentului Acord;
3.2.2 sa organizeze, in comun cu Asociatia, activitati informative, delegand, in acest sens,
reprezentantii sai sau ai subdiviziunilor primariei si a institutiilor din subordine;

3.2.3 sa promoveze prin sursele proprii de comunicare (pagina-web oficiald a primariei
www.balti.md si, dupd caz, paginile-web oficiale ale subdiviziunilor primariei, paginile
corespunzatoare in retelele sociale) activitatile informative realizate de comun acord, precum si
alte produse realizate in cadrul prezentului Acord,

3.2.4 sa elaboreze si sa implementeze proiecte si programe de sustinere a persoanelor afectate de
substantele psihoactive;

3.2.5 sa ofere Asociatiei suportul necesar in derularea activitatilor desfasurate in comun, precum:
suport informativ, spatii pentru desfasurarea evenimentelor s.a., dupd posibilitati;

3.2.6 sa mobilizeze, dupa necesitate si alte organizatii obstesti din municipiu, voluntari si alti
parteneri, interesati, in activitatile ce reies din scopul prezentului Acord,

3.2.7 sa desemneze persoana/ persoanele responsabile de comunicarea cu asociatia si
participarea la activitatile realizate in cadrul Acordului.

3.3. Asociatia 1si asuma urmatoarele responsabilitati:

3.3.1 sd organizeze evenimente informative, prelegeri si seminare in institutiile de invatamant
general, pentru parinti, In scopul identificarii problemelor in stadiile incipiente;

3.3.2 sd organizeze evenimente informative, prelegeri si seminare in institutiile de invatamant
pentru pregatirea specialistilor in serviciile sociale, psihologi si lucratori sociali, pentru instruirea


http://www.balti.md/

in initierea lucrului de motivatie cu persoane dependente si consultantd pentru persoanele care
sufera de dependents;

3.3.3 sa acorde servicii consultative pentru depistarea si combaterea fenomenului de dependenta;
3.3.4 sa distribuie materiale informative despre semnele consumului de droguri pentru locuitorii
municipiului;

3.3.5 sa ofere informatii privind studiul dependentei, metodele, modalitatile si dificultatile
recuperarii;

3.3.6 sd desfasoare sesiuni informative si motivationale pentru dependentii aflati in etapa de
detoxifiere la spitalul de psihiatrie din mun. Balti;

3.3.7 sd identifice si sd aplice metode 1n tratarea dependentei de droguri si alcool;

3.3.8 s ofere restabilirea psihosociald complexa si reintegrarea persoanelor dependente de
substante chimice;

3.3.9 sa informeze, in timp util, Consiliul, despre imposibilitatea sau deficientele aparute in
contextul realizdrii angajamentelor asumate prin prezentul Acord;

3.3.10 sa desemneze persoand/ persoane responsabile de comunicarea continud si participarea la
activitatile realizate in cadrul Acordului.

IV.TERMENUL ACORDULUI

4.1. Prezentul Acord capata putere juridica din momentul semnarii lui de catre ambele Parti si
este valabil pentru o perioada de 10 (zece) ani de la data incheierii lui, cu posibilitatea prelungirii
in baza unui acord aditional.

V.RASPUNDEREA PARTILOR

5.1. Pentru neexecutarea prezentului Acord Partile poartd raspunderea prevazuta de legislatia in
vigoare a Republicii Moldova.

VI.MODALITATILE DE MODIFICARE SI
INCETARE A ACORDULUI

6.1 Prezentul Acord poate fi modificat sau reziliat prin consimtdamantul ambelor Parti;

6.2 Rezilierea unilaterala a Acordului poate avea loc ca urmare a nerespectarii prevederilor lui
de catre una din Parti sau in cazul In care una din Parti se afld in imposibilitate de a continua
colaborarea. In aceasti situatie, Partile vor anunta, in prealabil, in forma scrisa, despre intentia de
desfacere a Acordului, cu un preaviz de o luna.

VII.DISPOZITII FINALE

7.1 La solutionarea chestiunilor nereglementate prin prezentul Acord, Partile se cdlauzesc de
legislatia in vigoare a Republicii Moldova.
7.2 Litigiile aparute pe marginea Acordului se vor solutiona pe cale amiabila, iar in cazul

.....



7.3 Prezentul Acord cuprinde pagini si este semnat in 2 exemplare, la data de
, In limba de stat, cate unul pentru fiecare Parte, ambele avind aceeasi forta

juridica.
Consiliul municipal Balti Asociatia Obsteasca Institutul European
piata Independentei nr. 1 wADOMED”
Mun. Balti, RM, MD-3100, str. Sfatul Tarii, 12/6
Tel: 0231-2-64-50 Mun. Chisinau, RM, MD-2012,
Cod fiscal: 1007601003161 Tel: 079790730
Cod fiscal: 1019620008568
Primar Administrator
Nicolai GRIGORISIN Dmytro KOBYLIANSKYI

LS LS.



RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul deciziei Consiliului municipal Balti
Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare
intre Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Balti,
reprezentatd de Consiliul municipal Balfi,
si Asociatia Obsteasci ,,Institutul European ,,ADOMED””

Proiectul deciziei ,,Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare intre
Unitatea administrativ-teritoriald municipiul Balti, reprezentatdi de Consiliul
municipal Bélti si Asociatia Obsteasca ,,Institutul European ,,ADOMED””,
propus spre examinare Consiliului municipal Balti, a fost elaborat:

in conformitate cu prevederile art. 14 alin. (2) lit. j), alin. (3) din Legea RM nr.
436 din 28.12.2006 privind administratia publica locald, Legea RM nr. 86 din
11.06.2020 cu privire la organizatiile necomerciale, in baza cererii administratorului
Asociatiei Obstesti ,,Institutul European de Dependenta ,,ADOMED””, inregistrata
cu nr. 03-15/2496 din 12.07.2023,

Proiectul deciziei vizeaza aprobarea acordului de colaborare, scopul céruia este
de a crea un cadru pentru diminuarea si combaterea fenomenelor de dependenta si
reintegrarea persoanelor dependente de droguri si alcool.

Proiectul a fost elaborat de catre Directia relatii cu publicul, coordonat cu
reprezentantii AO , Institutul European de Dependentd ,,ADOMED”” si este propus
spre aprobare catre Consiliul municipal Balti.

Proiectul deciziei nu contravine legislatiei in vigoare si este recomandat spre
aprobare.

Seful Directiei relatii cu publicul @ (\Z of Tamara Morar




AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare
intre Unitatea administrativ-teritoriald municipiul Bilti,
reprezentati de Consiliul municipal Bilti,
si Asociatia Obsteasci Institutul European de Dependentii ,ADOMED”

Initiator proiect — Primarul Municipiului Bdlti
Autor proiect — Directia relatii cu publicul

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalitdtile urmdrite:

1. Oportunitatea stabilirii relatiilor de colaborare intre sectorul asociativ si
autoritdtile publice locale in vederea diminuarea si combaterea fenomenelor de
dependentd si reintegrarea persoanelor dependente de droguri si alcool.

2. Scrisoarea administratorului Asociatiei Obstesti Institutul European de
Dependenta ,,ADOMED” nr. 03-15/2496 din 12.07.2023.

Principalele prevederi ale proeictului de decizie:

1. Aprobarea Acordului de colaborare intre Unitatea administrativ-teritoriald
municipiul Balti, reprezentata de Consiliul municipal Balti si Asociatia Obsteasca
Institutul European de Dependentd ,,ADOMED”.

2. Punerea in sarcina Primarului municipiului Balti:

sa semneze Acordul de colaborare intre Unitatea administrativ-teritoriald
municipiul Balfi, reprezentatd de Consiliul municipal Balti si Asociatia Obsteasca
Institutul European de Dependenta ,,ADOMED”;

sa desemneze persoana/persoanele responsabile de comunicarea cu Asociatia si
participarea la activitatile realizate in cadrul Acordului de colaborare.

Fundamentarea economico-financiard:
Acordul de colaborare nu presupune aspecte financiare.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, care la
art. 14 alin. (2) lit. j) si alin. (3) prevede urmétoarele:

»Articolul 14. Competentele de baz3 ale consiliilor locale ...

(2) Pornind de la domeniile de activitate ale autoritatilor administratiei publice
locale de nivelul intdi stabilite la art4 al Legii privind descentralizarea
administrativé, consiliul local realizeaza urmatoarele competente: ...

J) decide, in conditiile legii, asocierea cu alte autorititi ale administratiei
publice locale, inclusiv din striinatate, pentru realizarea unor lucriri si servicii de
interes public, pentru promovarea si protejarea intereselor autoritatilor
administratiei publice locale, precum si colaborarea cu agenti economici si



asociatii obstesti din tard si din striinitate in scopul realizirii unor actiuni sau
lucréri de interes comun; ...

(3) Consiliul local realizeaza si alte competente stabilite prin lege, prin statutul
satului (comunei), orasului (municipiului) ori prin regulamentul consiliului.”.

Legea cu privire la organizatiile necomerciale nr. 86 din 11.06.2020, care la art.
5 alin. (9) prevede urmitoarele:

»Articolul 5. Relatiile dintre stat si organizatiile necomerciale ...

(9) Autoritatea publica poate desfasura, in comun cu organizatiile necomerciale,
activitati de interes public in orice domeniu de dezvoltare.”.

Avénd 1n vedere existenta cadrului normativ necesar pentru examinarea
chestiunii in cauzi, proiectul de decizie este recomandat pentru examinare in
cadrul sedintei Consiliului Local al Municipiului Bilti.

Sef adjunct Directie juridic %J Oleg Leahu

20.07.2023
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ot Aamunucrparopa OO

«EBponetickuit HHCTUTYT 3aBHCUMOCTH «ADOMED»»,
: ['-Ha Baiituc Onera

Ob61mecTBeHHas opraHu3aiys « EBpOneicKkuii HHCTHTYT 3aBUCMMOCTH «AI[OME,H»;YnocpenCTBOM
HAaCTOAEr0 MMCbMa BBIPAXKAET CBOK) 3aMHTEPECOBAHHOCTH B YCTAHOBJEHWH COTPYIHHMYECTBA C
npumspvel MyH. bonus. Hama opranusauus crtpemutcs GOpoThes ¢ MpoGieMaMM 3aBUCMMOCTH U
peryjiMpoBaHHs TCMXOIMOLMOHAIbHBIX W IIOBEJEHYECKHX PpACCTPOWCTB, BBI3BAHHBIX XPOHHYECKHUM
ynoTpe6eHHeM pa3IuyHbIX ICHXOAKTHBHBIX BELIECTB.

B pamkax Haulero LeHTpa Mbl MPEIOCTABIISEM JIeYEHHE HAPKOMaHWM W aJKOrOJM3Ma, a TaKkkKe
noMoraeM Hapko3aBMCHMbIM M aTKOTOJHMKAM COOTBETCTBYIOUIEE JIEYEHHE H IOMOLUb B NpeKpalleHHH
ynoTpebsieHus, MoMoras MM BEPHYThCS K MONHOLEHHOW COLMAIbHOW aKTHBHOCTH Yepe3 obyueHue
KOMILIEKCY TMCHXOJOTMYECKHX M (DM3HYECKUX MPAKTHK, HAMPABIEHHSIX Ha MPEOAOJIEHHE "MOBBILEHHOTO
pHcKa" CBf3aHHOTO C MOTEHUHMAIbHOW PeLMAMBHON cuTyauuell. Haiie nedyenuwe npemocrtasnser Bce
HeOoOX0/(MMble HHCTPYMEHTBI ISl CAMOCTOSITE/IbHOM U TTOJTHOLEHHOM JKHU3HH.

CotpyaHHuecTBO B 3TOH O0GNACTH MO3BOMWIO OBl YCHJIHTH HAlIKM YCHIHS M JOCTHXKEHHS. B
HaZIe’K/1e Ha NOJIOXKHTENbHbIH OTKITHK, ' )

¢
Anmunnctparop ObLiecTBeHHO#H opranu3auui «EBponeHcKil HHCTUTYT 3aBHc14M0é_'ryx ADOMED»

Baiibuc Oner
Ten. 079790730
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L.P. “AGENTIA SERVICII PUBLICE”
Departamentul inregistrare si licentiere a unitatilor de drept

EXTRAS
din Registrul de stat al persoanelor juridice

din 9 februarie 2022

Denumirea completa: Asociatia Obgteascii Institutul European de Dependenti
"ADOMED"

Data inregis:rarii: 1 august 2019

Sediul organizatiei: mun. Chisindu, str. Sfatul Tirii 12, ap.6

IDNO: 1019620008568

Administrator: DMYTRO KOBYLIANSKYI, IDNP: 2020800617673, (in
functfe pini la data de 15 februarie 2026) -

Prezentul extras este eliberat in temeiu] art. 34 al Legii nr. 220-XVI din 19

octombrie 2007 privind finregistrarea de stat a persoanelor juridice si a
intreprinzatogilor  individuali si confirma datele din Registrul de stat al

g‘fm

persoanelor juridice.
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Asociatia Obsfeascd Institul Furopean de Dependend “ADOMED", in contmuare - wAsociaiay,

este 0 asociafie obsteascd neguvernamentala, apohiicd, nonprofit, constituitd prin libera manifestare a\
et persoancior aseciate, in vederea realizarii in comun a scopuriior determinate de prezentul

tatut :

1. DISPOZITII GENERALE \

Denumirea completa: Asociatia Obsteascd ins
Asociajia este creatd s igi desfagoard activita

Legea Republicii Moldova nr. 837-X]I] cup
statut.

S

titutul European de Dependenta "ADOMED".
tea in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova,
rivire la asociatiile obstesti din 17 mai 1996 st prezentul

Lo

Asocratia se co

i
astituie in forma juridica de organizare: «asocialie obsteascin.
Ascciafia dobandesty calitatea de persoand juridici din momentu) inregistrarii stawtului ia Agentia
servicii publice, dispune de toate drepturile §i obligatiile care sunt atribuite de lege unor astfel de
vategori de persoane juridice Asociafia dispune de stlampila, emblema. bilani financiar propriv, cont
bancar, in lei si in valuta strding, cod fiscal, precum §i alte atribute ale persoanei juridice.
6 Asociagia reprezintd o asociatie obsteasci republicana
Republicit. Durata de activitate a Asociatiei este nelimit
1.7 Asociajia este nonprofit, apolitica, de utilitate publica.
suntin domeniul asisteniei sociale, sandtatii si educayi
1.8

si isi desfisoard activitatea pe intreg teritoriul
ata.

Principalele directii de activitate ale asociape;
el tineretului.
Asociaia vaglolosi intregul venit de la activitatea sa in scopurile prevazute de statut
19 Asociatia nu va sustine vreun partid politc, bloc electoral sau candidart |
autontagior publice §i nu va folosi vreo

a vreo functie in cadrul
parte din venit sau proprietate pentre finanjsrea acestora
110 Asociatia dispune de patrimoniu distinct, necesar pentru, asigurarea activitatii prevazute de statut, §i '
poartd raspundere pentru obligatiunile sale cu acest patrimoniu.
£11 0 Sedwl Asociatiei s afla pe adresa: Republica Moldova, mun. Chisinau, str. Sfatul Tani, 12, ap. 6.
2. PRINCIPULE DE ACTIVITATE ALE ASOCTATIEI !
2.1 Asociatia se constifuie $i isi desfasoari activitatea in baza principiilor libertitii de asociere. legalitarii
publicud(ii §i (ransparentei, egalitifii in drepturt @ tuteror membrilor, liberei CXPIimar a opimie: de 3
catre tofi membrii i accesului lor la orice informatie ce tine de activitatea Asociatiel, autoadministriri; !
§t autogestiunii.
29

Asociaiia este liberd si-gi aleagd activitatile proprit, formele §i metodele de ac
stabileasca structura sa interni de organizare. Se interzice imixiunea autoritdjilor publice in activitatea
Asociatiel, precum si imixiunea Asociaticl in activitatea autoritatilor publice

23 Asotiajia promoveaza in activitatea sa valorile §1m

teresele najionale, civice, ale democraper 1 statulu
de drept, parteneriatul, competifia deschisi §i respec

livitate 1 s-si

ti normele etice ale sectorului necomercial.
2 \sociaiia va evita pe parcursul activitaii sale aparitia conflictului de interese
23 Activitalea Asociaiei are un caracter transparent, informatia cu privire la actele de constituire si cele
programatice este accesibila tuturor. Tuturor persoanclor fizice si juridice se garanteaza acéesul liber
fa raportul de acuvitate si financiar al Asociagiei
3. SCOPURILE $SI METODELE DE REALIZARE
34

Scopurile Asociatiei constau in contribuirea la:

e Cresterea pradul de constientizare privind problema majora pe care o reprezintd drogurile pentru
societaic. ! g

* Implcarea in reabilitarea victimelor drogurilor;

e Promovarea in reabilitarea dependentitor de alcool, droguri, infectati cu HIV, copii si femei
abuzate de violenta,




*

(V9

V)

v R cintegrarea acestora in societate, pentru ca sd no ose simta discriminate Sau sugma'uule. Sl
primite, injelese $i sustinute in alegerca unui mod de viald sdndtos §1 sigur:

« Cre condifil 51 posibilitat de dezvoltare profesionali §i personala completd, cresterea si auto-
rcahizarea membrilor asociafiei; .

*  Promovarea creiirii centrelor de reabilitare, centrelor de ingrijire oamenilor virsta a treja:

*  Promovares si realizaren evinimentelor cu scop informativ §i educative pentru diferite catcgori,

*  Organizgrea §i desfasurarca de activitaji de inf§)rmam de crearea centrelor de reabilitare:

*  Implicarea in crearea cluburi sportiva, treningruri; seminare;

e« Particiarea la pregdtirea-si luarea deciziilor de organclie de guvenare in domeniul asistenta sociali
51 Sandtdtn,

e Apararca drepturile s§ interesele oamenilor, inclusiv membrilor Asociapier.

C&

Pentru a-si realiza scopurile, Asociatia va desfisura urmitoarcle actvitay:

e [laborarca unor metode, coneeple, ader in ceca ce priveste cunoagterea g studicrea fenomenulut
promoviini yi protejarii drepturilor si libertagilor fundamentale ale omulu,

¢ Organizarea i participarca la seminare, conferinie. intrunini. lectii etc | in vederea realizir
scopunior statutare cu atrageren specialistilor cabficali in domennie prionitare de acuvitate ale
Asociatier; .

* Analiza problemclor de ordin socio-juridic cu care <e confruntd societatea Republicii Moldova
care au impact nemijlocit asupra dreptunilof si libertiilor lundamentaic ale omului:

¢ Ridicarea nivelului calitativ al potenialului cognitiv i intelectual al cetaenilor:

Editarea 5i multiplicarea publicatiilor perivdice pentru tineret,

Acordarca de asisten(d persoanclor social-vulnerabile;

° Acordardh, in conformitate cu cerinfele legislatiei, a asistentei consultative, analizd, evaluare,
manitorizare in toate sectoarcle §i sferele social-economice;

e Flaborares, implementarcasrealizaren, evaluarea §t monuorizarea diferitelor protecte ia nivel
local/national in scopul dezvoltarii poten(ialului social-economic si uman al Republicii Moldova 5i
in scopul atingerii obicctivelor Asociagiei

Pentru realizarea scopurilor propuse Asocinia are dreptul:

e sireprezinte interesele membrilor Asaciagics in autoritdjile publice 1

e shiasigure protectia drepturilor §i intereselor membrilor sin;

e i fondeze mijloace de informure fn masi proprii;

e sd destisoare activitate editoniald;

e i difuzeze hber informatia despre activitatea sa;

o shobpna de la autontagile publice intor malig necesard

* siinchere contracte din numele siu, sd procure si si
slatutare;

® s parhicipe la concursuri nationale §1 mternafionale in vederea objierii de comenzi sociale N

dotatii din purtea statului, precum §i In vederea oblinerii de granturi si burse de la alte tén, de la
fundatii dafionale, straine si internationale;

alte orgamizain;

pentru destlisurarca acuvilato statutare,
realizeze bunuri in conformitate cu scopurile

e sl incheie cu persoancle fizice i gundice acorduri bilaterale §i multilaterale de colaborare, in
vederea realizirii scopurilor §i sarcinilor statutare,

* shcreeze intreprinderisgi alte organizayii cu drept de persoand juridicd;

* s procure complexuri patimoniale, bunuri mobiic $i imobile necesare pentru desfisuraren
aclivitd(i yi asigurarea bunei functiondri o Asociatiei;
° s se bucure de alte drepturi acordate de legislapia in vigoare.




34 In conformitate cu art. 188 Cod Civil gi art 26 gl Legii nr. 837-X11I cu privire |y asociafiile obgt
“enciatin are dreptu! ) desfisoare activitate economicd ce rezultd nemijlacit din scopurile previrute
Slatdt gon exelusivitate pentru realizarea scopurilor statutare.

! 4. ORGANELE DE CONDUCERE $1 DE CONTRO[.

41 Instructura organizatoricdi a Asociafiei intri urmétogrele organe:

¢ Adunarea Generala;

s Consiliul de Administrare;

° "Tl"‘\‘dlnlkk‘.

. alrecmr Executiv; ) i

s Cenzonyl

Drganul suprem de conducere g) Asociaticr este Adunarea Generald a membrilor sau a delegayior
avestora, care se intruncste ordinar $i extraordinar. ’ ‘

13 Adunarea Generald are urmitonrele atribugy principale

* defermina direeqille principale de activitate ale Asociaies,

¢ decrde adoptarca, completarca sau modificarcy Statuiului;

* examinensA gi aprobi hugc(ul anual, bilangul Gnanciar mual,

* alege si revocd membrii Consiliului de Admimistrare, Comsin de Cenzor, Pregedintele.

* aprobi dyilc de seamd ale Consiliului de Administrare gi ale Comisiei de Cenzori:

*  hotérligte cu privire I reorganizarea sau lichidarea Asociafiel, desemneaza Comisia de ichidace §;
aprobi bilanjul de lichidare;

s hotiriste orice alte probleme ce fin de activitaten Asotiatici

£ Mandatul wiuror organclor alese de Adunareq Generali este de doi ang.

45 Sediniele ordinare ale Adunirii Generale se convonca atuncr ciind o cer interesele Asociaier, dar ny
miai rar de o datd in an, Convocarea Adunan Generale se face de catre Consilil de Admimistrare, care o
inglunta Loy membry Asociajier cu cel putin 10 zle inminte e datz desfasuri Adunan Genersje
Anuntul privind convocarea sedinjei trebuie s confind ordinea de 21, locul, data g1 ory sedinter Despre
Lonvacared organului suprem se vy comunmica fiecarue membry i parie
wndicatd in statutul Asociajiei.

46.  Convocarea Aduniirii Generale extraordinare s¢ face de catre Consthul de Admimiétrare din ir};ly;sr:\-x
proprie, la cererea Presedinielu, Cenzoruluy on la cererea a el pupin o treime din nemarul rotal 4
membnilor Asociafier, .

47 Adunarea Generalj extraordinary se convoacd in termen de (o mult dona huni de 14 datg prerentarn
decizier cu privire li convocarea seduifcr cxtraordinare adoplaia de cagre subrecqi rmmmahz:ip in puncryl
4.5 al statutului. In cazul in care Consiliul de .»\dmmis(rmx: reluza sau ardgincazi INtenponat convocares
sedinel cxlmnrtgnam a Adundri Cienerale, sttbiecyii Imputerniciti sung in drept si conveace godingg
extraordinard fird acordul Consiliului Je Administrace in modul stabily pentru acestu.

4.8 Adunarea Generala este deliberativa numai in cazul ¢dnd sung prezenti S0% plus uny dig numérul 1o1a]
al membnilor <qy reprezentantilor aeestorn Fiecare membru detine un singur vl Deciziile e adopta prin
votul majoridps simple a celor Prezenfi, exceptand decizille de modificare g completare a statutufy, §1 de
reorganizare si lichidare Asaciafiei, decizii, care se adopty pran vatul a 23 (i numérul membrilor
prezengi la Adunarea Generala

49 Dacd Adunarea generald nu este considerti deliberauviy, in termen de o lund arganul abihu convoaci
repetal sgdimu Aduntrii generale cy acelagi ordine de zi. Sedinga convocath repetat va fi deliverativi cu
parliciparea celor prezentr,

410 Adunarea Generaly poate adopta hotéirdrt doar privind chestiunile incluse in ardinea de 71 Referitor I
chestiunile care nu au fost incluse in ordinen de i Adunarea Generala podte adoptn hotdrdri nimai in
cazul cand PArLIGIPA <0 suny representagi o ukmhm"\;-.mmllcn

=P publicagia penodics
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i1 Desfisurarea Adundrii Generale se consemneazd intr-un proces verbal semnat dJde secrelar i
amrasemnat de Pregedinte.
Consiliul de Administrare este organul permanent de conducere al Asocialie), care este constitunt din
trei persoane, €€ Se subordoneazi Adunirii Generale 31 are urmatoared competenia.
o clahoreazd strategia dezvoltdrii §i trascazld directiile principale ale activitalii  Asociafiel,
prezentindu-le pentru aprobare Adundni Generale;
o asigurd indeplinirea deciziilor Adunarii (}cncral? §i prezintd rapeane Adunirii Generale pnivind
activ dates Asociatiel;
o elsboreazi bugetul Asociafier, raportul financiar anual si raporiul privind aguviaied agesters
prezentandu-le Adundrii generale pentru aprobdre;
o aprobd regulamentele de uz intern ale Asociglict §i stabileste structurn el prgamzatoncd.
o aprobd statele de personal, propunerile pentru angajarea §i concedieres persenatuiul, madul de
remunerare & muncii §i a salariilor pentru salariapi Asociajiet.
o sabuleste, in condifule legh, responsabilitaten materiald a Pregedintelur Asomapet,
o stabilestegonditiile i procedura de primire a not membri in asoviajie. precum §1 ccle de relragerc
din rindurtle ci:
o aproba sigihul, stampila, simbolica g tormudarcle Asotuaticr,
o decide crearca. reorganizarea §i lichidaren flialelor Asociatier, aprobarea regulsmentetor tor,
o pestioneazd pzurinmnﬁx\ Asociaiel §i activitaten privind majorarcs luit
o stabilegte modul in care pot fi folosite §i repartizate denajule colectate:
o asiguri respectarea de citre Asociafie a normelor clicii previlzute in sectorul necomercial,
o primirea  excluderen membrilor Asotiajicr,
o Adoptarea deciziilor privind proourarcd, distribuirea si instrinarea patnmoniuli Asovizjics,
o conducerea operativil a activitdtii cconomice a Asociafici, administrarea bunurilor,
e hotarigte participarca Asocigtiei 0 calitate Je tondator al orgamzajnior socameraalke $ al

societdtilor comerciale; . :
o Jecide asupra tuturer chestiunilor care nu constituie competenta exclusivd a altor organe ale
Asocagic! .

413 Consiliul de Administrare cste ales de citre Adunarea Generald pe un termen de doi am Sedingele
Consitului de Admimistiaee s¢ convoach la necesitate, dar nu mai rar de o datd in inmestru §osunt
deliberative, daca sunt prezen(i 273 din pumaral membrior. Deciznde se adoptit cu magoritatea simpla de
voturi. La cerefea unui membru al Consthulur de Admimstrare, Pregedintele Consiliulu este obhgat s

wnvoace in termen de 10 2le gedinga extraondinard @ dcestung in cazul in care Presedintele Consihuhn
refuzd sau lardginenzii intenglonat convociea sedmjer exusordimare o Consitiviur de Administrare,
membrul Consillui care a solicitat convocarea sedintei extraordinare este in drept s convoace sedinga
extraordined fard acordul fresedintelur Consihutut,

414, Presedintele Consiliului (iind ales din membrin Consthiglu de Adnunisteare convoacd §1 prezdeazd

intele Consiliului.

5. Calitatea de membru al Consilivlui de Admunistrare inceteasd in urmitoarele condin
o tin caz de deces, 3
s incaz de demisie cu respeclaren termenului stabilit de cel ce demisioneazd, dar care nu va putea fi

mar scurt de o Jund de fuavizarea in serts a Pregedinielu,
o incaz de excludere prin decizia Adunirii Generale. ) )

116 in coenl situagitlor prevasute la panctul A 147 locu! din Consilint de Admimstrare rimine vacant
urmand ca in termenul cel mai seurt posibil 83 se,desemtiese un alt membru

417, Consiliul de Administrare alege secretarul care

e e lucrande de seeretorial,
o inregistreazi cercrile si demersurile prezentate Asociagien,

4,




* intocmeste proccscle-\'crbnlc ale Adundrilor Generale §i ale sedinielor Consiliuluy \

Administrare;
s duce corespondenia ¢
418 Presedintele Asociaiei est
Asociatia in pgrioada dintre §e
« adopti decizii pe orice problemd c¢ {ine de activitatea A
exclusiva a altor organe; ’
Asociatia in instaniele judiciare. in relatiile cu aut

u autoritifile publice, cu alte organizatit §i institufii. e
¢ ales de Adunarea Generald pe un termen de doi ani, gestioneaza nemi jlocit

dintele Consiliului de Administrare si are urmitoarea competen{i: )
sociatiei i care nu este de competenta’

e reprezintd orititile publice si alte persoane fizice
§i Juridice; 3

o administreazd operativ mijloacele Asociafiei, incheie tranzactii §
nracure. deschide conturi bancare, semncaza alte documente financiare:

cazd activitatea curenta a Asociatiei, a subdiviziunilor ei si asigura indeplinirea

de catre Consiliul de Administrare;
arca si concedierea personalulun;

i semneazd contracte, elibereazi

» organizeaza si dirij
deciznlor, adoptate

s ¢ lace propuneri pentru angaj

« este responsabil pentru (inerea lucririlor de secretariat;

i contabile si statistice conform ordinii stabilite de lege:

« asigurd ducerea cvidenie
onsabil de valorile imobile §i

+ poarta rispundere personald de activitatea Asociatiel §i este resp
circulante ale ei;
« vine cu propuneri privind modul in care pot fi
distribuirea ajutorului umanitar §i de alta natura;
e ofera autoritatilor publice imputernicite informatia necesara §i prezi
citre- acestea;
s cmile otine, indicatii, instructiuni;
o decide asupra formelor §i metodelor de lucru, asigurd
patrimoniului Asociaiei.
£19. Directorul executiv este ales
operativi-manageriald si arc aceste atributii:
o Contribuie la planificarea strategicd a organizatiel impreund cu Consiliul de Admnistrare;
« Elaborezi proiectele de imlementare a strategiei;
« Coordoneaza imlementeaza rogramelor si proiectelor;
o Implementeza diciziile si directiile de activitate ale consilivlui de administrarea:
o &estioncaza si dirigeaza activilatea organizaliel:
o Asigurd §i raspunde de gestionarea eficace §i clicientd a resurselor organizatiei;
« Monitorizeaza si evaluiaza activitatile, inclusiv activitatea financiara a organizatiei;
o Raporteazi regular ‘membrilor consiliului de’ administrare desre toate activitdtile §i rezultatele

repartizate donatiile colectate §i participa la

nta rapoartele stabilite de lege

integritatea st folosirea rationald a

de Consiliul de Administrare pe un termen de doi ani, desfisoara activitea

organizatiei; !
o Elaboreaza bugetul anual al organizaliei cu imlicarea managerului financiar i contabilului;
o Pistreazi documentatiei organizaiei atit in forma tipdtita cit §i electronicd. ;

420. Controlul aszipra activitagii economico-financiare a Asociatici este efectuat de Cenzor, aleasd de
Adunarea Generili pe un termen de doi ani. Cenzorul nu pot face parte membrii Consiliului de

Administrare.
421. Cenzor:
o analizeazi respectarea statutului Asociajici, exccutarca decizitlor Adunirii Generale, Consiliului
de Administrare §i prezintd concluzii pe marginea acestora Adunarii Generale;
o controleazi oportunitatea §i legalitatea utilizdrii mijloacelor financiare ale Asociatiei.
179 Cenzor are dreptul sa ceard Consiliului de Administrare date privind activitatea lor pe o perioada
concretd, ga facd cunostinga cu toate actele, documentele, ce vizeaza activitatea Asociafiei.




125 (Acn{m efectueaza controlul o datd pe an. Cenzor poate decide efectuarea unor controale din inifiativa "%
proprie in caz de sémnale a unor incilcari in activitatea financiard a Asociaiei.

£24  Rerult & cont
2 u.. latele goﬂy.r-;iulux efectuat de citre Cenzor sunt prezentate sub forma de dare de seama
Censihiulu de Administrare §i Adundni Generale.

£

5. MEMBRII ASOCIATIEL DREPTURILE ST OBLIGATIILE LOR

S1 Fondatorii Asociatiei devin de plin drept membri ai’ Asociatiei. Membru al Asociatiei poate fi orice
CEid{ | Republicii Moldova, precum §i cetdtenii strini, persoancle fard cetdjenie, cu sau fard
domiciiiul €0 Republica Moldova, care recunosc §i sus{in obiectivele Asociatici. Asociafia nu raspunde

gatiile membrilor sai, iar membrii nu raspund pentru obligatiile Asociafiei.

3 Candidatura viitorului membru al Asociajie, precum gi retragerca din rindunie ei este discutatd l
sedinta Consiliului de Administrare, in prezenia obligatorie a candidatului respectiv. Decizia de acceptare
<au de retragere a membrului va fi adusa ulterior la cunostinta Adundrii Generale

35 Membrii Asociajiei au urmatoarele drepturi gi obljgatii:

o dreptul de a participa la activitatea Asociaici, de a alege si de a fi ales in orice functie eligibild a
\socispier, de a parlicipa la toate proicctele Asociajici, si publice lucrdri si alte matenale in
organul de presd al Asociatici, de a s¢ rewrage din organizaic, prezeniand sau nu motivele
rcspeclivc;'

s membrii Asociafici sunt obligati sd respecte prevederiie prezentului Statut, hotardirile Adundrii
Generale, Consiliului de Administrare, Presedinteiui, si participe activ la realizarea scopurilor
statutare. s3 achite cotizatia de membru la timp. i

<4 Membrul care nu participd {a activitatea Asociatiei, rupand din propric inijiativa legitura cu Asociatia,
precum i acel membri care incalcd prevederile prezentului Statut, pot fi exclugi din randul membnior
Acnciatiei de catre Consiliul de Administrare, printr-o decizic care va fi ulterior adusd la cunostin{d
Adundrii Generale.

pentra obli

(VD

‘ 6. PATRIMONIUL ST SURSELE DF FINANTARE

&1. Patrimoniul Asociajiei se formeaza din:
« sponsorizari si donaiil benevole, facute de persoancle fizice i juridice, vin jars 3 din strdindtaie,
+ subventii de stat, venituri obtinute de la hartiile de valoare, depuneri banegti:
o venituri realizate din activitatea economic proprie;
« veniturile societailor comerciale constituite cu participarca Asociajict,
o venituri ominule in rezultatul utilizarii sau instedindrii proprietdiii,
« alte surse neinterzise de lege.
62 Asocialia poate avea in proprictate cladiri, constructii, utilaj, mijloace de transport, precum si alt
patrimoniu necesar activitdfii de realizare a scopurilor stabilite de prezentul Staiut.
&3, Donatiile catre Asociagie pot fi in forma de bunuri mobile st imobile, drepturt de autor, acfiuni, etc.
%4, intreg patrimoniul Asociaiei, precum si beneficiul obtinut din activitatea economicd, este folosit
pentru realizarca scopurilor statutare i nu poate fi distribuit intre membri
&5 Patrimoniul transmis Asociajiei de cdtre membrii sdl in cahtate de cotizafii §i donajli nu poatc 1
revocat sj constituie proprietatea Asociatiel.

7. TRANSPARENTA ACTIVITATU $I DAREA DL SEAMA FINANCIARA

71.  Darca de seami a parametrilor principali se cfectacazd conform legislajiel in vigoare. La sfarsit de an
financiar, Presedintele prezintd Consiliului de Administrare un raport referitor la situapia financiara a
Asociatici care urmeaza si fie confirmat de Comisia de Cenzoni.

=
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« soldul mijloacelor banesti la inceputul perioadei de dare de seamd;

o venitul total al mijloacelor la fiecare sursa de mijloace ale Asociafiei, indicate in punctul 6.1. din
prezehtul statut; ’

o cheltuielile pe directiile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor pentru remunerarea
muncii, defalcarilor, impozitelor si altor cheltuieli administrative; soldul mijloacelor bénesti la
sfargitu] perioadei de dare de seama. . .

Darea de seam? financiard se aduce la cunostinta tuturor membrilor Asociatiei la sedinta Adunarii

. Generale. .

4 Darea de scamd financiard se pistreaza in Asociatie, este accesibild tuturor si, dupd posibilitai, se
guzblica in presa '

s Futuror persoanclor fizice si juridice se paranteaza accesul liber catre parametrii financiari ai

Asociatiel. 1

8. ADOPTAREA, COMPLETAREA SI MODIFICAREA STATUTULUI

£i.  Prezentul Statut se aprobd de citre Adunarea Gencrald a membrilor Asociaiei.

t2  Propunerile membrilor Asociatiei vizind modificérile si completdrile prezentului statut se depun pe
aumele Consiliului de Administrare, care le propune pentru examinare la urmatoarea sedinta a Adundrii
Uenerale.

3. Modifigarile si completdrile statutului se aprobd prin hotarirea Adunarii Generale care este
deliberativa cu prezenta a 50% plus unu din numarul total al membrilor sau reprezentantilor acestora $i
daca pentru ele au votat 2/3 din numérul membrilor prezenti la sedinia. Prevederile Statutului privind
sediul Asociatiei pot fi modificate in baza deciziei Consiliului Administrativ.

12 Modificirile si completdrile statutului inird in vigoate pentru terti din momentul inregistrarii acestora.

9. SUCURSALE ASOCIATIEI

2.1.  Subdiviziunile organizatorice de bazi ale Asociaiei sunt {ilialele care realizeaza aceleasi directii de
activitate ale Asogiatiei.

52 Filialele se constituie dupd criteriul teritorial §i s¢ organizeaza din nu mai putin de 3 membri. Decizia
cu privire la crearea Filialei s¢ adopti de Consiliul de Admunistrare.

23 Filiala activeaza in baza regulamentului aprobat prin hotarirea Consiliului de Administrare.
Pregedintele Filialei este numit de Consiliul de Administrare.

@1 Presedintele Filialei prezintd pe bazi permanentd darea de seama despre activitatea Filialei Consiliului
de Administrare al Asociatiei.

. 10. MODUL DE REORGANIZARE $I LICHIDARE

101, Asocialia igi inceteaza activitatea prin reorganizare i autodizolvare in baza deciziei Adunirii Generale
adoptatd in conditiile stabilite de prezentul statut.

102 Reorganizarea Asociafiei se electueaza, in copditiile legii, prin fuziune (contopire, absorbtie),
dezmembrare (divizare, separare) sau transformare cu notificarca prealabild a creditorilor. Reorganizarea
produce efecte numai dupd inregistrarea ei in organul de stat competent.

103, Autodizolvarea poate avea loc in cazul in care nu pot fi realizate scopurile statutare din lipsa fondurilor
sau in cazul atingeri obiectivelor statutare propuse. )

104, Asociajia poate fi lichidatid in mod fortat in baza hotardrilor organelor abilitate in cazul incdledrii
legislajici cu pridire la asociatiile obstesti.

105, Autodizolvarea Asociafiei este urmatd de procedura de lichidase. In procesul de lichidare Asociafia va
utiliza denumirea sa cu mentiunea ,in proces de lichidare”. Lichidarea Asociatiei se efectueazd de cétre




105, Autodizolvarea Asociaiei este urmais - PIROBIITE : © . Iehichidare Asociafia vy
utiliza denumirea sa cu mentiunea ,in proces de Bedadare™ auoores Saoc iei se efectueazi de citre

Comisia de lichidare, numita de citre organul. gare & sdorsy- sosim: ca -
pavire la asociajiile obstesti i Codul civil,
106. Consiliul de Administrare va depune la organui de e
declanganii Hehidari Asociatiei §i va comun, . S e
10.7. Comisia dalichudarc dispune de drepurniie st ODYRajLLe Lae + ri

:--‘ormitate cu Legea o

-E7EL L0 7Tvire la inregistrareg

otk I © S T TIELT w .o om0l Comisi
de lichidare s spendd activitatea Asocialiei, incaseaza creamts o 3 & JemIom o -ozozitezle. satisfa
Garmniele creditorilor §i repartizeaza activele care au rimas ¢on o - :

108 Comisia de lichidare intocmeste bilantul de lichidare. in CHE S¢ =i cpwe - ~ponent;
activelor ramase, si il prezinti spre aprobare organului care a decis 1 o~ zmee

109 Activele ramase dupa satisfacerea pretentitlor creditorilor o - : atied
§i membrii organclor acesteia $i se transmite altei Orgamizagi cu soplT sEm R remT. maszaren

scopurilor stabilite in statut,
16.10. Comusia de iichidare rispunde pentru dauncle cauzate creditoriior in cass. n cae 3
odligaflunile ce ij revin, a distribuit activele Asociatiei inainte de a satisface preieniliie ored iy Lo &
incilcarea Jegii ori statutului Asociatiel.
10.11. Comisia de Jichidare poartd riispundere pentru daunele cauzate Asociafiei din culpa ior

Semuiturile fondatorilor:

L. Bodrug Igor Pdtru, niiscut la 26.04.1977, cetafean al Republicin Moldova, domicitiat in mun.Chigindu. sir.
Statul Jarn, 12, ap. 6, identificat prin buletin de identitaté A89021464 eliberat ta 18.07 2002 de catre oficiu
&9, cod personal 0982212038087,

e il

P

2 Melnic Natalia Turic, niiscut la 08.04.1980, cetiteanca al Republicii Moldova. domiciliat in mun
Zrgmdu, sir | Viadimirescu %, ap.113, identificat prin buletin de identitate AS806336S, eliberat la
i3.01.200@ dc citre oficiul 88, cod personal 0971807020822,

A 3
s/

3. Duminici Alexei Ilie, niscut la 26.02.2001, cetdjean al Republicii Moldova, domiciliar in mun\CPusinﬁ_u.
s&r Dosnte Timonu, 6, identificat prin buletin de identitate 03048760 cliberat la 12.07.2017 de ciitre IS

- CRINS Regostiu, cod personal 2003003082938
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