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Экспресс-анализ показателей оплаты труда за ,l2 месяцев 2022 rола
мп "Бла ойствыо и озеленение Бэл

а #l- новикова с.в.

Бурлаку Л.П

наименование показателей
12 месяцев 202l

год
12 месяцев 2022

rод

отклонение

абсолютное

1. flоходы от продаlк (стр. 0100 Ф Nl 5-С) (аыс
.||еев) 31 048,60 34 340,50 3 291 ,90
2. Оплtlта трула (стр.0800 Ф Л! 5-С)
(mыс. леев) 19 355,80 19 240,50 -115,3

а mо.ф ччсJр по dozoBopa|l 196,70 з2,2о -164,5
3. Оплата трудs для liсчшсления среднемесячной
заработной платы, всего 19 159,,l 19 208,3 49,2
*служащие 4 21о,5 4 357,з 146,8

2 206,2 2 219,2 13,0
*рабочие ,14 948,6 14 85,1 ,0 -97,6
3. Удельвый вес заработной платы в обцIем
объёме доходов, в О/о (п- 3/п-1-100) 62,34 56,03 -6,з1
в roм чис.qе:
*служащие 13,56 12,69 -0,87
ttз них: АУП 7 ,11 6,46 -0,64
*рабочие 48"15 43,25 -4,90
4. Среднесписочная численнось работников -

всего. чел, 251 6
5. Среднеспшсочная чпсленrrость работников,
приYеняеtlая для исчисления средней
заработвоцоI"l платы 238 240 2
в ,гом чllсJlе:
*служащие 40 40 0
из них: АУП 19 18 1

*рабочие 198 200 2
6. Среднемесячнаs заработцая плата по
предприятпю, (лееа) 6 708 6 670 -?о

в том чпсле:
*слуяtащие 8 772 9 078 з06
из них: АУП 9 676 10 274 598
*рабочие 6 291 6 188
7. Темп роста средней ]/п к предьцущему году, в
f/") 126,3 99,4 -26,9

в loýl чrlс-Iе:
*с,тужащие ,125,6 103,5 -22,1
из них: АУп 151 ,3 106,2 -45,1
*рабочие 131 ,5 98,4 -JJ, l

8. СотrtошеЕпе среднемесячной заработной платы
с"rужащцх к рабочим 1,4 1,5 0,1

9.Соотношение среднемесячной заработной платы
руководителя к среднемесячной заработноr-l плате
по предпрнятшю J, / 4,1 0,4

l 0.Проrlзводштельность труда (выработка) на
одноI о работаюшеl о\ в l пьl.,- -,lceBJ

l |.Темп роста производптельности труда к
предьцушемугоду,вr%)

1 30,5 143,1 12,6

1?2,0 109,7 -.t, ,2

I2.cyMMa просрочснной задол. по зароботfiой
плате uа кошец отчётного периода, rrrыс, ,7ееs) 0,0 0,0 0,0

Специалист-координатор ПЭО Спринчан Ж.Л

из них: АУп

245

-104
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