Republica Moldova Pecnyonuxa Monoosa

CONSILIUI: COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHUITHITUA BIJIIb
DECIZIA
PEILIEHUE
Ne 6/1
ot 30.06.2023 r.
[TepeBon

006 yrBepknenuu [Inana geiicTBuid mist
oOecnieueHus ycronunsoctu [Ipoekra
«Coznanue B MyH. banip 1ieHTpa HHHOBALIMA
u nepenaqn Texuonoruit (L{UIIT) Peruona
Passutus Cesep (PPC)»

Ha ocuoBanuu ct. 14 yactu (1) u (3) 3akona o mectHOM myOauuHoM yrpaBieHuu Ne 436-X VI
or 28.12.2006 1., cT. 5 yacts (1) 3akoHa 00 agMUHHCTpPATUBHOM AeneHTpanu3zanuud Ne 435-XVI
ot 28.12.2006 r., pemenust Coera mynuiunus bamips Ne 7/46 ot 20.07.2017 r. «O cornacuu
IPUMAPUHU MYH. baib Ha peanu3anuio peruoHanbHOro npoekra «Co3znanue B MyH. banup LlenTpa
uHHOBaIwi u nepeaayun texuosoruit (LIUIIT) Pernona Passutust Ceep (PPC)»;

[IpuHrMas BO BHUMaHHE MHCbMO ATEHTCTBa perHoHainbHOro pasputust Nord Ne 220 ot
02.05.2023 r. 0 HeoOXoAMMOCTH pa3pabOTKH U YTBEPKICHHs perieHrneM MecTHoro coBera [lnana
neiictBuit 11 odecnieuenus ycroiunoctu [Ipoekra «Co3nianue B MyH. basiib ieHTpa HHHOBAIUHA
u nepenauun Texuonoruit (LIUIIT) Pernona Pazsutus Ceep (PPC)» Ha nepro nocie peanu3amnuu
IPOEKTa,-

Coser mynununus banus PEIIIJIL:

1. VrBepauts [lnan neiictBuii st obecnedenus: ycroitunBoctu IIpoekra «Co3naHue B MyH.
Banmup nentpa wHHOBaimii M nepenaun texHonoruit (LIUIIT) Permona Passutus Ceep
(PPC)», coriacHO MPHI0KEHHIO.

2. Hacrosiiee pereHrue MOKET OBITh OCIIOPEHO B cyae basip (MecTOHAXOKIACHHE: TICHT, ViI.
Xotunckasi, 43) B 30-mAHEBHBIH CpPOK CO JHS COOOIIEHHUS, COTJIACHO TOJOXCHUIM
AJIMHHHCTpATHBHOTO KoJiekca Pecriyonuku Mommosa Ne 116/2018.

3. KOHTpOHB 3a HUCHOJHCHUCM HACTOAMICTO PCHICHUS BO3JIOXKUTH Ha CHCHUAIN3WPOBAHHYIO
KOHCYJIbTaTUBHYIKO KOMHCCHIO I10 q)HHaHCOBO-BKOHOMH‘IeCKOfI JACATCIIBHOCTH.

Hpe,[[CCI[aTCJIBCTByIOH_II/II/I Ha VI Digitally signed by Corniet Nicolai

04CpCIHOM 3acCCHaHuU CoBeTa Date: 2023.07.11 09:53:58 EEST
Reason: MoldSign Signature

MyHHLIHNUA boans Location: Moldova Huxonait Kopauen
KonTtpaccurnyer:
Digitally signed by Serdiuc Irina
kperapb CoBeta gitally signed by
Cexperaps Cose Date: 2023.07.10 16:51:30 EEST
MyHULMnusa bane Reason: MoldSign Signature Npuna Ceparok

Location: Moldova




[Tpunoxxenue
K pemennto Cosera MyH. banup
Ne 6/1 ot 30.06.2023 .

Plan de actiuni privind asigurarea durabilitatii proiectului: ,,CREAREA IN MUN. BALTI A CENTRULUI

DE INOVARE SI TRANSFER TEHNOLOGIC (CITT) DIN REGIUNEA DE DEZVOLTARE NORD (RDN)”



Responsabil

Nr PO Sursa de
' Actiuni de Persoana Parti implicate s Indicatorii de progres
d/o realizare |  Institutia responsabila, finantare
functia
Obiectivul 1 Planificarea si programarea locala si universitarg armonizata cu politica dezvoltarii regionale
1. Elaborarea, consultarea si aprobarea 12 luni USARB Rectorul, USARB/ 1 strategie aprobata
Strategiei de cercetare, inovare si prorectorul pentru Alte fonduri
transfer tehnologic a Universitatii de activitate
Stat ,,Alecu Russo” din Balti; stiintifica si relatii
internationale
2. Organizarea/participarea la sesiuni de Permanent ADR Nord Sectia de Structura de FNDRL/ Nr. participanti
instruire pentru actorii regionali privind Planificare si management a Fonduri/granturi | Nr. sesiuni de instruire
inovarea, cercetarea si transferul Cooperare Centrului externe organizate
tehnologic Regionala,
USARB Rector
3. Participare la grupurile de lucru in La ADR Nord Sectia de USARB FNDRL/ Nr. documente de
elaborarea documentelor strategice necesitate Planificare si Structura de Fonduri/granturi planificare strategica
regionale (Programul Operational Cooperare management a externe elaborate/actualizate
Regional Nord, Programe Sectoriale, Regionala, Centrului
Programul de accelerare a mun. Bilti ca
pol de dezvoltare)
Obiectivul 2 Cooperarea dintre autoritdatrile publice centrale, locale, mediul academic si antreprenorial este eficientd
1. | Incadrarea Centrului in circuitul de 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 strategie aprobata
cercetare national si international prin management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
preluarea experientei institutiilor cu Centrului, Cercetarii
profil similar si derularea USARB Orasele partenere
proiectelor/programelor comune
2. | Realizarea de parteneriate cu companii si 3ani Structura de Administratorul USARB/ Nr. acorduri de
institutii  de cercetare internationale, management a Centrului, Alte fonduri parteneriat
pentru a promova schimbul de Centrului, Prorectorul pentru
experienta, colaborarea 1n proiecte USARB activitate
comune. stiintifica si relatii
internationale,
Sectia Stiinta
3. | Crearea clusterului de cercetare, inovare | Dela 3 - Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 cluster creat
si transfer tehnologic regional pana 6 ani | management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetarii

USARB




Identificarea ideilor de proiecte 1n ADR Nord Sectia de Structura de FNDRL Nr. proiecte
cooperare cu Cvadruplului Helix privind Planificare si management a Fonduri externe identificate
domeniile de specializare inteligenta din Cooperare Centrului
RDN Regionala,
USARB Rector
Dezvoltarea unui sistem de monitorizare | De la 3 — USARB, Administratorul Structura de Fonduri externe, | Sistem de monitorizare
a performantei de mediu a serviciilor | pana 6 ani Primaria Centrului, sef managementa | cofinantare locala a performantei de
publice mun.Balti Sectie atragere Centrului, mediu a serviciilor
investitii, decan al subdiviziunea publice dezvoltat
Facultatii de atragere investitii
Stiinte reale, a primariei
economice si ale mun.Balti,
mediului inspectoratul
ecologic,
intreprinderi
municipale,
asociatii
neguvernamentale
Crearea unui laborator permanent de | 12 luni USARB, Administratorul USARB, Fonduri externe, Laborator creat, nr de
dezvoltare a diverselor forme de Primaria Centrului, seful Structura de cofinantare locala | proiecte caplicate si
colaborare a actorilor locali, nationali si mun.Balti directiei atragere management a parteneriate stabilite
internationali,  prin  proiecte  si investitii Centrului,

parteneriate strategice orientate spre
dezvoltarea durabila a municipiului.

subdiviziunea
atragere investitii
a primariei
mun.Balti,
asociatii
neguvernamentale




7. | Crearea unui cadru de cooperare intre | permanent | Structura de Prorectorul pentru | USARB, Nr. de proiecte comune
autoritatile locale si Universitatea de Stat management a | activitate Structura de USARB, si evenimente
»Alecu Russo” din Balti, in scopul Centrului, stiintifica si relatii | management a fonduri externe, organizate.
identificarii si implementarii proiectelor USARB, internationale, Centrului, cofinantare locala | Participarea si
comune de sustenabilitate si dezvoltare Primaria Sectia Stiinta, subdiviziunea feedback-ul la
regionala, prin organizarea: mun.Balti, Decana FSREM atragere investitii evenimente
- evenimentelor de networking si Tekwill Tekwill a primariei Nr. de parteneriate
intalniri pentru consolidarea legaturilor mun.Balti, Nr. de implicari a
cu mediul de afaceri regional; asociatii mediului de afaceri.
- forumurilor, conferintelor si ed-fest- neguvernamentale
urilor  educationale,  festivalurilor , DITS
municipale, mese rotunde cu
studenti/elevi, workshopuri, meet-upuri
si sesiuni de orientare Tn cariera.

8. Organizarea taberelor de vara tematice Anual Structura de Structura de USARB, Structura | USARB, Nr. de tabere de vard
pentru elevii institutiilor de Tnvatamant | lunile iunie- | management a management a de managementa | fonduri externe, organizate
general, interesati de domeniul IT, august Centrului, Centrului, sef Centrului, cofinantare locala
Design Graphic, etc. USARB, DITS asociatii

Primaria neguvernamentale
mun.Balti, , DITS
Tekwill
9. | Cursurile pentru femei - Women in 3 Luni Tekwill Structura de Tekwill, SlovakAid, Nr. de femei instruite
Online Work - 5 cursuri, pentru refugiate management a SlovakAid, IHUB | Git of the United | Nr. cursuri promovate
Centrului , EMA — Agentia States n RDN
de Dezvoltare si Government
Mobilitate , ESET
UN Women,
ATIC, Tekwill,
Git of the United
States
Government ,
Promoting Gender
- Responsive

10. | Programul Tekwill Academy - 1 curs in 3 luni Tekwill Structura de Tekwill Balti, Fonduri externe | Nr. de persoane

proces; 2 In pregatire management a Friends of instruite
Centrului Moldova Nr. formatori locali




11. | Programul Nord in IT 3 luni Tekwill Structura de ATIC, Tekwill International Program realizat
management a Academy, Scoala Labour
Centrului Profesionala din Organisation
Soroca,
International
Labour
Organisation
12. | Programul Startup Academy 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Balti Fonduri externe | Nr. de start-up
management a dezvoltate
Centrului Nr. de persoane
instruite
13. | Cursuri pentru copii - Tekwill Academy 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Academy | Fonduri externe | Nr. de cursuri, nr.
Kids - 4 cursuri, tabara de vara, cursuri management a Kids, Tekwill tabere de vara , nr.de
refugiati Centrului Balti cursuri pt refugiati
Nr. de copii instruiti
14. | Programul Tekwill in fiecare scoala 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Academy | Fonduri externe | Nr. de elevi Tn program
(500 elevi; in 89 de scoli ) management a Kids, Tekwill Nr. de evenimente
laboratoare digitale UNICEF Centrului, DITS Bilti, DITS regionale
Nr. de scoli din RDN
n program
15. | Tnfiinzarea unui incubator de afaceri si | Permanent | Structura de Administratorul Institutiile de USARB, Nr. de idei
un accelerator de start-up-uri in cadrul management a Centrului fnvatamant de alte fonduri implementate

Centrului, pentru a oferi sprijin si
resurse  tinerilor  antreprenori i
inovatori in dezvoltarea si lansarea
propriilor afaceri.

Elaborarea Regulamentului si
organizarea concursurilor de mini-
granturi.

Identificarea si facilitarea accesului la
surse de finantare, inclusiv fonduri
guvernamentale, investitori privati si
programe de granturi.

Organizarea de competitii de business
planuri si hackathoane.

Identificarea tinerilor cu idei de start-up-
ri in domeniul afacerilor inovative.
Gazduirea si sprijinirea de startup-uri
(incubarea si accelerarea de afaceri).

Centrului,
USARB

toate nivelurile,
DITS

Regulament elaborat,
surse de finantare
identificate, concurs
realizat

Nr. de participanti

Nr. de business planuri
Nr. de afaceri
dezvoltate

Nr. de startup-uri
Numarul de
antreprenori si
inovatori care
beneficiaza de servicii
de mentorat si
consiliere Tn cadrul
Centrului




Gradul de satisfactie al
beneficiarilor

16. | Dezvoltarea capacitatilor si | permanent USARB Decana FSREM, Centrul de Nr. de programe de
competentelor in domeniul inovarii si Sefa CFPC, sef formare USARB, formare si instruire
transferului tehnologic prin organizarea DITS profesionala alte fonduri organizate.
unor programe de formare si instruire continua, DITS Nr. de participanti in
pentru studenti, tineri profesionisti, programele de formare
reprezentanti ai autoritatilor publice si si instruire.
mediului de afaceri. Gradul de satisfactie

Nr. de module
Programe de formare si pregatire n elaborate
domeniul  inovarii  si  transferului Nr. de profesori si
tehnologic: organizarea de cursuri, Tnvatatori instruiti
ateliere si seminare care sa acopere
diverse aspecte ale inovarii si transferului
tehnologic.
Elaborarea si implementarea de module
tematice de formare profesionala pentru
profesori

17. | USARB Junior - Centrul de dezvoltare | permanent USARB Decana Directiile de Nr. de formabili
timpurie FSEPA,FSREM | finvatamant, IET, USARB, Gradul de satisfactie al
Organizarea unor programe de pregatire DraexImaier alte fonduri parintilor si copiilor in
si sprijin pentru copiii Tn varsta ceea ce priveste
prescolara. calitatea si relevanta
Organizarea de ateliere si activitati de programelor.
dezvoltare creativa a copiilor de varsta Nr. de parteneriate
prescolara. dezvoltate.

Scoli de vara/iarna pentru elevi

18. | Crearea Parcului stiinsifico-tehnologic permanent USARB Decana FSREM | Partenerii USARB Nr. de participanti
Mentorat si consiliere privind DraexImaier, USARB, nr. de studenti, nr. de
implementarea noilor forme si tehnici Companii IT alte fonduri teze cu idei inovative
moderne de marketing si vanzare a Directiile de nr. de studenti, nr. de
productiei. fnvatamant, proiecte
Realizarea proiectelor de curs / tezelor managerii de nr. de participanti

de an / tezelor de licenta de catre
studenti.

gimnazii, licee

nr. de consultatii, nr. de
brevete de inventie




Mini proiecte de cercetare realizate de
catre studenti pentru si n colaborare cu
partenerii Universitatii pentru
dezvoltarea si testarea tehnologiilor
inovatoare, identificarea solutiilor
pentru provocarile specifice sau
dezvoltarea de produse si servicii cu
potential de piata.

Concursuri de cercetare pentru elevi
Mentorat si consiliere in gestionarea
proprietatii intelectuale si obtinerea
brevetelor de inventie.

Obiectivul 3 Infrastructura pentru prestarea serviciilor de cercetare si transfer tehnologic si de iniziere a afacerilor inovative este imbunatatita
1. Atragerea surselor pentru dotarea Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr. de laboratoare
laboratoarelor specializate management a activitate Educatiei si Alte fonduri specializate dotate
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii
USARB internationale,
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului,
2. Stabilirea de parteneriate cu companii Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr. de parteneriate
din diferite sectoare industriale pentru a management a activitate Educatiei si Alte fonduri
facilita transferul de tehnologie, Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii
colaborarea in proiecte de inovare si USARB internationale,
identificarea de oportunitati de Administratorul
dezvoltare a afacerilor inovative. Centrului
Obiectivul 4 Consiliul de administrare: Primaria mun. Balti, Ministerul Educariei si Cercetarii, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balri, sunt
capabili sa gestioneze in mod eficient Centrul.
1. Elaborarea Strategiei institutionale de 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 strategie aprobata
dezvoltare a Centrului management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetarii
USARB
2. Elaborarea Planului de dezvoltare a 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 Plan aprobat
capacitatilor beneficiarilor Centrului. management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetarii

USARB




3. Elaborarea nomenclatorului de prestare 6 luni Structura de Administratorul USARB/ 1 Nomenclator aprobat
a serviciilor Centrului management a Centrului Alte fonduri
Centrului,
USARB
4, Atragerea surselor pentru cercetari Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr .de cercetari
management a activitate Educatiei si Alte fonduri finantate din sursele
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii atrase
USARB internationale,
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului
5. Formarea continua a specialistilor din Permanent | Structura de Administratorul Ministerul USARB/ Nr. de formari
cadrul NORTEK 1n dependenta de management a Centrului Educatiei si Alte fonduri Nr. de specialisti
necesitatile beneficiarilor Centrului, Cercetarii formati
USARB ADR Nord

Obiectivul 5 Primaria mun. Badlzi sustine si promoveaza Centrul din Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balri, iar mediul de afaceri din regiune
sunt atragi si se implica Tn procesul de cercetare, inovare si transfer tehnologic

1. Promovarea Centrului si serviciilor in Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Primaria Balti USARB/ Nr. de evenimente
cadrul evenimentelor regionale, management a activitate Ministerul Alte fonduri promovate
nationale si internationale Centrului, stiintifica si relatii Educatiei si Nr. de articole si stiri in
USARB internationale, Cercetarii mass-media.
Administratorul ADR Nord
Centrului
2. Promovarea rezultatelor cercetarilor in Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr de evenimente si
cadrul conferintelor specializate management a activitate Educatiei si Alte fonduri conferinte
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii Nr.de cercetari
USARB internationale, promovate
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului
3. Elaborarea materialelor promotionale, Permanent | Structura de Administratorul — USARB/ Nr. materiale
newsletter si actualizarea paginii web cu management a Centrului Alte fonduri promotionale elaborate
privire la serviciile disponibile in cadrul Centrului, Nr. de accesari a
NORTEK USARB paginii web
4. Elaborarea unei strategii de marketing si | Permanent | Structura de Administratorul — USARB/ Nr de vizite pe site.
comunicare eficiente pentru a creste management a Centrului Alte fonduri




vizibilitatea si recunoasterea CITT 1n
randul comunitatii de afaceri

Centrului,
USARB

Nr de abonati si
angajamente pe retelele
de socializare.

Nr de evenimente si
conferinte

Organizarea de evenimente si targuri de
inovare si tehnologie: Realizarea de
evenimente si targuri tematice pentru a
aduce Tmpreuna mediul de afaceri,
cercetatorii si expertii din diferite
domenii, cu scopul de a promova
colaborarea, schimbul de idei si
identificarea de oportunitati de afaceri.

Permanent

Structura de
management a
Centrului,
USARB

Administratorul
Centrului

USARB/
Alte fonduri

Nr de participanti
Nr de evenimente
Nr de conexiuni si
parteneriate.
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