Republica Moldova Pecnyonuxa Monoosa

CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BALTI MYHUIIHITHUA B2JII]b
DECIZIA
PEHIEHUE
Ne
oT 2023 .
[Ipoekt
[TepeBon

06 ytBepxkaenuu [lnana geiicTBuit 1ist
obecnieuenus ycronuuBoctu [Ipoekra
,»Co3/1aHue B MyH. baJilb ieHTpa nHHOBaLMH
u nepenaun texHosoruit (L{UIIT) Pernona
Pazsutus Cesep (PPC)”

Ha ocnoBanuu ct. 14 yactu (1) u (3) 3akoHa 0 MecTHOM ITyOan4HOM yrpasiieHuu Ne 436-XVI
ot 28.12.2006 r., cT. 5 yacth (1) 3akona 00 amMuHUCTpaTUBHON nerneHTpanu3anuu Ne 435-XVI
ot 28.12.2006 r., pemenust CoBera mynununus bamips Ne 7/46 ot 20.07.2017 r. ,,O cornacuu
IPUMIPUH MYH. Banib Ha peanu3anuio peruoHalbHOTO poekTa ,,Co3aanue B MyH. banup Llentpa
uHHoBalMi u nepenaun texuonoruit (HUIIT) Pernona Passutus Cesep (PPC)”;

[Ipunrmasi BO BHUMaHHE NHCHbMO ATEHTCTBa peruoHanbHOoro pasBuTs Nord Ne 220 or
02.05.2023 r. 0 HeoOxoaMMOCTH pa3pabOTKH U YTBEPKICHH pelIeHneM MecTHOro coBeta [1nana
neiicTBuil 1uig obecnieuenus ycroiunoctu [Ipoekra ,,Co3nanue B MyH. baniib nieHTpa ”HHOBALIUN
u nepenaun texnosoruit (HUIIT) Pernona Passutus Cesep (PPC)” Ha neproa nocine peanuzauuu
MIPOEKTA,

Coser mynununus banus PEIIIJI:

1. VYrBepaurs I[lnan neiictBuii ans obecneuenus ycroitunBoctu Ilpoekra ,,Co3anue B MyH.
banup nenrpa mnHHOBaumii u nepenaun texHosorui (LIUIIT) Permona Passutust Cesep
(PPC)”, cornmacHO MpHIIOKEHUIO.

2.  Hacrosmee penieare MOXeT OBITh OCTIOPEHO B cyae bams (Mectonaxoxaenue Lientp, yo.
XotuHckas, 43) B 30-mHeBHBIH CPOK CO JHS COOOILEHHS, COIJIACHO IOJIOKEHHIM
AnmuHuCTpaTuBHOTrO Kojiekca PecriyOnnku Momnmosa Ne 116/2018.

3. KoHTpoib 3a MCHOJHEHHWEM HACTOSILNEro pelIeHUs] BO3JO0XKHUTh Ha CIEHUATN3UPOBAHHYIO
KOHCYJIbTaTUBHYI0 KOMHUCCHIO TI0 IIPaBy M JUCIHMIUIMHE, [0 (PUHAHCOBO-3KOHOMHYECKON
JEATEIIBHOCTH.

[TpencenarenscrBytonumii Ha VI
ouepenHOM 3acenanun CoBera
MyHuunus bamup

KoHntpaccurnyer:
Cekperapp CoBera
MyHuIunusa bans Wpuna Cepatok



[Ipunoxxenue
K pemenuto Cosera MyH. banip
No oT 2023 r.

Plan de actiuni privind asigurarea durabilitiitii proiectului: ,,CREAREA IN MUN. BALTI A CENTRULUI

DE INOVARE SI TRANSFER TEHNOLOGIC (CITT) DIN REGIUNEA DE DEZVOLTARE NORD (RDN)”



Responsabil

Nr. o Perioada P P Sursa de . .
dlo Actiuni de - ersoana - Parti implicate f Indicatorii de progres
realizare Institutia responsabil, nantare
functia
Obiectivul 1 Planificarea si programarea locala si universitara armonizatd cu politica degvoltarii regionale
1. Elaborarea, consultarea si aprobarea 12 luni USARB Rectorul, --- USARB/ 1 strategie aprobata
Strategiei de cercetare, inovare si prorectorul pentru Alte fonduri
transfer tehnologic a Universitatii de activitate
Stat ,,Alecu Russo” din Balti; stiintifica si relatii
internationale
2. Organizarea/participarea la sesiuni de Permanent ADR Nord Sectia de Structura de FNDRL/ Nr. participanti
instruire pentru actorii regionali privind Planificare si management a Fonduri/granturi | Nr. sesiuni de instruire
inovarea, cercetarea si transferul Cooperare Centrului externe organizate
tehnologic Regionala,
USARB Rector
3. Participare la grupurile de lucru in La ADR Nord Sectia de USARB FNDRL/ Nr. documente de
elaborarea documentelor strategice necesitate Planificare si Structura de Fonduri/granturi | planificare strategica
regionale (Programul Operational Cooperare management a externe elaborate/actualizate
Regional Nord, Programe Sectoriale, Regionala, Centrului

Programul de accelerare a mun. Balti ca
pol de dezvoltare)

Obiectivul 2 Cooperarea dintre autoritdtile publice centrale, locale, mediu

l academic si antreprenorial este eficientd

1. | Incadrarea Centrului in circuitul de 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 strategie aprobata
cercetare national si international prin management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
preluarea experientei institutiilor cu Centrului, Cercetarii
profil similar si derularea USARB Oragele partenere
proiectelor/programelor comune
2. | Realizarea de parteneriate cu companii si 3ani Structura de Administratorul USARB/ Nr. acorduri de
institutii de cercetare internationale, management a Centrului, Alte fonduri parteneriat
pentru a promova schimbul de Centrului, Prorectorul pentru
experientd, colaborarea 1in proiecte USARB activitate
comune. stiintifica si relatii
internationale,
Sectia Stiinta
3. | Crearea clusterului de cercetare, inovare | Dela3— Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 cluster creat
si transfer tehnologic regional pana 6 ani | management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetaril

USARB




Identificarea ideilor de proiecte in ADR Nord Sectia de Structura de FNDRL Nr. proiecte
cooperare cu Cvadruplului Helix privind Planificare si management a Fonduri externe identificate
domeniile de specializare inteligenta din Cooperare Centrului
RDN Regionala,
USARB Rector
Dezvoltarea unui sistem de monitorizare | De la 3 — USARB, Administratorul Structura de Fonduri externe, | Sistem de monitorizare
a performantei de mediu a serviciilor | pana 6 ani Primaria Centrului, sef management a cofinantare locala a performantei de
publice mun.Balti Sectie atragere Centrului, mediu a serviciilor
investitii, decan al subdiviziunea publice dezvoltat
Facultatii de atragere investitii
Stiinte reale, a primariei
economice si ale mun.Balti,
mediului inspectoratul
ecologic,
intreprinderi
municipale,
asociatii
neguvernamentale
Crearea unui laborator permanent de | 12 luni USARB, Administratorul USARB, Fonduri externe, Laborator creat, nr de
dezvoltare a diverselor forme de Primaria Centrului, seful Structura de cofinantare locala | proiecte caplicate si
colaborare a actorilor locali, nationali si mun.Balti directiei atragere management a parteneriate stabilite

internationali,  prin  proiecte  si
parteneriate strategice orientate spre
dezvoltarea durabila a municipiului.

investitii

Centrului,
subdiviziunea
atragere investitii
a primariei
mun.Balti,
asociatii
neguvernamentale




7. | Crearea unui cadru de cooperare intre | permanent | Structura de Prorectorul pentru | USARB, Nr. de proiecte comune
autoritatile locale si Universitatea de Stat management a | activitate Structura de USARB, si evenimente
»Alecu Russo” din Balti, in scopul Centrului, stiintifica si relatii | management a fonduri externe, | organizate.
identificarii si implementarii proiectelor USARB, internationale, Centrului, cofinantare locald | Participarea si
comune de sustenabilitate si dezvoltare Primaria Sectia Stiinta, subdiviziunea feedback-ul la
regionala, prin organizarea: mun.Balti, Decana FSREM atragere investitii evenimente
- evenimentelor de networking si Tekwill Tekwill a primariei Nr. de parteneriate
intalniri pentru consolidarea legaturilor mun.Balti, Nr. de implicari a
cu mediul de afaceri regional; asociatii mediului de afaceri.

- forumurilor, conferintelor si ed-fest- neguvernamentale
urilor  educationale, festivalurilor , DITS
municipale, mese rotunde cu

studenti/elevi, workshopuri, meet-upuri

si sesiuni de orientare in cariera.

8. Organizarea taberelor de vard tematice Anual Structura de Structura de USARB, Structura | USARB, Nr. de tabere de vard
pentru elevii institutiilor de invatamant | lunile iunie- | management a management a de managementa | fonduri externe, organizate
general, interesati de domeniul IT, august Centrului, Centrului, sef Centrului, cofinantare locala
Design Graphic, etc. USARB, DITS asociatii

Primaéria neguvernamentale
mun.Balti, , DITS
Tekwill
9. | Cursurile pentru femei - Women in 3 Luni Tekwill Structura de Tekwill, SlovakAid, Nr. de femei instruite
Online Work - 5 cursuri, pentru refugiate management a SlovakAid, IHUB | Git of the United | Nr. cursuri promovate
Centrului , EMA — Agentia States in RDN
de Dezvoltare si Government
Mobilitate , ESET
UN Women,
ATIC, Tekwill,
Git of the United
States
Government ,
Promoting Gender
- Responsive

10. | Programul Tekwill Academy - 1 curs in 3 luni Tekwill Structura de Tekwill Balti, Fonduri externe | Nr. de persoane

proces; 2 in pregatire management a Friends of instruite
Centrului Moldova Nr. formatori locali




11. | Programul Nord in IT 3 luni Tekwill Structura de ATIC, Tekwill International Program realizat
management a Academy, Scoala Labour
Centrului Profesionala din Organisation
Soroca,
International
Labour
Organisation
12. | Programul Startup Academy 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Balti Fonduri externe | Nr. de start-up
management a dezvoltate
Centrului Nr. de persoane
instruite
13. | Cursuri pentru copii - Tekwill Academy 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Academy | Fonduri externe | Nr. de cursuri, nr.
Kids - 4 cursuri, tabara de vara, cursuri management a Kids, Tekwill tabere de vard , nr.de
refugiati Centrului Balti cursuri pt refugiati
Nr. de copii instruiti
14. | Programul Tekwill in fiecare scoala 6 luni Tekwill Structura de Tekwill Academy | Fonduri externe | Nr. de elevi in program
(500 elevi; in 89 de scoli ) management a Kids, Tekwill Nr. de evenimente
laboratoare digitale UNICEF Centrului, DITS Balti, DITS regionale
Nr. de scoli din RDN
in program
15. | Infiintarea unui incubator de afaceri si | Permanent | Structura de Administratorul Institutiile de USARB, Nr. de idei
un accelerator de start-up-uri in cadrul management a Centrului invatamant de alte fonduri implementate
Centrului, pentru a oferi sprijin si Centrului, toate nivelurile, Regulament elaborat,
resurse  tinerilor  antreprenori  si USARB DITS surse de finantare

inovatori in dezvoltarea si lansarea
propriilor afaceri.

Elaborarea Regulamentului si
organizarea concursurilor de mini-
granturi.

Identificarea si facilitarea accesului la
surse de finantare, inclusiv fonduri
guvernamentale, investitori privati si
programe de granturi.

Organizarea de competitii de business
planuri si hackathoane.

Identificarea tinerilor cu idei de start-up-
ri In domeniul afacerilor inovative.
Gazduirea si sprijinirea de startup-uri
(incubarea si accelerarea de afaceri).

identificate, concurs
realizat

Nr. de participanti

Nr. de business planuri
Nr. de afaceri
dezvoltate

Nr. de startup-uri
Numarul de
antreprenori si
inovatori care
beneficiaza de servicii
de mentorat si
consiliere 1n cadrul
Centrului




Gradul de satisfactie al
beneficiarilor

16. | Dezvoltarea capacitatilor si | permanent USARB Decana FSREM, Centrul de Nr. de programe de
competentelor in domeniul inovarii si Sefa CFPC, sef formare USARB, formare si instruire
transferului tehnologic prin organizarea DITS profesionala alte fonduri organizate.
unor programe de formare si instruire continu, DITS Nr. de participanti in
pentru studenti, tineri profesionisti, programele de formare
reprezentanti ai autoritatilor publice si si instruire.
mediului de afaceri. Gradul de satisfactie

Nr. de module
Programe de formare si pregatire in elaborate
domeniul inovarii si  transferului Nr. de profesori si
tehnologic: organizarea de cursuri, invatatori instruiti
ateliere si seminare care sa acopere
diverse aspecte ale inovarii si transferului
tehnologic.
Elaborarea si implementarea de module
tematice de formare profesionald pentru
profesori

17. | USARB Junior - Centrul de dezvoltare | permanent USARB Decana Directiile de Nr. de formabili
timpurie FSEPA,FSREM | 1invatamant, IET, USARB, Gradul de satisfactie al
Organizarea unor programe de pregatire DraexImaier alte fonduri parintilor si copiilor in
si sprijin pentru copiii 1n varstd ceea ce priveste
prescolara. calitatea si relevanta
Organizarea de ateliere si activitdti de programelor.
dezvoltare creativa a copiilor de varsta Nr. de parteneriate
prescolara. dezvoltate.

Scoli de vard/iarnd pentru elevi

18. | Crearea Parcului stiintifico-tehnologic permanent USARB Decana FSREM | Partenerii USARB Nr. de participanti
Mentorat si consiliere privind DraexImaier, USARB, nr. de studenti, nr. de
implementarea noilor forme si tehnici Companii IT alte fonduri teze cu idei inovative
moderne de marketing si vinzare a Directiile de nr. de studenti, nr. de
productiei. invatamant, proiecte
Realizarea proiectelor de curs / tezelor managerii de nr. de participanti

de an / tezelor de licenta de catre
studenti.

gimnazii, licee

nr. de consultatii, nr. de
brevete de inventie




Mini proiecte de cercetare realizate de
catre studenti pentru si In colaborare cu
partenerii Universitatii pentru
dezvoltarea si testarea tehnologiilor
inovatoare, identificarea solutiilor
pentru provocarile specifice sau
dezvoltarea de produse si servicii cu
potential de piata.

Concursuri de cercetare pentru elevi
Mentorat si consiliere in gestionarea
proprietatii intelectuale si obtinerea
brevetelor de inventie.

Obiectivul 3 Infrastructura pentru prestarea serviciilor de cercetare si transfer tehnologic si de initiere a afacerilor inovative este imbunatdititi
1. Atragerea surselor pentru dotarea Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr. de laboratoare
laboratoarelor specializate management a activitate Educatiei si Alte fonduri specializate dotate
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii
USARB internationale,
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului,
2. Stabilirea de parteneriate cu companii Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr. de parteneriate
din diferite sectoare industriale pentru a management a activitate Educatiei si Alte fonduri
facilita transferul de tehnologie, Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii
colaborarea in proiecte de inovare si USARB internationale,
identificarea de oportunitati de Administratorul
dezvoltare a afacerilor inovative. Centrului

Obiectivul 4 Consiliul de administrare: Primdria mun. Balti, Ministerul Educatiei si Cercetd
capabili sa gestioneze in mod eficient Centrul.

rii, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, sunt

1. Elaborarea Strategiei institutionale de 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 strategie aprobata
dezvoltare a Centrului management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetarii
USARB
2. Elaborarea Planului de dezvoltare a 12 luni Structura de Administratorul Ministerul USARB/ 1 Plan aprobat
capacitatilor beneficiarilor Centrului. management a Centrului Educatiei si Alte fonduri
Centrului, Cercetarii

USARB




3. Elaborarea nomenclatorului de prestare 6 luni Structura de Administratorul USARB/ 1 Nomenclator aprobat
a serviciilor Centrului management a Centrului Alte fonduri
Centrului,
USARB
4, Atragerea surselor pentru cercetari Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr .de cercetari
management a activitate Educatiei si Alte fonduri finantate din sursele
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii atrase
USARB internationale,
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului
5. Formarea continua a specialistilor din Permanent | Structura de Administratorul Ministerul USARB/ Nr. de formari
cadrul NORTEK in dependenta de management a Centrului Educatiei si Alte fonduri Nr. de specialisti
necesitatile beneficiarilor Centrului, Cercetarii formati
USARB ADR Nord

Obiectivul 5 Primaria mun. Balti sustine si promoveazi Centrul din Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, iar mediul de afaceri din regiune
sunt atrasi si se implica in procesul de cercetare, inovare si transfer tehnologic

1. Promovarea Centrului si serviciilor in Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Primaria Balti USARB/ Nr. de evenimente
cadrul evenimentelor regionale, management a activitate Ministerul Alte fonduri promovate
nationale si internationale Centrului, stiintifica si relatii Educatiei si Nr. de articole si stiri in
USARB internationale, Cercetarii mass-media.
Administratorul ADR Nord
Centrului
2. Promovarea rezultatelor cercetarilor in Permanent | Structurade | Prorectorul pentru Ministerul USARB/ Nr de evenimente si
cadrul conferintelor specializate management a activitate Educatiei si Alte fonduri conferinte
Centrului, stiintifica si relatii Cercetarii Nr.de cercetéri
USARB internationale, promovate
Sectia Stiinta,
Administratorul
Centrului
3. Elaborarea materialelor promotionale, Permanent | Structura de Administratorul — USARB/ Nr. materiale
newsletter si actualizarea paginii web cu management a Centrului Alte fonduri promotionale elaborate
privire la serviciile disponibile in cadrul Centrului, Nr. de accesdri a
NORTEK USARB paginii web
4, Elaborarea unei strategii de marketing si | Permanent | Structura de Administratorul — USARB/ Nr de vizite pe site.
comunicare eficiente pentru a creste management a Centrului Alte fonduri




vizibilitatea si recunoasterea CITT 1in
randul comunitatii de afaceri

Centrului,
USARB

Nr de abonati si
angajamente pe retelele
de socializare.

Nr de evenimente si
conferinte

Organizarea de evenimente si targuri de
inovare si tehnologie: Realizarea de
evenimente si targuri tematice pentru a
aduce Impreund mediul de afaceri,
cercetdtorii i expertii din diferite
domenii, cu scopul de a promova
colaborarea, schimbul de idei si
identificarea de oportunititi de afaceri.

Permanent

Structura de
management a
Centrului,
USARB

Administratorul
Centrului

USARB/
Alte fonduri

Nr de participanti
Nr de evenimente
Nr de conexiuni si
parteneriate.







MINISTERUL MINISTRY
INFRASTRUCTURII $I OF INFRASTRUCTURE AND
DEZVOLTARII REGIONALE REGIONAL DEVELOPMENT
AL REPUBLICII MOLDOVA OF THE REPUBLIC OF MOLDOVA
AGENTIA NORTH
DE DEZVOLTARE REGIONALA NORD REGIONAL DEVELOPMENT AGENCY
e e, S e———eeeeeeeeeeeeeeet

Republica Moldova, MD-3110, mun. Bilyi, Piata Vasile Alecsandri, 8
Tel/fax: (+#373) 231 61980, e-mail: adrmord@admord.gov.md

Ne A dain O, 0€ 203

Dlui Nicolai GRIGORISIN
Primarul mun. Balgi

Dna Natalia GASITOI
Rector al Universititii de Stat ,Alecu Russo”
din mun.Balti

Privind elaborarea Planului de actiuni privind asigurarea durabilittii proiectului

Prin prezenta, in vederea asiguririi de cdtre Beneficiar (Lider de proiect) a durabilitatii
proicctului implementat in perioada 2020-2022 din sursele Fondului National pentru
Dezvoltare Regionald §i Locald (FNDRL) in conformitate cu HG nr. 152 din 09.03.2022 si
Contractul de finantare din 21.08.2019, ADR Nord, Va informeaza despre necesitatea
elaboririi Planului de actiuni privind asigurarea durabilititii proiectului , Crearea in
municipiul Balti a Centrului de Inovare si Transfer Tehnologic din Regiunea de Dezvoltare
Nord™ (model anexat) pentru perioada post-implementare 2023-2028, aprobat prin Decizia
Consiliului Municipal Balyi.

Conform ,Instructiunii, privind monitorizarea §i evaluarea implementdrii proiectelor de
dezvoltare regionala™, aprobata prin Ordinu! nr.149 din 23.07.2021 al MADRM sunt incluse
urmitoarele* prevederi ce vizeuzd Erapa post-implementare a proiectelor de dezvoltare
regionald:

Pct. 68. In scopul asigurdrii durabilitafii proiectului pentru perioada post-implementard,
wmeaza elaborarea si aprobarea, de cdtre Beneficiar, a planului de durabilitate pentri o
perioadd de 5 ani de la finisarea proiectului.

Pet. 70. Planul de durabilitate va include activitati §i termeni concrefi. Activitdgile incluse
in plan vor viza atdt Benefictarul proiectului cdt i partenerii inclugi in propunerea de proiect.
Activnile din plan vor indica cu exactitate dimensiunile esenfiale ale durabilitafii
(institufionald tehnica, financiard, imegratd). In vederea asigurdrii continuitagii in
implementare, Planul de durcbhilitate, va fi aprobat la sedinta Consiliului Municipal a
Beneficiarului. (Anexat vedefi model , Plan de acfivni privind asigurarea durabilitayii
proieciudui”)

Pei. 72. In urma aprobdrii planului de mdsuri, Beneficiarul §i Partenerii proiectului vor
asigura  implemeniarea  activitdfilor  necesare pentru a asigura  funcfionarea
serviciului/obiectului imvestitional creat prin intermediul proiectului de dezvoltare regionald.

Pet. 74. Beneficiarul va raporta anual (pana la data de 20.12) cdtre ADR Nord asupra
JSuncfiondrii serviciului sau obicctului investifional creat, Raportul va respecta formularul
standardizat furnizat de ADR 5i va include documentatia de suport solicitatd. (Anexa nr.6).

Ex. Nina BANDIU
Specialist SME, ADR Nord
Tel: 0 (231) 29682



Prin urmare, solicitdm s expediafi in adresa ADR Nord péina la data de 12.06.2023:
I, Planul de actiuni privind asigurarea durabilititii proiectului , Crearea in municipiul
Balji a Centrului de Inovare si Transfer Tehnologic din Regiunea de Dezvoltare Nord" (model
anexat) pentru perioada post-implementare 2023-2028, aprobat prin Decizia Consiliului
Municipal Balgi.

Secfia monitorizare §i evaluare (SME) din cadrul ADR Nord va asigura monitorizarea
proiectelor post-implementare in baza ,, Planului de actiuni privind asigurarea durabilitafii
proiectului” prezentat §i va evalua gradul de realizare a obiectivelor, indicatorilor de produs si
rezultat a proicctului,

Peritru orice intrebdri cu referire la elaborarca Planului de actiuni privind asigurarea
durabilitifii proiectylui”, putefi apela la numdrul 0 (231) 29682, persoana de contact Ala

CUCU, sme.admord@gmail.com.

Anexe:
- Planul de asigurare a durabilitajii (model);
- Anexa 6 Raportul anual post-implementare.

Cu respect, Maria PRISACARI
Q‘ ;'uwu,@

Director

Ex. Nina BANDIU
Specialist SME, ADR Novd .
Tek: 0(231) 29682



Republica Moldova Pecnybnuxa Mondosa
CONSILIUL ) COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHIHITHA B3JI1Lb

DECIZIA
PELUEHHE
Ne 7/46
ot 20.07.2017 1.

Mepeson

O cornacuu npuMIpHI MyH. Banus na peanusanHio
persoxansHoro npockra «Cosganue B Myn. banus
LleHTpa MHHOBALMA W Nepenayn TexHonorui (LIUIIT)
Pernona Pazsutua Cesep (PPC)»

B coorsercteuu ¢ m. b), f), j) 4. (2). cT. 14, 3akoHa O MECTHOM MYDIHYHOM YIPABICHHH
Ne 436-XVI ot 28.12.2006; n. g) 4. (1). cr. 4, 3axona 06 aAMHHHCTPATHBHOH ACUCHTPAIH3AUHK
Ne 435-XVI or 28.12.2006; Bo ucnonuenne pemehus Copera mynumumnua Baaus Ne 5/73 or
23.06.2016 «O6 yuactun npumapus MyH. Bamus B pervonansHom npoexte «Cosnanne B MyH. bamb
LlerTpa nmuHOBaumit ¥ nepeaaun Texwonorwit (LIUTIT) Persona Pasautus Cenep (PPC)n, npruuMas
80 suumanue [Mocranonnenue [pasurenscrsa Ne 203 or 29.03.2017 r. «O6 yrsepxaennn Eanroro
nporpammuoro aokymenta Ha 2017-2020 rozs», npunoenne | Pewenns HaunonaakHoro cosera no
KOOpIHHALMH perHoHanshoro passurua Ne 3/17 or 27.03.2017 r., OIHAKOMMBIIMCE C MHCEMOM
Arenctsa Pernonanssoro Passurus Cesep Ne 60 or 31.01.2017 r., pewcrnem Cenara Benpuxoro
TOCYAAPCTBCHHOrO YHMBEpCHTeTa MMenH Asiexy Pycco or 22.03.2017 r. «O xoduuancipoBaHus
npoexra «Cosnanue 8 MyH. Banus LleHTpa HHHOBAWHH W nepenat TexHonorui (LIMIIT) Pernona
Pa3zsutis Cesep (PPC)» i B uensx obecneuenus peann3alii pacCMaTpHBacMOrD NPOEKTa, —

Coset myuuinus bamus PELIHL:

. Jlars cOrnacHe Ha pean3almHi0 perHoHansHoro mpoexta «Cozjanme B MyH. Baaus lLlewrpa
usHosauuli 1 nepenagn TexHonorui (LIMIIT) Pernona Passutia Cesep (PPC)».

2. Opobpurts ofecneucHne KOPHHAHCHPOBAHHS MPOEKTAa KOHeuHbIM OeneuuapoM npoekTa -
Bensuxusm Focynapersenuind Yiunepcuterom umenu Anexy Pycco B cymMe paiiulsl Me#ly
obmeit cronmmocTsio npoekta # cymmoli B 14,0 ma. neil, 3anpomeHHoR OT HOPP,
rapanTHposanHoil pemichuem Cemara benbuxoro rocylapCTBEHHOTO YHHBEPCHTETA HMEHH
Anexy Pycco or 23.03.2017 r. «O xojmnancuposanus npockta «Cosjamue B MyH. Banus
LienTpa HHHOBaUMH ¥ nepenaun TexHonorui (LIATIT) Pernona Passntuz Cesep (PPC)».

3. YNONHOMOYHTH MCTONHAIOmEro OG43aHHOCTH npumapa myH. Basus r-wa Hropa Lcpemer
MOAMHCHIBAT JOKYMEHTHI, CBA3ZAHHHC C PEATH3AUNEH PerHOHANbHOro npoexta «Co3jaHue B
myH. Bamus Llentpa wuxoBaunii W mepenauu texHonoruit (LIAIIT) Pernona Paseiis Cenep
(PPC)», ¢ nocneayiommM yreepikaennem Cosera MyRHuHnus Bammis, B cayqae HeoGX0aHMOCTH.

4,  KoHTpOME 3a MCIIONHEHHWEM JIAHHOTO pELICHHA BOMOAHTE HA CHCUHANHIHPOBAHHYHO
KOHCY/ILTATHBHYIO KOMHCCHIO 110 MYHMUHNATRHOMY XO3GHCTBY, YNPABACHAI HMYIIECTBOM M
JAUHTE OKPYIKAIOLLCH CPebl.

Enena ['pruko

MMoanucawo: Ceernana Kyapamosa

KourpaccHruyer: AN e
Cexperaps Cosera MyH. BaniibSgt ¥ = ’ Hpuna Cepaiok



AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la aprobarea Planului de actiuni
privind asigurarea durabilitatii Proiectului
»Crearea in mun. Balti a Centrului de Inovare
si Transfer Tehnologic (CITT) din Regiunea
de Dezvoltare Nord (RDN)””

Initiator proiect — Primarul mun. Balti

Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie si finalitdtile urmdarite:

Scrisoarea Agentiei de Dezvoltare Regionala Nord nr. 220 din 02.05.2023 (nr. de
intrare 03-18/1557 din 02.05.2023) cu privire la necesitatea elaborarii si aprobarii prin
decizie de consiliu local a Planului de actiuni privind asigurarea durabilitatii Proiectului
,Crearea in mun. Bélti a Centrului de Inovare si Transfer Tehnologic (CITT) din
Regiunea de Dezvoltare Nord (RDN)” pentru perioada post-implementare a proiectului
2023-2028.

Principalele prevederi ale proeictului de decizie:

Aprobarea Planului de actiuni privind asigurarea durabilitatii Proiectului ,,Crearea in
mun. Balti a Centrului de Inovare si Transfer Tehnologic (CITT) din Regiunea de
Dezvoltare Nord (RDN)™.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, care la art. 14
alin. (1) si (3) prevede urmatoarele:

Articolul 14. Competentele de baza ale consiliilor locale

(1) Consiliul local are drept de initiativd si decide, in conditiile legii, in toate
problemele de interes local, cu exceptia celor care tin de competenta altor autoritati
publice. ...

(3) Consiliul local realizeaza si alte competente stabilite prin lege, prin statutul satului
(comunei), oragului (municipiului) ori prin regulamentul consiliului.”.

Legea privind descentralizarea administrativa nr. 435-XVI din 28.12.2006, care la
art. 5 alin. (1) prevede urmatoarele:

LArticolul 5. Cooperarea autoritatilor publice

(1) Autoritatile publice locale de nivelurile intai si al doilea, precum si cele centrale
pot coopera, in conditiile legii, pentru a asigura realizarea unor proiecte sau servicii
publice care solicita eforturi comune ale acestor autoritdti.”.

Avand in vedere existenta cadrului normativ necesar pentru examinarea chestiunii in
cauza, proiectul de decizie este recomandat pentru examinare in cadrul sedintei
Consiliului Local al Municipiului Balti.

Sef Directie juridica Vitalie Balan

12.06.2023



