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La scrisoarea Primariei mun. Balti Nr.03-18/648 din 20.04.2023, intru
executarea actelor legislative si normative in vigoare, a ordinelor si deciziilor
Fondatorului (Consiliului Municipal Balti), Ministerului Sanatatii al R Moldova si ale
Consiliului de Administratie, conducerea Centrului Stomatologic municipal Balti,

prezintd raportul veniturilor si cheltuielilor surselor finaciare , datoriilor formate si
cauza formarii acestora.

Primaria municipiului Balti
Secretar al Consiliului Municipal Balti
D-nei Irina Serdiuc

ANALIZA ACTIVITATII FINANCIARE:
SERVICII CONTRA PLATA A COLECTIVULUI IMSP ,,CENTRUL
STOMATOLOGIC MUNICIPAL BALTI”

PE ANII 2020-2022

2020 2021 2022

Total veniituri- 1 692 750 lei

Cheltuieli: 232 923,47 lei
Strictul necesar, materile

(manusi, halate, tifon s.a),
anestetice

Total venituri —2 211 029 lei

Cheltuieli: 270 752,46 lei
(medicamente, materiale,
anestetice)

Total venituri — 2 549 966 lei

Cheltuieli: 159 668,97 lei
(medicamente, masti,
anestetice, tifon).
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RAP ORT
ANALITIC

ACTIVITATEA
COLECTIVULUI
IMSP ,,Centrul Stomatologic
municipal
Balti”
in anul 2022



A ramas in istorie anul de activitate 2022, a
marcat, in IMSP ,,Centrului Stomatoiogic mun. Balfi’...... prin muncd incordatd,
unele succese importante,dar si unele neajunsuri in acordarea asistentei stomatologice
populatiei, in cadrul instititiei, ...... institutie de baza didactica si curativ-diagnosticad,
care isi desfasoard activitatea in conformitate cu

ACTELE NORMATIVE:

-Legea RM Nr. 263-XVI din 27.10.2006 ,,Drepturile si responsabilitatile
pacientului”.

- Ordinul MS R Moldova Nr.7 din 13.01.1997 “Despre perfectionarea asistentei
stomatologice populatiei din R Moldova”.

- Hotararea Guvernului Nr.672 din 21.07.1999 “Cu privire la trecerea
institutiilor stomatologice la autogestiune”.

- Normele metodologice de aplicare a Programului Unic al asigurarii
obligatorii de asistenta medicala,pentru anul 2017.

Scopul principal statutar:

-Realizarea Deciziilor fundamentale a politicii Statului in domeniul sanatatii
publice; realizarea Programelor de activitate Nationale si Municipale.

Programul de activitate:
include masuri si actiuni, care presupun:

- organizarea si eficientizarea activitatii institutiei;

- mobilizarea resurselor umane si tehnico-materiale disponibile;

- perfectarea asistentei stomatologice, activitati, orientate spre ameliorarea
sanatatii publice;

- promovarea modului sanitos de viata;

- activitate rationald in conditiile de autogestiune.

Activitatea institutiei este sustinutd de o echipd, formati din medici stomatologi, cu
experientd vastd in domeniu, asistafi de un personal medical cu o calificare inalta
si oferd populatiei cele mai avantajoase servicii stomatologice pacientilor din toate
categoriile varstd de in termeni accesibili, stabiliti individual, la cele mai joase
preturi de pe piatia serviciilor stomatologice din municipiu:
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-folosind materiale performante contemporane, cu compatibilitate biologica inaltd,
produse in Germania, Italia, America, Rusia, Ucraina, Franta, Cehia,Elvetia,Coreia,China
si Pakistan. La toti specialistii se pot primi consultatii pe orice intrebare din domeniul
stomatologiei. Popularitatea CS Balti, de zeci de ani. depdseste hotarele Moldovei. Pacienti,
multumiti de serviciile prestate, ii vom intdlni, banuiesc eu, prin multe colturi ale LUMIL....

In perioada de referinti, au beneficiat de asistenti stomatologicd, conform
Programului Unic, femeile gravide, persoanele cu varsta de pand la 18 ani si pacientii cu

maladii acute.




Prin intermediul Consiliului National de Evaluare si Acreditare in sindtate, in mod
oficial, in anul 2022 a fost confirmatd si recunoscuti competenta IMSP Centrul Stomatologic
municipal Balti” si a intreg colectivului, de a desfasura activititile specifice profilului
stomatologic in conforormitate cu Standardele si actele normative internationale din domeniul
medicinei si farmaciei.

in prezent, in Centrul Stomatologic municipal Balti activeaza 52 colaboratori.
Din ei:
Medici - 10,0 salarii; 13 persoane fizice
Categoria superioara — 5

Categoria | -1

Fara categorie -7

Medici terapeuti - 5,0 salarii ; 6 pers.fizice
Medici chirurgi - 2,75 salarii; 3 pers.fizice
Medici ortopezi - 0,5 salarii; 1 pers.fizica
Medici pediatri - 1,75 salarii; 3 pers.fizice

Personal de conducere -2,0 salarii; 2 pers.fizice

Personal cu studii medii — 22

Asistente medicale -
Tehnicieni dentari -
Laboranti radiologi -
Statistician medical -1

Categoria superioara -6 categoria I -1, fara categorie-6.

Personalul cu studii superioare si medii de specialitate permanent isi perfecteaza maiestria
profesionald in cadrul cursurilor de perfectionare, organizate la USMF ,N.Testemiteanu”
si Centrul de Educatie Medicala Continua a persoanlului medical cu studii medii Balti.

in perioada de referinta au trecut cursurile de perfectionare 2 medici.
Au sustinut examenul pentru conferirea gradului de calificare 1 medic.
In prezent, nu detin categorie de calificare: Grapa V., Bernaz L., Costiuc L., Ciocan
Z., Novac V., Miron A., Riscovaia T.
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Conform planului de activitate pe parcursul anului s-a infaptuit urmdatorul volum de
lucru in acordarea asistentei stomatologice populatiei:

2022 2021 2020
S-au lucrat zile 2242< 206 2448 > 149 2299.25
Vizite totale 23951 > 3987 19964 > 2964 17000
' Inclusiv: vizite profilactice 8144 > 3880 4264 <757 5024
Dintrecare: - Copii 6170 > 3967 2203 <598 2801




- Gravide 148 < 27 175 < 170 345
Depistati/asan.cav.buc. 3040 > 902 2138 > 348 1790
Obturatil 4880 < 555 5435 > 1637 3798
Extractii dentare 6413 < 100 6513 > 773 5740
Asanatii 1685> 6 1679 > 237 1442
uUMC 62262 > 3807 58455> 6753 51702,4

Pacienti protezati 279> 113 166 > 19 147
Copii tratati ortodont. - - .
Operatii chirurgicale 830> 268 562 <266 828

S-au obtinut urmatorii indici calitativi:

2022 2021 2020
Vizite / zi 103> 24 7,9>0,5 7.4
Obturatii 3,1> 0,1 3,0>1,3 1,7
Extractii 10,8 <1,1 11,9> 1,2 2,7
Asanatii 1,1> 0,2 0,9> 0,2 0,7
UMC/z 28,1 > 3,7 24.4>0.2 242
Venituri / zi, lei 2348 > 472 1876 > 19 1857
Raportul cariei: 0,7:1< 04 1,1:1> 0,3 0,8:1
% de indeplinire a 112%> 14% 98% <2 100%
functiei

Planul financiar a fost indeplinit de catre medicii stomatologic in felul urmadator:

Plan financiar

1. Novac V.V.—- 0,25 sal. — 32197,00
2. Simionica V.1. 0,25 sal. — 98464,00
3. Cucereavaia A.V. 1,0 sal. —  183706,00
4. Galetcaia l.1. 0,75 sal.- 151049,00
5. Luchianciuc E.I. 1,0 sal. — 98048,00

Concediata- iulie 2022
6. Ciocan Z.1. 1,0 sal .- 224669,00
7. Bernaz L.V. - 1,0 sal.- 193722,00
8. Costiuc L.Gr.1,0 sal. — 215694,00
9. Jitneac N.Gh 0,75 sal.- 51091,00

Concediatd —iunie 2022
10.Coliban C.L 0,75 sal. — 159289,00
11.Miron A.M. 1,0 sal — 279251,00
12.Grapa V.V.1,0 sal. — 254526,00
13.Riscovaia T.V. 0,5 sal. - 237945,00
14.Fistic V.D. — 1,0 sal. - 490436,00
15.Cojocari A.l 0,5 sal. — 243014,00

Indeplinirea plan
41730,00 lei
122981,00
225934,00
201967,00
62551,00

231458,00

199003,00

150152,00
26785,00

227793,00

262450,00
246637,00
260363,00
590065,00
643681,00

% de ind.
129,6%
124,9%
123%
133,71%
63,8%

103,03%
102,73%
69,62%

52,43%

143,01%

93,99%
96,9%
109,43%
120,32%
264,88%




BUGETUL GLOBAL al institutiei, in perioada raportatd, genereazd suma totald de
5 265 594 lei. Ponderea majord in totalul veniturilor acumulate,revine
mijloacelor,obtinute in urma prestarii serviciilor stomatologice,conform Programului
Unic de Asigurari Obligatorii in Medicind, si constituie 51,56 %.

2022 2021 2020
Venituri 5265 594> 672270 4 593 324> 322 561 4270 763
_totalejlei
Inclusiv 2715628 >333 333 2382295< 195718 2578 013
: - pe asigurari
Venituri 2 549 966 > 338937 2211 029> 581279 1 629 750
/contra plata,lei
Cheltuieli 5733073 > 3660 5729 413 4380115
Datorii 1316 625> 342 671 973 954 450 324

Analizdand activitatea colectivului pe parcursul anului de referintd, pot sd mentionez,
cd sarccinile de bazd, inaintate in fata colectivului, au fost indeplinite.

Desi, numdarul zilelor lucrdtoare s-a micsorat, volumul total de de lucru s-a majorat.
Atit indicii cantitativi, cdt si cei calitativi sunt in crestere, cu exceptia numdarului de
extractii.

S-au majorat considerabil veniturile, obtinute in urma prestarii serviciilor contra cost cu
338937 lei, cit si veniturile, acumulate in urma prestdrii serviciilor stomatologice conform
Programului Unic de Asistentid Medicald cu 333333 lei. Cheltuielile s-au marit cu 3660,00
lei.

Necdtind la faptul, ca veniturile totale depasesc cu mult volumul veniturilor financiare
din perioada respectiva a anului precedent , cu parere de rdau, datoriile institutiei s-au
marit cu 342671 lei. In marea majoritate datovriile s-au format in urma neachitarii la timp
a salariilor, angajatilor, care sunt remunerati din resursele financiare, obtinute in urma
prestarii serviciilor stomatologice, contra cost.




Personalul medical dia dovadi de aptitudini si devotament profesional, depune tot
efortul pentru sandtatea pacientilor. Pe parcursul anului, in colectiv, au fost inregistrate
3 petitii, care in urma procedurii de examinare, s-au dovedit a fi nedintemeiate.

In acelasi timp, institutia dispune de un complex de aprecieri din exterior, din partea
pacientilor, materializate de gratitudinea pentru serviciile, prestate.

In institutie are loc permanent monitorizarea administrativa Si clinicd a implimentdrii
Si, respectiv, a executdrii Regulamentelor, ce vizeazd activitatea instituliei, conform
standartelor; Programelor Nationale si municipale de activitate ; a Ghidului de
Supraveghere si control in infectiile nozocomiale; actelor, instructiunilor Si ordinelor in
vigoare, ce vizeazd respectarea regulilor Si normativelor sanitaro-igienice $i
antiepedimice. Conform programului, cu personalul medical, regulat, se petrec volante,
seminare Si conferinte, in cadrul carora are loc educatia pentru sandtate a colaboratilor,
instruirea Si pregdtirea profesionald, referitor la respectarea normelor de etica Si
deontologie; siguranta Si calitatea asistentei stomatologice, acordate populatieis
indeplinirea planului financiar Si a indicilor de performantd; propagarea modului
sdandtos de viatd in rindurile populatiei.

Se promoveaza Si se asigurd respectarea drepturilor Si libertatilor fundamentale ale
angajatilor. Se respectd actele normative, privind protectia muncii.




Analizind activitatea institutiei (SWOT),
determindm

Experienta profesionali a cadrelor medicale.

Serviciile prestate acoperd necesitatile zonei deservite.

Institutia exercitd nu numai functii medicale, dar si sociale.

Indicatori cantitativi si calitativi in crestere.

Realizarea mdsurilor, trasate in Programele Nationale si
municipale, ce vizeazd respectarea normativelor sanitaro-igienice i

antiepidemice, si prevenirea Infectiilor Nozocomiale.

Colaborarea cu autorititile Administratiei Publice Locale, cu institutii
medicale municipale si republicane, cu structurile societdtii civile.

Asumarea riscurilor si responsabilitatilor, ce vizeazd asigurarea
asistentei stomatologice de inaltd calitate si siguranta pacientilor.

Conlucrare reciprocd, adecvati si eficientd, care s-a soldat cu finantarea
la timp de catre CNAM, a serviciilor stomatologice, prestate populatiei,
conform prevederilor Programului Unic al AOAM.
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Rezerve la indeplinirea indicatorilor de petforman,ta sia
planului financiar;

Rata micd a pacientilor asanati, inclusiv si a persoanelor pina la
18 ani;

Rezerve in supravegherea si controlul maladiilor stomatologic
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Obiective strategice pentru anul 2022

ealizarea masurilor de securitate a manoperelor medicale, ce vizeazi
respectarea regulilor sanitaro-igienice §i antiepidemice §i prevenirea

{

Dezvoltarea pozitiei si, promovarea imaginii institufiei ,,Centru
Stomatilogic’’ pentru a deveni un Centru de EXCELENTA,
ecunoscut, in scopul cresterii atractivitatii pentru




\ Venituri extrabugetare reduse, ce determind o dotare precard si,
! . . . . v . . Y]

: desigur,o situatie dezavantajatd in concurenta cu alte institutii,

' inclusiv, republicane si private;

Medic sef interimar’ {'k:: I,
al IMSP ,,Centrul Stomatologlc

~
Municipal Balti” M Veaceslav NOVAC



Au activat medici:
17 medici stomatologi 17 medici stomatologi 14 medici stomatologi

Majorarea salariului medicilor stomatologi:

1. De la 01.04.2020 s-a majorat 30%, salariul tarifar, fiind 7 160,00 lei.
2. De 1a 01.09.2020 s-a majorat cu 20%, salariul tarifar, fiind 9310,00 lei.
3. Dela 01.01.2021 s-a majorat cu 20%, salariul tarifar, fiind 11460,00 lei.
4. De la 01.10.2022 s-a majorat cu 20%, salariul tarifar, fiind 12610,00 lei.

Majorarea planului financiar (contra plata):

De la 01.09.2020 s-a majorat cu 20%, salariul tarifar, fiind 9310,00 lei.
1. De la 28.08.2020 s-a majorat cu 15%.
2. De la 05.04.2021 s-a majorat cu 15%.
3. Dela 06.05.2022 s-a majorat cu 20%.
4. Dela 01.02.2023 s-a majorat cu 15%.
Planul financiar al medicilor stomatologi (contra platd)

1. Anul 2020:

Medic stomatolog terapeut — 16,800 lei
Medic stomatolog chirurg — 21,467 lei
Medic stomatolog protetician — 42,934 lei

2. Anul 2021:

Medic stomatolog terapeut — 18,000 lei
Medic stomatolog chirurg — 23,000 lei
Medic stomatolog protetician — 46,000 lei

3. Anul 2022:

Medic stomatolog terapeut — 24,840 lei
Medic stomatolog chirurg — 31,740 lei
Medic stomatolog protetician — 63,480 lei

Raportant planul financiar (contra platd) la numéarul de medici
stomatologi, aflati in institutie:

Medic stomatolog terapeut:
4,75 unitati x 24,840 lei = 117 990 lei

Medic stomatolog chirurg;:
2,75 unitati x 31,740 lei = 82 285 lei




Medic stomatolog protetician:
0,5 unitati x 31740 lei = 31 740 lei

Suma totala lunar: 232 015 lei

Ajutor :

1.

2

Masca de protectie — aprilie 2020
70 buc. —in suma de 469,00 lei ( Primdria municipiul Balti)

. Masca de protectie — aprilie 2020

Respiratoare — 100 buc. in suma de 5000,00 lei (Ministerul Sandtdtii al

R Moldova)

. Masti de protectie — 1000 buc. — suma de 1080,00 lei

Manusi — 1500 buc. — suma de 2410,50 — 100 buc. in suma de 5000,00
lei — ( Ministerul Sandatatii al R Moldova )

Masti de protectie — 15000 buc. — 10585,50 lei

Viziere — 30 buc. — 1203,90 lei, Dezinfectant 4x51= 880,00 lei
(Draxelmaeer)

. Februarie 2022:

Halate, Dezinfectant, Viziere, Respiratore (AO ,,Max Face Posibilul”).

Se anexeaza urmatoarele acte:

1. Copia Procesului -verbal Nr. 1 din 16.03.2023 al Consiliului de
Administratie al IMSP ,,Centrul Stomatologc municipal Balti” (anexa
3 file);

2. Raport al activitatii colectivului al IMSP ,,Centrul Stomatologic
municipal Balti” (11 file);

3. Copia raportului financiar pe anul 2022;

4. Planul Strategic de dezvoltare Institutiei Medico-Sanitare Publice
,Centrul Stomatologic municipal Balti” pentru anii 2021-2025;

5. Copia Devizului de venituri si cheltuieli (business-planul pentru anul
2023).

6. Organigrama si Statele de personal al IMSP ,,Centrul Stomatologic
municipal Balti”. Totodatd, mentionam, ca Statele de personal al IMSP
,Centrul Stomatologic municipal Balti”, a fost elaborat conform
Ordinului Nr.22 din 03.03.2014 ,Cu privire la aprobarea
Clasificatorului ocupatiilor din RM (CORM -006-14) si aprobat prin
Decizia CMB Nr.7/4 din 04.06.2021. Asadar, nu au fost efectuate
careva modificari. Numarul de functii a ramas acelasi, 82.0 unitati.

Joss” Medic sef interimar
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PRESEDINTELE MEDIC SEF INTERIMAR AL IMSP
CONSILIULUI DE

ISTRATIE “CENTRUL STOMATOLOGIC
V. LEANCO

municipal Balti” V.NOVAC
Vo d L
PLAN STRATEGIC

De dezvoltare a Institutiei Medico-Sanitare Publice
“CENTRUL STOMATOLOGIC municipal Balti”
pentru anii 2021-2025

Programul Strategic presupune actiuni de renovare si modernizare continue
a acordarii asistentei medicale primare populatiei mun.Balti, coordonate cu
Ministerul Sanatatii Republicii Moldova si organele administratiei publice locale in
dezvoltarea sistemului sanatatii pe urmatorii 5 ani (2021-2025).

In Program sunt incluse problemele de promovare a politicii strategice de
dezvoltare, reesind din cerintele actuale si de perpectiva ale societdtii in
implimentarea asigurarilor obligatorii de asisten{d medicala. Programul are ca scop:

- Asigurarea acordarii asistentei stomatologice , in conformitate cu
legislatia in vigoare, Programul Unic de Asigurari obligatorii in
medicina, la compartimentul asistentei medicale primare;

- realizarea si executarea Programelor Nationale de Sanatate;

- dezvoltarea si mentinerea bazei tehnico-materiale;

- pregatirea catre evaluare si acreditare a institutiei,

- dezvoltarea sistemului informational; dotarea corespunzatoare si
implimentarea tehnologiilor contemporane;

- introducerea noilor forme de profilaxie, diagnostic si tratament;

- promovarea modului sdndtos de viata:

- asigurarea continue a cadrelor medicale;

- sporirea indicilor calitativi in activitate;

- protejarea drepturilor pacientilor;

- asigurarea protectiei profesionale, economice si sociale a
colaboratorilor.

Nr. Tematica Termenii Responsabil Rezultatul
D/o

1. Masuri organizatorice generale

1. Asigurarea acordarii asistentei 2021 - 2025 Administratia
stomatologice calitative contra plata si
conform Programului Unic de Asigurari
obligatorii in medicina, aprobata anual.

2. Pregitirea institugiei catre evaluare si 2021 Administratia
acreditare
3. Asigurarea executarii prevederilor Permanent Administratia

contractului colectiv de munca Comitetul sindical
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II. Resurse umane

Perfectionarea maiestriei profesionale a
colaboratorilor cu studii superioare si
medii speciale in domeniu

Permanent

Medic sef adjunct
asistenta medicala
sefa

Specialist resurse
umane

Participarea colaboratorilor la seminare, | Conform programului | Medic sef adjunct
conferinte, congrese in domeniul Asistenta medicali
medicinii - sefa

Selectarea si pregitirea specialistilor cu | Pemanent Administratia
capacitafi organizatorice, in scopul

credrii rezervei personalului de

conducere.

Perfectionarea personalului de 2021 -2025 Medic sef interimar

conducere in domeniul Sanatatii Publice
si Management Sanitar

I11. INFORMATICA SI STATISTICA MEDICALA

Formarea personalului in utilizarea Permanent Administratia
calculatorului
Computerizarea informatiei prezentate Permanent Secretar

in instanfele superioare

Procurarea, formarea, instalarea si
utilizarea programelor computerizate de
evidenta, analiza si evaluarea activitdtii

Anul 2021-2025

Medic sef interimar
Statist medical

Informarea populatiei privind
performantele institutiei, problemele
legate de asistenta stomatologica , prin
desfasurarea Paginei WEB a institutiei

Permanent

Medic sef adjunct

IV. Baza tehnico-materiala

Expluatarea echipamentului medical si
managementului tehnologiilor medicale

Permanent

Medic sef interimar

Procurarea utilajului necesar pentru
implimentarea metodelor noi de
tratament §i protezarea dentara.:
instalatii stomatologice, dulap pentru
sterilizare,utilaj si materiale pentru
terapia de restaurare dentara

Trimestru III si IV
anul 2021-2022

Medic sef interimar

Reparatii curente, anuale si capitale. Anii 2021-2023 Sef gospodarie
Reparatia cabinetelor si coridoarelor,
inclusiv podelelor, scérilor, cabinetul
medicului sef, anticamera, cabinetul
medicului sef adjunct, asistentei sefa, Sef gospodarie
laboratorului tehnic dentar
Procurarea a 5 computatoare, in scopul Anii 2021-2023 Administratia
eficientizarii activitatii institutiei '
Procurarea a unui automobil Anii 2022-2023 Administratia
Amenajarea teritoriului Permanent Sef gospodarie
Evidenta bunurilor materiale, decontarea | Permanent Asistenta medicala
si procurarea altor dupa necesitate. sefa,

Contabil sef ,
Efectuarea riviziei tehnice a instalatiilor | Pe parcurs Sef gospodarie

de ventilare, canalizare , apeduct si
termice




Y. ACTIVITATEA CURATIVA

1. Monitorizarea sistematica a calitatii Semestrial Medic sef interimar
serviciilor medicale, prestate cu Anual Medic sef adjunct
evaluarea indicatorilor de baza.

2. Elaborarea planurilor de activitate a Anual Medic sef, medic
institutiei, medicului sef adjunct, sef adjunct,
asistentei medicale sefe. asist.medicala sefa

3. Imbunatatirea acordarii asistentei Permanent Medic sef interimar
stomatologice de profil populatiéi, Medic sef adjunct
inclusiv, la domiciliu si in cazuri de
urgentd, folosind metode noi de
diagnostic si tratament

4. Examinarea profilactica a 100% de 2021-2025 Medic sef interimar
femei gravide si 90% copii din Medic sef adjunct
institutiile de invagamint preuniversitar,
secundar, general i profesional si
asanarea lor

3 Promovarea modului sinatos de viati a | Permanent Medic sef interimar
populatiei, ce tine de tratarea dintilor la Medic sef adjunct
timp, alimentatia rationald, cultura
fizica, educatia antitabacism, antialcool
si antidrog in rindul copiilor pind la 18
ani in cadrul convorbirilor in grup,
dispute in colectivele organizate de copii

6. Implimentarea criteriilor de stimulare a | 2021-2025 Medic sef adjunct,
calitatii serviciilor medicale (in baza contabil sef
indicatorilor financiari) economist

7. Asigurarea respectarii drepturilor Permanent Administratia
pacientului referitor la libera alegere a
medicului, demnitate, veridicitate,
echitate, dreptul la decizie si informare,
confidentialitate si intimitate a vietii
personale

YI. PROTECTIA MUNCII

NR. TEMATICA TERMEN RESPONSABIL REZULTATUL

1. Asigurarea conditiilor de munca a Permanent Administratia
colaboratorilor IMSP “Centrul
Stomatologic municipal Balti” in
conformitate cu cerintele sanitaro-igienice

2, Asigurarea respectarii de cétre colaboratori | Permanent Medic sef adjunct,
a precautiilor universale, folosirea asistenta medicala sefa
mijloacelor si echipamentului de protectie,
utilizarii instrumenrarului taios,
procedurilor de dezinfectare si starilizare
garantata.

3. Petrecerea instructajului introductiv si Permanent Medic sef interimar
periodic pe protectia i securitatea muncii, Sef gospodarie
instructaj pe protectia molipsirilor
profesionale

4 Respectarea drepturilor lucratorilor Permanent Administratia
medicali la munca, inofensivitate si odihna

5 Elaborarea si executarea planului de 2021 Administratia
management a riscurilor Sef gospodarie

6. Respectarea regulilor si normativelor 2021-2025 Asistenta medicald
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S€1a, asistentele

institutie medicale
7 Instruirea grupurilor de risc si angajatilor cu Medic sef adjunct,
condifii nocive de munca, privind educatia | 2021-2025 asistenta medicala sefa
pentru sdnatate
8 Asigurarea conditiilor de activitate pentru | Permanent Sef gospodarie
salariati: crearea conditiilor pentru pastrare
si  incdlzirea alimentelor, iluminarea
suficienta a locului de munca, ventilarea si
aierisirea locului de munca, _nentinerea
nivelului redus de zgomot si a temperaturii
optime in incaperile de lucru, inlaturarea
factorilor potentiali de risc
9 Organizarea pentru salariaji a examenelor | Permanent Medic sef adjunct,
profilactice medicale la angajare si asistenta sefd
periodice.
10 Organizarea vaccinarii, conform | Permanent Asistenta sefa
programului de imunizari
11 Analiza morbiditatii cu incapacitate | Permanent Administratia
temporard de munca, maladii profesionale
in rindul salariatilor din institutie si
intreprinderea  masurilor  in  scopul
micsordrii lor
Medic sef adjunct s
IMSP ,,Centrul Stomatologic (AN
Municipal Balti” /7T VERA SIMIONICA

/




Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyonuxka Monoosa
COBET
MYHHITHITHA BAJILb

DECIZIA
PEINEHHWUE
nr. 7/4
din 04.06.2021

Cu privire la aprobarea Statului de personal
si organigramei Institutiei Medico-Sanitare
Publice ”Centrul Stomatologic Municipal Balti”

In conformitate cu art.14 alin. (1) alin. (3) din Legea RM privind administratia publica locala
nr. 436-XVI din 28.12.2006, Legea ocrotirii sanatatii nr.411-XIII din 28.03.1995, Legea nr.270
din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Ordinul Ministerului
Muncii si Protectiei Sociale nr. 22 din 03.03.2014 cu privire la aprobarea Clasificatorului
ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14), Regulamentul de organizare si functionare
a Institutiei Medico-Sanitare Publice ,,Centrul Stomatologic Municipal Balti”, aprobat prin decizia
Consiliului municipal Balti nr.2/28 din 26.04.2019, procesul-verbal nr. 1 din 12.02.2021 al
Consiliului Administrativ si in baza adresarii IMSP ,,Centrul Stomatologic Municipal Balti”
inregistrate in primaria mun. Bal{i cu nr. 03-15/1428 din 24.03.2021, —

Consiliul municipal Bélti DECIDE:

1. Se aproba Statul de personal si organigrama Institutiei Medico-Sanitare Publice ”Centrul
Stomatologic Municipal Balti”, conform anexelor nr.1 si nr.2.

2. Prezenta decizie poate fi contestatd la Judecdtoria Balti (sediul Central, str. Hotinului, nr.
43), in termen de 30 de zile de la data comunicarii, potrivit prevederilor Codului
Administrativ al Republicii Moldova nr. 116/2018.

3. Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru educatie, protectie sociald si sanatate publicd, pentru drept si discipling,
pentru activitati economico-financiare.

Presedintele sedintei a VII

extraordinare a Consiliului mun. Balti //= Marcel Lefter

Contrasemneaza: e

Secretar interimar al Consiliului mun. Balgi Angelina Cernogal




Statul de personal al Insntutle

"Centrul Stomatologic Mumupal Baltl”

Anexa nr. 1

a deﬁzlzxa Consiliului mun. Balti
>0 nr. 7/4 din 04.06.2021

N/o | Clasificator Denumirea subdiviziunii si functiilor Nr. de
functii
1. Personal de conducere
1 112076 Medic sef 1,0
2 134208 Medic sef adjunct (functia aprobata conform Regulamentului cu 1,0
privire la organizarea si functionarca IMSP ., Centrul Stomatologic
Municipal Balti” (decizia CMB nr. 2/28 din 26.04.2019) aprobat de
ordinul MSMPS nr. 1445 din 16.12.2019)
TOTAL: 2.0
I1. Personal medical cu studii superioare
1 226103 Medic stomatolog de specialitate 25,25
2 221201 Medic specialist 0,5
TOTAL: 25.75
I1I.  Personal medical cu studii medii
1 134201 Asistent medical sef 1,0
2 322101 Asistent medical (nivel mediu) 13,5
3 321101 .aborant radiolog 2,0
-+ 311215 Tehnician supraveghetor 1.0
5 325101 Tehnician dentar 4,5
6 331405 Statistician medical 1,0
TOTAL: 23.0
1V. Personal inferior
1 515116 Sord econoama 1,0
2 532104 Infirmiera 11.5
TOTAL: 12.5
V. Alt personal
1 121102 Contabil-sef 1.0
2 263111 Economist evidenta contabild si analiza activitatii 1.0
economice
3 242309 Specialist resurse umane 1,0
4 412001 Secretard 1.0
S 143917 Intendent (sef gospodarie) 1,0
6 962907 Paznic 2,0
7 1102 Casier 2,0
8 334401 Registrator medical 4.0
9 741253 Lacatug-electrician la repararea utilajului electric 1,0
10 832202 Conducator auto (sofer) 1,0
11 311302 Electrician sectie 0,5
12 241102 Auditor intern 0,5
13 261104 Jurisconsult 0,5
14 712615 [Lacatus-instalator tehnicd sanitard 0,5
15 226901 Bioinginer medical 0.5
16 432103 Magaziner 0,5
17 722409 Lustruitor 0,5
18 732135 Turnitor 0.25
TOTAL: 18.75
TOTAL UNITATI 82,0
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PROCES-VERBAL nr.1
al sedintei Consiliului de Administratie a IMSP .,Centrul Stomatologic Municipal Balti” pentru
Trimestrul I ale anului 2023
mun. Balti 16 martie 2023

Consiliul de Administratie al IMSP ,,Centrul Stomatologic Municipal Balti”, s-a convocat
in urmatoarea componenta:

1. Viorica Leanco — specialist principal Sectia Sanatate in cadrul Directici generale

asistenta sociald. sandtate si protectia familiei, presedinte CA;

2. Alexandru Pavlic — sef Serviciu Monitorizare al IMSP ., Spitalul Clinic Municipal
Balti”, membru CA; _
Vera Simionica — medic-sef adjunct al IMSP ,,Centrul Stomatologic Municipal Balti”,
membru CA;

(8]

4. Aliona Cucereavaia — medic stomatolog terapeut al IMSP .Centrul Stomatologic
Municipal Balti” si vice-presedinte al Sindicatelor Centrului Stomatologic, membru
CA;

5. Catalin Carastefan — reprezentant al Asociatiei de Management Public ,,AES SIDE”,
membru CA.

Invitati:
1. Veaceslav Novac — medic-sef interimar al IMSP ,,Centrul Stomatologic Municipal
Balt™.
2. Ana Capcelea — specialista resurse umane al IMSP | Centrul Stomatologic
Municipal Balti™, secretara.
3. Liubov Ceban — economista in evidenta contabila si analiza activitatii economice
al IMSP ,.Centrul Stomatologic Municipal Balti™.

Ordinea de zi:

l.Examinarea raportului privind activitatea IMSP . Centrul Stomatologic municipal
Balti”, inclusiv raportul financiar (venituri si cheltuieli) din serviciile cu platda si CNAM pentru
anul perioada anului 2022.

Raportori:
Novac Veaceslav — medic-sef interimar al IMSP ,,Centrul Stomatologic Municipal Balti”,
Ceban Liubov — economista in evidenta contabild si analiza activitdtii economice al IMSP
., Centrul Stomatologic Municipal Balti”.

2.Examinarea si aprobarea planului financiar pentru anul 2023 (business-plan);
Raportor: Ceban Liubov — economista in evidenta contabila si analiza activitatii
economice al IMSP ., Centrul Stomatologic Municipal Bal(i™.

3.Examinarea si aprobarea schemei de state, Organigrama IMSP ,.Centrul Stomatologic
municipal Balti” pentru anul 2023;

Raportor: Capcelea Ana — specialista resurse umane al IMSP ,, Centrul Stomatologic
Municipal Balti”.

4. Examinarea si aprobarea Contractelor de achizitii a marfurilor si serviciilor, ce
depaseste suma de 50.0 mii lei pentru anul 2023 (Contract Nr.7 din 24 ianuarie 2023 privind
achizitionarea materialelor si instrumentarului stomatologic pentru anul 2023 privind achizitia de
valoare micd. Contract Nr.4 din 11 ianuarie 2023 privind achizitionarca materialelor si
instrumentarului-stomatologic pentru 2023 prin achizitie de valoare mica).

Raportor: Ceban Liubov —— economistd in evidenta contabild si analiza activitdfii
economice al IMSP |, Centrul Stomatologic Municipal Balfi™.

5.Examinarca si aprobarea reestrelor darii de seama a lichidarii mijloacelor fixe.
Raportor: Ceban Liubov - economista in evidenta contabila si analiza activitatii
economice al IMSP |, Centrul Stomatologic Municipal Balli”.



Examinarea chestiunii conform ordinii de zi:
A luat cuvantul:
Viorica Leanco. presedintele Consiliului Administrativ al IMSP ., Centrul Stomatologic
Municipal Balti” - a familiarizat membrii CA prezenti cu intrebdrile incluse in ordinea de zi.

I.Examinarea raportului privind activitatea IMSP ,,Centrul Stomatologic municipal
Balti”, inclusiv raportul financiar (venituri si cheltuieli) din serviciile cu plata si CNAM
pentru anul 2022 (raportul se anexeaza):

Novac Veaceslav, medic-sef interimar al IMSP ,, Centrul Stomatologic Municipal Balti” -
a prezentat raportul privind activitatea IMSP | ,Centrul Stomatologic municipal Bal{i” pe anul
2022. Mentionand faptul cd situatia financiara a institutiei se imbunatateste. Veniturile au crescut
in comparatie cu anii precedenti 2020 si 2021. Suma respectiva atinge S min. lei. Majoritatea
medicilor stomatologi indeplinese planul financiar peste 100%. si aceasta contribuie la
imbunatatirea situatiel financiare a institutiei.

Viorica Leanco — presedintele C4 — deoarece in raportul financiar nu este claritate, a
solicitat descifrarea detaliata a veniturile de 5 min.lei, cu indicarea sumelor exacte alocate la
achitarea salariilor, la procurarea medicamentelor, etc. (conform, modelului de deviz venituri si
cheltuieli, aprobat la inceputul anului 2022).

Cu toate cd. din cele relatate veniturile au crescut, datoriile salariale pentru colaboratori
nu s-au acoperit, ramand la aceasi perioada 5-6 luni restantd. Din raportarea prezentatd, se
observa cd toti medicii stomatologi au indeplinit planul tinanciar peste 100%, necdtand la acest
fapt, datoriile restante la salarizare nu se stopeaza.

Alexandru Pavlic, sef Serviciu Monitorizare al IMSP . Spitalul Clinic Municipal Balti”- a
venit cu propunerea de a intreprinde masuri stringente pentru a rezolva problema cu datoriile la
salariu, inclusiv de a reexamina schema statelor de personal, inclusiv micsorarea cheltuielilor din
serviciile conta platd (dupa posibilitdt).

La capitolul, raport financiar. deasemenea a constatat ¢ acesta nu este bine structurat §i
desfasurat.

S-a hotarat:
1.1.IMSP ..Centrul Stomatologic Municipal Balti” de a aproba raportul de activitate al
institutiel pentru perioada anului 2022;
1.2. De a elabora si prezenta raportul financiar detailat pentru perioada anului 2022.
Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind rezultatul obtinut:
Pro — 3; Contra — 2; S-au abtinut — 0.

2.Examinarca si aprobarea planului financiar pentru anul 2023 (business-plan).

Ceban Liubov - economistd in evidenta contabild si analiza activitatii economice al IMSP
.Centrul Stomatologic Municipal Bdalti” a adus la cunostinta celor prezenti ca planul financiar
pentru perioada anului 2023 nu este prezentat tuturor membrilor, pentru a lua act, deoarece se
afla la CNAM pentru verificare.

Viorica Leanco — presedintele CA - a solicitat de a exclude din ordinea de zi intrebarea
nr. 2 si nr. 3 deoarcee fard a cunoaste planul financiar pentru anul 2023 (business-planul) nu este

posibila modificarca/aprobarea Statelor de Personal al IMSP _.Centrul Stomatologic municipal
Balti” precum si ,.Organigrama Functionala a IMSP ..Centrul Stomatologic municipal Balti™.

Totodata, s-a propus de a revizui Statul Personalului IMSP ,.Centrul Stomatologic
municipal Balti” si a efectua modificérile necesare conform Ordinului nr.11 din 12.11.2021 .,Cu
privire la aprobarea Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova™.

Capcelea Ana — specialistd resurse_umane al IMSP . Centrul_Stomatologic Municipal
Balii’- Statul Personalului IMSP _Centrul Stomatologic Municipal Balti” a fost elaborat
conform Ordinului nr. 22 din 03.03.2014 ..Cu privire la aprobarea Clasificatorului ocupatiilor din
Republica Moldova (CORM - 006-14). Statul Personalului IMSP ,,Centrul Stomatologic
municipal Bilti” este compus din 58.25 functii, in Organigrama Functionald si in Schema
Sistemului Informational, nu s-au efectuat careva modificari, rimand aceeasi.

Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind propunerea de excludere din ordinea
de zi aintrebarilor nr.2 st nr.3. au votat:




Pro - 5; Contra - 0; S-au abtinut - 0.

4. Aprobareca Contractelor de achizitii a marfurilor si serviciilor, ce depiseste suma
de 50,0 mii lei pentru anul 2023(copia contractelor de achizitie se anexeaza):

Ceban Liubov-economistda in evidenta contabila si analiza activitdtii economice al IMSP
LCentrul Stomatologic Municipal Balti”- a prezentat spre aprobare Contractele de achizitii a
marfurilor si serviciilor, ce depaseste suma de 50,0 mii lei pentru anul 2023, si anume:

1. Contract Nr.7 din 24 1anuarie 2023 privind achizitionarea materialelor si instrumentarului
stomatologic pentru anul 2023 privind achizitia de valoare micé (sc ancxeaza);

2. Contract Nr.4 din 11 itanuarie 2023 privind achizitionarea materialelor si instrumentarului
stomatologic pentru 2023 prin achizitie de valoare mici(se anexeaza).

Viorica Leanco — presedintele C4 —a mentionat ca pentru achizitiile de bunuri si servicii
a caror valoare este cuprinsd intre 50 000 de lei si 150 000 de lei fard taxa pe valoarea addugata,
achizitiile de lucrari a caror valoare este cuprinsd intre 50 000 de lei si 200 000 de lei fara taxa pe
valoarea adaugata si achizitiile care au ca obiect serviciile sociale si alte servicii specifice
enumerate in anexa nr. 2 din Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice, a caror valoare este
cuprinsd ntre 50 000 de lei si 300 000 de lei fara taxa pe valoarca addugatd, autoritatea
contractantd are dreptul s incheie contracte directe cu operatorul economic, asigurand
respectarea principiilor prevazute la pct. § al Hotararii de Guvern nr. 870 din 14.12.2022 pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la achizitiile publice de valoare mica.

Asttel, membrii Consiliului Administrativ, nu aproba Contractele de achizitii a marfurilor
si serviciilor, ce depdseste suma de 50.0 mii lei.

S-a hotarat:
4.1.De a lua act cu Contractul Nr.7 din 24 ianuarie 2023 privind achizitionarea
materialelor si instrumentarului stomatologic pentru anul 2023 privind achizitia de valoare micé
si Contractul Nr.4 din 11 ianuaric 2023 privind achizitionarea materialelor si instrumentarului
stomatologic pentru 2023 prin achizitie de valoare mica
Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind propunerea parvenita, au votat:
Pro - 3; Contra — 2; S-au abtinut — 0.

S.Aprobarea reestrelor dirii de scama a lichidarii mijloacelor fixe (reestrele se

nncxcam).
Ceban Liubov - economistd in evidenia contabild si analiza activitatii economice al IMSP
LCentrul Stomatologic Municipal Balii™ — a prezentat spre aprobare modelul reestrelor dérii de

seama a lichidarii mijloacelor fixe (anexa - model reestru).

Alexandru Pavlic, sef Serviciu Monitorizare al IMSP . Spitalul Clinic Municipal Bdalti™- a
mentionat ¢i formularul propus corespunde prevederilor legislative.

Totodatd s-a mentionat ca lichidarca obiectelor de mijloace fixe se efectueaza de cétre o
comisie numitd de conducatorul institutici. La lichidarca obiectelor se intocmeste procesul-verbal
de lichidare a mijloacelor fixe. in care se aratd cauza lichidarii, valoarea bunurilor obfinute in
urma lichidarii si se prezintd spre examinare si aprobare fondatorului.

S-a hotarat:
5.1.Aprobarea modelului reestrelor darii de seama a lichidarii mijloacelor fixe.
Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind rezultatul obtinut, au votat:
Pro —5: Contra — 0; S-au abtinut — 0.

Presedintele Consiliului de Administratic Viorica Leanco

Membrul Consiliulut de Administratic Alexandru Pavlic
Membrul Consiliului de Administratie W Catalin Carastefan
Membrul Consiliului de Administratie - Vera Simionica

Memhrl Constliului de Administratie @?% Aliona Cucereavaie



Anexa nr. |
la Ordinul MSMPS si CNAM nr.29/21-A din 22.01.2021

Aprobat:
Conducatorul prestatorului de ;cwx
Novac Veaceslav

cii medicale//;

ZoarioLonic o
’ £ »

”:« =

11z
(numgefe, umele) (semnémﬂé}; o\
AV 202\ N
— -
Devizul
de venituri si cheltuieli (business-plan)
din serviciile cu plata
pe anul 2023
Prestatorul de servicii medicale CSM Balti
Adresa mun.Bilti str.Stefan cel Mare nr.54
Unitatea de masura ( lei ) LEI
Temeiul (Numarul i data contractului/acordului aditional)
Componenta Tipul de asistenta medicala
Total aprobat
veniturilor/cheltuielilor AMSA serviciile cu plata

I. VENITURYI, total 3419837 0 0 3419837

inclusiv:

1. Suma contractuala 3274837 0 0 3274837

2. Dobinda calculati la soldurile binesti 0 0 0 0

3. Alte venituri 145000 0 0 145000

II. CHELTUIELI, total 4633435,65 0 0 4633435,65

inclusiv:

1. Cheltuieli de personal 4055494,65 0 0 4055494,65

inclusiv:

a). Retribuirea muncii 3421806,52 0 0 3421806,52
inclusiv: 0 0 0 0
fondul de baza al salariului 3421806,52 0 0 3421806,52
indicatori de performanta 0 0 0 0

b). Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 633688,13 0 0 633688,13

2. Alimentarea pacientilor 0 0 0 0

3. Medicamente si dispozitive medicale 197997 0 0 197997

4. Alte cheltuieli, total 379944 0 0 379944

inclusiv:
Procurarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe 0 0 0 0
Reparatia capitala a mijloacelor fixe 0 0 0 0
Credite bancare, imprumuturi 0 0 0 0

111. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 0 0 0 0

1. La inceputul anului 47113,56 0 0 47113,56

2. La sfirsitul anului -1166485,09 0 0 =N -1166485,09

Seful Serviciului Economic/Contabil Mariniuc Vitalie B\

(numele, prenumele) tura)




Anexa nr.4
la Normele metodologice aprobate prin
Ordinul MSMPS si CNAM nr.29/21-A din 22.01.2021

STRUCTURA VENITURILOR $1 CHELTUIELILOR DIN
MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea prestatorului de servicii medicale
Tipul asistentei medicale

Numiirul si data contractului/acordului adifional

IASP Centrul Stomatologic mun. Balti

specializata de ambulator

lei
Indicii r;ﬁﬁ‘l‘li NOTA Suma
I. VENITURLI, total 1 3419 837,00]
inclusiv:
1. Suma contractuali 1.1 3274 837,00
2. Dobinda calculata la soldurile biinesti 1.2
3. Alte venituri 1.3 145 000,00
II. CHELTUIELI, total 2 inclusiv datoria creditoare 976907,65 4 633 435,65
inclusiv:
1. Cheltuieli de personal inclusiv datoria creditoare 976907,65 4 055 494,65
a). Retribuirea muncii 2.1.1 inclusiv datoria creditoare 936655,52 3 421 806,52
inclusiv:
fondul de baza al salariului 2:1.1.1 inclusiv datoria creditoare 936655,52 3421806,52
indicatori de performanta 2.1.1.2
b). Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 2.1.2 inclusiv datoria creditoare 37252,13 633 688,13
2. Alimentarea pacientilor 2.2
3. Medicamente si dispozitive medicale 2.3 197 997,00
4. Alte cheltuieli, total 2.4 379 944,00
inclusiv:
Reparatia curentd a mijloacelor fixe 2.4.1
Perfectionarea cadrelor 242
Combustibil — total 243 13 765,00}
din care:
produse petroliere 24.3.1 11 801,00
carbune 2432
gaze 2433 1 964,00]
alte 2434
Energie electrica 2.4.4 66 516,00]
Energie termici 24.5 168 696,00
Apa si canalizarea, salubritatea 2.4.6 12 714,00'
Deplasiri in interes de serviciu 24.7
Alte cheltuieli, inclusiv: 2.4.8 105 359,00
credite bancare, imprumuturi 2.4.8.1
Procurarea imobilizérilor necorporale, mijloacelor fixe 249
Reparatia capitald a mijloacelor fixe 2.4.10
il:illtsl::/eh pentru serviciile medicale prestate de alti prestatori, 2411 12 894,00
servicii medicz}le paraclinice, specificate in anexa nr.4 la 24111
Programul Unic al AOAM, prestate de alti prestatori
111. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 3 -1119 371,53
1. La inceputul anului 47 113,56
2. La sfirgitul anului -1 166 485,09

Conduciétorul prestatorului de servicii medicale

Seful Serviciului Economic/Contabil
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robat: T

[9)

ppdi;catorul prestator

/ 3 U|UI de sel dicale
g( b@é\\)eaceslav W
me{e"‘p?enumele) (semnatura)
' 2023
Devizul
de venituri si cheltuieli (business-plan)
din mijloacele fondurilor asigurarii obligatorii de asistenta medicala
pe anul 2023
Prestatorul de servicii medicale CSM Balti
Adresa mun.Balti str.Stefan cel Mare 54
Unitatea de masura lei
Temeiul (Nr. si data contractului/acordul aditional) 05-08/355 din 30.12.2022
Componenta veniturilor/cheltuielilor Tipul de asistenta medicala Total aprobat
AMSA
I. VENITURI, total 3.380,984.79 0.00 0.00 0.00 3,380,984.79
inclusiv 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Suma contractuala 3,325,127.00 0.00 0.00 0.00 3,325,127.00
2. Dobinda calculata la soldurile banesti 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3. Alte venituri 55,857.79 0.00 0.00 0.00 55,857.79
Il. CHELTUIELI, total 3,468,973.24 0.00 0.00 0.00 3,468,973.24
inclusiv 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Cheltueli de personal 2.916,523.09 0.00 0.00 0.00 2,916,523.09
(a). Retribuirea muncii 2.351,226.94 0.00 0.00 0.00 2.351,226.94
inclusiv 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
fondul de baza al salariului 2,351,226.94 0.00 0.00 0.00 2,351,226.94
indicatorii de performanta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(b). Contributii de asigurarii soci 2 de stat obligatorii 565,296.15 0.00 0.00 0.00 565,296.15
2. Alimentarea pacientilor 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Medicamente si dispozitive medicale 150,827.26 0.00 0.00 0.00 150,827.26
4. Alte cheltuieli, total 401,622.89 0.00 0.00 0.00 401,622.89
inclusiv 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
credite bancare, imprumuturi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Procurarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reparatia capitala a mijloacelor fixe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1Il. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. La inceputul anului 274,379.12 0.00 0.00 0.00 274,379.12
2. La sfirsitul anului 186,390.67 0.00 0.00 0.00 186,390.67

Seful Serviciului Economic/Contabil

Mariniuc Vitalie

(numele, prenumele)

Q\} emnatura)
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STRUCTURA VENITURILOR SI CHELTUIELILOR DIN
MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea prestatorului de servicii medicale: CSM Balti
Tipul asistentei medicale: Asistenta Medicala Specializata de Ambulator

Numarul si data contractului/acorului aditional: 05-08/355 de la 30.12.2022
LEI
Indicii Codul Nota Suma
rindului

I. VENITURI, total 1 3,380,984.79
inclusiv: - 0.00
1. Suma contractuala 1.1 3,325,127.00
2. Dobinda calculata la soldurile banesti 1.2 0.00
3. Alte venituri 1.3 Crente la 01.01.2023 55,857.79
Il. CHELTUIELI, total 2 inclusiv datoria creditoare 225455.29 lei 3,468,973.24
inclusiv: - 0.00
1. Cheltueli de personal 21 inclusiv datoria creditoare 225455.29 lei 2,916,523.09
(a). Retribuirea muncii 211 inclusiv datoria creditoare 181010.97 lei 2,351,226.94
inclusiv: - 0.00
fondul de baza al salariului 2.1.1.1 [inclusiv datoria creditoare 181010.97 lei 2,351,226.94
indicatorii de performanta 21.1.2 0.00
(b). Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 2.1.2 inclusiv datoria creditoare 44444.32 lei 565,296.15
2. Alimentarea pacientilor 2.2 0.00
3. Medicamente si dispozitive medicale 2.3 150,827.26
4. Alte cheltuieli, total 2.4 401,622.89
inclusiv: - 0.00
Reparatia curenta a mijloacelor fixe 241 0.00
Perfectionarea cadrelor 2.4.2 8,304.00
Combustibil - total 2423 5,918.16
din care: - 0.00
produse petroliere 2.4.31 5,918.16
carbune 2432 0.00
gaze 2433 0.00
alte 2434 0.00
Energie electrica 244 80,938.60
Energie termica 245 205,771.63
Apa si canalizarea, salubritatea 246 13,041.87
Deplasari in interes de serviciu 2.4.7 0.00
Alte cheltuieli, inclusiv: 2438 71,958.87
credite bancare, imprumuturi 2481 0.00
Procurarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe 249 0.00
Reparatia capitala a mijloacelor fixe 2.4.10 0.00

Cheltuieli pentru serviciile medicale prestate de alti presta-
tor, inclusiv: 2411 15,689.76

servicii medicale paraclinice, specificate in anexa nr.4 la P-
rogramul Unic al AOAM, prestate de alti prestatori sadie L
Ill. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 3 0.00
1. La inceputul anului 3.1 274,379.12
2. La sfirsitul anului 3.2 N 186,390.67




Anexa nr. |
{ la Ordinul MSMPS si CNAM nr 29/21-A din 22.01.2021

Coordonat: P \ Aprobat:
responsabila

Fondaror \\\ Condueitorul pre de .An? ::;_
Const 7 LS Novac Veaceslay /
( ) i mele)
Devizul
de venituri si cheltuieli (business-plan)
din serviciile cu plata
X peanul 2022
Prestatorul de servicn ied (sspatg -
\dresa ) ~ mun.Balti str.Stefan cel Mare nr.54 S
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Anexa nr.4
la Normele metodologice aprobate prin
Ordinul MSMPS si CNAM nr.29/21-A din 22.01.2021

STRUCTURA VENITURILOR $I CHELTUIELILOR DIN
MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea prestatorului de servicii medicale IMSP Centrul Stomatologic Municipal Balti
Tipul asistentei medicale specializata de ambulator
Numiirul §i data contractului/acordului aditional Venituri prognozate )
lei
Indicii Codul NOTA Suma
rindului
I. VENITURI, total 1 2994 000
inclusiv:
1. Suma contractuali 1.1 2924 000
2. Dobinda calculata la soldurile banesti 1.2
3. Alte venituri 1.3 70 000
II. CHELTUIELI, total 2 2994 000
inclusiv:
- 1. Cheltuieli de personal 2.1 2 400 030
a). Retribuirea muncii 2.1.1 1935508
inclusiv:
fondul de baza al salariului 2.1.1.1
indicatori de performanta 2.1.1.2
b). Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 2.1.2 464 522
2. Alimentarea pacientilor 2.2
3. Medicamente si dispozitive medicale 23 228 850
4. Alte cheltuieli, total 24 365114
inclusiv:
Reparatia curenta a mijloacelor fixe 2.4.1
Perfectionarea cadrelor 24.2 15000
Combustibil — total 243 7739
din care:
produse petroliere 24.3.1 S714
carbune 2:4.3.2
gaze 2.4.3.3 2025
alte 2434
Energie electrica 244 43 860
Energie termica 245 155904
Apa si canalizarea, salubritatea 2.4.6 14 499
Deplasdri in interes de serviciu 247
Alte cheltuieli, inclusiv: 248 114 699
credite bancare, imprumuturi 2.4.8.1
Procurarea imobilizarilor necorporale, mijloacelor fixe 249
Reparatia capitald a mijloacelor fixe 2.4.10
.Cheltu‘ieh' pentru serviciile medicale prestate de alti prestatori, 2411
inclusiv: '
servicii medicale paraclinice, specificate in anexa nr.4 la 54111 13 413
Programul Unic al AOAM, prestate de alti prestatori o
I1I. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 3
1. La inceputul anului 3.1
2. La sfirsitul anului 3.,2.';: g

Conducdtorul prestatorului de servicii med{‘s\rle / L j

Seful Serviciului Economic/Contabil V:L\
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Soldul mijloacelor banesti la 01.01.2022 = 13912.24 lei.
DATORIA LA 1.01.2022

SRL Triumf Motiv 41153.72 lei (iunie —decembrie)

SRL Dental-Market  35140.88 lei (noembrie)

Agentia Nationala pentru SP 6802.00 lei (august-decembrie)

SA CET-NORD 38333.33 lei (decembirie)
IM DRCD Balti 155.76 lei (decembrie)
SA FEE- NORD 7353.79 lei (decembrie)
SRL Dreamgren 1284.00 lei (decembrie)

SRL GLORIN INGINERING 1944.09 lei (decembrie)

SRL ECOSTAT 1120.00 lei (decembrie)

SA Moldtelecom 51.22 lei (decembrie)

Salariul  765507.27 lei (pe lunile septembrie- decembrie 2021.)
Fond social - 83137.62 lei din salariu pe luna decembrie.

Datoria totala —981983.68 lei.

AT B GIC My

Contaﬁi‘f" L.Ceban.



Soldul mijloacelor banesti la 31.12.2022 = 47113.56 lei.

DATORIA LA 31.12.2022

SRL Vivodent 39505.88 lei (septembrie — decembrie)
Achizitii publice 150.00 lei (decembrie)

SA CET-NORD 59310.37 lei (decembrie)

IM DRCD Balti 155.76 lei (decembrie)

SA FEE- NORD 13168.78 lei (decembrie)

SRL Dreamgren 1140.00 lei (decembrie)

SRL TINA 360.00 lei (decembrie)

SRL ECOSTAT 780.00 lei (decembrie)

Salariul  1124349.96 lei inclusiv (187694.44 lei CNAM salariul pe luna
decembrie 2022.)

166159.44 lei iulie

160616.20 lei - august

146695.65 lei— septembrie

166000.85 lei - octombrie

141673.88 lei— noiembrie
Fondul social 24% - 81696.45 lei din salariu pe luna decembrie.
Datoria totala - 13,2()61720 lei.

Eaf -
I i

Contiﬁé:tgil L.Ceban.



Coordonat:

Fondatorul/persoana responsabila a fondator

Leanko Viorica
(numele, prenumele)

(semnatufd)

Prestatorul de servicii madi aia

Adresa

v

Unitatea de masura

Temeut (Nr. si data corirao:

|
|

Componenta veniturilor/cheltuielilor

1 VENITURI, otal

Devizul

de venituri si cheltuieli (business-plan)
din mijloacele fondurilor asigurari obligatorii de asistenta medicala

pe anul 2022

CSM Balt

Aprobat:

Conducatoru! pres

Novac Ves

{nume!é f

acordul aditional)

AMSA

il
2.532,323.4¢ |

Tipulnde- asistenta medicala

| inclusiv 0

[ uma contractuala - - S 7 7774?1?3_7“ - -

2 Dobinda calculata la soldurilc canesti S i S 0oo| -

BT 41.189.75

|l CHELTUELL oral - 286045030 | -
inclusiv ) . 0.00 o o

c - T Tmmmamal T

Cheltueli de perso

. {a). Retribuirea m.

1.994.516.38

j inclusiv i 0.(
i fondul de baza al salariuiu o I N 1,994,519 o
incicatorn de periormanta o j . . i 0.02 | S h

(b). Contributii de asigurarii sociale de stat obligaio’ T 478,106.76

2. Alimentarea pgh;enMor h | 000 o o

3. Medicamente 3 dispozitiv cale 7 C o 121.143.85 -

4. Alie cheltuiel ol ’ T 266.683.47 S 0.59 000 | 0.0 26668347 |
nclusiv S T - 0.00 ) i ooc, 0.00 |
credite bancare, imprumuturi o ) T 0.00 088 - o 000!

Procurarea imobilizarilor necoroorale, mijlcaceior i, R : 0.00 ) ) 0.9 o A: A; 0.00

i Reparatia capitala a mijloacelor fixe i 0.00 0.00

[ 111 SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI ! 0.00 0.00 0.00 |
1 La inceputul anului { 328,126.84 0.00 0.00 - 328,126.84 |
2. La sfirsitul anului | 0.00 0.00 0.0 090 0.00 |

Seful Serviciului Economic/Contabil

Mariniuc Vitalie

(numele, prenumele)

w atura)



AIEXA INT. 4

STRUCTURA VENITURILOR SI CHELTUIELILOR DIN
MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea prestatorului de servicii medicale: CSM Balti

Tipul asistentei medicale: Asistenta Medicala Specializata de Ambulator

Numarul si data contractului/acorului aditional: 05-08/355

de la 31.12.2021

LEI
N | Codul |
Indicii ! | Nota Suma
rindului

I VENITURI total T 2,532,323 4¢
inclusiv: 0.0¢
1. Suma contractuala 1.1 2,491,133.7¢
2. Dobinda calculata la soldurile banesti ) 1.2 0.0¢
3. Alte venituri 1.3 creante la 01.01.2022 41,189.7(
Il. CHELTUIELL tota - 2 |inclusiv 224305.21 lei datoria creditoare 2,860,450.3(
inclusiv a - . 7 0.0C
1. Cheltueli de personal 2.1 2,472,623.14
(a). Retribuirea muncii 244 1,994 516.3¢
inclusiv: - 0.0C
fondul de baza al salariului 2.1.1.1 linclusiv 174959.69 lei datoria creditoare 1,994,516.3¢
.dicatorii de performanta 2112 ’ 0.0C
(b). Contributii de asigurari: sociale de stat obligatorii 2.1.2  |inclusiv 41414.15 lei datorie creditoare 478,106.7¢
2. Alimenié‘rea pacientilor 2.2 0.0C
3. Medicamente si dispozitive medicale » 2.3 inclusiv 7931.37 lei datoria creditoare 121,143.6S
4 Alle chelueli total - 24 266,683.47
inclusiv - 0.00
Reparatia curenta ai;nvxijloacelor xe - - B 2410 | 0.0C
Perfectionarea cadréior - - 242 o 3,000.00
Combustibil - total 243 5,500.24
din care - 0.00
. —[)}(;d_LJS(J p;etroilere 2.4.31 5,500.24
carbune 2432 0.00
gaze 2433 0.00
alte 2.4.3.4 0.00
Energie electrica 244 43,870.80
Energie termica 2.4.5 123,879.78
\pa si canalizarea, salubritatea N 246 13,824 .45
Deplasari in interes de serviciu 2087 0.00
Alte cheltuieli. nclusv . 248 66,535.56
credite bancare. nmpr;r;:inrmﬁ o 2.4.81 ! 0.00
LF_DFCUDraroa imobilizarilor necorpo;iéVv nml'g;:(;,(;m fixe 249 0.00
Reparatia (Lé]pi?’;ﬂ;]ﬂ ;;m.";‘.njloa(;e[nrﬂf{;;f 2.4.10 0.00

Cheltuieli pentru servicile medicale prestate de alti presta-
P 2.4.11 10,072.64

servicii medicale paraclinice, specificate in anexa r;r 4la P-
rogramul Unic al AOAM, prestate de alti prestatori SR 0.00
. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI X! 0.00
»1, La inceputul anului 3.1 328,126.84
2. La sfirsitul anului 3.2 (/%_ 0.00

iAo
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Republica Moldova
PRIMARIA mun.BALTI
Piata Independentei, 1
MD-3100, mun.Balgi.
Republica Moldova

Pecny6mka Moagosa
MPUMIPUSA myu.BIJILD
[11. Uuaenenaenued, |
MJI-3100, myH.boatib.
PecnyOauka Mosiaosa
tel.: 373 231 23181 fax: +373 231 22348 ten.+373 231 23181, darc: +373 231 22348
E-mail: primaria@balti.md E-mail: primaria@balti.md
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40.04. O3 Nr. 03-14/ 644
lanr. din 7 2023

Medicului-sef interimar al IMSP ”Centrul Stomatologic Balti”
Dlui Veaceslav NOVAC

( mun. Balyi, str. St. cel Mare 54, centru_stoma@inbox.ru )

Prin prezenta, in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si
functionare al Institutiei Medico-Sanitare Publice “Centrul Stomatologic Balti”
coordonat prin Decizia Consiliului Municipal Balyi nr. 2/28 din 26.04.2019 precum
si ca urmare a examindrii Raportului de activitate si cel financiar al IMSP "Centrul
Stomatologic Balti” prezentat la data de 27.03.2023 au fost depistate mai multe
deficiente in activitatea economico-tfinanciard, care sunt reflectate la punctele slabe
in analiza SWOT, precum si constatate incalcari a drepturilor salariatilor privind
remunerarea muncii in termen.

Planul financiar la general, precum si raportul executat a cheltuielilor surselor
financiare nu au o claritate si descifrare concreta pentru a fi analizate. Nu sunt clar
definite si descrise datoriile formate si cauza formarii lor. Datoria la salariu de
1124349.96 lei (formatad la data de 01.01.2023), nu are expicatii. Pind la ziua de
astazi nu au fost prezentate careva solutii si un plan clar de a scoate institutia din
impactul financiar.

Respectiv, in temeiul p. 30 al Regulamentului de organizare si functionare al
Institutiel Medico-Sanitare Publice "Centrul Stomatologic Balti™ coordonat prin
Decizia Consiliului Municipal Balti nr. 2,28 din 26.04.2019, medicul-sef este
persoana responsabild si abilitatd cu drept de gestionare economicd si conducere
operativa a IMSP “Centrul Stomatologic Balti™, iar pct. 32 din acelasi act normativ,
face trimitere la unele atributii ale medicului sef al IMSP “Centrul Stomatologic
Balti™, si anume:

3) Elaboreazé Strategia de dezvoltare si Planul anual de activitate al IMSP
"Centrul Stomatologic Balti”;

4) Elaboreaza si prezintd spre aprobarea Fondatorului (Consiliului Municipal
Balti) a Organigramei si Statelor de personal al IMSP ”Centrul Stomatologic Balti™:

5) Elaboreaza si prezintd Fondatorului (Consiliului Municipal Balti) Raportul
anual privind activitatea IMSP "Centrul Stomatologic Balti™;

10) Elaboreaza devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) si modificarile
la acesta cu prezentare spre examinare Consiliului administrativ, care ulterior,
conform pet. 14, spct  S) al Regulamentului, este aprobat de céatre Fondator
(Consiliul Municipal Balti).




Reiesind din cele €Xpuse mai sus, in contexty] necesitatii asigurarii executdrii
actelor legislatjve sl normative in vigoare, a ordinelor si deciziilor Fondatorulu;
(Consiliuluj Municipal Balti), Ministeruluj Sanaratii si ale Consiliului Administrativ
(p. 32, sbpet, 2) din Regulamentu] de organizare si functionare a institutiei ce o
administrati), se solicit revizuirea actelor interpe necesare de a fi prezentate spre
aprobarea Fondatoruly; (Consiliului Municipal Balti) si prezentarea lor pina la data
de 27.04.2023, pentru a fi incluse pe ordinea de zi a sedintei ordinare 3 Consiliuluj
Municipal Balti din luna mai anul curent.

Secretar al Consiliului Municipal \7//@/&««% Irina SERDIUC

ex: Elena ZVARYS, Sefadjuncr al Directici generale asistenta sociala,
sandrate si proiectia fumiliei Sef Sectia Sandrare
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