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Informaţii personale 
 

 

Nume / Prenume ▪ FRECĂUȚANU RODICA 

Adresă(e) ▪  

Telefon(oane) ▪      

E-mail(uri) 

Naţionalitate(-tăţi) ▪ 

Data naşterii ▪ 

Sex                           
Stare civilă     

▪ 
▪ 

Locul de muncă vizat / Domeniul 
ocupaţional 

▪ 

Experienţa profesională 
 

▪ 22 ani de experiență în sectorul non-guvernamental 
▪ 22 ani de experiență dobândită în activități de elaborare şi coordonare proiecte cu finanțare UNICEF, 

BANCA MONDIALĂ, AMBASADA SUA în CHIȘINĂU, MINISTERUL MEDIULUI al RM, FHI360, USAID, 
FUNDAȚIA EST-EUROPEANĂ, etc.; planuri organizaționale, strategii de dezvoltare durabilă; colaborare 
cu APL / APC şi agențiile internaționale 

▪ 22 ani de experiență în promovarea intereselor societății civile, liderism democratic şi creare de rețele 
▪ 22 ani experiență dobândită ca trainer în cadrul a peste 30 de cursuri de inițiere, perfecționare / 

specializare în management de proiect, management financiar, evaluarea şi monitorizarea proiectelor,  
participare comunitară, planificare strategică, comunicare şi relații publice, management organizațional, 
dezvoltare durabilă, advocacy, lobby şi campania de advocacy; politici de tineret; voluntariat; informare şi 
comunicare pe teme europene.  

▪ Membră al Consiliului Director Rec-Moldova (2014-2021) 
▪ Membră al Consiliului Consultativ al ONG-lor de Mediu (2016-2018) 
▪ Membră al Consiliului Național de Participare (2017-2019) 

                                                    Perioada
▪ Mai 2002 – decembrie 2015  

Funcţia sau postul ocupat
▪ Președinte al AO ”Caroma Nord” 

                                                    Perioada
▪ Decembrie 2015 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat ▪ Director Executiv, Manager de Proiecte  

Activităţi şi responsabilităţi principale ▪ Coordonare, elaborare, implementare și monitorizare proiecte cu finanţare nerambursabilă 

Numele şi adresa angajatorului ▪ AO ”Caroma Nord”, s. Pîrlița, r. Fălești, MD 5941, Republica Moldova 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate ▪ Coordonator al activităților de elaborare şi implementare a proiectelor cu finanțare nerambursabilă,  
a strategiilor de dezvoltare locală, etc. (caroma-nord.webs.md/fill/news/item/index; http://green-school.org.md, 

http://caromanordngo.weebly.com/ ).  

Perioada ▪ 2005-2007  

Funcţia sau postul ocupat ▪ Coordonator regional în cadrul proiectului național „Programul Rural pentru Dezvoltarea Economică a 
Tinerilor”  finanțat în comun de către Departamentul Muncii al Statelor Unite ale Americii (USDOL), 
Catholic Relief Services of the U.S 

Activităţi şi responsabilităţi principale
▪ Coordonarea proiectului „Rețeaua Națională de Angajare a Tinerilor din Moldova”   

Numele şi adresa angajatorului
▪ CTAM Steaua,  Chișinău 

http://green-school.org.md/
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Tipul activităţii sau sectorul de activitate 
▪ Activități instruire non-formală 

Perioada 
▪ 2002 – 2005 

Funcţia sau postul ocupat ▪ Profesor - Maistru Instructor în domeniul alimentație publică, catedra de tehnologie preparare a bucatelor 
și cofetărie 

Activităţi şi responsabilităţi principale 
▪ Activități didactice, instruire practică; îndeplinirea îndatoririlor profesionale- educație. 

Numele şi adresa angajatorului 
▪ Școala Profesională Polivalentă N1, Mun. Bălți, str. I. Franco 9 (http://sp1balti.blogspot.md/p/cadre-

didactice_01.html) 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate 
▪ Învatamant preuniversitar: profesional, liceal si postliceal. 

Educaţie şi formare  

Perioada 
▪ 2010 - 2012 

Calificarea / diploma obţinută Masterat – Psihologia medierii conflictelor  

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

Psihologie educațională şi consiliere, Relații umane şi comunicare, Medierea conflictelor în educație, Relații şi 
strategii interculturale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” Iaşi, Facultatea de Psihologie şi Științe ale Educației  

Str. Toma Cozma nr. 3, 700554, Iaşi, România 
(http://www.psih.uaic.ro/admitere/2009/master/ofertaMasterIulie.htm) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Internațională 

Perioada ▪ Iunie – decembrie 2015 

Calificarea / diploma obţinută ▪ Absolventă a programului de mentorat “CLEEN - Civil Society Energy Efficiency Network” 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Dezvoltare organizațională, Dezvoltare strategică, Protecția intereselor cetățenilor în fața autorităților și 

participarea în procesul de luare a deciziilor; Măsuri de eficientizare energetică, Audit energetic; Politici de 

gen și schimbările climatice 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ European Union via NGO Gutta-Club Moldova 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Internațională 

Perioada ▪ 2011 

Calificarea / diploma obţinută ▪ Programul de formare profesională a specialiștilor-evaluatori şi a reprezentanților furnizorilor de formare 

profesională a adulților 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ CEC - Cadrul European al Calificărilor, Asigurarea calității în educație şi formare profesională; Indicatori 

de calitate; Perspectivele şi responsabilitățile participanților la programul de formare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ DVV International, Academia de vară „Educația Adulților”, Chișinău 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Națională 

Perioada ▪ 2011 

Calificarea / diploma obţinută ▪ Certificat de competenţă lingvistică în Limba Franceză 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Alianța Franceză din Moldova 

Perioada ▪ 2008  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Absolventă a Cursului de perfecționare „Managementul serviciilor sociale” 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Diagnoza problemelor sociale, Managementul calității serv. soc. și de sănătate, Politici de sănătate 
publică în UE, Promovarea sănătății și educație pentru sănătate 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Institutul Național de  Administrare București, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Internațională 

Perioada ▪ 2008  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ TOT „Antreprenoriat social”  

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Prestarea serviciilor contra plată de către organizațiile necomerciale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Programul Națiunilor Unite pentru Dezvoltare, Chișinău. 

http://sp1balti.blogspot.md/p/cadre-didactice_01.html
http://sp1balti.blogspot.md/p/cadre-didactice_01.html
http://www.psih.uaic.ro/admitere/2009/master/ofertaMasterIulie.htm
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Națională 

 

Perioada ▪ 2007 

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Curs “Formarea Formatorilor” (Training the trainers) adresat multiplicatorilor de informație europeană 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Politici de vecinătate, Planul de acțiuni UE-RM”, Experiența țărilor UE 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Centrul Contact, Bălți  

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Națională 

Perioada ▪ 2007  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Curs de formare profesională  

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Reintegrarea familială a copiilor plasați în instituții rezidențiale 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Chișinău,  RM. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere națională  

Perioada ▪ 2005 

Calificarea / diploma obţinută ▪ Formare de formatori/ liderilor de tineret şi prestatorilor de servicii pentru tineret în consolidarea   
capacităților lor în mobilizare comunitară şi activități de outreach 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Instruirea non-formală a tinerilor, Dezvoltarea comunitară, Mobilizare comunitară, Politici şi acțiuni sociale, 
Planificarea socială, Participarea comunitară, Coaliții 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Ministerul Educației, Tineretului și Sportului al RM 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Națională 

Perioada ▪ 2005  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Formator în cadrul proiectului „Colaborare transfrontalieră România-Republica Moldova ” 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Înțelegerea conceptelor care stau la baza aquis-ului comunitar, Acordul european, dezvoltarea de 
competențe specifice, concepte de bază în cadrul întocmirii proiectelor/studiilor de fezabilitate; însușirea 
cunoștințelor fundamentale privind etapele realizării proiectelor; conceptele de bază, ciclul de dezvoltare 
a unui proiect; sursele de informații; sistem informatic de management al evaluării; dezvoltare durabilă. 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Fundația Corona, Vatra Dornei, România. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Internațională 

Perioada ▪ 2005  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Curs de formare profesională – manager de proiect  

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Crearea Comunităților Democratice, Relațiile Statului Iowa, Democrație participativă 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Programul Commiunity Connections 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 2005 

Calificarea / diploma obţinută 
▪ TOT - Tehnici informațional - comunicaționale 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Dezvoltarea participativă a comunităților; Relații publice şi comunicare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Fundația Parteneri pentru Dezvoltare Locala (Romania), ciclu de instruire în cadrul Programului CPP 
(IREX) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 2003  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Absolventă a cursului de formare ”Dezvoltarea serviciilor comunitare predestinate copiilor” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Alianța ONG-urilor active în domeniul protecției sociale a copilului și familiei (APSCF), Chişinău. 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Națională 

Perioada ▪ 2003 

Calificarea / diploma obţinută  Formare de formatori - Organizarea activităților cetățenești de mediu 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Parteneriate cetățeni autorități publice-mediul de afaceri, Pregătirea/promovarea inițiativelor cetățenilor, 
Structuri asociative ale cetățenilor-comitete cetățenești, grupuri de lucru 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ MillieuKontakt Oost Europa (Olanda) 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 2002  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ TOT - Curs de management organizațional 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Tehnici informațional comunicaționale, Management şi Marketing 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Ivey Business School, Bălţi Moldova. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 2002  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Curs de formare profesională – manager de proiect  

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Femeile în noile condiții sociale,  

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪  Pro-Business Nord (PBN), Bălţi Moldova 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 2000  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ TOT - „Mentorat și coaching în activitatea de dezvoltare organizațională” 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Mediere şi securitate comunitară, Dezvoltare organizațională 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Centrul de Mediere și Securitate Comunitară Iași, România. 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 1999  

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Participant la sesiunea de instruire – manager de proiect 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Managementul proiectelor de cooperare bilaterală 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Fundația Internațională de Management, București, România 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Recunoaștere internă 

Perioada ▪ 1985 -1990 

Calificarea / diploma obţinută 
▪ Inginer tehnolog în alimentația publică 

Disciplinele principale studiate / competenţe 
profesionale dobândite 

▪ Tehnologia preparării bucatelor, Managementul și Organizarea întreprinderilor din alimentația publică 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ / 
furnizorului de formare 

▪ Universitatea Tehnica Chișinău  

 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

▪ Naţională 

Experience and social work  

Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ Martie 2016 - prezent 
▪ Vicepreședinte a Comisiei pentru politici de mediu primăria Bălți 
▪ Constituirea de subcomisii, precum şi sarcinile şi competența acestora; orice alte măsuri ce interesează 

bunul mers al activităților Comisiei 

                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ Ianuarie 2016 - prezent 
▪ Membră a Comisiei pentru politicile de tineret primăria Bălți 
▪ Elaborare și monitorizarea politicilor locale de tineret 
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                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ April 2014 - April 2017 
▪ REC Moldova Board Members 
▪ Participarea la dezvoltarea mecanismelor pentru analiza strategică 

                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ Decembrie 2008 – septembrie 2011 
▪ Membră în Consiliul Național de Coordonare a ONG-lor din RM 
▪ Facilitarea comunicării și consultări sectorului asociavit din regiunea de nord a RM 

                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ Septembrie 2008 – August 2009 
▪ Membră Al Consiliul Raional Fălești Pentru Protecţia Drepturilor Copiilor 
▪ Facilitator în crearea Caseor de Tip Familial 

                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ 2007  
▪ Membră în consiliul de administrare al  Fondului Ecologic Local Falesti 
▪ Participarea și evaluarea proiectelor depuse 

                                                 Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ Aprilie 2006 – mai 2007  

▪ Membră în Consiliul Regional de Coordonare a ONG-or din Nord-Vestul Moldovei 

▪  Informarea ONG-lor și autorităților locale despre posibilitățile de finanțare 

Perioada 
Funcţia sau postul ocupat 

Activităţi şi responsabilităţi principale                                                                            

▪ 2006 – 2005  

▪  Membră al Comitetului Transfrontalier de Intervenție în Domeniul Protecției Apelor de Suprafață din 

Bazinul Hidrografic al Râului Prut 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

Limba(i) maternă(e) ▪ Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) ▪ Engleză, Franceză, Rusă 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  
A1 

Utilizator 
independent 

A1 
Utilizator 

independent 
A1 

Utilizator 
independent 

A1 
Utilizator 

independent 
A1 

Utilizator 
independent 

Limba franceză  
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
elementar 

B1 
Utilizator 
elementar 

B1 
Utilizator 
elementar 

Limba rusă  
C2 

Utilizator 
experimentat 

C2 
Utilizator 

independent 
C2 

Utilizator 
elementar 

C2 
Utilizator 
elementar 

C2 
Utilizator 
elementar 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referință Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale ▪ Bune capacități de comunicare, adaptare şi integrare în medii diverse;  
▪ Abilități de mediere şi spirit de echipă dezvoltate prin proiecte;  
▪ Abilități de supervizare, delegare, motivarea grupului ca întreg sau individual;  
▪ Adaptabilitate, capacitate de analiză şi sinteză, de previzionare a consecințelor neprevăzute;  
▪ Bun strateg, spirit de antreprenor, pro activă, gândire la nivel global, empatică. 

  

Informaţii suplimentare 

 
 

 ▪    Studii, rapoarte, articole în calitate de autor sau coautor 

   (2016) – PLAM - Planul Local de Acțiune pentru Mediu (PLAM) al Municipiului Bălți 2017-2020 

   (2015) – ”Studiu cu privire la situația organizațiilor societății civile şi mediului asociativ în municipiul Bălți” 

    (2013) - ”Studiul cu privire la implicarea femeilor în procesul de gestionare a resurselor naturale”  

 

 Operare PC, a programelor Microsoft (Word, Excel, PowerPoint) 
Abilitați de utilizare a internetului şi programele de comunicare electronică. 

 
 
 
 
04/042023 
Rodica Frecăuțanu 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro



