AA

A.O. "Asociatia pentru Formare Antreprenoriala si Dezvoltare” (AFAD)

(denumirea precedentd, A. O. ” Asociatia Femeilor de Afaceri din mun. Balti”)

AFAD are misiunea de a consolida sectorul antreprenorial din regiunea de Nord a tarii,
prin formarea a noi generatii de antreprenori, scoliti, cu capacitati de dezvoltare si
capabili sa contribuie la dezvoltarea comunitatilor si cresterea economica a regiunii.

Timp de 20 de ani, impreuna cu echipa, alaturi de partenerii de dezvoltare;
e am realizat diverse proiecte, cu impact pozitiv in societate, atat economic cat si
social
e am sprijinit mereu tinerii antreprenori, prin motivare, invatare, ghidare si
mentoring.
e am sprijinit femeile ca ele sa devina mai active, mai curajoase si sa se implice in
procesul decizional

Ca rezultat al activitatilor realizate,

> peste 3000 de tineri/tinere au cunostinte si abilitati antreprenoriale dezvoltate si
peste 200 de tineri/tinere au aplicat competentele antreprenoriale in practica
prin initierea unei afaceri proprii.

> Peste 60 de femei au devenit mai active si administreaza cu success o afacere
proprie

Datorita parteneriatului cu Primaria mun. Balti si a suportului financiar acordat de
Uniunea Europeana si alti donatorii nationali si internationali, Asociatia a creat si
administreaza 3 Centre de Suport:

o Centrul de Suport in Afaceri "Business Skills Hub”
o Centrul de Digitalizare pentru Femei "Business Women's Center”

o Centrul de Resurse pentru Incluziune Sociala si Munca
(iSI "CREDEM-ECO ” SRL)



Business Skills Hub este un centru de suport in afaceri
creat in cadrul proiectului “Societatea civila contribuie
la dezvoltarea economica incluziva si durabila a tarii”,
% implementat cu sustinerea financiara a Uniunii

Europene si cofinantarea din partea Suediei prin
intermediul Fundatiei Est-Europeane.

Scopul este de a contribui la dezvoltarea unui ecosistem antreprenorial sustenabil prin
oferirea oportunitatilor economice de dezvoltare a IMM din regiunea de Nord.

Business Skills Hub-ul are un rol semnificativ in crearea si mentinerea retelelor de
contact intre structuri publice, private si IMM-urile din regiune si serveste ca platforma
pentru dialog si facilitarea schimburilor comerciale.

In primul rand, HUB-ul este un punct focal pentru acelerarea start-up, prin promovarea
spiritul antreprenorial in randul tinerilor, impulsionarea interactiunii si realizarea de
parteneriate pentru solutionarea problemelor commune.

in al doilea rand este o platforma de crestere a competitivititii mediului de afaceri din
regiune si imbunatatiriea performantelor companiilor locale , prin oferirea
oportunitatilor economice, acces la servicii de consultanta pe aspecte de interes,
stimularea crearii lanturilor valorice si dezvoltarea unui ecosistem antreprenorial
sustenabil.

Prin activitatile realizate in cadrul HUB-lui

= peste 600 tineri au fost informati cu privire la oportunitatile de lansare a
afacerilor proprii.

= 85 de tineri au beneficiat de formare antreprenoriala

= 28 de tineri, beneficiari ai Hub-ului, au obtinut consultanta in elaborarea planului
de afacere

= 5 Afaceri au primit support financiar sub forma de GRANT

= 4 antreprenori folosesc gratuit spatiu de co-working dotat in cadrul centrului,
pentru perioada de start.



Business Skills HUB ofera beneficiarilor:

. Fundatia ﬁ'

Servicii de instruire si consultanta in urmatoarele domenii:
PLANIFICARE, MARKETING,CONTABILITATE, DIGITALIZARE, MANAGEMENT
FINANCIAR, RESURSE UMANE, ASPECTE LEGALE.

MENTORING si TUTORING

Consiliere si Suport in ELABORAREA PLANULUI DE AFACERI
Suport la INREGISTRAREA AFACERII

Ghidare si asistenta in APLICARE si GESTIONARE de GRANTURI

Servicii de Coaching a EXPERTILOR din diverse domenii in dependenta de
necesitatile si interesele agentilor economici din cadrul HUB-ului

SPATII DE CO-WORKING, cu acces la internet si toate comunicatiile necesare.

Centrul de Digitalizare

Women | ol « proiectul Women's Digital Center
Digital : . finantat de Fundatia Orange Moldova prin intermediul
Center Centrului de Informatii Universitare,

o proiectul Educatie Digitala pentru tinerii cu
intiativa
finantat de Ministerul Educatiei si Cercetarii
cofinantat de Orange Moldova

Centrul de Digitalizare este un proiect de educatie digitala si antreprenoriala care are drept
scop dezvoltarea abilitatilor digitale ale femeilor si a tinerilor din regiounea de nord a
tarii pentru initierea si/sau dezvoltarii unei activitati de antreprenoriat.

Obiective specufice

0.1 Formarea competentelor digitale pentru 300 de femei care doresc sa intieze
sau dezvolta o activitate de antreprenoriat;

0.2 Cresterea nivelului de pregatire digitala a 240 de tineri, prin organizarea 12
cursuri de instruire;

0.3 Sporirea gradului de aplicabilitate a competentelor digitale dezvoltate in
cadrul proiectului de catre beneficiari.

Ca urmare a activitatilor desfasurate :

360 de femei au abilitati digitale mai bune ca urmare a programelor de instruire;




60 de femei aplica in practica abilitatile digitale pentru dezvoltarea afacerii;

7 femei antreprenoare au primit grant pentru digitalizarea afacerilor proprii;

240 de tineri au dezvoltat competentele digitale necesare pentru toate domeniile
vietii;

240 de tineri cunosc modalitati de aplicare a abilitatilor digitale, inclusiv prin

creare de continut digital, siguranta in mediul online, vizibilitate, utilizarea
creativa a tehnologiilor digitale;

50 de tineri valorifica competentele digitale obtinute in cadrul proiectului
participand la concursul de produse digitale;

25 de tineri beneficiaza de consultanta in elaborarea produselor digitale;

15 tineri sunt castigatori ai concursului de elaborare a produselor digitale;

U Centrul de Resurse pentru Incluziune Sociala si Munca
&(f b Proiect realizat in parteneriat cu Primdria mun. Balti,
&_'/ cu suportul financiar acordat de Uniunea Europeana si
Suedia prin intermediul Fundatiei Est-Europene, si
cofinantat de A.O. GLODE din Norvegia.

Intreprinderea Sociala de
insertie “CREDEM-ECO” SRL

In baza Acordului de colaborare aprobat de catre Consiliul Municipal Balti, prin decizia N
13/57 din 02.10.2018, Asociatia a primit in locatiune cu titlu gratuit spatiu pentru
crearea unei intrprinderi sociale care va oferi oportunitati de incluziune sociala si
angajare in cAmpul muncii a persoanelor defavorizate, inclusive persoane cu dizabilitati.
Intreprinderea are ca obiectiv desfasurarea activitatilor de antreprenoriat social care vor
contribui la:

- crearea locurilor de munca si incadrarea persoanelor defavorizate ale populatiei;

- protectia si promovarea drepturior persoanelor cu dizabilitati si incluziunea sociala a
acestora;

- promovarea si realizarea serviciilor de intermediere a muncii,

- informarea, orientarea si formarea profesional3;

- consultarea si asistarea in initierea unei activitati de intreprinzator.

Tn cadrul acestui proiect au fost realizate urmatoarele activitati:
o Peste 100 de persoane au fost informate privind oportunitatile de incluziune
sociala a persoanelor cu dizabilitati prin intermediul diferitor surse de informare,
atat online cat si fizic;



o Peste 30 persoane din categoria defavorizate, instruite in dezvoltare personala,
abilitati de comunicare si relationare.
e Au fost create locuri de munca pentru 15 persoane dezavantajate , inclusiv 7
persoane cu dizabilitati;
o 15 persoane din categoria defavorizate, inclusiv persoane cu abilitati reduse au o
sursa de venit stabila.

1Sl CEEDEM-ECO SRL activeaza cu success pana in prezent si contribuie Tn continuare la

rezolvarea problemelor de incluziune social3, cresterea nivelului de trai al populatiei si
dezvoltarea durabila a societatii.

Suntem siguri, ca prin activitatile sale AFAD va contribui la modernizarea mediului de
afaceri din nordul Moldovei, oferind support essential pentru alinierea la politicile si
standardele UE.

Ne propunem sa cream:

= COMUNITATE de ANTREPRENORI de succes, cu capacitati de dezvoltare, capabili
sa contribuie la dezvoltarea comunitatilor si cresterea economica a regiunii.

= LANTURI VALORICE create de catre companiile mici si mijlocii ca instrument de
sprijin reciproc prin care companiile vor coopera pentru a genera servicii/produse
mai competitive pe piata locala si internationala.

= ECOSISTEM SUSTENABIL SI INOVATOR care va armoniza eforturile si implicarea
partenerilor de dezvoltare: APL, Donatori nationali si internationali, Institutii
publice, Institutii de Tnvatdmant, Agenti Economici, alte ONG in domeniu.

Fii alaturi de noi, fii parte a comunitatii de antreprenori!

Succesul tau este Succesul nostru!

Pentru a afla mai multe detalii despre activitatile AFAD Va asteptam :
in oficiu: pe strada Kiev, 75, mun. Balti,

Pe pagina web: www.afa.md, retelele de socializare:

La numerele de telefon: 069113950, 060068816, 069099552

Echipa AFAD


http://www.afa.md/

