Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyoauxa Monoosa
COBET
MYHUIIHITHUA BIJII]b

DECIZIA
PENIEHHUE
nr. 12/7
din 29.07.2022

Cu privire la aprobarea Acordului de colaborare

in vederea implimentarii programului ,,Suport pentru co-crearea
programelor de abilitate economica a femeilor supravietuitoare

a violentei in baza de gen”, cu A.O. “Centrul de Drept al Femeilor”

in conformitate cu art. 14, alin. (1), alin. (2), lit. h), lit. pt), lit.y) din Legea RM privind
administratia  publicd locala nr. 436-XVI din  28.12.2006, Legii Nr. 86
din 11.06.2020 cu privire la organizatiile necomerciale, Legii Nr. 45 din 01.03.2007 cu privire la
prevenirea si combaterea violentei in familie, Ordinului MSMPS nr. 903 din 29 iulie 2019 cu
privire la aprobarea Instructiunii privind interventia structurilor teritoriale de asistenta sociala in
cazurile de violentd, si ludnd 1n consideratie adresarea A.O. “Centrul de Drept al Femeilor” cu
nr. 40/1862 din 24.03.2022, in vederea implimentarii programului ,,Suport pentru co-Crearea
programelor de abilitate economica a femeilor supravietuitoare a violentei in baza de gen”, menit
sa creeze cadrul de cooperare in vederea integrarii unui ciclu complet de sprijin pentru a asigura
abilitatea economica a femeilor supravetuitoare a violentei in bazd de gen si integrarea lor pe
piata muncii, -

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se aprobd Acordul de colaborare in vederea implimentarii programului ,,Suport pentru co-
crearea programelor de abilitate economica a femeilor supravietuitoare a violentei in baza de
gen”, conform anexei.

2. Se pune in sarcina primarului mun. Balti, Nicolai Grigorisin, semnarea Acordului de
colaborare in vederea implimentarii programului ,,Suport pentru co-crearea programelor de
abilitate economica a femeilor supravietuitoare a violentei in bazd de gen”, intre Uniunea
administrativ-teritoriala municipiul Balti si A.O. “Centrul de Drept al Femeilor”

3. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru educatie, protectie sociald si sandtate publica, pentru drept si disciplina,
pentru colaborare cu alte autoritati, infratire, turism, culte si activitati social-culturale.
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Anexa
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. 12/7 din 29.07.2022

ACORD DE COLABORARE
incheiat intre Unitatea administrativ-teritoriala municipiul Balti si
A.O. “Centrul de Drept al Femeilor”

” ” 2022 Nr.

Unitatea administrativ teritorialda municipiul Balti, reprezentata de Consiliul
municipal Balti, cu sediul in municipiul Balti, piata Independentei nr. 1, autentificata prin cod
unic de inregistrare nr. 1007601003161, in persoana Primarului municipiului Balti Nicolai
GRIGORISIN, pe de o parte

si

A.O. “Centrul de Drept al Femeilor”, cu sediul in municipiul Chisinau, Str. Mihail

Kogdlniceanu, 76 ,autentificat prin cod unic de inregistrare nr. , care
activeaza in baza statutului, in persoana Directoarei executive, Mariana Buruiana, pe de alta
parte

denumite in continuare Parti,

Preambul

1. Partile au convenit sa coopereze in cadrul Programului “Suport pentru co-crearea
programelor de abilitare economica a femeilor supravietuitoare a violentei in baza
de gen ("Program”- in continuare).

Proiectul este sustinut de UN Women si sprijinit financiar de Suedia.

3. In cadrul acestui Acord, Centrul de Drept al Femeilor si Primdria municipiului Balti isi
coordoneaza angajamentele care duc la implementarea cu succes a Programului.

4. Centrul de Drept al Femeilor si Primaria municipiului Bélti sunt pregatiti sa urmeze acest
Acord cu atentie si eficientd si isi vor oferi reciproc toate informatiile referitoare la
implementarea Programului. Institutiile partenere vor discuta despre toate problemele
care ar putea aparea in contextul prezentului Acord de colaborare .

N

CAPITOLUL I. SCOPUL COLABORARII

1.1 Scopul prezentului Acord de este constituirea unui cadru de colaborare si facilitare a
colabordrii dintre Parti prin schimb de experientd, schimb de informatii, eforturi comune in
organizarea si implicarea n cadrul diverselor activitati, care contribuie la realizarea scopului
Programului: privind sustinerea abilitirii economice a femeilor supravietuitoare a
violentei in baza de gen prin dezvoltarea a 5 programe de scara mica/5 instrumente de
abilitare economica.

CAPITOLUL Il. PRINCIPII DE COLABORARE

2.1 Partile vor:

a) promova respectarea drepturilor omului;

b) face schimb de date si se vor informa reciproc referitor la activitatile realizate si
progresele de implementare a proiectului;

C) pastra confidentialitatea asupra datelor furnizate intre Parti. Partile se obliga sa
pastreze confidentialitatea continutului documentelor sau oricaror informatii, altor
materiale cu caracter informativ (date personale, privind starea de sanatate, etc.) sub
clauza de confidentialitate;



d) desemna persoanele de contact in vederea implementarii cu succes a prevederilor
prezentului Acord;

e) mediatiza evenimentele comune realizate in cadrul proiectului, cu respectarea
masurilor de protectie a datelor cu caracter personal al participantilor/participantelor.

CAPITOLUL I11. OBIECTIVE DE COLABORARE

3.1 Colaborarea PARTILOR va conduce la atingerea urmitoarelor obiective /finalititi:

a) Dezvoltarea unui ( 1) Program de abilitare economica de scarda mica in parteneriat cu
autoritatile publice, prestatorii de servicii, organizatii neguvernamentale si alte parti
interesate in Primdria municipiului Balti;

b) Sporirea capacitatilor reprezentantilor institutiilor publice si altor actori pentru a oferi
un ciclu complet de sprijin pentru a asigura abilitarea economica a supravietuitoarelor
si integrarea lor pe piata muncii;

c) Consolidarea mecanismelor de coordonare si cooperare dintre autoritatile publice si
alti actori in domeniul ocuparii fortei de munca si a abilitdrii economice.

d) Facilitarea proceselor pentru a contribui la 0 mai buna implementare a legislatiei in
domeniu, prin imbundtatirea politicilor publice, mecanismelor de coordonare, crearea
unor programe si instrumente noi de abilitare economicd a victimelor si
supravietuitoarelor violentei in baza de gen (VBG).

CAPITOLUL IV. RESPONSABILITATILE PARTILOR

4.1. Centrul de Drept al Femeilor se angajeaza sa:
a) asigure o coordonare stransa si o comunicare eficienta intre partenerii Programului;

b) asigure buna organizare a acitivatilor de nivel local si national in conformitate cu
necesitatilor identificate si in vederea atingerii rezultatelor propuse in cadrul
Programului;

c) ofere asistentd continud (online si la locul activitatii) pentru consolidarea capacitatii
partenerilor;

d) identifice si asigure anagajea/contractarea expertilor pentru desfasurarea sau sprijinirea
activitatilor specifice (evaluare, instruire);

e) consultarea si implicarea autoritatilor publice de nivel national in activitatile cheie a
proiectului;

f) informarea periodica a actorilor cheie, inclusiv Comitetul de coordonare a Programului,
despre mersul implementarii proiectului;

g) cooperarea cu ceilalti parteneri cu privire la implementarea activitatilor proiectului.

4.2. Consiliul mun. Balti se angajeaza sa:

a) faciliteze procesul prin participare si implicarea la crearea platformei raionale privind co-
crearea Programului de abilitare economica;

b) asigure sprijin, sinergie la realizarea activitatilor si participare directd/nominalizarea
reprezentantilor la activitdti de consultari, co-crearea a Programului de abilitare
economicd, programe de formare a capacitatilor, etc.

c) asigure (daca este necesar) spatii pentru instruire si intalniri la nivelul raionului;

d) asigure promovarea activitatilor in cadrul proiectului;

e) asigure sprijin activ in identificarea actorilor locali relevanti subiectului (ex. mediul
educational, mediul de afaceri, etc) in vederea implicarii in procesul de co-Crearea a
Programului;

f) participe activ la validarea pre-finala si finala a Programelor de abilitare economica a
femeilor supravietuitoare a violentei in bazd de gen .



CAPITOLUL V. RASPUNDEREA PARTILOR

5.1. Pentru neexecutarea prezentului Acord, Partile poarta raspunderea prevazuta de legislatia in
vigoare a Republicii Moldova.

CAPITOLUL VI. MODALITATILE DE MODIFICARE SI iINCETARE A ACORDULUI
6.1 Prezentul Acord poate fi modificat sau reziliat prin consimtdmantul ambelor Parti;

6.2. Rezilierea unilaterald a Acordului poate avea loc ca urmare a nerespectarii prevederilor lui
de catre una din Parti sau In cazul in care una din Parti se afla In imposibilitate de a continua
colaborarea. In aceasti situatie, Partile vor anunta, in prealabil, in forma scrisa, despre intentia de
desfacere a Acordului cu un preaviz de o luna.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

7.1. Prezentul Memorandum este valabil de la data semnarii pana la data finalizarii oficiale a
proiectului (planificata pentru luna decembrie 2022).

7.2. Toate chestiunile legate de aplicarea dispozitiilor prezentului Acord vor fi solutionate, pe
cale amiabila, prin consultari si negocieri.

7.3. Fiecare Parte poate notifica in scris celeilalte Parti intentia sa de a inceta prezentul Acord.
In acest caz, Acordul inceteazd si mai produci efecte dupa 30 de zile de la data primirii de citre
cealalta Parte a anuntului respectiv.

7.4. Partile, de comun acord, pot conveni modificarea sau completarea, prin Act aditional, a
dispozitiilor prezentului Acord de colaborare, in functie de necesitdtile de dezvoltare a
cooperarii.

7.5. Acordul a fost semnat la in doua exemplare, fiecare in
limba romana. Textele Acordului sunt identice.

Consiliul municipal Balti
piata Independentei nr.1
Mun.Balti, RM, MD-3100,
Tel: 0231-2-64-50
Cod fiscal: 1007601003161
Primar
Nicolai GRIGORISIN

A.O. “Centrul de Drept al Femeilor”,

municipiul Chisindu, Str. Mihail Kogalniceanu, 76 ,
Tel: 062 100 582

Cod fiscal:

Directoare executiva
Mariana BURUIANA
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