Republica Moldova Pecnyonuxka Monoosa
CONSILIUL COBET
MUNICIPAL BALTI MYHHITHITHA B2JIIb

DECIZIA
PEIIEHHUE
nr. 2/4
din 11.03.2022

Cu privire la aprobarea documentatiei pentru
promovarea si desfisurarea concursului pentru
ocuparea functiei vacante de administrator

al IM ,,Directia reparatii si constructii drumuri Balti”

in conformitate cu art. 14 din Legea RM nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind administratia
publicd locala, Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea
municipald si Hotararea Guvernului nr. 484 din 18.10.2019 pentru aprobarea unor acte normative
privind punerea in aplicare a Legii nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipald, p. 13 din Hotardrea Guvernului nr. 743 din 11.06.2002 cu privire la
salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie financiard, Hotdrarea Guvernului nr. 169 din
16.02.2008 cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul de calculare a perioadei de
muncd in vederea acordarii sporului pentru vechime in muncéd angajatilor intreprinderilor din
domeniul gospodariei locativ-comunale, decizia Consiliului mun. Bélti nr. 4/35 din 25.07.2019
»Cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul de selectare si numire a
administratorului Intreprinderii municipale” cu modificarile si completarile ulterioare, —

Consiliul municipal Bél{i DECIDE:

1. Se aprobd anunful pentru ocuparea functiei vacante de administrator al intreprinderii
municipale ,,Directia reparatii si constructii drumuri Balti”, conform anexei nr. 1.

2.  Se aprobd conditiile privind desfisurarea §i promovarea concursului pentru ocuparea
functiei vacante de administrator al IM ,,Directia reparatii §i constructii drumuri Balti”,
conform anexei nr. 2.

3.  Comisia de concurs:

3.1. va asigura selectarea candidaturii in conformitate cu cerintele prevazute in
Regulamentul privind modul de selectare i numire a administratorului intreprinderii
municipale, aprobat prin decizia Consiliului mun. Balti nr. 4/35 din 25.07.2019, cu
modificarile i completarile;

3.2. va prezenta candidatura la functia de administrator al intreprinderii municipale la
urmitoarea sedintd a Consiliului mun. Balti pentru aprobare, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

4,  Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor consultative de
specialitate pentru drept si disciplind, pentru gospodaria municipald, administrarea
bunurilor si protectia mediului, pentru activitéti economico-financiare.

Presedintele sedintei a II s
extraordinare a Consiliului munZ, Cristina Craevscaia-Derenova
Contrasemneazi:

Secretarul Consiliului mun. B: Irina Serdiuc



Anexa nr. |

3111ulu1 mun. Balti
2/4 din 11.03.2022

CONSILIUL MUNICIPAL BAT:‘H~ e
anunti concurs pentru ocuparea functiei vacante
de administrator 1a IM ,,Directia reparatii i constructii drumuri Balti”

Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului o puteti obtine la sediul
Primaériei municipiului Balti, mun. Balti, Piata Independentei nr. 1, etajul 3, biroul 305.

Persoana de contact: Inna JOSAN, sef Directia resurse umane. Telefon de contact: 0(231)
5-46-30, e-mail: sru.primaria@gmail.com

Termenul limitd de depunere a dosarelor de concurs — 05 aprilie 2022

COBET MYHHULIUIIHSA B2JIIb
00BbAB/IET KOHKYPC Ha 3aMelleHHe BAKAHTHOI
noxuoctn ynpasaawuiezo MII «Directia reparatii si constructii drumuri Balti»

Mudopmanuio 00 ycloBHSX y4acTHs B KOHKYypce BBl MOXKETE NONY4HTH B [Tpumapuu
MyHHUIMNUSA Banub, o anpecy: myH. banue, . Maaenennennei 1, 3-it arax, kaduner 305,

KonraktHoe nuno: HavansHuk Kanposoro ympasnenus, JKOCAH Muna AnarosibeBHa.
KonrakrHblit Tenedon: 0(231) 5-46-30, e-mail: sru.primaria@gmail.com

Cpox nmogauu nokymenToB — 05 anpens 2022 r.




Anexa nr. 2
g@Consﬂlulm mun. Balti
) nr 2/4 din 11.03.2022

anunti concurg\_ 2
pentru ocuparea functiei v‘hcﬁhte-

de administrator la IM ”Directia reparatii si constructii drumuri Bdlti”

Scopul general al functiei:

Asigurarea organizirii, conducerii si functionirii eficiente al IM "DRCD Balti” prin
elaborarea si implementarea strategiilor de dezvoltare, identificarea si utilizarea oportunitatilor
economice in dezvoltarea intreprinderii $i a municipiului, acumularea resurselor financiare,
tehnologice i umane necesare pentru activitatea intreprinderii.

Sarcinile de baza:

1. Conduce activitatea si asigura functionarea eficienti a IM "DRCD Balti”

2.Asigurarea executdrii deciziilor Fondatorului si ale Consiliului de administratie;

3.Realizarea procedurilor de achizitiei a bunurilor, lucrérilor si serviciilor pentru necesitétile de
producere si asigurarea bazei tehnico-materiale, in conditiile legislatiei in vigoare;

4.Prezentarea Fondatorului si Consiliului de administratie a dérii de seama anuale cu privire la
rezultatelor activititii economico-financiare a intreprinderii;

5.Reprezentarea intereselor intreprinderii in relatiile cu persoanele fizice si juridice, precum si
in instantele de judecata.

Conditiile de participare la concurs:

Conditiile de participare la concurs:

- Detinerea cetateniei Republicii Moldova;

- Posedarea limbii de stat si a limbilor oficiale de comunicare interetnicd vorbite in
teritoriul municipiului Balti;

- Capacitate deplina de exercitiu;

- Si fie apt din punct de vedere al starii sdndtatii, pentru exercitarea functiei, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata,

- in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie, sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

- Neatingerea vérstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de varsta;

- Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni sdvérsite cu intentie;

- Neprivarea de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd activitate,
ca pedeapsa de bazi sau complementard, ca urmare a sentinfei judecatoresti definitive
prin care s-a dispus aceastd interdictie;

Cerinte specifice

Studii: Superioare, de reguld in domeniul managementului, jurisprudentei, economiei, inginerie;
Experienti: de preferinti cel putin 4 ani experientd in domeniul aferent functiei solicitate.
Cunostinte:

— Cultura generalé;

— FEthos si cunostinte profesionale — un nivel inalt de cunostinte profesionale,

actualizate cu regularitate;
— Cunoasterea legislatiei in domeniu;
— Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, Power Point, Internet.



Abilitdti: lucru cu informatia, analiza i sinteza, gindire ordonatd, perseverentd, rezistenta la efort
si stres, adaptabilitate la situatii noi, capacitatea de comutare rapidd la diverse probleme
profesionale, dezvoltare foarte buni, capacitatea de a comunica verbal si in scris, de a fi in
misurd si expund clar si concis constatdrile, concluziile §i recomanddrile.

Atitudini/comportamente: impartialitate, evitarea conflictelor de interese, conduitd morala si
profesionald desavirsita, spirit de initiativd, lucrul in echipd, tact §i pricepere in munca cu
oamenii, disponibilitate la  schimbare, diplomatie, creativitate, flexibilitate, discipling,
responsabilitate, spirit de observatie, tendinta spre dezvoltare profesionald continua.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posti/prin e-mail Dosarul de concurs:
- Formularul de participare
- Scrisoarea de motivare §i curriculum vitae (CV);
- Copia buletinului de identitate;
- Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;
- scrisoarea de motivare si viziunea privind eficientizarea activitafii economico-
financiare a intreprinderii;
- Certificatul medical;
- Cazier judiciar detaliat.
Data limitd pini la care poate fi depus Dosarul de concurs — 05 aprilie 2022

Telefon — 0231 5-46-30

e-mail — sru.primaria@gmail.com

adresa postald — mun. Balti, Piata Independentei nr. 1

persoana de contact — Inna JOSAN, sef Directia resurse umane (biroul 305,306)

Bibliografia concursului:
e Constitutia Republicii Moldova
e Codul administrativ nr. 116 din 19.07.2018
e Legeanr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii i a intereselor personale

ACTE IN DOMENIUL ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE:
- Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publicd locala;
- Legea nr. 435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea administrativa;

ACTE NORMATIVE iN DOMENIUL DE SPECIALITATE:
- Legea nr. 163 din 09.07.2010 privind autorizarea executrii lucrérilor de constructie;
- Legea nr. 721 din 02.02.1996 privind calitatea in constructie;
- Legeanr. 131 din 03.07.2015 privind achizitiile publice;
- Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala;
- Codul civil al RM nr. 1107 din 06.06.2002;
- Legea drumurilor nr. 509-XIII din 22.06.1995;
- Legea nr. 209 din 29.07.2013 privind deseurile;
- Hotirdrea Guvernului nr. 285 din 23.05.1996 cu privire la aprobarea Regulamentului de
receptie a constructiilor si instalatiilor aferente;
- Hotirarea Guvernului nr. 360 din 25.06.1996 cu privire la controlul de stat al calitafii in
constructii;
- Hotararea Guvernului nr. 361 din 25.06.1996 cu privire la asigurarea calitatii constructiilor;
- Hotirdrea Guvernului nr. 669 din 27.05.2016 pentru aprobarea Regulamentului privind
achizitiile publice de lucréri;
- Hotatarea Guvernului Republicii Moldova nr. 484 din 18.10.2019 ,,pentru aprobarea unor
acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.246/2017 cu privire la intreprinderea
de stat si intreprinderea municipald”;



- Hotédrarea Guvernului nr. 1088 din 18.12.2017 cu privire la organizarea si functionarea
Agentiei pentru Supravegherea Tehnici;

- Hotdrarea Guvernului nr. 1072 din 22.10.1998 despre aprobarea Regulamentului cu
privire la cimitire;

Testarea candidatilor va fi efectuati in limba de stat!
Concursul consti din doui etape:
- Proba scrisi;
- Interviul.
Candidatii care obtin la una din probe mai putin de 6 puncte sunt exclusi din concurs.



Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei vacante

Autoritatea publica

Functia
solicitata

|. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetatenia (inclusiv
a altor state)
Telefon serv. — E-mail
Adresa postala
domic. -
mobil —
Il. Educatie

Studii de baza:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, localizarea, facultatea

Specialitatea obtinuta.
Diploma/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul ll):

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa, facultatea

Specialitatea, titlul obtinut.
Diploma/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomal/certificat




Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

lll. Experienta de munca

Vechimea in functie de conducere

Vechimea in domeniul aferent functiei solicitate

Experienta de munca aferenta functiei solicitate (incepind cu cea recenta)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si
responsabilitatile de baza

Perioada Organizatia, adresa. Postul definut Atributiile si
responsabilitatile de baza

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile gi

responsabilitatile de baza

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu




V. Calitati personale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare i manifestare

inalt mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii Calificativ de cunoastere
cunostinte bine foarte
de baza bine

VII. Abilitati de operare pe calculator

Programe Nivel de utilizare

VIIl. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu functionarii
autoritatilor publice organizatoare a
concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul detinut Tel., e-
mail

1.

2.

3.

Declar, pe propria rispundere, cd datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul
autoritatii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii formularului Semnatura




