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Proiect

Cu privire la efectuarea controlului medical si incorporarea

in serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus
st serviciul civil (de alternativa) a recrutilor cu anul nasterii
1994-2003 din mun. Balti in octombrie 2021 - ianuarie 2022.

in temeiul art. 14, art. 19, art. 29, 32 din Legea RM nr. 436-XVI din 28.12.2006 privind
administratia publica locala, art. 28 si art. 29 din Legea RM nr. 1245-XV din 18.07.2002 cu
privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei, Legea RM nr. 156-XVI din 06.07.2007
cu privire la organizarea serviciului civil (de alternativa), p. 42 si p. 47 din Regulamentul cu
privire la incorporarea cetdtenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu termen redus,
aprobat prin Hotararea Guvernului RM nr. 864 din 17.08.2005 si in scopul organizarii
incorpordrii in serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus si in serviciul civil
(de alternativa) a recrutilor din mun. Balti in octombrie 2021 - ianuarie 2022,-

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se aproba componenta comisiei de incorporare 1in serviciul militar in termen, serviciul cu
termen redus si in serviciul civil (de alternativa) in octombrie 2021 - ianuarie 2022 din mun.
Bailti, conform anexei.

1.1. se stabileste, ca in cazul in care membrii comisiei de incorporare in serviciul militar in
termen, serviciul militar cu termen redus si in serviciul civil (de alternativda) se vor
elibera din functiile detinute, obligatiunile acestora vor fi exercitate de persoanele nou
desemnate in posturile respective fara aprobarea unei noi decizii.

1.2. sa fie instituit punctul de recrutare, incorporare si completare in cadrul primariei mun.
Balti pentru organizarea si executarea activitatilor in domeniul administrativ - militar.

1.3. pentru asigurarea activitatilor privind organizarea evidentei militare, incorporarii in
serviciul militar, primariile mun. Balti, satelor Elizaveta si Sadovoe sa-si indeplineasca
obligatiunile stipulate in art. 44 din Legea Republicii Moldova nr. 1245-XV din
18.07.2002 ,,Cu privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei”.

2. Se pune in sarcina Primarului mun. Bélti s emita dispozitia cu privire la asigurarea de catre
subdiviziunile din subordine in perioada de la 13.09.2021 pind pe data de 31.01.2022
desfasurarii controlului medical al recrutilor si incorporarea in serviciul militar in termen,
serviciul militar cu termen redus si serviciul civil (de alternativd) a recrutilor din mun.
Balti.

3. Se recomanda Sefului Inspectoratului de politie Balti In comun cu autoritatile publice locale
si Centrul militar teritorial Balti sd intreprindd masuri pentru cautarea si refinerea recrutilor,
care nu s-au prezentat, conform ordinului de chemare, la Centrul militar teritorial Balti,
eschivindu-se de la prezentarea la comisia medico-militara si de la incorporare.

4. Se recomanda conducatorilor de intreprinderi, institutii §i organizatii, indiferent de tipul de
proprictate si forma juridicd de organizare, sa asigure prezentarea recrutilor la comisia
medico-militara conform art. 44 din Legea Republicii Moldova nr. 1245-XV din 18.07.2002
,Cu privire la pregatirea cetatenilor pentru apararea Patriei”.

5. Serecomanda Centrului militar teritorial Balti (colonel S. Nitrean):



— sa studieze existenta si caracteristica calitativd a resurselor de incorporare, aflate in
evidenta militara si sa stabileasca sarcina de Incorporare pentru municipiul Balti, satele
Elizaveta si Sadovoe;

— sa planifice, organizeze, coordoneze activitatea comisiei medico-militare si a comisiei de
incorporare;

— sa desfasoare intruniri instructiv-metodice cu membrii comisiei de incorporare, medicii
specialisti din cadrul comisiei medico-militare, specialistii in problemele incorporarii,
precum si alte persoane atrase in activitatea de incorporare;

— sa informeze saptaminal presedintele comisiei de incorporare despre rezultatele activitatii
comisiei medico-militare si a comisiei de incorporare.

6. Cheltuielile privind serviciile medicale, acordate recrutilor care nu dispun de polita de
asigurare obligatorie de asistenta medicala vor fi efectuate in limita alocatiilor, prevazute n
acest scop in bugetul municipal Balti pe anul 2021.

7. Controlul executdrii prezentei decizii se pune 1n sarcina comisiilor consultative pentru drept
si disciplind, pentru activitati economico-financiare, pentru educatie, protectie sociala si
sanatate publica.

Presedintele sedintei a IX
extraordinare a Consiliului mun. Balti

Contrasemneaza:
Secretar al Consiliului mun. Balti Irina Serdiuc



Anexa
la decizia Consiliului mun. Balti
nr. din 2021

Componenta
comisiei de incorporare in serviciul militar in termen,
serviciul militar cu termen redus si serviciul civil (de alternativa)
in octombrie 2021 - ianuarie 2022 din mun. Balti

PRESEDINTELE COMISIEI:

- T. Dubitkaia - viceprimar al municipiului Balti.
LOCTIITORI AI PRESEDINTELUI:

- colonel S. Nitrean - comandant al Centrului militar teritorial Balti;

- Gh. Gutu - sef Sectie evidenta militara si serviciul de alternativa a primariei mun. Balti.
MEMBRII COMISIELI:

- comisar principal M. Sotropa - sef Serviciul patrulare al SSP al IP Balti;

- maior L. Taralunga - sef Sectie recrutare-incorporare CMT Balti;

- capitan Tu. Pinzaru - comandant de companie u/m 1003;

- locotenent major N. Caraus - psiholog Bg. 1 I. Mo.;

- S. Lungu - specialist principal, Sectie sanatate a primariei mun. Balti;

- 1. Gonta - specialist principal, Sectie EM si SA a primariei mun. Balti;

- L. Blaj - specialist principal, DITS a primariei mun. Balti;

- T. Turceac - presedintele comisiei medico-militare.

SECRETARUL COMISIEL:

- M. Volosenco - specialist principal, Sectie recrutare-incorporare a CMT Balti.
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AVI1Z

asupra proiectului deciziei consiliului municipal Bilti
« Cu privire la efectuarea controlului medical si incorporarea
fn serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus
si serviciul civil (de alternativi) a recrutilor cu anul nasterii
1994-2003 din mun. Bilti in octombrie 2021 — ianuarie 2022 »

Proiectul deciziei a fost elaborat la initiativa primarului mun. Balti de catre Centrul militar
teritorial Balti de comun acord cu Sectia evidentd militara si serviciul de alternativd a primariei mun.
Bilti si este perfectat in conformitate cu Legea Republicii Moldova nr. 1245-XV din 18.07.2002 “Cu
privire la pregitirea cetdtenilor pentru apararea Patriei”, Legea Republicii Moldova nr. 156-XVI din
06.07.2007 “Cu privire la organizarea serviciului civil (de alternativa)” si In conformitate cu
Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 77 din 31.01.2001, Hotarirea Guvernului RM nr. 864
din 17.08.2005 ,,Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la incorporarea cetitenilor in serviciul
militar in termen sau in cel cu termen redus” si urmeazd desfasurarea campaniei de incorporare in
serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus si in serviciul civil (de alternativd) a
recrutilor din mun. Bal{i in octombrie 2021 — ianuarie 2022.

Pentru organizarea si desfisurarea eficientd a incorporarii in serviciul militar in termen,
serviciul militar cu termen redus si in serviciul civil (de alternativa) a recrugilor din mun. Balti in
octombrie 2021 — ianuarie 2022 propun Consiliului municipal Balti proiectul Deciziei ,Cu privire la
incorporarea in serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus si in serviciul civil (de
alternativd) a recrutilor cu anul nagterii 1994-2003 din mun. Balti in octombrie 2021 — ianuarie

20227,

SEF SECTIE EVIDENTA MILITARA (}L
U Gh. GUTU

SISERVICIUL DE ALTERNATIVA

13.07.2021



NOTA INFORMATIVA
a proiectului Deciziei Consiliului municipal Balti ,,Cu privire la incorporarea in
serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus si serviciul civil (de
alternativa) a recrutilor din municipiul Balti in perioada
octombrie 2021-ianuarie 2022”

1. Denumirea autorului si, dupi caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Centrul militar teritorial Balti

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalititile urmarite

Condiiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ: art. 14, 19, 29, 32 al Legii RM
nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locala”, art. 28 si art. 29 al Legii RM nr.
1245-XV din 18.07.2002 ,,Cu privire la pregatirea cetafenilor pentru apararea Patriei”, Legea RM
nr.156-XVI din 06.07.2007 ,,Cu privire la organizarea serviciului civil (de alternativa)”, p. 42 si 47
din Regulamentul cu privire la incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu
termen redus, aprobat prin Hotarirea Guvernului RM nr. 864 din 17.08.2003

Finalitatile urmarite: desfasurarea calitativa si in termene stabilite a incorpordrii tinerilor in
randurile FA RM.

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

- aprobarea componentei comisiei de recrutare-incorporare;

- completarea cu personalul respectiv a comisiei medico-militare;

- asigurarea financiard;

- organizarea prezentarii recrutilor la comisia medico-militara si recrutare-incorporare;
- graficul de activitate a comisiei de recrutare -incorporare.

5. Fundamentarea economico-financiara

Cheltuielile privind serviciile medicale, acordate recrutilor care nu dispun de polita de asigurare
obligatorie de asistenta medicala vor fi efectuate in limita alocatiilor, prevazute in acest scop in
bugetul municipal Balti pe anul 2021

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

p.62 al Regulamentul cu privire la incorporarea cetétenilor in serviciul militar in termen sau in cel
cu termen redus, aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr.864 din 17.08.2005

7. Avizarea si consultarea publici a proiectului

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatarile expertizei juridice

11. Constatirile altor expertize

Comandant Centrul militar teritorial Balti
colonel P Snejana NITREAN




AVIZ
referitor la proiectul de decizie a
Consiliului Local al Municipiului Balti

»Cu privire la efectuarea controlului medical si incorporarea
in serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus
si serviciul civil (de alternativa) a recrutilor cu anul nasterii
1994-2003 din mun. Bilti in octombrie 2021 - ianuarie 2022”

Initiator proiect — Primarul mun. Balti
Autor proiect — Sectia evidentd militard si serviciul de alternativai

Condlitiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie §i finalitatile urmdrite:

In calitate de temei de fapt pentru elaborarea proiectului de decizie serveste
necesitatea asigurdrii procesului de recrutare si incorporare in serviciul militar si in
cel civil (de alternativa) a recrutilor din mun. Balti in octombrie 2021 - ianuarie
2022.

Principalele prevederi ale proeictului de decizie:

1. Aprobarea componentei nominale a comisiei de recrutare-incorporare;

2. Instituirea punctului de recrutare, incorporare si completare in cadrul
primdriei;

3. Organizarea examenului medical obligatoriu al recrutilor;

4. Asigurarea de catre administratia publicd locala, oraganele de interene,
intreprinderi si centrul militar a prezentei recrutilor la punctul de recrutare-
incorporare.

Cadrul normativ relevant pentru elaborarea proiectului de decizie:

Legea privind administratia publica locala nr. 436-XVI din 28.12.2006, care la
art. 14 alin. (3) prevede urmatoarele:

LArticolul 14. Competentele de bazi ale consiliilor locale ... (3) Consiliul local
realizeaza si alte competente stabilite prin lege, prin statutul satului (comunei),
orasului (municipiului) ori prin regulamentul consiliului.”;

Legea cu privire la pregatirea cetdtenilor pentru apararea Patriei nr. 1245-XV
din 18.07.2002, care la art. 8, 28, 29, 44 alin. (1) — (4) prevede urmatoarele:

,Articolul 8. Examenul medical

In cazul ludrii in evidenta militard, al incorporirii in serviciul militar in termen
sau cu termen redus, al incadrérii in serviciul militar prin contract, al chemarii
recrutilor si rezervistilor la centrele militare pentru clarificarea situatiei medico-
militare, cetatenii sunt supusi examenului medical din contul bugetului local,
conform cerintelor Regulamentului cu privire la expertiza medico-militara in
Fortele Armate ale Republicii Moldova, aprobat de Guvern. ...

Articolul 28. Organizarea incorporarii

(1) Barbatii, cetateni ai Republicii Moldova, care au implinit varsta de 18 ani
sunt incorporati in serviciul militar in termen. (2) Incorporarea in serviciul militar




in termen se efectueazd de dous ori pe an: in aprilie—iulie §i in octombrie—ianuarie
(anul urmator). (3) fncorporarea cetdtenilor in serviciul militar in termen se
efectueaza de citre autorititile administratiei publice locale, in comun cu centrele
militare, in temeiul decretului Presedintelui Republicii Moldova si hotararii
Guvernului. (4) Asigurarea financiari a activitétilor ce tin de pregitirea cetitenilor
pentru incorporare si incorporarea propriu-zisi, de functionarea punctelor de
recrutare, incorporare si completare, precum si de selectarea si transportarea
recrufilor la centrele militare, se efectueazi din contul bugetului local. (5)
Cetateanul se considera incorporat in serviciul militar in termen din momentul
prezentdrii la centrul militar pentru a fi trimis in unitatea militara. (6) Selectarea
recrutilor pentru serviciul militar in termen, repartizarea lor pe genuri de arme si
componente ale Fortelor Armate se efectueazi de citre comisiile de recrutare-
incorporare. (7) Criteriile de selectare si repartizare sunt stabilite de Regulamentul
cu privire la incorporarea cetétenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu
termen redus, aprobat de Guvern.

Articolul 29. Comisia de recrutare-incorporare

(1) Comisia de recrutare-incorporare se creeazi prin decizia consiliului unitatii
administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, a organului executiv al unititii
teritoriale autonome cu statut special.

(2) Comisia de recrutare-incorporare este compusd din: a) presedinte —
loctiitorul conducatorului autoritatii administratiei publice locale de nivelul al
doilea, loctiitorul guvernatorului unititii teritoriale autonome cu statut special; b)
loctiitori ai presedintelui: - comandantul centrului militar; - reprezentantul
serviciului civil; ¢) membri: - reprezentantul organelor afacerilor interne, -
reprezentantul Inspectoratului General de Carabinieri, - presedintele comisiei
medico-militare; d) secretar — reprezentantul centrului militar. in componenta
comisiei de recrutare-incorporare pot fi inclusi si reprezentanti ai altor autorititi
publice, institutii si organizatii.

(3) Functionarea comisiei de recrutare-incorporare este asigurati de consiliul
unitdfii administrativ-teritoriale de nivelul al doilea, de organul executiv al unitatii
teritoriale autonome cu statut special si este finantata din contul bugetului local.

(4) Comisia de recrutare-incorporare are urmitoarele sarcini: a) pregatirea si
realizarea activitatilor de organizare a recrutirii si incorpordrii; b) efectuarea
examenului medical al tinerilor pentru recrutare si al recrutilor pentru incorporare;
¢) adoptarea hotararii privind incorporarea pentru fiecare recrut in parte; d)
informarea recrutilor asupra hotarérilor luate; e) selectarea si repartizarea recrutilor
pe genuri de arme si pe componente ale Fortelor Armate, pe locuri de indeplinire a
serviciului militar sau de executare a serviciului civil; f) incorporarea si
prezentarea recrutilor reprezentantilor unititilor militare, care le asigura deplasarea
la locul de indeplinire a serviciului militar; g) selectarea candidatilor pentru
Inmatriculare in institutiile de invitimant din domeniul militariei; h) adoptarea
deciziilor de trimitere in organele de urmarire penal a materialelor privind recrutii
care se eschiveaza de la incorporare.

(5) Comisia de recrutare-incorporare examineazi rezultatele examenului
medical, aptitudinile profesionale si calitatile morale ale recrutilor, nivelul de studii



si starea familiald a acestora si adoptd, referitor la fiecare recrut, una din
urmatoarele hotdrari: a) incorporarea in serviciul militar in termen, in cel cu termen
redus sau in cel civil si repartizarea la locurile de indeplinire a serviciului; b)
amdnarea Incorpordrii in serviciul militar in termen, in cel cu termen redus sau in
cel civil; c) scutirea de serviciul militar sau de cel civil; d) excluderea din evidenta
militara.

(6) Cetatenii pot contesta hotdrdrea comisiei de recrutare-incorporare fin
Comisia de Stat pentru Incorporare sau o pot ataca in instanta de judecatd, in
modul stabilit de lege, in termen de 10 zile de la data comunicarii ei. Executarea
hotdrarii contestate sau atacate se suspenda.” ...

Articolul 44. Obligatiile autoritatilor publice, ale institutiilor publice si ale
agentilor economici

(1) Autoritatile publice, institutiile publice si agentii economici, indiferent de
tipul de proprietate, in privinta salariatilor proprii, sunt obligati: a) sa tind evidenta
la zi si sa comunice lunar centrelor militare datele privind incadrarile si eliberarile
din serviciu. Institutiile de invatamant sunt obligate, de asemenea, s& comunice
centrelor militare, in termen de 10 zile de la data inceperii studiilor, numele
studentilor si elevilor care nu au indeplinit serviciul militar si audiazd cursurile
anului I de invatdmant pe facultati si specializéri, in termen de 30 zile — numele
studentilor si elevilor (recrutilor) care si-au intrerupt studiile, au fost exmatriculati
sau au ramas repetenti, sd intocmeasca anual tabelele nominale ale studentilor si
elevilor din ultimul an de studii si sa le prezinte, la cerere, centrelor militare; b) sa
incadreze in serviciu recruti si rezervisti numai dacd acestia au fost luati in
evidenta de centrul militar; ¢) sd intocmeasca anual tabelele nominale ale tinerilor
care urmeaza sa fie recrutati si sa le prezinte, la cerere, centrelor militare; d) sa
verifice dacd recrutii si rezervistii respectd regulile de evidentd militard si sa ia
masurile necesare in acest sens; e) sd acorde, la solicitarea recrutilor chemati
pentru incorporare, un concediu platit de 5 zile, in scopul rezolvirii problemelor
personale si familiale; f) sa acorde recrutilor si rezervistilor, chemati la centrele
militare pentru clarificarea situatiei militare, un concediu platit de cel mult 3 zile;
g) sd inméaneze cetitenilor ordinele de chemare ale centrelor militare §i sa asigure
prezentarea lor la data, ora si locul prevazut in ordin.

(2) Primariile (preturile) sunt obligate: a) si tind evidenta nominald a
recrutilor si rezervistilor; b) sd facd in documentele de evidenta ale recrutilor si
rezervistilor mentiunea privind luarea in si scoaterea din evidentd; c) sd comunice
lunar centrelor militare numele recrutilor si rezervistilor luati in sau scosi din
evidentd; d) s verifice anual tinerii care urmeaza a fi recrutati, sd intocmeasca
tabelele nominale ale acestora si, la termenele stabilite, sa le expedieze centrelor
militare respective; ) sa inméneze tinerilor ordinele de chemare la recrutare pentru
luarea lor in evidenta militard (insotirea si prezentarea recrutilor comisiei de
recrutare-incorporare se va efectua de cdtre seful punctului de recrutare,
incorporare si completare); f) sd inméneze ordinele de chemare la incorporare, la
concentrare sau la mobilizare ori pentru clarificarea situatiei militare, organizand
expedierea recrutilor si rezervistilor la data, ora si locul stabilit de centrele militare.



(3) Pentru indeplinirea obligatiilor mentionate la alin.(2), in cadrul fiecarei
primdrii (preturi) se instituie puncte de recrutare, incorporare si completare, in care
vor fi Incadrafi salariati cu statut de functionar public. Structura si componenta
acestor puncte, In functie de numirul populatiei din teritoriu, se stabilesc de
Regulamentul privind activitatea administrativ-militard, aprobat de Guvern.
Punctele de recrutare, incorporare si completare pot avea si alte atributii pe langa
cele prevazute in prezentul articol.

(4) Ministerul Afacerilor Interne are obligatia: a) s acorde ajutor autorititilor
administragiei publice locale si centrelor militare privind luarea in evidentd militar
a cetétenilor, incorporarea acestora in serviciul militar in termen, in cel cu termen
redus sau in serviciul civil, privind prezentarea rezervistilor la exercitii si
antrenamente militare, la concentrari militare §i sd exercite controlul asupra
respectdrii de citre cetdfeni a regulilor de evidentd militard; b) si-i caute si si-i
refind pe rezervistii si recrutii care nu s-au prezentat, conform ordinului de
chemare, la centrele militare, precum si pe militarii care au parasit fird permisiune
unitatea militard sau locul serviciului.”;

Regulamentul cu privire la incorporarea cetitenilor in serviciul militar in
termen sau in cel cu termen redus, aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 864 din
17.08.2005, care la punctele 3, 7, 11, 60, 67 prevede urmitoarele:

»3. Recrutarea si incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen sau in
cel cu termen redus se efectueaza de autoritifile administratiei publice locale, in
comun cu organele administrativ-militare.

Pentru organizarea recrutérii si incorpordrii cetitenilor, se creeazi comisia de
recrutare-incorporare, a carei componentd nominald se aprobd prin decizia
consiliului unitdii administrativ-teritoriale de nivelul al doilea si a organului
executiv al unitatii teritoriale autonome cu statut juridic special.

Coordonarea activitatii comisiilor de recrutare-incorporare si controlul asupra
desfagurarii incorporarii cetétenilor in serviciul militar in termen si in cel cu termen
redus se efectueaza de Comisia de Stat pentru Incorporare, a crei componenta
nominald se aproba prin hotirare de Guvern. ...

11. Autoritdtile administratiei publice locale asiguri prezentarea, in termenul
stabilit, la comisia de recrutare-incorporare, a tinerilor chemati la recrutare,
impreund cu documentele specificate in ordinul de chemare. ...

60. Incorporarea cetatenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu termen
redus se efectueaza de catre autoritafile administratiei publice locale, in comun cu
organele administrativ-militare, in temeiul decretului Presedintelui Republicii
Moldova si hotérérii de Guvern. Sarcina de incorporare, conform componentelor
Fortelor Armate, se stabileste de Guvern, in baza datelor privind necesitatea de
incorporare, prezentate de Ministerul Apararii, Ministerul Afacerilor Interne. ...

67. Prezentarea recrutilor la incorporare este obligatorie si se asigurd de
autoritatile administratiei publice locale.

Deplasarea recrutilor la comisia de recrutare-incorporare se efectueazi in mod
organizat, sub conducerea specialistilor in problemele recrutirii si incorporarii sau
primarilor  (pretorilor). ... Comandantii organelor administrativ-militare
informeazd subdiviziunile teritoriale ale Politiei despre cazurile neprezentdrii




recrutilor la comisia de recrutare-incorporare pe motive neintemeiate si transmit in
organele de procuraturd materialele privind recrutii care se eschiveazi de la
Incorporare i persoanele cu functii de raspundere care nu indeplinesc prevederile
legislatiei cu privire la evidenta militard §i Incorporarea cetitenilor in Fortele
Armate.”.

Avénd in vedere cele mentionate si ludnd in consideratie existenta cadrului

normativ necesar pentru examinarea chestiunii in cauza Directia juridicd avizeazi
favorabil proiectul de decizie.

Sef Directie juridica /@// Vitalie Balan

13.07.2021



