Informatia
privind implementarea Planului municipal de actiuni
pentru sustinerea populatiei de etnie roma din mun. Bilti pentru anii 2017 - 2020
aprobat prin decizia Consiliului municipal Balti nr. 12/3 din 08.12.2016

COORDONAT
vz Tatiana DUBITKAIA
viceprimarul mun. Balti

perioada ianuarie — decembrie 2019

Obiectivul specific Denumirea actiunii Institutia Indicatorii de Gradul de implementare
responsabila rezultat
1 2 3 4 5
1. EDUCATIE

Obiectivul general: Promovarea sistemului educational inclusiv si eficient, bazat pe principiile echititii, nedescrimindrii si respectului diversitati, care va contribui
la integrarea populatiei de etnie roma

1.1. Cresterea ratei de
participare a copiilor
romi, in special a
fetelor rome, in
sistemul educational
prescolar si
preuniversitar

1.1.1. Organizarea campaniilor
de informare si constientizare
pentru pdrinti in vederea
inregistrarii si inroldrii copiilor
in programul de invatamint
obligatoriu.

DITS, DAS si
PF, SRP

Numarul de campanii
organizate;

numar de familii
informate

Numarul de campanii organizate, numdrul de parinti informati —

33/ 236.

Au fost desfasurate 4 sedinte de informare, 10 de discutii cu
participarea a 45 parinti de etnie roma; 38 de copii au beneficiat de
sedinte de consiliere.

Numarul de copii scolarizati — 68.

1.1.2. Asigurarea accesului

copiilor romi in gradinite si

DITS, DAS si
PF, SS, SRP

Cresterea numarului

de copii inscrisi in

Numdrul de copii romi inscrisi in gradinite si crese — 11.




rese. ddinite si crese
1.1.3. Asigurarea elevilor romi DITS Numarul de copii Numar de copii romi beneficiari de manuale fara plata — 67,
cu manuale, cu scutire de plata, romi beneficiari de un elev liceist — cu plati si suma alocatd pentru asigurarea cu manuale —
in conditiile stabilite de lege. manuale si materiale | 1(76.10)
didactice La inceputul anului 2019 toti elevii romi au primit de la priméria mun.
Balti asistenta materiala pentru achiziionarea de imbracaminte,
incal{dminte si rechizite pentru scoala.
1.1.4. Organizarea programelor| DITS, DAS si [Numirul de copii Numarul de copii romi beneficiari de program de meditatie, numarul de
de meditatie pentru grupele de | PF, mediator romi beneficiari, copii beneficiari de alimentatie gratuiti — 48.
copii-romi de diferite‘ virs.te cu| comunitar [numarul de institutii Numirul de clase, numérul de copii care studiazi:
scopu.l. de a studia istoria, cu orar fie studii — Istoria, cultura i traditiile poporului rom din RM — 0;
tradstiile, cultura romilor. prelungit — disciplina optionald Educatia interculturald - 1 (51 elevi, din ei 25 de
etnie romd ).
1.2. Imbunétatirea 1.2.1. Prevenirea absenteismului si DITS, Numarul de copii | Inspectoratul de politie Bilti

procesului educational

al copiilor romi (6-18
ani) prin scolarizarea

obligatorie si reducerea

ratei absenteismului
nemotivat i
abandonului scolar
timpuriu

abandonului scolar al copiilor
de etnie roma.

institutiile de
invatamint din
municipiu, SRP

necesitati identificate

identificati,

Au fost identificati 17 copii de etnie roma care practici absenteismul
scolar si un caz de abandon scolar, cu imlicarea unui minor de etnie
romd. Astfel, ludnd in consideratie cd, majoritatea copiilor de etnie roma
din mun. Balti sunt institutionalizati la Gimnazul nr. 4, in scopul
imbunatatirii procesului educational al copiilor romi prin scolarizarea
obligatorie si reducerea ratei absenteismului nemotivat si abandonului
scolar timpuriu, de cétre angajatii Inspectoratul de politie Bilti au fost
desfasurate 18 activitati de instruire la compartimentul vizat.

Directia Inviimant, Tineret si Sport a Primariei mun. Balti

Numadrul de actiuni cu privire la prevenirea absenteismului si

abandonului scolar al copiilor de etnie roma — 8

1. Incadrare in invatamantul - general obligatoriu si mdsuri de
prevenire §i diminuare a abandonului

A fost implementat Instructiunea si Planul de actiuni privind prevenirea

si combaterea abandonului scolar si absenteismului in invatimantul

general (aprobate prin Ordinele ME nr. 559 din 12 iunie 2015).

2. Monitorizarea frecventdrii scolii i a reusgitei scolare.

Au fost colectate date privind abandonul scolar al elevilor cu varsta
cuprinsd intre 7-16 ani. Se continue colectarea datelor cu privire si la
absenteismul scolar. Datele colectate indica i cauzele abandonului si
absenteismului, ceea ce permite analiza profundi a acestora, definirea
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problemelor si identificarea solutiilor oportune.

3. Monitorizarea scolarizarii, abandonului scolar §i a reusitei copiilor
de 7-16 ani.

5 copii romi au fost integrati in scoali.

1.2.2. Incurajarea parintilor
romi si participe in consiliile de
administratie a institutiilor de
invatamint.

DITS,
Institutiile de
invatamint din

municipiu, SRP

Numarul de parinti
implicati in comitetelg
parintesti

Numarul de parinti implicati in comitetele parintesti — 1
*Conform regulamentului in consiliul de administratie a institutiei
poate fi inclus doar 1 parinte.

1.2.3. Organizarea lectiilor
pentru colaboratorii de politie
privind lucrul cu minorititile
etnice, 1n special cu populatia
roma in domeniul respectirii
drepturilor omului.

SC, RBOAP

Numarul de lectii
organizate

In perioada de raportare de catre Inspectoratul de politie Balti a fost
organizata si desfasurata o sedinta de lucru, de comun cu mediatorul
comunitar din cadrul Primariei mun. Bilfi, reprezentantul Avocatului
Poporului si reprezentanti ai Primériei mun. Bilti. In cadrul sedintei au
fost abordate problemele pe care le intimpina persoanele de etnie roma
in procesul incluziunii in societate si respectiv planficarea incheierii
unui acord de colaborare si planficarea actiunilor ulterioare la acest
compartiment.

2. MUNCA SI PROTECTIE SOCIALA

Obiectivul general: Sporirea semnificativa a incadririi persoanelor de etnie roma in cimpul muncii si cresterea bunastarii economice a acestora

2.1. Cresterea ratei de
incadrare in cimpul
muncii a persoanelor de

Balti a persoanelor aflate Tn
cautarea unui loc de munci de
etnie roma si acordarea
serviciilor de mediere in scopul
incadrérii sau reincadririi in
munca.

de etnie roma
inregistrate;
numadrul de persoane
de etnie roma
angajate in cimpul
muncii

2.1.1. Informarea AOFM Balti, |Numdrul de persoane| Serviciile Directiei Ocupare a Fortei de Munca prevad organizarea
cetdtenilor, inclusiv de etnie SRP informate seminarelor informative, in cadrul cdrora persoanele sunt informate
romd, despre masurile si despre piafa muncii, posibilitatile de angajare in campul muncii,
serviciile de ocupare prestate de metodele eficiente de identificare a locurilor libere de munca.

Agentia pentru ocuparea fortei in 2019 au fost organizate 27 de seminare cu participarea a 240 someri.
de munca mun.Balfi. La masurile organizate au participat 14 persoane de etnie roma, cu

statut de somer.
2.1.2. Inregistrarea la AOFM AOFM Bil(i |Numarul de persoane| Pe parcursul anului 2019 au fost inregistrati 23 persoane de etnie roma,

din care 16 femei. Din numirul de persoane mentionate inregistrate a
fost angajatd in cAmpul muncii 1 persoani. Persoanele inregistrate au
beneficiat de politd de asigurare medicald gratuit.

Au fost acordate 32 servicii de intermedierea muncii la 18 persoane de
etnie roma.

Sunt constatate dificultati in procesul de conlucrare cu agentii
economici la acest compartiment. in cele mai dese cazuri, agentii
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economici refuzd angajarea in cdmpul muncii a persoanelor de etnie
roma, respectiv i persoanele in cauza nu prea doresc si se angajeze in
campul muncii.

2.1.3. Evaluarea capacitatilor
profesionale ale romilor, care sej
adreseaza la agentie, In scopul
formarii profesionale a
acestora, conform cererii pietei
muncii.

AOFM Bilti

Numarul de etnicii
romi pregatiti
profesional

In anul 2019 au beneficiat de servicii de formare profesionala si
sustinere psihologica 1774 persoane, din ei cu statut de somer 986
persoane. Din numirul total de beneficiari de aceste servicii, 23
persoane sunt romi.

Se observd o pasivitate din partea persoanelor de etnie romd la
participarea la aceste servicii, motivand prin ceea cd o parte din ei nu
cunosc a citi si scrie (necdrturari).

remunerate

lucrari publice
remunerate

2.1.4. Acordarea serviciilor de JAOFM Bilti  |Numarul de persoane| In perioada de raportare nici o persoand de etnie romi n-a acceptat
orientare si formare de etnie roma cursurile de formare profesionald propuse de specialistii Directiei.
profesionald persoanelor de absolventi ai
etnie roma, in special femeilor, cursurilor; numarul de
inregistrate la AOFM Bilti. romi angajati in

cimpul muncii,

absolventi ai
cursurilor

2.1.5. Antrenarea somerilor de | AOFM Bilti, | Numarul de someri | Legea nr. 105 din 14.06.2018 cu privire la promovarea ocupdrii fortei
etnie roma in lucréri publice SRP romi antrenafi in | de munci si asigurare de somaj, publicata la 10.08.2018 in Monitorul

Oficial nr. 295-308 art.448 si intrati in vigoare la 10.02.2019, nu
prevede organizarea lucrarilor publice remunerate pentru someri.

2.2. Sporirea numdrului|2.2.1. Organizarea campaniilor| DAS si PF, |Numarul de campanii| Directia Ocupare a Fortei de Munci Bilti
persoanelor de etnie de informare si constientizare mediator de informare Pe parcusul anului 2019 au fost desfasurate 5 Campanii de informare si
roma beneficiari de pentru comunitatea roma cu |comunitar, SC, organizate sensibilizare:
protectie sociala, privire la oportunitatile de SRP ® 18.02 - 27.02.19 — Campania de informare a populatiei privind
conform necesititilor si angajare in serviciile de serviciile ANOFM;
prevederilor legale asigurare a ordinii publice. ® 27.02 - 01.03.19 - Campanie in cadrul Expozitiei ”Agroteh”;
10 - 25.10.2019 Campanie Nationala in cadrul Siptimanii de lupta
impotriva Traficului de fiinte umane;
© 22.10. — 29.11.19 Campanie de informare in cadrul organizirii
vizitelor la agentii economici din teritoriu;
02 — 06.12.2019 Campanie de sensibilizare consacrati Zilei
Internationale a persoanelor cu dizabilititi.
Aceste Campanii de informare au fost organizate si desfasurate pentru
toate categoriile de populatie, inclusiv pentru persoanele de etnie roma.
2.2.2. Acordarea asistentei DAS si PF, Numarul de Conform prevederilor Legii RM Ne.133-XVI din 13.06.2008 a fost
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sociale familiilor de romi
conform necesititilor
identificate gi prevederilor
legale.

FMSSP

beneficiari

acordatd asistentd in perfectarea cererilor si atasarea actelor necesare,
care corespund criteriilor de acces la serviciile sociale in formi de
ajutor social si/sau ajutor pentru perioada rece a anului la 40 de famili
romi.

La sférgitul anului 2019 au beneficiat de ajutorul social/ ajutorul pentru
perioada rece a anului 34 de familii romi din mun. Balti.

- 4 persoane de etnie roma au depus cerere privind stabilirea primara a
compensatiei pentru servicii de transport;

- 17 persoane au beneficiat de servicii de protezare ortopedice;

- 2 persoane au beneficiat de bilete de reabilitare/recuperare la Centrul
de reabilitare a persoanelor virstnice si persoanelor cu dizabilitati
”Speranta” Sergheevca, Ucraina;

- 19 familii cu copii de etnie roma au beneficiat de sprijin familial
binesc in marime 127000 lei;

- ajutorul material din Fondul de rezervi a Primiriei mun. Balti — 2
familii de romi;

- in baza evaludrii situatiei familiei si reiesind din interesul superior al
copilului in cazul la 5 copii a fost instituita formi de protectie sub
forma de tutels;

- In conformitate cu prevederile HG 357 din 18.04.2018 cu privire la
determinarea dizabilititii au fost intocmite Formulare nr. 6 pentru 8
persoane de etnie roma;

- 9 familii de etnie roma au beneficiat de ajutor umanitar de la
Asociatia Obsteasca Internationali de Binefacere *TIMPUL
SPERANTEI”;

- 35 copii au benificiat de cadouri de Criciun.

2.2.3. Informarea comunititilor
rome despre programele de
asistenta sociala externe.

DAS si PF, SC,
SRP

Numarul de campanii
de informare
organizate

Nr. de campanii — 2:

e despre necesiatatea efectudrii controlului medical au fost informate
130 de persoane de etnie romi;

e despre necesitatea prioritard privind documentarea au fost informate
30 de persoane de etnie roma din mun. Balti.

— 4 persoane de etnie roma au fost referite citre Consiliul National
pentru Asistenta Juridica Garantati de Stat;

— 1 persoana de etnie romi au fost referiti citre Reprezentantul
Oficiului Avocatul Poporului;

— 1 persoana de etnie romi au fost referiti citre Asociatia Promo-Lex.

5



3. SANATATE

Obiectivul general: Ameliorarea stirii sanitatii populatiei de etnie roma si asigurarea accesului nediscriminatoriu la serviciile medicale

3.1. Imbunititirea
nivelului de sinatate in
rindurile romilor prin
informarea acestora,
prestarea serviciilor
calitative si combaterea
discriminarii

3.1.1. Asigurarea spitalizarii

etnie romé la trimiterea medicului de
familie, transportarea in institutie
de AMU si la adresiri directe in

institutie cu indicatii de spitalizare.

Serviciul
neconditionate a persoanelor defsinitate

Numirul de
beneficiari

3 persoane de etnie roma au beneficiat de suport privind spitalizarea in
Spitalul Clinic Balti.

3.1.2. Sefii departamentelor,

- Vor asigura informarea
persoanelor de etnie roma
privitor la excluderea
discrimindrii i acordarea
serviciilor calitative;

- Vor informa despre beneficiile
incadrarii in sistemul asigurarii
obligatorii de asistenta
medicala;

- Informarea populatiei de etniel
roma privitor la tipurile de
asistentd medicald si despre]
spectrul  serviciilor medicale]
prestate in conditii de stationar,
la care au dreptul persoanele]
asigurate.

Serviciul
sectiilor si serviciilor spitalului: [sdnitate

Numaérul de campanii
de informare
organizate

[n urma campaniei de informare desfasurati de mediatorul comunitar si
specialistii Directiei Asistentd Sociala si Protectia Familiei a Primiriei
mun. Balti, despre necesitatea efectudrii controlului medical in a. 2019
au fost informate 130 de persoane de etnie roma din teritoriu.

Au efectuat controlului medical:

— scrining — 105

— radiografia cutiei toracice — 20 de persoane

— testul Mantoux — 7copii.

3 persoane au beneficiat de foi de sanatoriu balneo-sanitoriale la
Centrul de reabilitare ”Speranta” Sergheevca (Ucraina), Ceadir-Lunga.

23 persoane de etnie roma fnregistrate la Directia Ocupare a Fortei de
Munca au beneficiat de polita de asigurare medicali gratuita.

B.1.3. Medicii specialisti din
spital, in special ai Centrului
Consultativ, vor asigura
informarea si sensibilizarea
persoanelor de etnie roma 1n
cadrul realizarii activitatilor
planificate, despre:

- dauna si prevenirea fumatului

Serviciul
sanatate

Numarul de intruniri
organizate

Toti pacienti de etnie romi primesc de la medicii specialisti recomandairi
pentru tratament, respectarea regimului alimentar si igienic.

Medicii de Familie au desfasurat circa 300 de convorbiri cu persoanele
de etnie romd despre metodele pastrarii sinitatii si modul sinitos de
viata.




i fumului de tutun;

- consumul abuziv de alcool;
- consumul ilicit de droguri;
- prevenirea bolilor
transmisibile, etc.

3.1.4. Pregétirea continui a
personalului medical privind
educatia interculturali,
prevenirea si combaterea
discriminarii i asigurarea
confidentialitatii in procesul de
comunicare si consiliere a
ersoanelor de etnie roma.

Serviciul
sanatate

Lipsa aspectelor
negative, care
provoaca satisfactia
redusad a pacientilor
de etnie roma

Au fost instruiti 67 medici de familie si 201 asistente a medicului de
familie.

3.2. Apararea
drepturilor pacientilor
de etnie roma in
conformitate cu Legea
nr. 263-XVI din
27.10.2005 ,,Despre
drepturile si
obligatiunile
pacientului”

3.2.1. Promovarea respectului
fata de diversitatea culturali a
populatiei, depasirea
xenofobiei, a discriminarii si
prejudecitilor etnice.

Serviciul
sanatate

Lipsa aspectelor
negative, care
provoaca satisfactia
redusa a pacientilor
de etnie roma

In conformitate cu Normele de aplicare a Programului unic al
asigurarilor obligatorii de asistentd medicald, in institutiile medicale este
asigurat accesul echitabil populatiei, inclusiv al romilor, la serviciile
medicale.

3.2.2. Dreptul la libera alegere a
medicului.

Serviciul
sanatate

Lipsa aspectelor
negative, care
provoaca satisfactia
redusd a pacientilor
de etnie roma

Plangeri scrise nu au fost inregistrate.

3.2.3. Familiarizarea cu toate
procedurile medicale si
interventiile chirurgicale (sub
semndtura personala).

Serviciul
sanatate

Lipsa aspectelor
negative, care
provoaca satisfactia
redusd a pacientilor
de etnie roma

Conform informatiei Centrului Stomatologic Balti, fiecare pacient este
familiarizat cu toate procedurile medicale disponibile sub semnitura, are
dreptul si-si aleagd medicul, in fisa medicali se intocmeste un contract
inre medic si pacient fiind semnat de ambele parti.

3.3. Acordarea
asistentei
stomatologice

3.3.1. Acordarea asistentei
stomatologice gratuite,
conform Programului Unic de
asigurari obligatorii In
medicina.

Serviciul
sanatate

Satisfactia absoluti a
pacientului pentru
calitatea serviciilor

prestate

Conform datelor prezentate de Centrul Stomatologic Balti si in temeiul
Programului unic al asigurdrilor obligatorii de asistenta medicali,
ajutorul gratuit li se acordd persoanelor de etnie romi in caz de urgenta,
femeilor gravide, persoanelor care nu au atins vérsta de 18 ani.

3.3.2. Acordarea asistentei
stomatologice persoanelor de
etnie roma, fintuite la pat,

Serviciul
sanatate

conform Programului Unic de

Gratitudinea
pacientului pentru
serviciile prestate

Deplasirile medicilor la domiciliu pacientilor de etnie roma, tintuite la
pat, in scopul acordarii asistentei stomatologice, se efectueazi conform
indicatiilor medicale la cererea medicului de familie.




sigurdri obligatorii in
medicina.

3.3.3. Acordarea ajutorului
stomatologic cu inlesniri de
10% pensionarilor si invalizilor,

Serviciul
sanatate

Serviciile prestate
acopera necesititile
solicitate

Pacientilor, inclusiv de etnie roma, cu patologii stomatologice care nu
sunt incluse in lista maladiilor Programului Unic, se acorda ajutor
stomatologic cu inlesniri de 20% din contul Centrului Stomatologic.

4. LOCUINTE SI DEZVOLTAREA COMUNITARA

Obiectivul general: Asigurarea conditiilor decente de locuit pentru persoanele de etnie roma si sporirea calitatii vietii acestora.

4.1. Ameliorarea d.1.1. Studiul condiitilor de DAS si PF, Numdrul de case | In proces de elaborare.
conditiilor de locuit  [locuit ale romilor. mediatorul |inspectate, necesititile
pentru persoanele de comunitar, SC identificate
etnie roma din mun.  4.1.2. Inventarierea caselor DPM si RF, Numirul de case | In proces de elaborare.
Balti nelocuite. DAC inspectate
“4.1.3. Examinarea cererilor DPM si RF Includerea in lista de | In perioada de raportare nu au fost depuse cereri de includere in listi a
primite si acordarea ulterioari a ordine a cetatenilor | familiilor nou-formate, pentru primirea loturilor de teren, pentru
consultatiei populatiei de etnie pentru primirea constructia caselor individuale de locuit pe teritoriul mun. Balti.
roma din mun.Balti privind loturilor de teren sub
colectarea documentelor constructia caselor
necesare pentru includerea n individuale de locuit
listd a familiilor nou-formate, pe teritoriul mun.
pentru primirea loturilor de Balti.
teren, pentru constructia caselor
individuale de locuit pe
teritoriul mun.Balti, Tn
conditiile Regulamentului in
vigoare pentru mun.Balti.
4.1.4. Initierea implementarii DPM si RF, Numdrul de Proiectele si programele de constructie a caselor sociale pentru etnicii
proiectelor si programelor de | DAC, Directia| proiecte/programe | romi nu au fost initiate sau elaborate: nu au fost depuse cereri de citre
constructie a caselor sociale Juridica etnicii romi.
entru etnicii romi.
4.2. Imbunatatirea 4.2.1. Examinarea cererilor |[DPM si RF, Inregistrarea In perioada de raportare nu au fost depuse cereri pentru acordarea a
nivelului de trai In primite cu acordarea DAC irevocabila in consultafiei privind perfectarea documentelor juridice referitor la

rindurile romilor

documentelor disponibile si

acordarea ulterioara a

Registrul bunurilor

imobile IS ,,Cadastru”

bunurile imobile, care sint in posesia sau in utilizarea populatiei de etnie
romd din mun. Bilti.
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consultatiei in rezolvarea
problemelor privind perfectarea
documentelor juridice referitor
la bunurile imobile, care sint in
posesia sau in utilizarea
populatiei de etnie romi din

mun. Bilti.

a documentelor
juridice

V. PARTICIPAREA ROMILOR iN PROCESE DECIZIONALE SI COMBATEREA DISCRIMINARII

Obiectivul general: Imbunatitirea participarii romilor si reducerea discriminrii

5.1. Promovarea si
sustinerea participarii
romilor in procesul de
luare a deciziilor la
nivel local

5.1.1. Dezvoltarea si sustinerea
unitatii de mediator comunitar,
prin alocarea bugetara anual.

DAS si PF

Mediator comunitar
angajat

Serviciul mediatorului comunitar a fost creat si activeaza din

21.07.2014; scopul serviciului — asigurarea accesului persoanelor din

categoriile social vulnerabile de etnie roma din mun. Bilti la serviciile

medicale, educative, sociale, angajare in cimpul muncii. in perioada de

raportare mediatorul comunitar a participat la diverse ateliere si

seminare de instruire, forumuri, focus-grupuri:

- 21.03.2019— Atelier de lucru “Consultarea actorilor relevanti in vederea
elaborarii ghidului privind activitatea mediatorului comunitar’;

- 23.05.2019, 14.06.2019 —Intalnire de lucru pentru mediatorii comunitari,
organizat de AO Reteaua femeilor si fetelor rome "MOLDSOLIDARITATE”;

- 02.07.2019 — Atelier de lucru in domeniul legislatiei muncii si ocuparea fortei de
munca pentru mediatorii comunitari;

- 11.07.2019 —Masa rotunda Cum pot comunititile locale contracara
discriminarea si alte tipuri de intoleranti™;

- 24072019 - Instruirea mediatorilor comunitari despre prevederile Legii
105/2018 cu privire la promovarea ocupirii fortei de munci si asigurarea de
somaj.

5.1.3. Monitorizarea si
procesarea cazurilor de
discriminare.

RBOAP, SC

Numarul de plingeri
justificate

1. De mediatorul comunitar au fost inregistrate 2 cazuri ale discriminirii
etnice a romilor in institutiile medicale.

Intru rezolvarea primului conflict a fost depusd cererea pe numele
directorului Spitalului Clinic Balti care a fost examinati in termenii
stabilite de lege. In cadrul examinirii a acestului caz, comitetul de
bioetica a atras atentie colectivului medical, si in special al personalului
medical vizat in petitie, privind codul de conduiti a lucritorului
medical.




In urma examinarii celui de-al doilea caz al discriminirii etnice in
institutia medicala a fost demis din functie un medic.

2. In institutiile de invatimant din subordinea Directiei invatimant,
Tineret si Sport a Primériei mun. Balti au fost organizate 8 instruiri cu
participarea 39 cadre didiactice (educatorii si profesorii) cu privire la
toleranta interetnica, interculturala i eliminarea prejudecitilor.

3. La Inspectoratul de politie Balti plangeri pe faptul discrimindrii
romilor nu au parvenit.

de identitate (campanii de
informare, distribuirea

materialelor informative,

anunturi in ziarele locale).

5.1.4. Organizarea campaniilor| RBOAP, SC, [Numirul de campanii| Directia invigﬁmﬁnt, Tineret si Sport a Primériei mun. Bilti
de informare a comunititilor SRP organizate - 33 de campanii;,
rome privind drepturile - 4 sedinte de informare;
prevazute de legislatia in - 10 discutii.
vigoare. Inspectoratul de politie Bili
- 18 activitdti de instruire
- 1 sedinta de lucru.
Directia Ocupare a Fortei de Munci Bilti
- 27 de seminare;
- 5 Campanii de informare si sensibilizare.
Directia Asistenti Sociali si Protectia Familiei a Primiriei
mun. Balti
— 2 campanii.
5.1.5. Informarea comunitatilor] DAS si PF, |[Numarul de campanii| Nr. de campanii organizate — 1.
rome despre necesitatea si RBOAP, SC, organizate
beneficiile documentirii cu acte SRP

5.1.6. Inregistrarea copiilor

stare civild persoanelor de etnie

RBOAP, SRP,
romi si eliberarea actelor de [SS

Numarul de
documente eliberate

Numarul de documente eliberate — 14
- buletinul de identitate — 6 persoane;
- forma-Nr. 9 — 2 persoane;

roma. - certificatul de nastere — 3 persoane;
- certificat de deces — 3 persoane.
5.2. Promovarea 5.2.1. Organizarea SC, SRP | Numirul de activititi| In perioada de raportare au fost organizate si desfasurate 16 activititi cu
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diversitatii culturale a
romilor

evenimentelor culturale,
concursuri, concerte, mese
rotunde etc. pentru implicarea
romilor in viata culturald a
municipiului.

desfasurate cu
participarea romilor

participarea romilor, inclusiv:

- actiunile dedicate Zilei Internationale a Romilor, Hramuilui sf.
Nicolae — Ziua orasului Balti, Zilei Internationale a Ocrotirii Copiilor,
Festivalului etniilor ”Unitate prin diversitate”, ed. a XIX-a, etc.;

- au fost coordonate si realizate 5 actiuni intreprinse de citre
organizatiile internationale §i organizatiile neguvernamentale in
domeniul educatiei;

- 1 proiect pentru implicarea romilor in viata culturala la nivel local
implementat.

5.2.2. Finantarea proiectelor
culturale ale organizatiilor
romilor din mun.Bilti din
sursele alocate din bugetul

municipal pentru organizatiile
etnoculturale

DGFE, SC

Numarul proiectelor
finantate

Pentru anul 2019 nu au fost previzute alocatii bugetare pentru
sustinerea organizatiilor etnoculturale.

5.2.3. Organizarea si
desfasurarea evenimentelor
culturale consacrate Zilei
Internationale a Romilor.

SC, SRP

Numarul de
evenimente
organizate

La data de 12.04.2019 in incinta Bibliotecii municipale ”E.Coseriu”,
Sala de arte, a fost organizat si desfisurat Medalion muzical «Ecnu 6
KpbUibst Obuiv y MeHs», dedicat Zilei Internationale a Romilor. Au
participat 18 romi de diferite vérste. Copiii romi au ficut cunostinti cu
chipurile romilor din literaturd universald (cum ar fi ”Tigan” Radu
Rosetti, «Ouaposaunbiii crpannmi» N.Leskov, «Tigancusa din ietacy
Mircea Eliade), au audiat aria “Habanera” din opera “Carmen”, au
cantat si au dansat.

5.2.4. Informarea populatiei
despre actiunile organizate

pentru/de comunitatea roma,

despre cultura, obiceiurile, viatal

SC, SRP

romilor din mun.Balti.

Numarul de campanii
informationale
organizate

4 informatii elaborate.

VL. MONITORIZAREA IMPLEMENTARII PLANULUI DE ACTIUNI

Obiectivul general: Monitorizarea si evaluarea procesului de implementare a

2017-2020

planului de actiuni privind sustinerea populatiei de etnie roma din mun.Balti pentru anii

6.1 Asigurarea
transparentei si
evaluarea proceselor de
implementare a

6.1.1. Prezentarea raportului
anual de implementare a
prezentului Plan.

SC

Raportul prezentat

Pentru elaborarea raspunsului la demersul Agentiei Relatii Intertnice din
nr. 01-217 din 10.12.2019 privind prezentarea a informatiei despre
implementarea in anul 2019 a Planului municipal de actiuni pentru
sustinerea populatiei de etnie roma din mun. Bilti pentru anii 2017 -
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prezentului Plan de
actiuni.

2020, au fost elaborate si expediate 9 demersuri/ 8 informatii primite —
informatia a fost prelucrati, tabelatd si expediati citre Agentia Relatii
Intertnice.

6.2. Informarea
publicului prin
intermediul paginii
oficiale a Primariei
mun.Balti privind
actiunile desfasurate in
cadrul Planului pentru
sustinerea populatiei de
etnie roma din teritoriu.

6.2.1. Elucidarea
manifestarilor desfasurate in
municipiu, de realizare a
prezentului Plan.

Sectia Relatii
cu Publicul

Numarul publicarilor
postate pe site-ul
Primariei

4 informatii elaborate si amplasate pe pagina-web a Primariei

Sef-interimar al Directiei Culturi

Vera CARAULAN

Ex. Maria Loris, specialist principal al DC
Tel.: 0231 54 692

12




