Republica Moldova
CONSILIUL
MUNICIPAL BALTI

Pecnyoauxa Monoosa
COBET
MYHUIIHITHUA BIJII]b

DECIZIA
PEIIEHUE
nr.
din 2018
Proiect

,»Cu privire la modificarea Deciziei Consiliului mun. Balti

nr. 8/51 din 29.03.2018 ,,Cu privire la stabilirea salariului de functie,
inclusiv a suplimentului, acordarea ajutorului material

si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere

al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”

In temeiul art. 14, alin. (1), (2), lit. h) din Legea privind administratia publica locala nr.
436 din 28.12.2006, in baza notificarii, Oficiului teritorial Balti al Cancelariei de Stat nr.
1304/0T; — 363 din 08.05.2018, opinia administratiei IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti nr.
01.10/300 din 29.05.2018, tinind cont de modificarile si completarile Regulamentului privind
salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate 1in sistemul
asigurarii obligatorii de asistentd medicala, aprobate prin HG RM nr. 301 din 04.04.2018,

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se admite notificarea, Oficiului teritorial Balti al Cancelariei de Stat, expusa prin scrisoarea
nr. 1304/0OT — 363 din 08.05.2018.

2. Se modifica Decizia Consiliului mun. Balti Nr. 8/51 din 29.03.2018 ,,Cu privire la stabilirea
salariului de functie, inclusiv a suplimentului, acordarea ajutorului material si acceptarea
muncii prin cumul personalului de conducere al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”, dupa
cum urmeaza:

2.1. Pct. 2, din prezenta Decizie, se va expune in noua redactie si va avea urmatorul
cuprins.

2.2. Se stabileste salariul de functie lunar, personalului de conducere al IMSP Spitalul
Clinic Municipal Balti”, dupa cum urmeaza:

- director — 14 050 lei

- vicedirector (3 unitati) — a cite 13 010 lei

- contabil sef — 11 450 lei

- sef serviciu economie si planificare — 11 450 lei

- sef departament investitii, logistica si securitate — 11 450 lei

- sef departament pediatrie — 13 010 lei

- sef departament perinatologic — 13 010 lei

- sef departament AMSA (asistenta medical specializat de ambulator) — 13 010 lei

- sef departament UPU (unitate primiri urgente) — 13 010 lei

3. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune In sarcina comisiilor de specialitate
pentru activitati economico-financiare, pentru drept si disciplina.

Presedintele sedintei a XI
ordinara a Consiliului mun. Balti

Contrasemneaza:
Secretarul Consiliului mun. Balti Irina Serdiuc



Republica Moldova Pecnyonuxa Monooea
CONSILIUL COBET
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DECIZIA
PELIEHHE
nr. 8/51
din 29.03.2018

Cu privire la stabilirea salariului de functie,

Inclusiv, a suplimentului, acordarea ajutorului material

si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere
al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti

In temeiul art. 14, alin. (1), (2), lit. h) din Legea ,,privind administratia publica locald” nr.
436 din 28.12.2006, Hotirarea Guvernului RM nr. 837 din 06.07.2016 ,,Pentru aprobarea
Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institufiile medico-sanitare publice incadrate
in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenta medicala”, Ordinul MS RM nr. 1038 din 23.12.2016
,»Cu privire la aprobarea Regulamentului privind modul de evaluare a indicatorilor de
performantd a activitatii IMSP”, Conventia Colectiva (nivel de ramurd) pe anii 2018-2021,
Procesul-verbal al Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performanta a activitétii
IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti din 06.03.2018, in conformitate cu prevederile punctului
14, lit. ¢), d) din Regulamentul de activitate a IMSP Spitalul Clinic Municipal Bilti, in baza
adresarii IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti nr. 01.10/177 din 22.03.2018, deciziei Consiliului
administrativ al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti din 22.12.2017 (proces-verbal nr. 11) si
din 20.02.2018 (proces-verbal nr. 2), tinind cont de necesitatea stabilirii drepturilor salariale
personalului de conducere al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balgi, -

Consiliul municipal Balti DECIDE:

1. Se satisface adresarea IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti nr. 01.10/177 din 22.03.2018
privind stabilirea salariului de functie, inclusiv, a suplimentului, acordarea ajutorului
material §i acceptarea muncii prin cumul, personalului de conducere al IMSP Spitalul
Clinic Municipal Balti”.

2. Se stabileste salariul de func{ie lunar personalului de conducere al IMSP Spitalul Clinic
Municipal Bal{i”, dupa cum urmeaza:

— director — 13 500 lei;

— vicedirector (3 unititi) — a cite 12 500 lei;

— contabil sef— 11000 lei;

- Sef serviciu economie §i planificare — 11 000 lei;

— Sef departament investitii, logistica §i securitate — 11 000 lei;

—  Sef departament pediatrie — 8 000 lei;

—  Sef departament perinatologic — 8 500 lei;

—  Sef departament AMSA (asistentd medicala specializatd de ambulator) — 8 000 lei;
- Sef departament UPU (unitate primiri urgente) — 8 000 lei.

3. Se permite un supliment la salariul de functie lunar, pentru performanie profesionale
individuale in munci, personalului de conducere al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balgi”,
dupa cum urmeaza:

- director — 50%;
—  vicedirector (3 unitati) — a cite 50%;
- contabil sef — 50%;




- Sef serviciu economic-financiar — 50%;
Sef departament investitii, logistica si securitate — 50%;
Sef departament perinatologic — 50%;
Sef departament pediatrie — 50%;
Sef departament AMSA (asistentd medicala specializatd de ambulator) -50%;
- Sef departament UPU (unitate primiri urgente) — 50%.
4.  Se permite activitatea prin cumul, cu un volum de 0,25 salariu, personalului de conducere
al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”, dupd cum urmeaza:
director;
vicedirector (3 unitati);
Sef departament perinatologic;
Sef departament pediatrie;
Sef departament AMSA (asistentd medicald specializatd de ambulator);
Sef departament UPU (unitate primiri urgente).
5. Se permite acordarea ajutorului material personalului de conducere al IMSP Spitalul
Clinic Municipal Bél{i”, in marimea unui salariu de functie, dupa cum urmeaza:
— director;
— vicedirector (3 unitati);
— contabil sef;
—  Sef serviciu economie si planificare;
- Sef departament investitii, logistica §i securitate;
— Sef departament pediatrie;
—  Sef departament perinatologic;
—  Sef departament AMSA (asistentd medicala specializatd de ambulator);
—  Sef departament UPU (unitate primiri urgente).
6. Directorul IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti dl Serghei Rotari va asigura respectarea
prezentei decizii.
7. Controlul asupra executirii prezentei decizii se pune in sarcina comisiilor de specialitate
pentru activitati economico-financiare, pentru drept si disciplind, pentru educatie, protectie
sociala si sanatate publica. ;

|

|

Presedintele sedintei a VIII
ordinara a Consiliului mun/Balti Boris Marcoci
Contrasemneaza:
Irina Serdiuc
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CANCELARIA DE STAT
A REPUBLICII MOLDOVA
Reprezentantul Guvernului in teritoriu

OFICIUL TERITORIAL BALTI

MD-3100, Republica Moldova MJ1-3100, Pecniydsinka Monzona,
str. Independengei, 1. mun.Bal(i, vii. Muzenenuenueii, 1, myn. b,
tel.: +373-231-23-036, fax: 373-231-23-056 ven.: +373-231-23-036, dakc: +373-231-23-056
c-mail: otes_baltigeov.md e-mail: oics_balti@gov.md
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Prin prezenta, in temeiul drt. 63 §i 64 din Legea nr. 436 - XVI din 28.12.2006
privind administrajia  publica locala, precum si in temeiul prevederilor
Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea Oficiilor teritoriale ale
Cancelariei de Stat, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 845 din 18 decembrie
2009, Oficiul teritorial Balt al Cancelariei de Stat a efectuat controlul de legalitate a
Deciziei nr. 8/51 din 29.03.2018 "Cu privire la stabilirea salariului de functie,
inclusiv, a suplimentului, acordarea ajutorului material si acceptarea muncii prin
cumul personalului de conducere al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balpi™

Ca urmare a exercitirii controlului asupra actului indicat, au fost constatate
abateri de la prevederile HG nr. 837 din 06.07.2016 pentru aprobarea Regulamentului
privind salarizarca angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in
sistemul asigurarii obligatorii de asisten{d medicald si anume:

In conformitate cu prevederile art. 14 alin. 1 lit. h) din Legea nr. 436 din
28.12.2006 privind administratia publicd locala Consiliul local decide infiinjarea
institutiilor publice de inieres local, organizeaza serviciile publice de gospodarie
comunala, dcwrmind"féi_(})()/"rzzl financiar in cazul cheltuiclilor bugetare, decide
asupra regulilor de asigurare a curdteniei in localitate.

Prin decizia Consiliului municipal Balti nr. 5/3 din 09.06.2017 a fost aprobat
regulamentul de organizare $i functionare al Institutici medico-sanitare publice
Spitalul Clinic Municipal Bali, unde la pet. 14 este stabilit ¢a Consiliul municipal
Balti este fondatorul IMSP  Spitalul Clinic Municipal Balgi”

Totodatd, pet. 26 din Regulamentul privind salarizarea angajatilor din institutiile
medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asisten(d
medicald aprobat prin HG nr. 837 din 06.07.2016 prevede - Salariul de functie,
precum §i suplimentele la salariul de functie lunar, acordarea premiilor si ajutorului

a



material personalului _de conducere din _institutiile medico-sanitare publice,

specificati in anexa nr.3 la prezentul Regulament, in functie de calitdfile manageriale
si profesionale ale personalului de conducere, indicatorii de performantd in
activitatea institutici, se stabilesc de Fondatorul institutiilor medico-sanitare
publice, in conformitate cu prevederile legislafici in vigoare.

in acelasgi timp, pct. 27 din Regulament stabileste ca Salariul de Sfunctie al
personalului de conducere se stabfle;tc individual, pentru fiecare categorie de
personal de conducere in parte, in functie de volumul surselor financiare
acumulate anual de institutie si specificate in anexa nr.3 la prezentul Regulament.

Din documentele care au stat la baza emiterii decizie nr. 8/51 din 29.03.2018
putem concluziona urmatoarele:

- Volumul surselor financiare acumulate anual de institutie este 178 444 030 lei,

respectiv - stabilirea salariului  personalului de conducere se face in

conformitate cu anexa nr. 3 la Regulamentul privind salarizarea angajatilor
din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicala care prevede

Volumul mijloacelor * Salariul de w Salariul i.l-e»func-t_i;e"l;;n-ar“ " Salariul de fu;;c{ie lunar |
financiare acumulate | functic lunar al al vice/adjunctilor al vice/adjunctului
anual (mil. lei) dircctorului, directorului, medicului- directorului, sefilor de
medicului-gef, sef, sefului, departamente (nemedici),
sefului vicedirectorului nursing, | contabilului-gef, sefului
sefilor de departamente — serviciului economic-
_ medici financiar
de 1a 170.0 pind la 13500 12500 11000
250,0 i

Dat fiind faptul, cd departament pediatrie, departament perinatologic,
departament AMSA si departament UPU sunt subdiviziunile IMSP ”Spitalul Clinic
Municipal Balti” conform organigramei aprobate prin decizia CMB nr. 13/42 din
14.12.2017, ele nu pot fi considerate ca institutii aparte pentru stabilirea salariului
personalului de conducere in functie de volumului surselor financiare acumulate
anual de departament.

Respectiv, salariul de functie lunar al gefilor de departamente — medici
trebuic s fie stabilit in marimea 12500 lei si nu de 8000 si 8500, cum este indicat in
decizia.

in contextul celor expuse, in temeiul prevederilor art. 68 alin. (1) si (2) din
Legea nr. 436 - XVI din 28.12.2006privind administratia publica locala, precum si



pet.9 subet. 2 lit. a) din Regulamentul cu privire la organizarea si functionarea
Oficiilor teritoriale ale Cancelariei de Stat, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 845
din 18.12.2009, Oficiul teritorial Balti al Cancelariei de Stat

CFRE:
|. Examinarea prezentei notificari in vederea intreprinderii mésurilor privind

reexaminarea si modificarea pet. 2 din Decizia nr. 8/51 din 29.03.2018 ”Cu
privire la stabilirea salariului de functie, inclusiv, a suplimentului, acordarea

ajutorului material si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere
al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”, si anume, sintagme:

- Sef departament pediatrie — 8000 lei;

- Sef departament perinatologic — 8500 lei;
- Sef departament AMSA - 8000 lei;

- Sef departament UPU - 8000 lei.

2. Informarea Oficiului teritorial Balti despre rezultatele examindrii in termen

de 30 de zile.
!
Seful Oficiului teritorial _L-:’;/"'
Balti al Cancelariei de Stat S /'i Octavian MAHU
|
Ex. | Zalevski

Tel. 0(231) 6-34-21
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Ministerul Sanétatii, Muncii si
Protectiei Sociale al Republicii Moldova
Sectia Sdndtate a Primdriei m. Balti
IMSP “SPITALUL CLINIC MUNICIPAL”
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Omoe:1 30pasooxpaneus Hpuaoput sy byb
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str. Decebal , 101, yi. Jeueban L 101
MD-3100, mun. Balti MD-3100, myit. baiin
Tel. + 231 5-86-97; fax +231 5-87-33 e, + 231 5-86-97; ke + 231 5-87-33

email: scmb@ms.md

£9.05.204% N Of.40/3p0 Primiria mun. Balti
LaNe. /209 /07-363 din P05 904 Primarului mun. Balti

Li\ Q Dlui Nicolai GRIGORISIN
»

< \\_:_‘; O i
ok - Cancelaria de Stat a RM
y i Oficiul teritorial Balti
b Diui Octavian MAHU

Serviciul Siinitate a Primiriei mun. Balti

W%i/ Dnei Feodora RODIUCOVA

Prin prezenta administratia IMSP ,,Spitalul Clinic Municipal Bali” aduce la
cunostinta Dvs cé a luat cunostintd de Notificarea Cancelarici de Stat, oficiul teritorial
Balti, nr. 1304/0T-363 din 08 mai 2018, pe marginea Deciziei Consiliului Municipal
Balti nr. 8/51 din 29.03.2018, si comunica urmatoarele.

fn scopul stabilirii salariului de functie, inclusiv a suplimentuiui, acordarea
ajutorului material si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere al IMSP
Spitalul Clinic Municipal Balti, dupa discutarca subiectului la sedinta Consiliului
administrativ a unitatii din 22.12.2017 si 20.02.2018, administratia a solicitat
fondatorului institutiei — Consiliului Municipal Balti, aprobarca unci [Decizil In acest
sens.

in argumentarea proiectului de Decizie propus spre aprobarc, administratia IMSP
SCM Balti s-a axat pe volumul surselor financiare acumulate anual de institugie si
specificate in anexa nr. 3 la Regulamentul privind salarizarca angajatilor din IMSP
incadrate in sistemul asigurarit obligatorii de asisienta medicala, aprobat prin HG RM-
nr. 837 din 06.07.2016.

Dat fiind faptul cé volumul mijloacelor financiare acumulate anual de institutie,
constituie 178 444 030 MDL, dintre care 164 225 730 MDL din contractul cu CNAM si

14218 300 MDL acumpylate sinestatdtor, s-a propus stabilirea sutariviui de functie

/ 7,4% %Zf R %ﬁ%
/ 2/ = AES

/7(,/0‘; e ’{/g oeg (?\7/ 4 s




lunar, personalului de conducere, reiesind din prevederile Regulamentului privind
salarizarea angajatilor din IMSP incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta
medicala.

Pentru conducitorii de departamente — medici, administratia IMSP SC M Balti a
propus stabilirea salariului de functie lunar, reiesind din volumul sursclor financiare
acumulate de fiecare subdiviziune luata in parte (departamentul pediatric — 13 767 994
MDL, departamentul perinatologic — 23 908 149 MDL, departamentul AMSA -
16 166 956 MDL si departamentul UPU -1 1231 286 MDL).

Examinind argumentele invocate in notificare de catre Cancelaria de Stat, oficiul
teritorial Balti, si solicitarea acesteia de a modifica Decizia Consiliului Municipal Balti,
ajustarea salariilor sefilor de departamente la prevederile Regulamentului aprobat prin
HG RM nr. 837 din 06.07.2016, dat fiind faptul, ¢i conform organigramei aprobate la
14.12.2017, acestea constituie parte integrantd a unitatii i nu institutii separate,
solicitarea vine in favoarea si folosul material al colegilor si colaboratorilor medicali, si
nu in detrimentul acestora, administratia IMSP SCM Balti, considera notificarea ca
fiind una intemeiata si fondatd, iar Decizia Consiliului Municipal Balti nr. 8/51 din

29.03.2018, urmeazd a fi modificata in acest sens.

Cu cele mai inalte consideratii,

__—"Serghei ROTARI

Ex. V. BILIC!
Tel: /2317 5-87-08



Raport de specialitate
1a proiectul Consiliului Municipal Bilti

“Cu privire la modificarea Deciziei Consiliului mun. Balfi
Nr. 8/51 din 29.03.2018 ,,Cu privire la stabilirea salariului de functie,
inclusiv a suplimentului, acordarea ajutorului material
si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere
al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”

Aceasti decizie a fost elaborati de citre Serviciul Sandtate in temeiul art. 14, alin. (1), (2),
lit. h) din Legea ,,privind administratia publica locald” nr. 436 din 28.12.2006, in baza notificérii
Cancelariei de Stat, oficiul teritorial Balti, nr. 1304/OT — 363 din 08.05.2018, opiniei
administratiei IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti, expuse in scrisoarea nr. 01.10/300 din
29.05.2018, tinind cont de modificdrile si completirile Regulamentului privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicald, aprobate prin HG RM nr. 301 din 04.04.2018.

Decizia indicati se propune de a fi examinat in cadrul sedintei comisiilor consultative de
specialitate pentru invifimént, protectie sociald, sinitate publicd si muncd, economico-
financiare §i pentru drept si disciplind, cu examinarea ulterioardin cadrul sedintei Consiliului
Municipal Bilti.

Sef Serviciul Sénitate / M/ Feodora RODIUCOVA



O6ocHOoBaHue K npoekTy pemenus CoBera MyH. Banmp
«O06 yTBepxIeHUH BHECEHNH H3MeHeHnH B pemenne Cosera MyH. Bams
Ne 8/51 or 29.03.2018 ,,006 ycTaHOBIEHHH MECAYHOTO JOIDKHOCTHOTO OKIIaga
BKJIIOYast HaA0aBOK, NMPENOCTABICHHE MAaTePHAIBHOM HOMOIIH
M pa3pemneHue paGoTy M0 COBMECTHUTENIBCTBY PYKOBOASAIIEMY IIEPCOHATY
MCITY Kinuaungeckas Myrnnunansaas borsauna Bamps

Brmme ykaszamHoe pemeHnma  Gpur paspabotana  CiyxGoift 3apaBooxpaHeHHS B
cooTBeTCTBHH C 4. (1), (2), m. h), c1. 14, 3axona Ne 436 ot 28.12.2006 ,,0 MeCTHOM my6aHYHOM
yIpaBJIeHHH’, PaCCMOTPEB IpeNBapHTENbHOE 3aigBleHHe IocymapcreeHHoM Kanuenspuu PM,
TeppuTopHaibHOro 6ropo bBoamms, Ne 1304/0OT - 363 ot 08.05.2018, muenme MCITY
Kimangeckas MynununansHas Bonseuna Banue, usnoxennoe B muceMe Ne 01.10/300 or
29.05.2018,yunThIBas M3MeHEHHA U JomonHeHUs K Ilonoxennu o6 omnare Tpyxa paGOTHHKOB
IMyOIMYHBIX MEIUKO-CAHUTAPHBIX YYPEXIEHWM, BKIIOYCHHBHIX B CHCTEMY 00S3aTebHOro
MEIUIMHCKOro CTpaxoBaHus, yrBepxacHHbIME [locTanoBinenueM IlpaButenscTBa PM Ne 301 ot
04.04.2018.

JlaHHBIA IIPOEKT pelNeHHsA mpenjaraercs OBITH PacCMOTPEHHBIM B XOJAE 3acelaHuMit
CNICNUAIM3HPOBAaHHBIX KOHCYJBTaTHBHBIX KOMHCCHH IO 00pa30BaHHUIO, COLMAILHOM 3alluTe,
31paBOOXPAHEHHUIO H TPYAY, IO (PHHAHCOBO-3KOHOMHYECKOM JEATENBHOCTH H IO 3aKOHHOCTH H

JUACLHILIHHE.

Hagansauk Ciryx651 3npaBooxpaHeHUS / 6 : i E ®eonopa Pomroxopa



Primadria mun. Balti
Directia Juridica
str. Independentei, 1
tel.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

Ipumspua myn. bnup
KOpuouuecxoe Ynpagnenue
ya. Hnoenenoenyuii, 1
men.: (0231) 5-46-34

(0231) 5-46-35

AVIZ

asupra proiectului deciziei consiliului municipal Balti
,,Cu privire la modificarea Deciziei Consiliului mun. Balti
Nr. 8/51 din 29.03.2018 ,,Cu privire la stabilirea salariului de functie,
inclusiv a suplimentului, acordarea ajutorului material
Si acceptarea muncii prin cumul personalului de conducere
al IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti”

Examinind proiect al deciziei care a fost elaborat de subdiviziunea de profil a
Primariei municipiului Balti responsabild de finante si economie, Directia Juridica a
Primariei mun. Balti considerd cd in corespundere cu art. 14, alin. (1), (2), lit. h) din
Legea ,.privind administratia publicd locala” nr. 436 din 28.12.2006. in baza notificarii
Cancelariei de Stat, oficiul teritorial Balti, nr. 1304/OT — 363 din 08.05.2018. opiniei
administratiei IMSP Spitalul Clinic Municipal Balti, expuse in scrisoarea nr. 01.10/300
din 29.05.2018, tinind cont de modificdrile Si completirile Regulamentului privind
salarizarea angajatilor din institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul
asigurarii obligatorii de asistentd medicala, aprobate prin HG RM nr. 301 din 04.04.2018,
proiectul sus-mentionat poate fi examinat si aprobat la sedinta Consiliului municipal
Balti.

Seful Directiei Juridice Vitalii BALAN

0;50 05 /D



