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Prezentul Statut al intreprinderii municipale “Directia de constructii capitate comanditar
u/iic num. Haiti” in noua redactie din anul 2010, este intocmit 111 conformitate cu Legea cu
privire la antreprenoriat 8i intreprinderi Nr. 845-XI din 03.01.1992, Legea privind administratia
publica locala Nr. 436-XVI din 28.12.2006, Codul Civil al RM Nr.l107-XV din 06.06.2002,
Regulamentul-model al intreprinderii municipale, aprobat prin Hotarirea Guvernului RM Nr. 387
din 06.06.1994 S§i in baza deciziei Consiliului municipal Balti Nr. 7/17 din 30.10.2008 “Cu
privire la aprobarea actelor normative-model, care vor asigura functionarea intreprinderilor
municipale”.

Intreprinderea municipals “Directia de constructii capitale comanditar unic Tun. Balti”
8 prescurtat IM ,,DCC CU” (in continuare - Intreprindere) a fost inregistrata la Camera
Inregistrarii de Stat pe linga Ministerul Justitiei RM 02.12.1993 cu numarul inregistrarii
nr. 1002602005237, numarul de identificare - codul fiscal IDNO 1002602005237.

I. Dispozitii generale

1. Fondator al Intreprinderii este Consiliul municipiului Balti (in continuare - Fondator), cu
sediul: Republica Moldova, mun.Balti, str.Independentei. 1

2. Intreprinderea este agent economic cu drepturi de persoana iuridica. format in baza
proprietatii municipale, care, prin folosirea rationale a acesteia. produce marfuri (productie),
lucruri 8i servicii, necesare pentru satisfacerea necesitatilor la nivel local.

3. Intreprinderea este creata pe un termen nelimitat.

4. Intreprinderea dobinde”te statut de persoana juridica din momentul inregistrarii ei la Camera
Inregistrarii de Stat pe linga Ministerul Justitiei RM.

5. Intreprinderea poseda de independents economica, financiara si organize;ionala. are bilant
propriu, 8tampila cu denumirea sa, cont de decontare. conturi in banc:, zcresa postala 8i alte
rechizite necesare, prevazute de Legislatia Republicii Moldova.

6. Pentru realizarea activitatii sale intreprinderea aproba regulamente interne, "/gatorii pentru
toate persoanele in functii 8i lucratori.

7. Activitatea Intreprinderii este reglementata de Codul civil al RM. cu privire la
antreprenoriat 8i intreprinderi. Legea privind administratia publica locala. alte Legi §i acte
normative 8i de prezentul Statut.

8. Sediul Intreprinderii: 3100, Republica Moldova, Twun.Balti, str. Pacii. 38.

Il. Scopul 8i genurile de aetivitate ale Intreprinderii

9. Intreprinderea se creaza in scopul realizarii activitatii de producere a marfurilor (lucrari,

servicii) 8i obtinerea veniturilor din activitatea in domeniul constructiei si repara:iei cladirilor 8i

constructiilor speciale, supravegherea lucrarilor, precum 8i livrarea exploatarea 8i reparatia

ascensoarelor 8i esalatoarelor.

10. Intreprinderea realizeaza urmatoarele activitati de baza:

(45200) - Constructii complete 8i partiale de cladiri 8 constructii inginere8ti: constructii civile

(74201) - Activitati de arhitectura, inginerie 8i activitati tehnice;

(51100) - Comertul cu ridicata pe baza de tarife sau contracte;

(51530) - Comertul cu ridicata al materialelor lemnoase, al materialelor de constructie 8i
echipamentului sanitar;

(52460) - Comertul cu amanuntul al articolelor de fierarie, al vopselelor 8§i sticlei:

(63120) - Depozitari;

(40202) - Distributia combustibilului gazos prin conducte;

(29229) -Instalarea, cu exceptia lifturilor & escalatoarelor, repararea ?i intretinerea
echipamentelor de ridicat 8§ manipulat;

(60240) - Transporturi rutiere de marfuri;

(70200) - Inchirierea bunurilor imobiliare proprii;

(71320) - Inchirierea maS8inilor ?i echipamentelor pentru constructii.
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11. Intreprinderea poate efectua genuri de activitate pentru care sunt necesare licente, numai
dupa obtinerea licentelor corespunzatoare.

111. Proprietatea Intreprinderii

12. Proprietatea municipals transmisa de catre Fondator intreprinderii, apartine ultimei cu
drept de gestiune economica.
13. Proprietatea Intreprinderii constituie fondurile de baza, mijloacele fondurilor, precum 8§i

alte bunuri, costul carora se reflecta in bilantul propriu al Intreprinderii, cu exceptia bunurilor
transmise de catre Fondator.

14. Capitalul Statutar al intreprinderi se formeaza din contul aportului Fondatorului.
15. Capitalul Statutar al Intreprinderi constitue 5 400,00 (cinci mii patru sute lei, 00 bani) lei.
16. Intreprinderii se transmite cu drept de gestiune economics 8 nu se include in capitalul

statutar proprietatea municipals cu voloarea initials de 5922 065,98 (cinci milioane noua sute
douSzeci 8 douS mii, 8asezeci 8i cinci lei, 98 bani) lei, componenta careia este indicata in anexa
nr.l la prezentul Statut.

17. La propunerea Consiliului-Director capitatul statutar al intreprinderii poate fi modificat
(majorat sau redus), in baza deciziei Fondatorului.
18. Proprietatea intreprinderii se formeaza din urmatoarele surse:

e aportui banesc 8 material al Fondatorului in capitalul statutar;
« veniturile primite de la realizarea productiei. lucrurilor, serviciilor 8 altor genuri de
activitate;
* investitii capitale 8i dotatii din bugetul municipal;
e bunuri transmise cu titlu gratuit;
e veniturile primite de la darea in arenda a proprietatii sau organizarea concursurilor,
loteriilor, altor activitati analoage;
e investitii gratuite sau de binefacere, donatiile persoanelor fizice $ijuridice;
« alte surse neinterzise de Legislatia in vigoare.
19. intreprinderea raspunde conform obligatiunilor sale cu toate bunurile care ii apartin cu
drept de proprietate. cu exceptia proprietatii care se refers la domeniul public.
Fondatorul mi poarta raspundere pentru obligatumile Intreprinderii, precum 8i
Intreprinderea nu poarta raspundere pentru obligatiunile Fondatorului sau.

IV. Drepturile 8i obligatiile intreprinderii

20. intreprinderea are dreptul:

a) sa se pronunte In calitate de beneficial- la constructia $i reparatia capitala a obiectelor cu
destinatie locativa, social-culturala, comerciala, de gazificare, comunala etc., indiferent de sursa
de finantare 8i investor:

perfectarea 8i aprobarea listei nominale a obiectelor pentru efectuarea constructiei S8i

reparatiei capitale cu serviciile cointeresate ale fondatorului In modul stabilit de lege;

colectarea datelor initiate, avizelor pentru elaborarea documentatiei de proiect 8i deviz;

b) pregatirea setului de documente prin cererea ofertelor de pret 8 tenderelor pentru
elaborarea documentatiei de proiect 8i deviz §i efectuarea lucrarilor de constructie 8 montaj 8i
reparatia capitala 8i incheierea contractelor cu organizatiile de antrepriza pentru prestarea
servicilor 8i executarea lucrarilor In baza rezultatelor desta8urarii ofertelor de pret 8i tenderelor;

c) perfectarea in comun cu reprezentantii organizatiilor bugetare a caietului de sarcini pentru
constructia 8 reparatia capitala a obiectelor;

d) de a practica In scopul economisirii mijlocelor bugetare achizitionarea materialelor prin
intermediul tenderelor;

e) asigurarea controlului tehnic in scopul respectarii deciziilor de proiect, termenilor %
calitatii constructiei 8i reparatiei, costului constructiei 8i reparatiei, precum 8i altor cerinte ale
actelor normative privind proiectele 8 devizele aprobate in modul stabilit;
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f) intreprinderea masurilor oportune 8i realizarea controlului asupra defectelor depistate Si
majorarii neintemeiate a costului de deviz a constructiei 8i reparatiei capitale;

g) pregatirea calitativa 8i in termen a obiectului pentru darea acestuia in exploatare conform
graficului 8i termenul stabilit in contract;

h) transmiterea obiectului construit sau reparat la bilantul institutiei respective conform
legislatiei in vigoare;

i) operatiuni cu imobilul;

j) activitate comerciala, de mediatie 8 de economie externa;

k) elaborari de constructie 8 montaj, de proiect 8 cercetare, constructiv-tehnologice in
domeniul politicii tehnico-§tiintifice 8 de constructie (prin dispunere de licenta);

1) instalarea. reparatia 8i deservirea tehnica a ascensoarelor;

m) a crea filiale, reprezentante §i/sau intreprinderi mixte la decizia Fondatorului:

n) prestarea serviciilor contra plata pentru pastrarea, depozitarea, transportarea materialelor,
acordarea asistentei contra plata la deservirea tehnica a obiectelor proprietate municipals,
persoanelor juridice 8i fizice, pentru alocarea 8i arenda tehnicii speciale 8i a transportului auto;
darea in arenda a bunurilor in conformitate cu legislatia in vigoare;

0) exploatarea, producerea 8i realizarea materialelor de constructie. tranzactii de schimb;

p) prestarea serviciilor contra plata persoanelor juridice 8 fizice in domeniul comertului cu
ridicata, de consignatie;

q) sa deschida conturi proprii in institutiile fmanciare inregistrate in Republica Moldova 8§i in
alte tari, precum 8i sa beneficieze de mijloacele depuse pe aceste conturi:

r) sa incheie contracte privind acordarea sau obtinerea unor imprumuturi in marimea stabilita
de Consiliul-Director cu permisiunea Fondatorului;

s) sa determine directiile ?i modul de utilizare ale intregii proprietati ce i-a fost transmisa in
gestiune, sa organizeze deservirea tehnico-materiala a producerii proprii:

t) sa stabileasca legaturi economice 8 comerciale cu orice parteneri. inclusiv din strainatate,
sa extinda activitatea de intreprinzator;

u) sa incheie contracte de comercializare sau de procurare a productiei. efectuare a lucrarilor,
prestare servicii 8i alte contracte economice;

v) sa propuna preturi 8i tarife la productia proprie, la serviciile prestate etc., precum 8i
normativele sau fondul de retribuire a muncii, cu exceptia cazurilor in care, conform legislatiei,
preturile, tarifele 8i alti indicatori se reglementeaza de catre stat;

w) sa stabileasca structure organizationala interna a Intreprinderii. sa determine statutul
juridic al subdiviziunilor;

X) sa imbunatateasca conditiile de trai 8i odihna ale salariatilor, sa acorde ajutor tamiliilor
acestora, precum 8i sa ia parte la activitatea de binefacere, sa aloce mijloace pentru ocrotirea
sanatatii populatiei, pentru cultura, invatamint, §tiinta, educatie fizica 8i sport, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

y) sa angajeze lucratori, inclusiv prin contract, 8 sa-i concedieze in corespundere cu
legislatia muncii;

Z) sa ceara compensarea pagubei cauzate de actiunile ilicite ale persoanelor fizice sau
juridice.

21. Intreprinderea este obligata:

a) sa asigure integritatea, folosirea judicioasa 8i reproductia largita a bunurilor municipale,
ce i-au fost transmise in gestiune economica;

b) sa-8i onoreze obligatiile ce decurg din legislatie 8 contractele incheiate:

c) sa incheie contracte (acorduri) de munca cu cetatenii angajati;

d) sa achite integral platile salariale conform contractelor (acordurilor) incheiate,
independent de starea financiara a Intreprinderii;

e) sa efectueze asigurarea sociala, medicala 8 alte tipuri de asigurari obligatorii ale
salariatilor, sa le creeze conditii adecvate pentru activitate, conform legislatiei 8 contractului
colectiv de munca;
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f) sa execute hotaririle autoritatilor publice locale privind protectia sociala a invalizilor 8i
altor persoane cu posibilitati de munca limitate;

g) sa achite latimp impozitele 8i alte plati in modul 8 in marimile stabilite de legislate;

h) sa initieze procedura de insolvabilitate a Intreprinderii, in cazul aparitiei imposibilitatii
de a-8i onora obligatiile fata de creditori;

i) sa prezinte, in modul stabilit, organelor de stat respective rapoartele fmanciare 8§i fiscale,
darile de seama statistice 8i de alte tipuri;

j) sa asigure remunerarea muncii angajatilor la un nivel nu mai mic decit salariul minim
stabilit pe tara;

k) sa asigure conditii adecvate de munca, respectarea securitatii muncii, normelor de
productie 8i sanitare, securitatii antiincendiare, precum 8i protectia mediului ambiant;

1) sa obtina licente, in modul stabilit de legislate, pentru a desla8ura activitati ce necesita
dispunerea de licenta.
22. Intreprinderea nu este in drept, fara autorizatia Fondatorului:

a) sa dea in arenda (locatiune) ori sa depuna in gaj bunurile;

b) sa comercializeze activele neutilizate in procesul tehnologic;

c) sa caseze bunurile raportate la mijloacele fixe;

d) sa conserveze bunurile a caror utilizare. potrivit planurilor de activitate, nu se prevede;

e) sa intre in componenta asociatiilor, concernelor 8 altor uniuni, in baza contractelor

Tncheiate;

f) sa participe cu bunurile sale in activitatea structurilor nestatale;

g) sa invesleasca patrimoniul municipal;

h) sa transmita fondurile fixe 8i alte active.

V. Organele de conducere ale Intreprinderii
Fondatorul

23. Fondatorul i8i exercita drepturile de gestionar al Intreprinderii prin intermediul Consiliului-

Director, care este un organ colegial de administrare a Intreprinderii. Principiile de instituire

8 functionare a Consiliului-Director se definesc in regulamentul cu privire la activitatea

Consiliului-Director al Intreprinderii, care se aproba de catre Fondator.

24. Fondatorul are urmatoarele atributii principale:

a) aproba Statutul Intreprinderii, modificarile 8 completarile acestuia;

b) stabile§te indicatorii economici ai Intreprinderii;

c) promoveaza o politica tehnica unica in cadrul ramurii;

d) desemneaza 8i revoca pre8edintele 8i membrii Consiliului-Director;

e) desenmeaza componenta Consiliului-Director;

f) sa aprobe tarife la serviciile publice prestate pe teritoriul municipiului Balti, precum 8i
normativele sau fondul de remunerare a muncii, cu exceptia cazurilor, cind in
conformitate cu legislatia in vigoare preturile, tarifele 8i alti indicatori se reglementeaza
de stat;

g) asigura supravegherea activitatii economico-fmanciare a Intreprinderii, fara a interveni
nemijlocit in activitatea acesteia;

h) stabile?te marimea creditelor contractate 8 acordate de Intreprindere.

25.1,a solicitarea Intreprinderii, Fondatorul examineaza materialele 8i elibereaza autorizatii
privind:
a) darea in arenda (locatiune) sau depunerea in gaj a bunurilor Intreprinderii;
b) comercializarea sau conservarea activelor neutilizate In procesul tehnologic;
c) casarea bunurilor raportate la mijloacele fixe;
d) depunerea bunurilor Intreprinderii in capitalul statutar al structurilor nestatale;
e) intrarea Intreprinderii in componenta asociatiilor, concernelor 8i altor uniuni;
f) investirea patrimoniului municipal.
26. Fondatorul adopta decizii privind modificarea capitalului statutar al Intreprinderii, operarea
modificarilor 8i completarilor In Statut, reorganizarea sau lichidarea intreprinderii.
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V1. Organul executiv al intreprinderii -
Administratorul (directorul)

Condueerea intreprinderii se efectueaza, in conformitate cu prezentul Statut, de catre
Administratorul Intreprinderii, care se desemneaza 8i se revoca din functie de catre Primarul
municipiului Bal{i.

Administratorul conduce activitatea Intreprinderii 8 exercita obligatiunile sale in
conformitate cu legislatia in vigoare, prezentul Statut 8 contractul incheiat cu Primarul
municipiului Balti.

In contractul incheiat, intre Primarul municipiului Balti 8 Administrator, se indica drepturile
8 obligatiunile reciproce ale partilor, inclusiv modul in care conducatorul desemnat i8i
exercita atributiile de antreprenor, limitile drepturilor de folosinta 8i gestiune a patrimoniului,
genurile de activitate autorizate in beneficiul Fondatorului. relatiile financiare reciproce,
raspunderea pentru neexecutarea sau executarea neconforma a obligatiunilor sale, precum 8i
termenul de valabilitate, conditiile de modificare 8i reziliere a contractului:

Administratorul are urmatoarele atributii:

conduce activitatea Intreprinderii 8i asigura functionarea ei eficienta:

actioneaza fara procura in numele Intreprinderii;

reprezinta interesele Intreprinderii in relatiile cu persoanele fizice §i juridice. precum 8i cu
organele de justitie, acordind atare imputerniciri in unele probleme 8i altor lucratori ai
Intreprinderii ori altor persoane ce dispun de calificarea respectiva;

asigura executarea deciziilor Fondatorului 8 Consiliului-Director:

asigura, conform deciziei Consiliului-Director. auditul activitatii economico-fmanciare a
Intreprinderii;

prezinta trimestrial Consiliului-Director darea de seama cu privire la activitatea economico-
tinanciara a Intreprinderii 8i, dupa caz, actul auditului;

incheie contracte, elibereaza procuri, deschide conturi in banci;

prezinta Fondatorului propuneri coordonate cu Consiliului-Director privind schimbarea
componentei, reconstructia, extinderea, reutilarea tehnica a bunurilor transmise in
administrarea Intreprinderii;

poarta raspundere materiala pentru neexecutarea sau executarea inadecvata a obligatiilor
stabilite in contract;

asigura prezentarea, in modul stabilit de lege, a rapoartelor financiare si fiscale. a darilor de
seama statistice 8i de alte tipuri in organele de stat respective;

asigura transferarea in termen a platilor in bugetul public national;

angajeaza 8i concediaza personalul Intreprinderii, asigura stimularea muncii angajatilor,
sanctionarea sau tragerea lor la raspundere;

asigura achitarea salariilor, in modul 8i in termenele stabilite de legislate;

indepline§te conform legislatiei 8i alte obligatii ce tin de organizarea 8i asigurarea activitatii
Intreprinderii;

inainteaza propuneri catre Consiliul-Director 8i prezinta materialele ce tin de darea in arenda
(locatiune), depunerea in gaj a bunurilor intreprinderii, comercializarea 8§ conservarea
activelor neutilizate in procesul tehnologic, casarea bunurilor raportate la mijloace fixe,
transmiterea fondurilor fixe 8i a altor active 8i adopta decizii respective;

Administratorul intreprinderii este obligat sa asigure integritatea bunurilor primite in
gestiune economica, utilizarea 8i reproducerea lor. Valoarea activelor nete ale intreprinderii
nu trebuie sa fie mai mica decit marimea capitalului statutar. in caz contrar. se interzice de a
plati prime din contul profitului net obtinut.
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VII. Activitatea de intreprinzator a intreprinderii

Intreprinderea poate desfaSura orice gen de activitate prevazut de prezentul Statut, cu
exceptia celor interzise de legislate.
Intreprinderea i8i intocmeS§te de sine stStStor programul de productie, in functie de indicii
economici stabiliti de Fondator, contractele incheiate pentru comercializarea productiei 8i
serviciilor prestate catre consumatori 8i necesitatea de a asigura dezvoltarea intreprinderii.
intreprinderea procurS resurse pe piata de marfuri nemijlocit de la producStori, in unitStile
comertului angjrp, la burse, iarmaroace, licitatii, de la organizatiile de aprovizionare tehnico-
materialS etc.
Intreprinderea i8i comercializeaza productia, serviciile, precum 8i de8eurile de productie la
preturile 8i tarifele de piata, iar In cazurile prevazute de actele normative - la preturi 8i tarife
reglementate de stat.
Profitul (pierderile) intreprinderii se determina in modul prevazut de legislate. Profitul net se
formeaza dupa achitarea impozitelor 8 a altor plSti obligatorii 8 rSmine la dispozitia
Intreprinderii.
Profitul net poate fi utilizat pentru:

a) acoperirea pierderilor din anii precedenti;

b) formarea rezervei pentru dezvoltarea productiei;

c) defalcSri in bugetul municipal;

d) in alte scopuri, dacS nu contravin legislatiei.
Decizia de repartizare a profitului net se adopts anual de catre Consiliul-Director, la
propunerea Administratorului, nu mai tirziu de 30 aprilie a anului ce urmeaza dupa anul de
gestiune.

VIII. Temeiurile de reorganizare sau
lichidare ale intreprinderii

intreprinderea se reorganizeaza prin fuziune (contopire, absorbtie), dezmembrare (divizare,
separare) sau transformare, in baza deciziei Fondatorului, in care se prevede modul 8i
termenele de reorganizare.

intreprinderea i8i inceteaza activitatea 8i se lichideaza in temeiurile prevazute de legislate,
inclusiv:

atingerea scopului pentru care a fost constituita sau imposibilitatea atingerii lui;

prin hotarirea Fondatorului;

prin hotarirea instantei de judecata;

in cazul insolvabilitatii sau incetarii procesului de insolvabilitate in legatura cu insuficienta
masei debitoare.

Lichidarea Intreprinderii se efectueaza de catre comisia de lichidare, constituita prin hotarirea
Fondatorului, careia i se transmit toate imputernicirile privind conducerea activitatii curente a
intreprinderii.

in cazul reorganizarii sau lichidarii intreprinderii, lucratorilor disponibilizati li se asigura
respectarea drepturilor ?i intereselor in conformitate cu legislatia in vigoare.

in cazul incetarii activitatii intreprinderii, potrivit deciziei instantei judecatore§ti competente,
componenta comisiei de lichidare, modul, termenele $i alte conditii de activitate a ei sint
determinate de aceasta instanta.

Comisia de lichidare sau organul desemnat sa lichideze intreprinderea, va publica in presa
oficiala anuntul despre lichidarea acesteia, precizind modul 8 termenul limits in care
creditorii i8i pot inainta pretentiile, va incasa datoriile debitorilor fatS de intreprindere §i va
inregistra pretentiile creditorilor, informindu-I pe ace8tea despre lichidarea intreprinderii.
Dupa adoptarea deciziei de lichidare, conducerea intreprinderii care urmeaza a fi lichidata
transmite comisiei de lichidare (organului abilitat) functiile sale administrative, inclusiv
tinerea lucrSrilor de gestiune 8i se incadreazS in procesul de evaluare a patrimoniului efectiv
al intreprinderii.
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Comisia de lichidare (ca organ ce efectueaza lichidarea) evalueaza patrimonial
intreprinderii lichidate, xntocmeS§te bilantul de lichidare 8 o prezinta Fondatorului, precum 8i
instantei de judecata sau arbitrajului care a adoptat decizia privind lichidarea intreprinderii,
asigura virarea datoriilor acesteia fata de buget. celorlalte defalcari 8i satisfacerea pretentiilor
justificate ale creditorilor potrivit bilantului de lichidare a intreprinderii.

Controlul asupra activitatii comisiei de lichidare este efectuat de Fondator sau de catre
organul ce a initiat procedura 8 Fondator.
Pentru daunele cauzate intreprinderii lichidate, precum 8i creditorilor ei din culpa comisiei de
lichidare (organului care efectueaza lichidarea), intreaga raspundere. prevazuta de legislatia
in vigoare, o poarta membrii comisiei de lichidare (organul care efectueaza lichidarea).
Decizia privind folosirea bunurilor intreprinderii, ramase dupa satisfacerea pretentiilor
justificate ale creditorilor 8 membrilor colectivului de munca. dupa definitivarea altor
decontari 8i recuperarea cheltuielilor comportate de lichidare, se adopta de catre Fondator.
intreprinderea se considera lichidata din momentul excluderii ei din Registrul de Stat al
intreprinderilor 8i organizatiilor.

IX. Dispozitii finale

Prezentul Statut este intocmit in cinci exemplare, fiecare dintre ele avind aceea8i putere

juridica. Anexele la Statut constituie parte integranta a lui.

51.

Prezentul Statut, modificarile ?i completarile acestuia intra in vigoare la data inregistrarii lui

la Camera inregistrarii de Stat pe linga Ministerul Justitiei al RM.

52.
53.

Prevederile prezentului Statut sint obligatorii pentru toti angajatii intreprinderii.
Litigiile aparute in procesul activitatii intreprinderii 8i/sau reorganizarii. lichidarii ei se vor
solutiona in instantele de judecata competente.
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Nr.
d/o

JTHoxa Nel

La Statutul intreprinderii municipale

Proprietatea, transmisa cu titlu gratuit intreprinderii municipale
“Directia de constructii capitale comanditar unic mun. Balti”
cu drept de gestiune economica 8i nu se include in capitalul statutar
conform situatiei la 01.01.2010

Denumirea grupului Locul aflarii Valoarea initiala totala Uzura
mijloacelor fixe obiectului a proprietatii pe grupe
(lei)
Cladiri
Incapere administrativa la Str. Pacii, 38 278 462,00 110 113,57
etajul 3 al blocului cu 5 nivele (0300304.089.01)
Baza de producere Str. 8t cel Mare, 133A 5 105 843,00 568 296,84

(0300320.152)
Constructii speciale
Instalatii de transmisie
Marini 8i utilaje inclusiv 296 652,65 287 432,32
tehnica de calcul

Mijloace de transport 240 000,00 239 082,21
Unelte 8i scule, inventar de 1 108,33 883,37
producere 8i gospodaresc,

Plantatii perene

Alte mijloace fixe

TOTAL:
Pretul mijloacelor fixe 5922 065,98 1205 808,31

’

IM ,dcccu’

Valoarea de bilant a
proprietatii pe grupe
(lei)
168 348,43

4 537 546,16

9 220,33

917,79
224,96

4 716 257,67
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