Raport anual
Pentru anul 2014
|I. Management si administrare
(A) Acest raport este completat de:

Denumirea organizatiei si acronimul | Numarul de telefon:
daca exista:

Asociatia Obsteasca (+373) 079-524-165
de Binefacere ,, LUMINA”
Adresa: Numarul de fax:

MD, Municipiul Balti, str. Alexandru | -----
cel Bun, 42 ap.9

Adresa e-mail:
juradina@mail.ru

Persoana de contact:
Presedinte Dina BEGAM

(B) Organizatia este: - Asociatie Obsteasca
(C) Indicati tipul organizatiei: - Locala
si raza de activitate a organizatiei: 1si desfasoara activitatea pe intreg

teritoriul municipiului Balti si In zonele limitrofe.

(D) Indicati numele si functia conducatorului organizatiei

Numele conducatorului Functia
Dina BEGAM Presedinte

(E) Indicati numele fiecarui membru al organului executiv de conducere

1. lurii CORNILOV

2. Artur SINCIUC

3. Rodica SINCIUC

4. Andrei COSELEV

Notati aici dacad organizatia nu are organ executiv de conducere.
Asociatia Obsteasca de Binefacere ,,LUMINA” nu are organe executive de
conducere.

(F) Indicati numele si functia angajatilor organizatiei:

Asociatia Obsteasca de Binefacere ,,LUMINA” nu are angajati. Toate
persoanele activeaza in calitate de Voluntari, in temeiul Contractelor de
Voluntariat incheiate in conditii de libertate contractuala a partilor, cu
respectarea dispozitiilor Legii Voluntariatului al RM nr.121 din 18.06.2010.



mailto:Juradina@mail.ru

I. Care este numarul de voluntari si  membri ai  organizatiei

Membri Voluntari
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1. Raport de activitate si realizari
(A) Care sunt scopurile statutare ale organizatiei?

Scopul Asociatiei constituie initierea, sustinerea, promovarea, organizarea,
administrarea si desfasurarea activitatii de binefacere paturilor social-
vulnerabile ale societitii (persoanelor in etate, invalizilor, copiilor orfani si
celor cu dizabilitati, familiilor nevoiase si familiilor cu multi copii), protectia
drepturilor si libertatilor omului.

Scopurile Asociatiei constau in contribuirea la:

e  Sprijinirea promovarii femeilor pe baza egalitatii dintre barbati si femeri;

e  Sensibilizarea opiniei publice referitor la statutul femeii din Moldova:
drepturile inalienabile ale femeilor, eliminarea violentei impotriva femeii in viata
publica si privata;

Ocrotirea maternitatii si copilariet;

Educarea armonioasa a femeilor, copiilor si tineretului;

Desfasurarea activitdtii de culturalizare a populatiei;

Incurajarea existentei artei inclusiv cea populars;

Educatia patriotismului si umanismului;

Acordarea ajutorului persoanelor social vulnerabile in cautarea muncii
(membrilor AO si voluntarilor ce au activat in cadrul AO);

e Distribuirea ajutoarelor umanitare, alimentare, etc;

e  Prestarea serviciilor la domiciliu persoanelor socialment vulnerabile cum ar
fi: curdtenia apartamentelor, prelucrarea loturilor de pamint pe linga casa,
procurarea produselor alimentare, achitarea serviciilor comunale, etc.;

e  Crearea clubului dupa interese cu genericul ”Gaseste-te pe sine si ajutd pe
altii sa se afirme in viata!”;

e Organizarea timpului liber pentru membrii AO si familiilor socialmente
vulnerabile: turism, vizionarea spectacolelor/concertelor, promovarea discutiilor,
etc.;

e  Participarea activa in viata social-culturala a municipiului;

e  Organizarea si promovarea actiunilor de voluntariat de catre membrii AO;

e  Reprezentarea si solutionarea problemelor familiilor incomplete, tutorilor,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor singure, membrilor AO in organele
administratiei publice locale, etc.

(B) Care sunt programele si activitatile de baza ale organizatiei?

‘ Pentru atingerea scopului si sarcinilor Asociatia efectueaza urmatoarele actiuni:




o popularizeaza idei contemporane stipulate in documentele internationale si
in legislatia nationald in vigoare referitoare la drepturile copiilor, tinerilor, a
familiilor social-vulnerabile, prin mijloace proprii de actiune;

o realizeazd colabordri, schimburi de pareri si informatii cu organizatii
similare din tara si asociatii internationale cu profil asemanator;
o organizeaza, promoveaza si sustine actiuni de protectie sociala si desfasoara

activitati proprii de sprijin material, moral, medical, de reabilitare pentru
categoriile de persoane defavorizate: copii, tineri, inclusiv cei dotati din punct de
vedere intelectual, mame fard venituri, someri, batrani bolnavi si singuri;

o propaga idealuri democratice, valori nationale si general-umane;

o distribuie ajutor umanitar, inclusiv colete igienice si rechizite scolare;

o organizeaza sarbatori pentru copii cu inminarea cadourilor;

o contribuie si desfasoard diverse programe educative: anti-drog, anti-alcool,
etc.;

o organizeaza si desfdsoara diverse activitdti pentru copii, adolescenti si tineri,
inclusiv pentru copii cu dizabilitati, cu implicarea specialistilor si voluntarilor;

o organizeaza si desfasoara tabere de odihna de scurta durata de zi;

o colaboreaza cu autoritdtile administratiei publice locale pentru realizarea

unor lucrdri si servicii de interes public;

(B) Care au fost activitatile concrete ale organizatiei si numarul de
beneficiari in anul 20147

v" Organizarea actiunilor de binefacere in perioada sarbitorilor de iarna!

In fiecare an, atmosfera sirbitorilor de iarna este adusi in sufletul copiilor din
familii nevoiase prin actiunile de caritate organizate si desfasurate in ajunul
craciunului. Copiii beneficiazd de cadouri si petrec timpul vesel aldturi de
animatorii si artistii locali invitati de a distra copiii prin jocuri si cintece.

In anul 2014, de un asemenea program au beneficiat 82 copii.




v" Organizarea timpului liber vara!
In fiecare an Asociatia organizeaza si desfasoard, in scopuri de caritate,

tabere de odihnad de zi. Copiii de diferite virste si din diferite categorii social-
vulnerabile beneficiazd de odihna si distractii in taberele respective. Datorita
serviciului prestat copiii pot socializa cu semenii sai, avind posibilitate de
integrare sociala mult mai rapida decit in ordin obisnuit.

In anul 2014 la aceste mdsuri au participat 120 copii.
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v' Activitati de caritate organizate la domiciliul persoanelor sirace si

persoanelor cu dizabilitati.
Scopul acestui proiect este incurajarea si acordarea unui sprijin material

persoanelor singuratice, persoanelor in etate si celor cu dizabilitati.

In anul 2014, de programul de caritate au beneficiat 40 persoane.




v’ Cantina sociali, in cadrul careia, conform listei de beneficiari coordonata de
catre Primaria mun. Balti se alimenteaza in mod permanent, cu titlu gratuit
persoanele din categoriile social-vulnerabile. Astfel, acest serviciu satisface
necesitatile elementare de alimentare pentru supravietuire.

In anul 2014, in program au participat 70 persoane, care s-au alimentat a cite 4
ori pe saptamind pe parcursul intregului an.




v' Centrul de adaptare sociali a copiilor cu posibilititi limitate.

Proiectul isi pune ca scop integrarea sociald a beneficiarilor din categoria
specificata. Copiii cu deficiente a sistemului nervos central beneficiaza de
instruire, reabilitare psiho-sociala si alimentatie gratuita.

In anul 2014, beneficiari ai programului au fost 4 adolescenti cu dizabilititi.

v' Interactiunea cu tinerii din grupul de risc, proiect, care are drept scop
prevenirea, profilaxia si combaterea consumului de droguri si alcool in
rindurile adolescentelor si tinerilor, prin conversatii si dezbateri despre modul
sandtos de viatd, precum si derularea filmelor tematice despre dauna
narcomaniei, alcoolului, pericolul infectarii cu HIV-SIDA.

In anul 2014, in program au participat 24 persoane.




© (1) Marcati acest patrat daca organizatia desfasoara si alte activitati
ce nu servesc beneficiului public.

Asociatia Obsteasca de Binefacere ,,LUMINA” nu desfasoara activitati care
nu servesc beneficiului public.

(D) (2) Marcati acest patrat daca organizatia desfasoara activitati
economice.

Asociatia Obsteasca de Binefacere ,,LUMINA”, din momentul inregistrarii
Asociatiei si pina in prezent nu a desfasurat activititi economice.

(D) (3) Daca ati marcat patratul de la intrebarile (D)(1) sau (D)(2),
descrieti aceste activitati:

(E) Organizatia a efectuat tranzactii cu angajatii: directorii; membrii
organizatiei sau cu familiile acestora (ex. arenda, plata de servicii, etc)?
- Nu

Daca raspunsul este da, indicati fiecare tranzactie in spatiul de mai jos.
Trebuie sd indicati Numele si Functia persoanelor implicate in tranzactie, ce
beneficii sau mijloace a obtinut persoana respectiva si orice alta informatie ce
explica caracterul tranzactiei. Daca raspunsul este nu, completati declaratia din
pagina 7.

(F) Organizatia a efectuat tranzactii afiliate?
-Nu

Daca da, indicati fiecare tranzactie in spatiul de mai jos. Organizatie afiliata
este organizatia cu care ONG-ul, directorii sdi, angajatii, membrii sau rudele lor au
interese de proprietate sau management. Trebuie sa indicati Numele si Adresa
organizatiei afiliate, caracterul relatiilor dintre organizatii, ce beneficii sau mijloace
a obtinut ONG-ul in urma tranzactiei, ce beneficii sau mijloace a obtinut
organizatia afiliata in urma tranzactiei precum si orice altd informatie ce explica
caracterul tranzactiei. Daca raspunsul este nu, completati declaratia din pagina 7.




DECLARATIE FINANCIARA

I. Rapoartele financiare

I.1. La prezenta declaratic se anexeaza copiile rapoartelor
financiare intocmite de catre organizatia necomerciald pentru anul raportat ce se
incheie la 31 decembrie, cu semnaturile si sigila organelor financiare de statistica
carora au fost prezentate.

1.2. In caz daci organizatia necomerciali a fondat societati
comerciale, la prezenta declaratiec se anexeazd copiile rapoartelor financiare a
acestor societdfi cu semnaturile si sigila organelor financiare de statistica carora au
fost prezentate.

1. Sursele si valoarea mijloacelor financiare sau materiale
obtinute pe parcursul anului raportat.
Sursele si1 valoarea mijloacelor financiare sau materiale obtinute pe parcursul
anului raportat vor fi enumerate pe larg in ordinea, dupa cum urmeaza in tabelul 1.

Tabelul 1.
(MDL)

Sursa de venit Valoarea
sursei (lei)

1. Surse rezultate In urma desfasurarii activitatii prevazute in
actele de constituire

1.1.Taxele de aderare, cotizatii, contributii materiale i
nemateriale a fondatorilor, membrilor organizatiei necomerciale

Total pe 1.1.

1.2. Finantari si Incasari cu destinatie speciald

A) Donatii filantropice

B) Granturi

C) Donatii simple

Total pe 1.2




1.3. Alte venituri din activitatea statutard (incasari din organizarea
lectiilor, expozitiilor, licitatiilor, actiunilor de colectare a
fondurilor, actiunilor sportive si altor actiuni)

Total pe 1.3.

1.4. Veniturile rezultate din activitatea economicd prevazuta in
actele de constituire

Total pe 1.4.

1.5. Venituri financiare/materiale obtinute din alte activitafi
prevazute in actele de constituire

Total pe 1.5.

II. Surse rezultate in urma desfisurarii activitatii economice
auxiliare (neprevazute in actele de constituire)

2.1. Venituri obtinute in formd de dividende in urma investitiilor
(titlurilor, obligatii, depozite bancare sau alte investitii)

Total pe 2.1.

2.2. Venituri obtinute in rezultatul utilizarii sau instrainarii
proprietatii

Total pe 2.2.

2.3. Venituri obtinute din alte surse neinterzise de legislatia in
vigoare

Total pe 2.3.

Total pe Il.

Total surse

Pe parcursul anului 2014, toate cadourile, sursele materiale, produsele

alimentare au fost primite in cadrul asociatiei din donatii, cu titlu gratuit, fara

indicarea pretului de achizitie, si respectiv au fost distribuite 100% in scopuri

de caritate. In anul 2014 s-a efectuat doar rulaj material, rulaj banesc nu a

avut loc.



Finantarile incasate n valuta straind se indica in Tabelul 1 in MDL, in marimea,
care corespunde echivalentului valutei la data de primire a ei.

I11. Date despre folosirea mijloacelor financiare si/sau materiale primite.

3.1. Utilizarea mijloacelor financiare si/sau materiale primite.

Prezentarea datelor despre folosirea mijloacelor financiare si/sau materiale
primite se face in Tabelul 2, indicandu-se sursele de acoperire a cheltuielilor pe
directii de activitate.

Tabelul 2.

(MDL)
Utilizarea mijloacelor financiare si/sau
materiale
Cheltuieli cu desti-

Sursa de acoperire a cheltuielilor natie speciala Cheltuieli -

in administrative

Proiecte scopuri
de generale
binefacere

1. Surse rezultate in urma desfasurarii
activitafii prevazute in actele de constituire

1.1. Taxe de aderare, cotizatii, contributii
materiale si nemateriale a fondatorilor,
membrilor organizatiei necomerciale

1.2. Finantari si incasari cu destinatie
speciala

A) Donatii filantropice

B) Granturi

C) Donatii simple

1.3. Alte venituri din activitatea statutara
(incasari  din  organizarea lectiilor,
expozitiilor, licitatiilor, actiunilor)

1.4. Venituri rezultate din activitatea
economicd prevazutd in actele de
constituire

1.5. Venituri financiare/materiale obtinute
din alte activitati prevazute in actele de

constituire
2. Surse rezultate in urma desfasurarii
activitatii economice auxiliare

(neprevazute in actele de constituire)




2.1. Venituri obtinute in forma de
dividende in urma investitiilor (titlurilor de
valoare, obligatii, depozite bancare sau alte
investifii)

2.2. Venituri obtinute in rezultatul utilizarii
sau instraindrii proprietatii

2.3. Venituri obtinute din alte surse
neinterzise de legislatia in vigoare

Total acoperire cheltuieli

3.2. Cuantumul articolelor de cheltuieli in functie de directia utilizarii.
Cuantumul articolelor de cheltuieli in functie de directia utilizarii mijloacelor
financiare si/sau materiale se indica in tabelul 3.

Tabelul 3
(MDL)
Directiile de utilizare a mijloacelor financiare si/sau
Acrticole de cheltuieli materiale
proiect proiect | proiect | Scopuri | Total
generale
Cheltuieli directe de program
total, inclusiv:
Consumabile
Salarii s1 defalcari in fondul
social
Echipament
Cheltuieli de delegare si
transport

Alte cheltuieli (specificati)

2.  Cheltuieli  generale si
administrative total,
inclusiv:

Consumabile (de birou si
gospodarie)

Salarii si defalcari in fondul
social

Cheltuieli de delegare si
transport

Alte cheltuieli (specificati)

Total cheltuieli




3.3. Informatie despre numarul membrilor organelor de conducere, angajatilor,
consultantilor, expertilor, persoanelor angajate pentru prestarea serviciilor si

valoarea salariilor si altor retribuiri a muncii.

Informatie despre numarul membrilor organelor de conducere, angajatilor,
consultantilor, expertilor, persoanelor angajate pentru prestarea serviciilor §i
valoarea salariilor si altor retribuiri a muncii se reflecta in forma prevazuta de

tabelul 4.
Tabelul 4.
(MDL)

Functia

Numarul
persoane

de

Costuri
personale

Membrii organelor de conducere

5

Voluntari 0,0
lei

Angajatii permanenti

Angajati prin cumul

Consultanti

Experti

Alte retribuiri a muncii (pentru servicii
prestate)

Total cheltuieli privind retribuirea muncii

0,0

0,0




Declaratie

Marcati pe cele care sunt valabile:

Prin aceasta declar cd nu au fost efectuate tranzactii intre functionarii,
directorul, angajatii sau membrii familiilor lor pe durata anului ce se incheie la
31 decembirie.

Prin aceasta declar ca nu au fost efectuate tranzactii intre organizatie si orice
alta organizatie afiliatd pe durata anului ce se incheie la 31 decembrie.

Prin aceasta declar ca organizatia nu a sustinut vreun partid politic, bloc
electoral sau candidat la vreo functie in cadrul autoritatilor publice si nu a
folosit venitul sau activele sale pentru finantarea acestora pe parcursul anului ce
se incheie la 31 decembrie.

Datele din acest raport anual sunt autentice si corecte.

Presedintele Asociatiei Obstesti de Binefacere ,,LUMINA”
Dina BEGAM

Numele reprezentantului autorizat

Semnatura reprezentantului autorizat

Data



Tabelul A
Acest tabel trebuie completat doar de organizatiile de utilitate publica ce
activeaza in domeniile educatiei, protectiei sanatatii, sau dezvoltarii economice.
(1) Marcati acest patrat daca organizatia desfasoara activitati de utilitate
publica in domeniul educatiei si protectiei sanatatii. (Daca ati marcat
patratul raspundeti la intrebarile 2 si 3, si declaratia de la intrebarea 4.
Daca nu, treceti la intrebarea 5.).
(2) Care sunt grupurile sau persoanele defavorizate care beneficiaza de
serviciile organizatiei?

(3) Ce tipuri de bunuri, servicii sau alte beneficii sunt oferite grupurilor
sau persoanelor identificate in raspunsul de la intrebarea 27

(4) Marcati:
Prin aceasta declar ca bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in
raspunsul la intrebarea 3 sunt oferite gratis.

Prin aceasta declar ca bunurile, serviciile sau beneficiile descrise in
raspunsul la intrebarea 3 sunt oferite la un pret mai mic decat cel de piata.
Daca marcati acest patrat, indicati mai jos care a fost pretul cerut pentru
beneficii si cum ati determinat ca este mai mic decat cel de piata.

(5) Marcati acest patrat daca organizatia desfasoara activitati de utilitate
publicd in domeniul dezvoltarii economice. (Dacd ati marcat patratul
raspundeti la intrebarea 6).

(6) Caror grupuri sau persoane defavorizate le presteaza servicii
organizatia dvs.?

Datele incluse in declaratiile tabelul A sunt autentice si corecte.

Presedintele Asociatiei Obstesti de Binefacere ,,LUMINA”
Dina BEGAM

Numele reprezentantului autorizat

Semnatura reprezentantului autorizat

Data



